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Anexa nr. 2
la Hotararea nr. 47/2024

- MODEL -
ACT ADITIONAL NR. 1
LA ACORDUL DE PARTENERIAT NR. 13141/06.03.2023

Avand Tn vedere:
a) Notificarea nr. 3286/05.02.2024 transmisa de catre partenerul de consortiu OTP Bank SA citre

membrii consortiului;

b) Procesul verbal al sedintei din data de 27.02.2024 al Consortiului pentru invatamant dual "SEPSI

DUAL”, infiintat pentru depunerea si implementarea proiectului ,,Infiintarea unui campus pentru invatamantul
dual Tn municipiul Sfantu Gheorghe”;

Art. 1. Acordul de parteneriat nr. 13.141/06.03.2024 se modifica dupa cum urmeaza:

1.1. Articolul 1 ”Partile” in ceea ce priveste partenerii consortiului, va avea urmatorul cuprins:

”Art. 1.Partile:

1.

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE PRIN CONSILIUL LOCAL SF. GHEORGHE cu sediul
in str. 1 Decembrie 1918, nr.2, cod postal 520008, tel: 0267316957, fax: 0267311243, e-mail:
info@sepsi.ro, cod fiscal 4404605, cont bancar IBAN: RO51TREZ2565006XXX000146, deschis la
Trezoreria Mun. Sfantu Gheorghe, reprezentati prin Antal Arpad-Andras, in calitate de primar si
denumit Tn continuare Lider de parteneriat pentru implementarea Proiectului, Partener 1,
JUDETUL COVASNA PRIN CONSILIUL JUDETEAN COVASNA cu sediul in Municipiul Sfantu
Gheorghe, P-ta Libertatii nr.4, cod postal 520008, tel: 0040267311190, fax: 0040267351228, e-mail:
office@kvmt.ro, cod fiscal 4201988, cont bancar IBAN: RO24TREZ24A510103550113X , deschis la
Trezoreria Mun. Sfantu Gheorghe, reprezentata prin Tamas Sandor, in calitate de presedinte si denumit
n continuare Partener 2,
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI cu sediul in Cluj-Napoca, str. Mihail Kogalniceanu nr.1, cod
postal 400084, tel: 0264405300, fax: 0264591906, e-mail: contact@ubbcluj.ro, cod fiscal 4305849,
cont bancar IBAN: RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentata
prin rector prof. univ. dr. Daniel David, prin EXTENSIA UNIVERSITARA SFANTU
GHEORGHE, cu sediul in municipiul Sfantu Gheorghe, judetul Covasna, cod postal 520005, str.
Stadionului nr.14, tel: 0267352805, fax: 0267352805, e-mail: ana.horvath@ubbcluj.ro, reprezentat prin
rector prof. Univ.dr. Daniel David, denumit in continuare Partener 3,
LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str.
Pescarilor, nr.41, cod postal 520041, tel: 0040267318743, fax: 0040267318743, e-mail:
puskasoff@puskastivadar.ro, cod fiscal 4201791, cont bancar IBAN:
RO45TREZ2565006XXX002291, deschis la Trezoreria Sfantu Gheorghe, reprezentata prin Széke Ana
Maria, in calitate de director si denumit in continuare Partener 4,
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Crangului nr.30, cod postal
520032, tel: 0040267318428, fax: 0040267318429, e-mail: licecadm@gmail.com, cod fiscal 4202193,
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cont bancar IBAN: RO35TREZ2565006XXX000143, deschis la Trezoreria Municipiului Sfantu
Gheorghe, reprezentata prin Simon Edith, in calitate de director si denumit in continuare Partener 5,

6. LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI” cu sediul Tn Sfantu Gheorghe, str.
Libertatii nr.11, cod postal 520055, tel: 0040267313147, fax: 0040267313147, e-mail:
brancusi4000@yahoo.com, cod fiscal 6294657, cont bancar IBAN: RO83TREZ2565006XXX000152,
deschis la Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, reprezentata prin Constantinescu Liliana, 1in
calitate de director si denumit in continuare Partener 6,

7. BERTIS SRL cu sediul in str. Ozunului, nr.6, Sfantu Gheorghe, cod postal 520077, tel:
0040267352363, fax: 0040267352045, e-mail: office@bertis.ro, cod fiscal RO 551751, cont bancar
IBAN: RO12RNCB0124038016700001, deschis la Banca Comerciali Roméana, reprezentatd prin
Berszany Tibor, in calitate de reprezentant legal si denumit in continuare Partener 7,

8. COMPACT S.R.L. cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Lunca Oltului nr.26-28 cod postal 520036, tel:
0040267318462, fax: 0040267318462, e-mail: info@depo.ro, cod fiscal RO14004410, cont bancar
IBAN: ROOQ07BTRL01501202450655XX, deschis la Banca Transilvania, reprezentata prin Boer
Zsombor, in calitate de reprezentant legal si denumit in continuare Partener 8,

9. IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT S.R.L. cu sediul in Targu Secuiesc, Piata Gabor Aron, nr.4,
biroul nr.1, etaj 1, cod postal 525400, tel: 0040267360700, fax: 0040267360700, e-mail:
office@balvanyosresort.ro, cod fiscal RO5129376, cont bancar IBAN: RO61 BTRL RONC RTO00
W265 3402 , deschis la Banca Transilvania- Sucursala Sfantu Gheorghe, reprezentata prin, Haraly
Boldizsar, in calitate de imputernicit si denumit in continuare Partener 9

10. GOSPODARIE COMUNALA S.A. cu sediul in Sfantu Gheorghe, cart. Campul Frumos nr.5, cod
postal 520092, tel: 0040267315400, fax: 0040267351739, e-mail: secretariat@apacov.ro, cod fiscal
RO 8574327, cont bancar IBAN: RO62BTRL01501202K16637XX, deschis la Banca Transilvania,
reprezentatd prin Kozsokar Attila, in calitate de director general si denumit in continuare Partener 10,

11. PRO-VITAM S.R.L. cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Muncitorilor, nr.16, cod postal
520032, tel: 0728114907, fax: 0267312919, e-mail: office@provitam.com, cod fiscal 13747092, cont
bancar IBAN:RO51BTRL01501202459006XX, deschis la Banca Transilvania, reprezentata prin Terza
Livia-Maria, in calitate de administrator si denumit in continuare Partener 11,

12. INTER DOMO S.R.L. cu sediul in Mun. Targu Secuiesc, str. Cimitirului, nr.29, cod postal 525400,
tel: 0723194070, fax: - e-mail: ferenc.hegedus@vinstore.ro, cod fiscal RO16622646, cont bancar
IBAN: RO02RZBR0000060005063369, deschis la Raiffeisen Bank SA., reprezentata prin Hegediis
Ferenc, 1n calitate de administrator si denumit in continuare Partener 12,

13. TEGA S.A. cu sediul In Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Crangului, nr.1, cod postal 520032, tel:
0367401911, fax: 0040267351897, e-mail: office@tega.ro, cod fiscal RO 8670570, cont bancar IBAN:
RO62TREZ256069XXX001357 , deschis la Trezoreria mun. Sfantu Gheorghe, reprezentata prin Vajna
Kinga Enikd, in calitate de director economic, si denumit in continuare Partener 13,

14. HOTEL HOSTEL PARK SRL. cu sediul Tn Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Gabor Aron, nr.12-14
cod postal 520008, tel: 0040267311211, e-mail: office@hotelrestaurantpark.ro, cod fiscal RO
25608519, cont bancar IBAN: RO23 BTRL RONC RT00 P8882503, deschis la Banca Transilvania,
reprezentatd prin Kovacs Istvan, in calitate de reprezentant legal si denumit in continuare Partener 14,

numite in mod colectiv “Parti”, ”Parteneri”, ,Parteneriat”:”

1.2. Articolul 4 ”Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului” va avea urmitorul
cuprins:

”Art. 4 Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului



(1) Rolurile si responsabilitétile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare
Partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

Lider de parteneriat (Partener 1)
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local
- Incheierea unui Contract si acord de parteneriat pentru
constituirea Consortiului,
- Elaborarea Notei conceptuale conform HG 907/2016,
- Elaborarea si depunerea cererii de finantare,
- Adoptarea hotararilor Consiliului Local,
-Desemnarea echipei de implementare si stabilirea
responsabilitdtilor membrilor echipei de implementare,
- Activitdti de informare si promovare proiect,
- Elaborarea Studiului de fezabilitate,
- Elaborarea Proiectului Tehnic,
- Activitati achizitii publice necesare,
- Asigura managementul proiectului.

Partener 2
JUDETUL COVASNA prin Consiliul Judetean Covasna

- Adoptarea hotararilor Consiliului Judetean pentru
aprobarea proiectului si a cheltuielilor legate de proiect,

- Asigura partial cofinantarea eligibila pentru achizitia
dotarilor campusului,

- Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la
procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate,

- Participa la derularea de activitati suport pentru
dezvoltarea si promovarea activitatii Consortiului si
Campusului.

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 3
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe
- Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la
procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate,
- Participa la derularea de activitati suport pentru
dezvoltarea si promovarea activitdtii Consortiului si
Campusului,
- Asigura participarea a sase cadre didactice proprii la
sesiuni de formare profesionala.
- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare
a Campusului,
- Asigura acreditarea a 8 programe de studii universitare in
rutd duald in domeniile prioritare vizate (5 programe de
nivel 6, 2 programe de nivel 7 si 1 program de nivel 8
- asigura derularea programelor de studii universitare in ruta
duala



Asigura dezvoltarea si derularea de programe universitare
n parteneriat cu mediul economic in domeniile prioritare
Asigura furnizarea de servicii de consiliere pentru studenti
prin Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)
Ofera sprijin studentilor, cu precadere a celor din categorii
defavorizate

Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare
a Campusului

Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea
activitatii Consortiului si Campusului

Promovarea sistemului de Invatamant dual

Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 4

LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR

Desemneaza echipa proprie de proiect si participd la
procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate;

Asigura resursa umana pentru instruirea teoretica si
instruirea practica realizata in institutia de Invatdmant;
Asigura elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor in invatamantul dual;

Asigura derularea activitatilor de formare in sistem dual;
Asigura echipamentele de lucru si de protectie pentru
elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea de
invatamant;

Asigura in colaborare cu operatorii economici, organizarea
si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor;

Participa la derularea de activitati suport pentru
dezvoltarea si promovarea activitatii consortiului si
campusului,

Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tArguri/ expozitii.

Sustine activitdtile aferente procesului de operationalizare
a Campusului.

Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 5 )
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON

Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la
procesul de coordonare a implementarii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate;
Asigura resursa umana pentru instruirea teoretica si
instruirea practica realizata in institutia de Invatamant;
Asigura elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor in invatdmantul dual;

Asigura derularea activitatilor de formare n sistem dual;
Asigura echipamentele de lucru si de protectie pentru
elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea de
invatamant;



- Asigura in colaborare cu operatorii economici, organizarea
si desfasgurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor;

- Participa la derularea de activitati suport pentru
dezvoltarea si promovarea activitatii consortiului si
campusului,

- Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tdrguri/ expozitii.

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare
a Campusului.

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 6

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”

- Desemneaza echipa proprie de proiect si participa la
procesul de coordonare a implementérii proiectului,
monitorizare si evaluare a progreselor realizate;

- Asigura resursa umana pentru instruirea teoretica si
instruirea practica realizata in institutia de ITnvatamant;

- Asigura elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a
candidatilor in invatamantul dual;

- Asigura derularea activitatilor de formare in sistem dual;

- Asigura echipamentele de lucru si de protectie pentru
elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea de
invatamant;

- Asigura n colaborare cu operatorii economici, organizarea
si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor;

- Participa la derularea de activitati suport pentru
dezvoltarea si promovarea activitatii consortiului i
campusului,

- Organizarea si/sau participarea la competitii profesionale,
concursuri pe meserii, tdrguri/ expozitii.

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare
a Campusului.

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semnarii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 7
BERTIS SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana
responsabild si participa la procesul de coordonare a
implementarii proiectului, monitorizare si evaluare a
progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practicd pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului



- Promovarea sistemului de invatdmant dual
- Mandateazad liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semnadrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 8
COMPACT SRL.
- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participa la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate
- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.
- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare
- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate
- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului
- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului
- Promovarea sistemului de invatamant dual
- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente
Partener 9

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participd la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitdtile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea gi promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invatamant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 10

GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participd la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigurd organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitdtile aferente procesului de operationalizare a
Campusului
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- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 11
PRO-VITAM SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participa la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigurd organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea i promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invatamant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 12
SOCIETATEA INTER DOMO SRL.

- Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participa la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigurd organizarea de stagii de practicd pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului

- Activitati suport pentru dezvoltarea gi promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invatamant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semnarii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 13
TEGA SA.

-Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoand responsabila
si participd la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate

- Asigurd organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.

- Asigurd participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare

- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate

- Sustine activitdtile aferente procesului de operationalizare a
Campusului
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- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului

- Promovarea sistemului de invatdmant dual

- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

Partener 14

HOTEL HOSTEL PARK SRL.
-Desemneaza echipa proprie de proiect/ persoana responsabila
si participa la procesul de coordonare a implementarii
proiectului, monitorizare si evaluare a progreselor realizate
- Asigura organizarea de stagii de practica pentru elevi in
domeniul activitatii firmei.
- Asigura participarea unui tutore de practica la sesiuni de
formare
- Ofera sprijin elevilor si studentilor, cu precadere a celor din
categorii defavorizate
- Sustine activitatile aferente procesului de operationalizare a
Campusului
- Activitati suport pentru dezvoltarea si promovarea activitatii
Consortiului si Campusului
- Promovarea sistemului de invatamant dual
- Mandateaza liderul de parteneriat in vederea depunerii si
semndrii cererii de finantare si a documentelor aferente

efe vyt

Partenerii vor asigura contributia la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in Cererea de
finantare si In prezentul Acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) corelata cu activitatile si sub
activititile mentionate la alin. (1)
Lider de parteneriat (Partener 1) Valoarea contributiei (in lei): 16.830.505,26
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%):
14,70
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local
Partener 2 Valoarea contributiei ( in lei): 5.703.092,19

JUDETUL COVASNA prin Consiliul Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului(%):
4,98
Judetean Covasna

Partener 3 Valoarea contributiei ( in lei): 382.012,62
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului(%):
0,33

prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe

Partener 4 Valoarea contributiei ( in lei): O
LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului
(%): 0

Partener 5 ) Valoarea contributiei (in lei): 0
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0

Partener 6 Valoarea contributiei (in lei): 0

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Partener 7 Valoarea contributiei (in lei): 0
BERTIS SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
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Partener 8 Valoarea contributiei (in lei): 0
COMPACT SRL. Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0

Partener 9 Valoarea contributiei (in lei): 0
IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului
(%): 0

Partener 10 Valoarea contributiei (in lei): O

GOSPODARIE COMUNALA SA. Valoarea contributiei la valoarea totala a
proiectului (%): 0

Partener 11 Valoarea contributiei (in lei): 0

PRO-VITAM SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 12 Valoarea contributiei (in lei): 0

SOCIETATEA INTER DOMO SRL. Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului
(%): 0

Partener 13 Valoarea contributiei (in lei): 0

TEGA SA. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 14 Valoarea contributiei (in lei): 0

HOTEL HOSTEL PARK SRL. Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR si a
legislatiei nationale.

Transferul fondurilor de catre Ministerul Educatiei se poate efectua in contul Liderului de parteneriat
sau al Partenerilor astfel:

Organizatia Cod IBAN

Lider de parteneriat (Partener 1) Cont IBAN:RO51TREZ2565006XXX000146
MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE Trezoreria Sfantu Gheorghe

prin Consiliul Local str. Bem Jozsef nr.9

Partener 2 Cont IBAN: RO24TREZ24A510103550113X

JUDETUL COVASNA prin Consiliul Judetean Trezoreria Sfantu Gheorghe
Str. Bem Jozsef nr.9

Partener 3 Cont IBAN: RO35TREZ21620F330500XXXX
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe Trezoreria Cluj-Napoca, Piata Avram lancu
Partener 4 Cont IBAN: RO45TREZ2565006XXX002291

LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR
Trezoreria Sfantu Gheorghe, str. Bem Jozsef nr.9

Partener 5- ) Cont IBAN: RO35TREZ2565006XXX000143

LICEUL ECONOMIC BERDE ARON Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, str. Bem
Jozsef nr.9

Partener 6 Cont IBAN: RO83TREZ2565006XXX000152

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”
Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, str. Bem
Jozsef nr.9

Partener 7 Cont IBAN: RO12RNCB0124038016700001
BERTIS SRL




Banca Comerciala Romana Sf. Gheorghe, Str. Bem

Jozsef nr.7
Partener 8 Cont IBAN: RO07BTRL01501202450655XX
COMPACT SRL
Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18
Partener 9 Cont IBAN:RO61 BTRL RONC RT00 W265 3402

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL
Banca Transilvania- Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 10 Cont IBAN: RO62BTRL01501202K16637XX
GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE

Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 11 Cont IBAN:RO51BTRL01501202459006XX
PRO-VITAM SRL.
Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18

Partener 12 RO02RZBR0000060005063369
SOCIETATEA INTER DOMO SRL.
Raiffeisen Bank SA, ag. Targu Secuiesc, Str. Curtea

20 nr.1
Partener 13 Cont IBAN: RO62TREZ256069XXX001357
TEGA SA
Trezoreria Municipiului Sfantu Gheorghe, str. Bem
Jozef nr.9
Partener 14 Cont IBAN: RO23 BTRL RONC RTO00 P8882503

HOTEL HOSTEL PARK SRL.
Banca Transilvania - Sucursala Sf.. Gheorghe , str. 1
Decembrie 1918, nr. 18”

Art. 2. Toate celelalte prevederi ale Acordului de parteneriat nr. 13141/06.03.2023, raméan neschimbate.

Art. 3. Prezentul act aditional a fost incheiat in 15 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte si
unul pentru Ministerul Educatiei.

Semnaturi

Lider de parteneriat Antal Arpad- Andras, primar Semnatura

(Partener 1) A

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE Sfantu Gheorghe

prin Consiliul Local

Partener 2 Tamas Sandor, presedinte Semnatura
JUDETUL COVASNA Sfantu Gheorghe
prin Consiliul Judetean Covasna
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Partener 3 Prof.univ.dr. Daniel David, rector Semnatura
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
Prin Extensia Universitara Sfantu Gheorghe

Sféantu Gheorghe

Partener 4 Prof. dr. Sz,('ike Ana Maria, directoare  Semnatura
LICEUL TEHNOLOGIC PUSKAS TIVADAR Sfantu Gheorghe
Partener 5 Prof. Simo’n Edith, directoare Semnatura
LICEUL ECONOMIC BERDE ARON Sfantu Gheorghe

Partener 6 Prof. Constantinescu Liliana, directoare Semnéatura
LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”

Sfantu Gheorghe

Partener 7 Berszany Tibor, administrator Semnatura
BERTIS SRL Sfantu Gheorghe
Partener 8 Boér Zsombor, administrator Semnatura
COMPACT SRL Sfantu Gheorghe
Partener 9 Haraly Boldizsar, imputernicit Semndtura

IMPERIAL HOTEL MANAGEMENT SRL

Sfantu Gheorghe

Partener 10V Kozsokar Attila, director general Semnatura
GOSPODARIE COMUNALA SA SFANTU GHEORGHE

Sfantu Gheorghe

Partener 11 Terza Livia-Maria, administrator Semnatura
PRO-VITAM SRL.

Sféantu Gheorghe

Partener 12 Hegediis Ferenc, administrator Semnatura
SOCIETATEA INTER DOMO SRL.

Sfantu Gheorghe
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Partener 13 Vajna Kinga Enikd, director economic Semnatura

TEGA SA Sfantu Gheorghe
Partener 14 Kovacs Istvan, administrator Semnatura

HOTEL HOSTEL PARK SRL. Sfantu Gheorghe
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