Anexanr. 3

la Hotararea nr. 8/2024

SALARIILE DE BAZA
din cadrul institutiei publice Scoala Populara de Arte si Meserii din subordinea Consiliului

Judetean Covasna stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile

ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024

Nr. . Gradul/treapta Nivelul Salariul
Functia . . . oo
crt. profesionala studiilor |de baza (lei)
0 1 2 3 4
PERSONAL CONTRACTUAL
Functii contractuale de conducere
Sef serviciu II S 8558
2 |Sef birou II S 8400
Functii contractuale de executie
1A S 6616
I S 6236
3 |Consilier, expert, inspector de specialitate
I S 5855
debutant S 5665
1A S 6616
I S 6236
4  |Consilier juridic
I S 5855
debutant S 5665
1A M 3885
I M 3780
5 Referent, inspector
I M 3728
debutant M 3675
I M 3675
6  |Administrator
I M 3596
M; G 3570
7 |Magaziner
debutant M; G 3544
8 |Paznic M;G 3518
R M; G 3505
9 Ingrijitor
debutant M; G 3500
I M; G 3510
10 |[Sofer
’ I M; G 3505
I M; G 3510
I M; G 3505
11  |Muncitor calificat
111 M; G 3500
v M; G 3500
12 |Muncitor necalificat I M; G 3491
NOTA:

1. Salariile de baza pentru functiile de conducere prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de

vechime In munca la nivel maxim.

2. Salariile de baza pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru

gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor

art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a

salariului de baza cu 10%.




