Anexanr. 3

la Hotararea nr. 170/2023
(Anexa nr. 3 la Hotédrarea nr. 14/2023)

SALARIILE DE BAZA
din cadrul institutiei publice Scoala Populara de Arte si Meserii din subordinea Consiliului

Judetean Covasna stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu data de 1 octombrie 2023
Nr. . Gradul/treapta Nivelul Salariul
crt. Functia profesionala studiilor [de baza (lei)
0 1 2 3 4
PERSONAL CONTRACTUAL
Functii contractuale de conducere
1 |Sef birou II S 8000
Functii contractuale de executie
1A S 6301
. . - I S 5939
2 Consilier, expert, inspector de specialitate I 5 5578
debutant S 5395
1A S 6301
e I S 5939
3 |Consilier juridic - 5 5578
debutant S 5395
1A M 3700
. I M 3600
4 Referent, inspector I v 3550
debutant M 3500
I M 3500
5 |Administrator
I M 3425
M; G 3400
6 |Magaziner
debutant M; G 3375
7 Paznic MG 3350
i M; G 3325
5 ngriitor debutant M; G 3325
9o |sofer I M; G 3325
’ II M; G 3325
I M; G 3325
. o I M:; G 3325
10  |Muncitor calificat m M G 3305
v M; G 3325
11 |Muncitor necalificat I M; G 3325
NOTA:

1. Salariile de baza pentru functiile de conducere prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de

vechime In munca la nivel maxim.

2. Salariile de baza pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru

gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor

art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a

salariului de baza cu 10%.




