Anexa nr. 2
la Hotararea nr. 142/2022

Nr. inreg. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE /
Nr. inreg. JUDETUL COVASNA /
Nr. inreg. ASOCIATIA IT PLUS /

CONTRACT DE ASOCIERE

PROIECT

I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local al Municipiului Sfantu
Gheorghe, cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, str. 1 Decembrie 1918 nr. 2, tel.
0267316957, fax 0267351781, avand cod fiscal 4404605, reprezentat de Antal Arpéd-Andrés, in
calitate de primar si Veress Ildiko, director executiv,

si

1.2. JUDETUL COVASNA, prin Consiliul Judetean Covasna cu sediul in municipiul
Sfantu Gheorghe, Piata Libertatii nr. 4, judetul Covasna, tel. 0267/311190, prin Tamds Sandor, in
calitate de presedinte si Veres Janos, director executiv,

si

1.3. ASOCIATIA IT PLUS cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Oltului nr. 4/A, judetul
Covasna, avand C.I.F. 35436321, cont bancar IBAN RO10 OTPV 3000 0105 5436 ROO01, deschis la
OTP Bank Sucursala Sfantu Gheorghe, prin Derzsi Laszl9, in calitate de director executiv,

avand in vedere:

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Sfantu Gheorghe nr. privind
aprobarea instituirii Programului multianual de interes local/judetean “Dezvoltarea resurselor
umane in domeniul IT” si incheierea unui contract de asociere Intre Municipiul Sfantu
Gheorghe, Judetul Covasna si Asociatia IT Plus in vederea organizarii si derularii Programului
multianual de interes local/judetean “Dezvoltarea resurselor umane in domeniul IT”;

- Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. privind aprobarea instituirii
Programului multianual de interes local/judetean ”“Dezvoltarea resurselor umane in domeniul
IT” si Incheierea unui contract de asociere intre Municipiul Sfantu Gheorghe, Judetul Covasna
si Asociatia IT Plus in vederea organizadrii si deruldrii Programului multianual de interes
local/judetean “Dezvoltarea resurselor umane in domeniul IT”,

de comun acord, au convenit sa incheie prezentul contract de asociere, cu respectarea
urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul prezentului contract il constituie asocierea pdrtilor in vederea instituirii
Programului multianual de interes local/judetean “Dezvoltarea resurselor umane in domeniul
IT”, respectiv implementarea si derularea Programului de studii postuniversitare Informatica si
dezvoltare software (in limba maghiard) de educatie permanenta, de calificare si recalificare din
cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca.

2.2. Prin organizarea programului prevazut la pct. 2.1. se urmadreste dezvoltarea resurselor
umane in domeniul IT&C in zona de competenta a asociatilor.

2.3. Grupul tinta caruia i se adreseaza programul este constituit din adulti care detin
diploma de licenta in orice domeniu, isi doresc o reprofilare spre zona IT & Software. Conditiile



de participare la programul instituit conform art. 2.1 sunt detaliate In Regulamentul
Programului, anexa nr. 1 la prezentul contract.

2.4. Municipiul Sfantu Gheorghe si Judetul Covasna vor finanta Programul in cazul in
care sunt admisi cel putin 15 persoane cu domiciliul/resedinta in municipiul Sfantu Gheorghe
sau in alte localitati din judetul Covasna.

2.5. Prin Asocierea realizatd potrivit prezentului contract de asociere, nu se creeaza o
persoand juridicd noua. Pentru o buna si eficientd urmadrire a modului de realizare a
Programului, pdrtile vor desemna cate un reprezentant care sa faca parte din Comisia de
supraveghere a deruldrii Programului.

III. COMISIA DE SUPRAVEGHERE

3.1. Activitatea Asocierii va fi supravegheata de o Comisie de supraveghere formata din 3
membri, un membru numit prin dispozitia primarului municipiului Sfantu Gheorghe, un
membru numit prin dispozitia presedintelui Consiliului judetean Covasna si un membru numit
din partea Asociatiei IT Plus. Membrii Comisiei, vor alege prin votul majoritatii din randul lor,
un presedinte al Comisiei.

3.2. In caz de revocare a unui membru sau in cazul in care un membru se afld in
imposibilitate de exercitare a atributiilor ce-i revin potrivit acestei calitati, asociatul al carui
reprezentant este persoana in cauza va numi un alt membru.

3.3. Comisia de supraveghere se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar, in urma
unei convocari prealabile datei fixate pentru tinerea sedintelor. Sedintele Comisiei sunt
statutare In prezenta celor 3 membri.

3.4. Comisia de supraveghere ia decizii in unanimitate de voturi.

3.5. Atributiile Comisiei de supraveghere:

a) urmareste realizarea si desfasurarea Programului;

b) intocmeste lunar un raport asupra desfdsurdrii Programului pe care o anexeaza
facturilor emise, depuse spre decontare;

c) face propuneri cdtre partile contractante in orice problema expusa in legdtura cu o mai
buna functionare a Programului.

IV. INTRAREA iN VIGOARE SI DURATA CONTRACTULUI

4.1. Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii de cdtre partile contractante si este
valabil pana la realizarea obiectului sau.

4.2. Programul instituit are caracter multianual, avand durata nedeterminata.

V. CONTRIBUTIA PARTILOR

5.1. Partile contractante se angajeazd sa realizeze obiectul contractului stabilit la art. 2.1
prin aportul comun al municipiului Sfantu Gheorghe si al judetului Covasna si prin asigurarea
managementului organizatoric de cdtre Asociatia IT Plus.

5.2. Bugetul total al Programului este 140.000 lei, din care:

¢ 60.500 lei pentru anul fiscal 2022;

¢ 71.000 lei pentru anul fiscal 2023;

¢ 8.500 lei pentru anul fiscal 2024.

5.3. Bugetul alocat Programului, respectiv contributia Municipiului Sfantu Gheorghe si a
Judetului Covasna, va fi actualizat In fiecare an, dacd este cazul, dupa aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli.



5.4. Municipiul Sfantu Gheorghe contribuie cu suma de 70.000 lei, reprezentand 50% din
cheltuieli in conformitate cu Bugetul Programului, prevazut in anexa nr. 2, defalcat pe fiecare an
fiscal, dupa cum urmeaza:

- 30.250 lei pentru anul 2022;

- 35.500 lei pentru anul 2023;

- 4.250 lei pentru anul 2024.

5.5. Judetul Covasna contribuie cu suma de 70.000 lei, reprezentand 50% din cheltuieli in
conformitate cu Bugetul Programului, prevdzut in anexa nr. 2, defalcat pe fiecare an fiscal, dupa
cum urmeaza:

- 30.250 lei pentru anul 2022;

- 35.500 lei pentru anul 2023;

- 4.250 lei pentru anul 2024.

VI. REALIZAREA PROIECTELOR

6.1. Partile contractante, de comun acord, stabilesc cd realizarea Programului,
raspunderea fata de terti, respectiv coordonarea intregii activitati in cadrul Programului cad in
sarcina Asociatiei IT Plus, celorlalte parti revenindu-le sarcina de a sustine organizarea si
desfasurarea acestuia, In conditiile prevazute de prezentul contract.

VIL. OBLIGATIILE PARTILOR

7.1. Municipiul Sfantu Gheorghe se obliga:

a) sa finanteze Programul cu suma prevazuta la art. 5.4;

b) sa supravegheze, prin intermediul Comisiei de supraveghere, al compartimentelor de
resort, realizarea si desfasurarea in cele mai bune conditii a Programului pe intreaga perioada
de derulare a acestuia, in vederea indeplinirii obiectivelor propuse;

) sd supravegheze si sa controleze modul de utilizare a sumelor repartizate, precum si
modul de respectare a prevederilor contractuale;

d) sa acorde o prefinantare intr-un cuantum de 30% din valoarea prevazuta la art. 5.4 in
termen de 30 de zile de la solicitarea Asociatiei IT Plus, aferent anului respectiv. Prefinantarea
se va acorda In cazul in care Asociatiei IT Plus la data solicitarii prezintd urmadtoarele
documente:

- contractul de colaborare incheiat intre Asociatia IT Plus si Universitatea Babes-Bolyai;

- lista nominald a candidatilor admisi cu domiciliul/resedinta In municipiul Sfantu
Gheorghe sau in alte localitati din judetul Covasna;

e) sa plateasca beneficiarului diferenta dintre suma prevazuta la art. 5.4. si prefinantarea
aferenta anului respectiv, in termen de 30 zile de la data depunerii documentelor justificative
privind cheltuielile ocazionate de organizarea si derularea Programului, respectiv un raport
financiar insotit de documentele justificative de cheltuieli (facturi s.a.);

f) sa acorde sprijin in vederea deruldrii Programului;

g) sa solicite Asociatiei IT Plus si/sau dupa caz, Comisiei de supraveghere rapoarte cu
privire la modul de desfdsurare a Programului, la numarul de participanti la Program, la
rezultatele obtinute de grupul tinta selectat pentru anul respectiv, precum si un raport financiar,
cu documente justificative privind modalitatea de cheltuire a sumelor alocate, care se va depune
anual, inainte de aprobarea bugetului Programului pe anul urmator;

h) sa desemneze o persoana in Comisia de supraveghere.

7.2. Judetul Covasna se obliga:
a) sa finanteze Programul cu suma prevazutd la art. 5.5.;



b) sa supravegheze, prin intermediul compartimentelor de resort, realizarea si
desfasurarea in cele mai bune conditii a Programului, pe intreaga perioadd de derulare a
acestuia, in vederea indeplinirii obiectivelor propuse;

c) sa supravegheze si sa controleze modul de utilizare a sumelor repartizate, precum si
modul de respectare a prevederilor contractuale;

d) sa acorde o prefinantare intr-un cuantum de 30% din valoarea prevazuta la art. 5.5 in
termen de 30 de zile de la solicitarea Asociatiei IT Plus aferent anului respectiv. Prefinantarea se
va acorda in cazul in care Asociatiei IT Plus la data solicitarii prezinta urmatoarele documente:

- contractul de colaborare incheiat intre Asociatia IT Plus si Universitatea Babes-Bolyai;

- lista nominald a candidatilor admisi cu domiciliul/resedinta in judetul Covasna;

e) sa plateasca beneficiarului diferenta dintre suma prevazuta la art. 5.4. si prefinantarea
aferentd anului respectiv, In termen de 30 zile de la data depunerii documentelor justificative
privind cheltuielile ocazionate de organizarea si derularea Programului, respectiv un raport
financiar insotit de documentele justificative de cheltuieli (facturi s.a.);

f) sa acorde sprijin in vederea deruldrii Programului;

g) sa solicite Asociatiei IT Plus si/sau dupa caz, Comisiei de supraveghere rapoarte cu
privire la modul de desfasurare a Programului, la numarul de participanti la Program, la
rezultatele obtinute de grupul tinta selectat pentru anul respectiv, precum si un raport financiar,
cu documente justificative privind modalitatea de cheltuire a sumelor alocate, care se va depune
anual, inainte de aprobarea bugetului Programului pe anul urmator;

h) sa desemneze o persoana in Comisia de supraveghere.

7.3. Asociatia IT Plus se obliga:

a) sa organizeze Programul multianual de interes local/judetean “Dezvoltarea
resurselor umane in domeniul IT”;

b) sa asigure realizarea procedurii de inscriere la Programul de studii postuniversitare
Informaticd si dezvoltare software (in limba maghiara) de educatie permanentd, de calificare si
recalificare din cadrul Universitdtii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca si sa prezinte in acest sens, un
contract de prestdri servicii cu aceastd institutie de invatamant superior, la data semnarii
prezentului contract;

c)  saasigure conditiile necesare desfasurarii Programului;

d) sd realizeze organizarea si desfasurarea Programului in maxima sigurantd, in acest
sens va reprezenta asocierea in relatiile cu tertii;

e) sa selecteze personalul acreditat (dacd este cazul) necesar realizdrii Programului si sa
desemneze formatorii/cadrele didactice care vor asigura pregatirea participantilor;

f)  sa stabileasca rezultate masurabile, cuantificabile care se preconizeaza a fi atinse,
prin Program;

g) sdorganizeze evaluarea participantilor din cadrul grupului tinta selectat;

h) sd intocmeascd si sa comunice municipiului Sfantu Gheorghe si judetului Covasna
un raport cu privire la modul de desfasurare a Programului, la numadrul de participanti la
Program, la rezultatele obtinute de grupul tinta selectat pentru anul respectiv, precum si un
raport financiar, cu documente justificative privind modalitatea de cheltuire a sumelor alocate,
care se va depune anual, Tnainte de aprobarea bugetului Programului pe anul urmator;

i) sad utilizeze sumele prevazute la art. 5.4. si art. 5.5. exclusiv pentru cheltuielile
stabilite In conditiile prezentului contract, cu respectarea destinatiei stabilite si in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare;

j)  raspunde de modul de utilizare a sumelor incasate potrivit prezentului contract, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, sub sanctiunea restituirii sumelor utilizate cu alta
destinatie;



k) sa asigure informarea locuitorilor municipiului Sfantu Gheorghe si judetului
Covasna prin intermediul mijloacelor mass-media si de publicitate despre organizarea
Programului si despre rezultatele obtinute de grupul tintd;

I) sa permita persoanelor delegate din partea autoritatilor finantatoare sa efectueze
controlul privind desfdsurarea Programului si modul de utilizare a fondurilor alocate;

m) sd notifice celorlalte parti contractante in maxim 24 de ore orice eveniment survenit
care pericliteaza realizarea si organizarea Programului;

n) sa promoveze imaginea Municipiului Sfantu Gheorghe si a Consiliului Judetean
Covasna prin expunerea siglei pe toate materialele electronice si tipdrite ale programului,
destinate publicului: invitatii, afise, cataloage, brosuri, etc.;

0) sa desemneze un membru in Comisia de supraveghere.

VIIL RASPUNDEREA PENTRU NEEXECUTAREA OBLIGATIILOR
CONTRACTUALE

8.1. In situatia neexecutirii culpabile a obligatiilor stabilite prin prezentul contract, ori a
executdrii necorespunzdtoare ale acestora, partile rdspund in limita prejudiciului creat prin
fapta lor, in conditiile legii.

8.2. Asociatia IT Plus raspunde pentru buna functionare a Programului.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI

9.1. (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin acordul comun al partilor
contractante prin act aditional, al cdarui model va fi aprobat in prealabil prin hotarare a
autoritatii deliberative.

(2) Partile vor adopta contractul corespunzator reglementarilor legale intervenite ulterior
incheierii actului aditional si care 1i sunt aplicabile.

X. INCETAREA CONTRACTULUI

10.1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:

a) prin executarea de catre parti a tuturor obligatiilor ce le revin conform prezentului
contract si legislatiei aplicabile;

b) prin acordul pdrtilor consemnat in scris in cazul in care, din motive obiective,
independente de vointa partilor, obiectul contractul nu poate fi realizat;

¢) prin reziliere, in cazul In care una din parti nu Isi executd sau executd necorespunzator
obligatiile contractuale.

10.2. Rezilierea prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja
scadente intre partile contractante.

10.3. Partile sunt de drept in intarziere prin simplul fapt al nerespectdrii clauzelor
prezentului contract.

10.4. Rezilierea opereaza de drept, fara interventia instantelor judecatoresti si fara alte
formalitati, dupad 10 zile de la notificarea scrisa, trimisa celeilalte parti.

10.5. In notificarea prevazutd la art. 10.4. vor fi specificate si daunele echivalente cu
prejudiciul cauzat prin neexecutarea/executarea cu intarziere a obligatiilor contractuale, precum
si termenul si modalitatea de plata a acestora

XII. FORTA MAJORA

11.1. Forta majord inlatura raspunderea partilor in cazul neexecutarii partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezentul contract, cu conditia ca evenimentul sa fie notificat de partea
care il invocd, celeilalte pdrti in termen de 3 zile de la producerea lui, si partea care il invoca sa
ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.



11.2. Prin ,forta majora” se intelege un fenomen natural sau social exterior, extraordinar,
de nebiruit, si care nu putea fi prevazut.

XII. LITIGII

13.1. Litigiile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea
clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabila, iar daca acest lucru nu este posibil,
litigiile vor fi solutionate de instantele judecdtoresti competente de la locul executarii
contractului.

XIII. DATE CU CARACTER PERSONAL

14. Datele cu caracter personal vor fi prelucrate de catre parti cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD).

15. Anexele nr. 1-2 fac parte integranta din prezentul contract.

Prezentul contract s-a incheiat azi, la , In 3 (trei) exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte contractanta.

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE JUDETUL COVASNA
prin Consiliul Local al Municipiului Sfantu prin Consiliul Judetean Covasna
Gheorghe
Primar Presedinte
ANTAL ARPAD-ANDRAS TAMAS SANDOR
Director general Director executiv
VERESS ILDIKO VERES JANOS
ASOCIATIA IT PLUS

Director executiv
DERZSI LASZLO



Anexanr.1
la Contractul de asociere nr. /

Regulamentul Programului multianual de interes local/judetean
”"Dezvoltarea resurselor umane in domeniul IT”

Descrierea si Regulamentul Programului Postuniversitar Informatica si Dezvoltare
Software

Acest program reprezintd o oportunitate pentru persoanele cu domiciliul/resedinta in
municipiul Sfantu Gheorghe sau alte localitdti din judetul Covasna care au obtinut o
diploma de licentd pe orice domeniu si 1si doresc o reprofilare spre zona de IT &
Software.

Programul ofera celor interesati, posibilitatea de a Incepe o pregatire de specialitate pe
domeniul Informaticd, premisa unei posibile viitoare cariere de succes in industria IT.

Obiectivele programului: sprijinirea initiativelor de recalificare si Invatare pe tot
parcursul vietii, promovarea interdisciplinitdtii, dezvoltarea resurselor umane in
domeniul IT&C in municipiul Sfantu Gheorghe sau judetul Covasna.

Grupul tinta este constituit din adulti care detin diploma de licentd pe orice domeniu,
isi doresc o reprofilare spre zona IT & Software si care au domiciliul/resedinta in
municipiul Sfantu Gheorghe sau alte localitati din judetul Covasna.

Programul de studii postuniversitare Informatica si Dezvoltare Software (in limba
maghiard) de educatie permanenta, de calificare si recalificare din cadrul Universitatii
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca este organizat pe baza Hotdrarii Senatului Universitatii
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca nr. 17337/23.11.2020 privind aprobarea programelor
universitare, fiind inregistrat sub nr. 278 in Registrul National al Programelor
Postuniversitare.

Cursantii vor lua parte la un program educational de nivel inalt, oferit de catre
Facultatea de Matematica si Informatica din cadrul Universitdtii Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca, cu un contact direct cu mediul de business prin intermediul Asociatiei IT Plus.
Cursurile vor fi tinute In municipiul Sfantu Gheorghe sau online, de catre cadre
didactice din universitate.

Durata programului postuniversitar este de 18 luni, respectiv 3 semestre. Planul de
invatdmant al acestui program postuniversitar este disponibil pe urmadtorul
https://www.cs.ubbcluj.ro/informatica-si-dezvoltare-software/plan-de-invatamant/.

Calendarul admiterii: Facultatea de Matematica si Informaticd organizeaza in luna
septembrie 2022 admitere in cadrul Programului de studii postuniversitare Informatica
si dezvoltare software (In limba maghiara) de educatie permanentd, de calificare si


https://www.cs.ubbcluj.ro/informatica-si-dezvoltare-software/plan-de-invatamant/

recalificare din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca. Urmatoarea serie va
fi organizatd in parteneriat cu Asociatia IT Plus in municipiul Sfantu Gheorghe.

Inscrierea candidatilor se face online. Candidatii sunt responsabili de incircarea pe
platforma/transmiterea corecta a tuturor documentelor prevazute in Regulamentul de
admitere al Universitatii Babes-Bolyai, semnate (unde este cazul) si scanate. Candidatii
isi asuma responsabilitatea referitoare la autenticitatea si corespondenta dintre
documentele digitale/scanate si cele originale care urmeaza sa fie depuse la dosarul
candidatului prin declaratie scrisa semnata.

Inscrierea se realizeazd online prin intermediul sistemului LMS (Canvas) al Facultatii
de Matematica si Informatica. Documentele necesare trebuie incarcate prin intermediul
acestei platforme. Pe baza datelor furnizate prin formularul de preinscriere, candidatii
vor primi un email cu informatii referitoare la accesarea si utilizarea platformei.

Perioada de inscriere: septembrie 2022

Numarul de locuri scoase la concurs pentru sesiunea de admitere 2022: 25.

Admiterea constd dintr-un test de gandire logica si algoritmica. Exemple de probleme
pentru  acest test sunt disponibile aici:  http://www.cs.ubbcluj.ro/wp-
content/uploads/informatika-szoftverfejlesztes-tetel minta v1.pdf

Data admiterii: 24 septembrie 2022.

Locul admiterii: online Candidatii vor primi un email cu informatii concrete privind

desfasurarea admiterii, inclusiv informatii despre modul de accesare si utilizare a
sistemului LMS.

Consultari: Pentru a veni in sprijinul candidatilor echipa de coordonare a programului
din partea Asociatiei IT Plus organizeaza o serie de consultari, dupa cum urmeaza:

- Prima intalnire: Informatii generale despre continutul si desfasurarea programului.

- A doua intalnire: Folosirea sistemului LMS, informatii legate de procesul de inscriere,
respectiv documentele necesare.

- A treia intalnire: Aspecte administrative legate de admitere, utilizarea sistemelor
informatice folosite in cadrul admiterii, simulare admitere.

Candidatii vor primii informatii detailate despre aceste consultari prin email, folosind
datele de contact specificate in formularul de preinscriere.

Acte necesare la inscriere: Inscrierea candidatilor se face online. Candidatii sunt
responsabili de incdrcarea pe platformd/transmiterea corecta a tuturor documentelor
prevazute in Regulamentul de admitere al Universitatii Babes-Bolyai, semnate (unde
este cazul) si scanate. Candidatii 1si asuma responsabilitatea referitoare la autenticitatea
si corespondenta dintre documentele digitale/scanate si cele originale care urmeaza sa
fie depuse la dosarul candidatului prin declaratie scrisa semnata.

Documente scanate necesare pentru inscriere:
e Diploma de bacalaureat si foaia matricola;
e Certificat de nastere;


http://www.cs.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/informatika-szoftverfejlesztes-tetel_minta_v1.pdf
http://www.cs.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/informatika-szoftverfejlesztes-tetel_minta_v1.pdf

e Certificat de casatorie — unde este cazul;

e Carte de identitate;

e Diploma de licenta si supliment la diploma/foaia matricola;

e Diploma de disertatie — daca este cazul;

e Fisa de inscriere completata online prin intermediul sistemului LMS;

e Adeverintd medicala tip (eliberata de medicul de familie), din care sa rezulte ca sunt
apti pentru domeniul la care candideaza;

e Copie a Ordinului de Platd pentru achitarea taxei de admitere (50 lei procesare + 150
lei admitere). La finalizarea programului postuniversitar, prin intermediul Universitatii
Babes-Bolyai, candidatii vor primi diploma recunoscuta de catre Ministerul Educatiei.
isi doresc o reprofilare spre zona IT & Software si care au domiciliul/resedinta in
municipiul Sfantu Gheorghe sau alte localitati din judetul Covasna.

Cheltuielile aferente programului: cheltuieli cu managementul programului, cheltuieli
directe privind realizarea activitatile didactice, cheltuieli de promovare, marketing si
diseminare, chetuieli de masa si cazare pentru cadre didactice, respectiv la evenimente
de diseminare.



ANEXA nr. 2 la Contractul de asocierenr. /|

Bugetul pentru Programul multianual de interes local/judetean "Dezvoltarea resurselor umane in domeniul IT”

Anul 2022, septembrie-decembrie

Cheltuiala Valoare unitara - lei | UM nr | Valoare | Documente justificative

Prestari servicii de coordonare 1250 | luna 4 5000 | Contract, facturi, OP

Marketing, reclama 2000 | set 1 2000 | Contract, facturi, OP/chitante

Materiale promotionale, imprimate 2000 | set 1 2000 | Contract, facturi, OP/chitante

Prestéri servicii de organizare/predare curs 50000 | modul | 1 50000 | Contract de prestari servicii incheiat cu UBB, facturi, OP
Masa si cazare (pentru traineri) 1500 | modul | 1 1500 | Contract de cazare, facturi, OP, chitante

Anul 2023

Cheltuiala Valoare unitara - lei | UM nr | Valoare | Documente justificative

Prestari servicii de coordonare 1000 | luna 12 12000 | Contract, facturi, OP

Marketing, reclama 2000 | set 1 2000 | Contract, facturi, OP/chitante

Materiale promotionale, imprimate 4000 | set 1 4000 | Contract, facturi, OP/chitante

Prestari servicii de organizare/predare curs 50000 | modul | 1 50000 | Contract de prestari servicii incheiat cu UBB, facturi, OP
Masa si cazare (pentru traineri) 1500 | modul | 2 3000 | Contract de cazare, facturi, OP, chitante

Anul 2024

Cheltuiala Valoare unitara- lei UM nr | Valoare | Documente justificative

Prestari servicii de coordonare 1000 | luna 3 3000 | Contract, facturi, OP

Marketing, reclama 2000 | set 1 2000 | Contract, facturi, OP/chitante

Materiale promotionale, imprimate 2000 | set 1 2000 | Contract, facturi, OP/chitante

Prestari servicii de organizare/predare curs O| modul| O 0 | Contract de prestari servicii incheiat cu UBB, facturi, OP
Masa si cazare (pentru traineri) 1500 | modul | 1 1500 | Contract de cazare, facturi, OP, chitante

TOTAL CHELTUIELI PROGRAM:

140000 lei




