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Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managementului de
cdtre Consiliul Judetean Covasna, denumit in continuare autoritatea, pentru $coala
Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe, denumita in continuare institutia, aflata

in subordinea sa, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului

nr. 189/2008  privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata cu

modificari si completdri prin Legea nr.269/2009, cu modificdrile si completdrile

ulterioare, denumita in continuare ordonanta de urgentd, precum si cu cele ale

regulamentului de evaluare.

I. EVOLUTIA INSTITUTIEI IN RAPORT CU MEDIUL DE DESFASURARE A
ACTIVITATII

[.1 COLABORAREA CU INSTITUTII, ORGANIZATII, GRUPURI INFORMALE

Scoala Populara de Arte si Meserii reprezinta un factor de combinare a diferitelor
posibilitati de invatare in diferite domenii. Pornind de la aceasta idee institutia cauta
in continuu posibilitdti de formarea parteneriatului cu institutii, organizatii, autoritati
a caror misiune corespunde celei asumate de Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu

Gheorghe.

Anual colabordm cu peste 20 de organizatii (Asociatia Culturald Mikes Kelemen,
Asociatia Bolyong¢, etc.), inclusiv institutii, de exemplu Scolile Populare de Arte din
tara ( Scoala de Arte Tudor Jarda, Scoala de Arte Vespasian Lungu, Scoala Populara
de Arte Constantin Brancusi Targu Jiu, Centrul pentru Cultura si Arte Carmen
Saeculare Targu Neamt, Scoala Populara de Arte si Meserii din Tirgu-Mures, precum
alte institutii cu profil similar la nivel national), intreprinderi, cu ajutorul cdrora ne

sprijinim reciproc in realizarea obiectivelor prestabilite anual.

Totodata la initiativa Scolii Populare de Arte si Meserii Stantu Gheorghe, a fost fondata
Asociatia Scolilor Populare de Arte si Meserii, cu scopul de a reprezenta si apara

drepturile si interesele legitime ale membrilor sdi, obiectivul de activitate fiind
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realizarea promovarii, asigurarii si protejdrii intereselor profesionale si drepturilor
Scolilor Populare de Arte precum organizarea si promovarea procesului de

invatamant.

2 ANALIZA SWOT

STRENGHTS - PUNCTE TARI WEAKNESS - PUNCTE SLABE

Existenta unui sediu bine echipat Ocuparea sdlilor pentru educatia

culturald permanenta
Existenta  dotarilor = (echipamente,

instrumente muzicale) diversificate Lipsa a altor spatii pentru diversificarea

cursurilor din judet
Cadre didactice (experti, instructori) bine

pregatite Lipsa de personal in vederea

diversificarii  educatiei = permanente

Diversitatea ofertei educationale ) )
culturale pentru a onora cerintele din

permanente .
judet

Raspandirea ca locatie a ofertei| _
Lipsa unor programe de perfectionare

educationale o o _
pentru expertii/instructorii din domeniul

Aria larga a elevilor care frecventeaza educatiei culturale permanente

cursurile ~ de  educatie  culturald . y _ ) )
Starea inadecvati a unor imobile din

permanenta y
centrul de Agrement Zdbala

Prezenta  institutiei cu  ofertele | ) ) .
Lipsa partenerilor din alte tari pentru

educationale culturale permanente in ) ) )
depunerea proiectelor de finantare in

multe localitati ) o
domeniul educatiei culturale

Existenta unui obiectiv (Centrul de | Permanente sia educatiei adultilor

Agrement Csipkés Zabala) pentru




diversificarea educatiei culturale si

organizarea de proiecte non formale

Echipa de lucru cu idei inovative

Dezvoltarea incontinuu a institutiei

Diversificarea curriculei institutiei la

nivelul formarii profesionale

Existenta unui Centru de Formare
profesionala in apropierea municipiului

Sfantu Gheorghe

Functionarea Centrului de Agrement din

Comandau

Existenta unei platforme care permite

educatia online (Adservio)

Implementarii proiectului “Digitalizarea

educatiei adultilor”

Lansarea unui site web modern pentru
prezentarea si promovarea activitatilor

desfasurate in cadrul institutiei

Lipsa unei platforme personalizate care
ar permite derularea activitatii de
educatie culturald permanenta in mod
online

precum a proceselor

administrative

OPPORTUNITIES - OPORTUNITATI

Disponibilitate pentru organizarea de
proiecte comune in colaborare cu alte

institutii culturale

THREATS - AMENINTARI

Statutul neclar al Scolilor Populare de

Arte si Meserii — interpretabilitatea




Disponibilitate de a initia programe
educationale permanente in domeniul
in colaborare

culturii cu autoritati

publice locale si asociatii

Eligibilitatea $Scolii Populare de Arte si
Meserii in proiectele de finantare

Erasmus

Folosirea imobilelor din Centrul de
Agrement Zabala precum din Centrul de
vederea

Agrement Comanddu 1In

organizarii taberelor culturale

Marirea procentului de venituri proprii
in vederea finantarii proiectelor culturale
din venitul Centrului de Agrement

Comandau

Statutul juridic a Scolii Populare de Arte
si Meserii Sfantu Gheorghe in vederea
depunerii proiectelor de finantare la mai

multe organisme

Implementarea cu succes a unui curs de
educatie a adultilor de calitate in
parteneriat cu institutii din Uniunea

Europeana

Relatie buna si sprijin acordat de firmele

din judet cu privire la derularea

O.U.G. 118/2006 cu privire la statutul

profesorilor incadrati.

Bugetul micsorat

Lipsa proiectelor de finantare adresate

Scolilor Populare de Arte si Meserii

Lipsa finantarii destinate modernizarii

imobilelor

Pandemia COVID-19, avand impact

asupra activitdtilor In ansamblu din

cadrul SPAM.

Scaderea gradului de interes acordat

cursurilor de  educatie culturala

permanenta, determinat de educatia in
online, cauzata de

mod situatia

pandemica

Restrictii privind organizarea proiectelor

culturale si de agrement




proiectelor culturale permanente si
organizarea cursurilor de educatie a

adultilor

Darea in administrarea Scolii Populare
de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe a
unor imobile situate In comuna Malnas,

satul Malnas Bai

Darea 1in administrarea institutiei

Centrul de Agrement "Murgo”

I3 EVOLUTIA IMAGINII EXISTENTE, MASURI LUATE PENTRU
IMBUNATATIRE, ANUL 2021

Pentru fiecare program de educatie culturalda sau educatie a adultilor
organizat(cursuri, workshop, tabere, examen de admitere, etc.) de institutie au fost
editate pliante si afise. Totodatd Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe
elaboreaza anual un catalog de prezentare a activitatilor desfasurate in cadrul unitatii,
iar proiectele ce urmeaza a fi realizate pe parcursul anului la nivel national sunt

prezentate In materialele promotionale a scolilor cu profil similar din restul tarii.

II. PREZENTARE PUBLICARI MASS MEDIA IN ANUL 2021

In ceea ce priveste promovarea evenimentelor, considerdm ci pagina noastrd de
Facebook este una foarte eficientda — in unele cazuri ajungand chiar si peste metodele
clasice — adica modurile de comunicare directe (de exemplu invitatia directa la un
eveniment). In acest capitol prezentdm ansamblul activitatilor de promovare efectuate

1n anul 2021.



La capitolul de presd, prezenta noastra in presa scrisa a ramas la un nivel stabil. Desi
in cazul concertelor, spectacolelor, mai ales pentru copii, prin prezenta parintilor avem
un public garantat, consideram ca este important sa atragem si alti oameni la

evenimente, ei fiind cei care pot deveni viitori elevi.

Activitatea noastra, atat cea in domeniul artelor, cat si cea in domeniul educatiei

formale sau non formale pentru adulti merita promovare.

Cu toate ca evenimentele noastre, In majoritate, sunt adresate unui public foarte
specific, am avut aparitii media si In cazurile In care nu am sperat sa trecem acel prag

magic care ne face vizibili si in ochii presei.

FEBRUARIE

https://www.3szek.ro/load/cikk/138878/mi-hol-mikor

Total 1

MARTIE

https://www.hirmondo.ro/kultura/istvan-ildiko-tuzet-hozott/

https://www.3szek.ro/load/cikk/140337/tancra-es-jatekra-nevel-a-konyv-

konyvbemutato-nagyajtan

https://www.hirmondo.ro/kultura/uj-tanfolyamok-a-nepiskolaban/

Total 3

MAI

https://www.hirmondo.ro/kovaszna-megye/jatekosan-az-iskolaban/



https://www.3szek.ro/load/cikk/138878/mi-hol-mikor
https://www.hirmondo.ro/kultura/istvan-ildiko-tuzet-hozott/
https://www.3szek.ro/load/cikk/140337/tancra-es-jatekra-nevel-a-konyv-konyvbemutato-nagyajtan
https://www.3szek.ro/load/cikk/140337/tancra-es-jatekra-nevel-a-konyv-konyvbemutato-nagyajtan
https://www.hirmondo.ro/kultura/uj-tanfolyamok-a-nepiskolaban/
https://www.hirmondo.ro/kovaszna-megye/jatekosan-az-iskolaban/

Total 1

TUNIE

https://hargitanepe.ro/szekelyfoldi-laptalalkozo-kommando-nem-csak-a-meseben-
letezik/?fbclid=Iw ARONiGWBaGR9ccf YIRXNXer2]JEaPdG_W1macduHgTzaG6F8W
6Vv2R5WEhY0

http://www jatekter.ro/?p=36481&utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campa

ign=varja-a-jelentkezoket-az-interetnikai-dramatabor

Total 2

IULIE

Fisher English Summer Camp

https://www.3szek.ro/load/cikk/143066/ruhaikat-mutattak-be-a-frissen-vegzett-
szabok?fbclid=IwAR3N1y76dKxT8rMZOtfrzd XuC778cCJj63ubw651g]P1ipGLd32jT
HRUvt0

https://www.theater.hu/hu/hirek/befejezodtek-az-osono-es-a-muveszeti-es-

nepiskola-kozos--16945.html

Total 3

AUGUST

https://kronikaonline.ro/szines/a-kulturalis-orokseg-jelkeptara-koszon-vissza-az-
egyedi-tervezesu-ruhakon-beszelgetes-janosi-agnes-
ruhatervezovel?fbclid=IwAR1IxbTDdtW7ajizO_-
d2015z00kx41DIPbvrvahGuZDX81juubmeQP-1U_U
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https://hargitanepe.ro/szekelyfoldi-laptalalkozo-kommando-nem-csak-a-meseben-letezik/?fbclid=IwAR0NiGWBaGR9ccfYlRxNXer2JEaPdG_W1macduHgTzaG6F8W6Vv2R5WEhY0
https://hargitanepe.ro/szekelyfoldi-laptalalkozo-kommando-nem-csak-a-meseben-letezik/?fbclid=IwAR0NiGWBaGR9ccfYlRxNXer2JEaPdG_W1macduHgTzaG6F8W6Vv2R5WEhY0
https://hargitanepe.ro/szekelyfoldi-laptalalkozo-kommando-nem-csak-a-meseben-letezik/?fbclid=IwAR0NiGWBaGR9ccfYlRxNXer2JEaPdG_W1macduHgTzaG6F8W6Vv2R5WEhY0
http://www.jatekter.ro/?p=36481&utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=varja-a-jelentkezoket-az-interetnikai-dramatabor
http://www.jatekter.ro/?p=36481&utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=varja-a-jelentkezoket-az-interetnikai-dramatabor
https://www.3szek.ro/load/cikk/143066/ruhaikat-mutattak-be-a-frissen-vegzett-szabok?fbclid=IwAR3N1y76dKxT8rMZOtfrzdXuC778cCJj63u5w65lgJP1ipGLd32jTHRUvt0
https://www.3szek.ro/load/cikk/143066/ruhaikat-mutattak-be-a-frissen-vegzett-szabok?fbclid=IwAR3N1y76dKxT8rMZOtfrzdXuC778cCJj63u5w65lgJP1ipGLd32jTHRUvt0
https://www.3szek.ro/load/cikk/143066/ruhaikat-mutattak-be-a-frissen-vegzett-szabok?fbclid=IwAR3N1y76dKxT8rMZOtfrzdXuC778cCJj63u5w65lgJP1ipGLd32jTHRUvt0
https://www.theater.hu/hu/hirek/befejezodtek-az-osono-es-a-muveszeti-es-nepiskola-kozos--16945.html
https://www.theater.hu/hu/hirek/befejezodtek-az-osono-es-a-muveszeti-es-nepiskola-kozos--16945.html
https://kronikaonline.ro/szines/a-kulturalis-orokseg-jelkeptara-koszon-vissza-az-egyedi-tervezesu-ruhakon-beszelgetes-janosi-agnes-ruhatervezovel?fbclid=IwAR1xbTDdtW7ajizO_-d2ol5z0okx4lDlPbvrvahGuZDX81juu5meQP-1U_U
https://kronikaonline.ro/szines/a-kulturalis-orokseg-jelkeptara-koszon-vissza-az-egyedi-tervezesu-ruhakon-beszelgetes-janosi-agnes-ruhatervezovel?fbclid=IwAR1xbTDdtW7ajizO_-d2ol5z0okx4lDlPbvrvahGuZDX81juu5meQP-1U_U
https://kronikaonline.ro/szines/a-kulturalis-orokseg-jelkeptara-koszon-vissza-az-egyedi-tervezesu-ruhakon-beszelgetes-janosi-agnes-ruhatervezovel?fbclid=IwAR1xbTDdtW7ajizO_-d2ol5z0okx4lDlPbvrvahGuZDX81juu5meQP-1U_U
https://kronikaonline.ro/szines/a-kulturalis-orokseg-jelkeptara-koszon-vissza-az-egyedi-tervezesu-ruhakon-beszelgetes-janosi-agnes-ruhatervezovel?fbclid=IwAR1xbTDdtW7ajizO_-d2ol5z0okx4lDlPbvrvahGuZDX81juu5meQP-1U_U

https://www.erdtv.com/show/citera-hangja-szol-nagyajtan-908

Total 2

SEPTEMBRIE

https://www.3szek.ro/load/cikk/144628/felavattak-a-kozossegi-haz-kazettas-
mennyezetet?fbclid=IwAROmCmkaeqmKeW_vAtlqRIQ4eXqFgul8hsq2Zaous]rPeU
8EaT30prZwtgw

Total 1

OCTOMBRIE

https://www.hirmondo.ro/kovaszna-megye/novekedes-elott-a-
nepiskola/?fbclid=IwAR2xcZGJsA8dqkMiOCMcX30XujCXSWnuvp78esMwBjeb1
WqPtMJuW4Qjc78

Total 1

NOIEMBRIE

https://www.3szek.ro/load/cikk/145818/haromszeki-karnagyokat-is-dijaztak-
romaniai-magyar-

dalosszovetseg?fbclid=Iw AROmCmkaeqmKeW_vAtlqRIQ4eXqFgul8hsq2Zaous]rP
eUBEaT30prZwtgw

Total 1

DECEMBRIE
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https://www.erdtv.com/show/citera-hangja-szol-nagyajtan-908

https://www.3szek.ro/load/cikk/146719/a-pillanat-orzoi-a-muveszeti-es-nepiskola-
fotopalyazata?fbclid=Iw ARONiGWBaGR9cctYIRXNXer2JEaPdG_W1macduHgTza
G6F8W6VV2R5WEhY0

Radio-Friss FM

https://tooftaff-romanian-drummers.blogspot.com/2021/11/secretele-tobosarilor-
partea-5-
tooftaff.htm1?m=1&fbclid=IwAROG8O0sXRRItbTR8SFwL3CHolwBkNudTrj6kusVj
3xtvbw46R8-xxFRp_4

https://www.hirmondo.ro/kultura/a-dob-
buvoleteben/?fbclid=Iw AROUDb6dRtNNOrQ9-
02c_VefefA]JOzepPGf3w]TOkAcRkCXCGHOdHWESISE

https://www.3szek.ro/load/cikk/146206/babos-kepzest-szerveztek-az-osonosok

https://www.sepsiszentgyorgy.info/hirek2/4686-osono-evertekelo-2021-

szamokban.html

Total 6

II.1 POSTARI CARE AU MOTIVAT PUBLICUL IN 2021

In ceea ce caracterizeaza activitatile promovate pe Facebook putem observa ca aceste

informatii ajung in general la un numadr mai mare de utilizatori: cresterea relativa se
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https://www.hirmondo.ro/kultura/a-dob-buvoleteben/?fbclid=IwAR0UDb6dRtNN0rQ9-o2c_VefefAJOzepPGf3wJTOkAcRkCXCGH0dHwESi8E
https://www.hirmondo.ro/kultura/a-dob-buvoleteben/?fbclid=IwAR0UDb6dRtNN0rQ9-o2c_VefefAJOzepPGf3wJTOkAcRkCXCGH0dHwESi8E
https://www.hirmondo.ro/kultura/a-dob-buvoleteben/?fbclid=IwAR0UDb6dRtNN0rQ9-o2c_VefefAJOzepPGf3wJTOkAcRkCXCGH0dHwESi8E
https://www.3szek.ro/load/cikk/146206/babos-kepzest-szerveztek-az-osonosok
https://www.sepsiszentgyorgy.info/hirek2/4686-osono-evertekelo-2021-szamokban.html
https://www.sepsiszentgyorgy.info/hirek2/4686-osono-evertekelo-2021-szamokban.html

incadreaza intre 10-15 %, lunar, numar care se explica prin cresterea like-urilor pe

pagina oficiala Facebook: https://www.facebook.com/artecovasna/

Consideram ca avand in vedere caracterul special al activitatilor organizate de
institutie indicatorii au un caracter pozitiv. In ceea ce priveste accesdrile paginii in sens

geografic, inregistram si o crestere In numarul vizitatorilor din mediul rural .

Este interesant si trendul de accesare a paginii, numadrul vizitatorilor crescand in

primele ore, ajungand la maxim la ora 9 fiind destul de constant pana la ora 21.

1.2 UTILIZARE LIMBII ROMANE SIMAGHIARE PE FACEBOOK

Politica noastra de comunicare este una consecventa: in cazurile in care caracterul
evenimentului, cursului etc. nu indica altfel folosim atat limba maghiard, cat si limba
romana in comunicare — atat cu publicul Facebook, cat general vorbind online. Aici se
include evident si presa. Cat priveste materialele publicate, materialele video sunt

mereu bine venite, acestea reprezentand o atractie mai mare decat cele scrise.

I1.3 STATISTICI FACEBOOK PENTRUL ANUL 2021

NUMAR VIZITATORI

TOTAL
ITanuarie 154
Februarie 329
Martie 297

Aprilie 179
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https://www.facebook.com/artecovasna/

Mai 368

Iunie 527

[ulie 1547

August 625

Septembrie 1299

Octombrie 369

Noiembrie 322

Decembrie 432

In afarid de continuturile foarte importante, majoritatea click-urilor provin din

publicarea materialelor video.

Consideram ca Facebook Live este un instrument util de promovare, insa pe durata

lunga Youtube pare a fi mai eficient.

La capitolul retele de socializare, pe Facebook am avut o crestere constantd. Desi
Facebook si Youtube sunt doua retele diferite de socializare, o sa le tratam in
continuare impreund, avand in vedere ca folosim ambele platforme pentru postari
video cu metoda cross posting, adicd vorbind de un material video, aceasta urmeaza

sa fie postata In prima ipostaza pe Youtube, apoi va fi disponibila pe Facebook.
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Rezultate & Export
Impactul Paginil de Facebook ©
96.705

200K

21 lan 2 mat 17 ape 21 mai 30 un 9 aug 18 sept 28 oct } de

Consideram ca pentru o informare mai eficientd este important sa ne bazdm pe
materiale video, acestea inregistreaza in general mai multe vizualizari decat

continuturile in forma scrisa.
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.4 PROMOVAREA CENTRULUI DE AGREMENT COMANDAU

In ceea ce priveste promovarea Kommando Camp, consideram ca pagina noastrad de
Facebook este foarte eficienta —in unele cazuri ajungand chiar si peste metodele clasice
—adica modurile de comunicare directe (de exemplu invitatia directa la un evenimente

corporate si familie).

Scopul nostru este sa oferim vizitatorilor armonie completa in mijlocul naturii. Pentru
confort si relaxare vizitatorii nostri se pot relaxa in ciubdr sau saund, au la dispozitie
un loc special amenajat pentru foc de tabara, iar pasionatii de sport pot folosi terenul

de sport.

Comandau este o destinatie turistica cu multe posibilitati in toata perioada anului, atat
pentru cei ce 1si doresc relaxare, cat si pentru cei ce vor sa isi petreaca timpul cu
miscare.

Vara puteti alege traseele de drumetii ce va ofera o priveliste uimitoare, iarna puteti
practica sporturile de sezon, puteti alege din diferite activitdti: schi, sanius, plimbari

cu snowmobilul.

Locatia este ideald pentru organizarea diferitor evenimente, cursurilor de formare

profesionala, teambuilding-urilor, evenimentelor in familie.
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In ceea ce caracterizeaza activitatile promovate pe Facebook putem observa ca aceste
informatii ajung in general la un numar mai mare de utilizatori.
In noiembrie am aparut si pe Instagram, crescand astfel comunitatea online pe o alta

platforma a mediei, nu doar pe Facebook.

NUMAR VIZITATORI

TOTAL
Ianuarie 790
Februarie 272
Martie 286
Aprilie 187
Mai 134

Iunie 266
[ulie 420
August 301
Septembrie 259
Octombrie 255

Noiembrie 598
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Decembrie 416

Cel mai ridicat numar al vizitatorilor din anul 2021 pe pagina noastra de Facebook s-a
inregistrat in lunile de iarnd, datorita ofertei de practicare a sporturilor si activitatilor

disttractive potrivite sezonulu

Facebook si Instagram sunt doud retele diferite de socializare, o sa le tratdim in
continuare impreund, avand in vedere ca folosim ambele platforme pentru postdri cu
metoda cross posting, adica vorbind de un material foto, aceasta urmeaza sa fie postata

in prima faza pe Instagram, apoi va fi disponibila pe Facebook.

Impact

mpaciul Paginii de Facebook ©

115.115

actul contulul de Instagram @

1.147

Numarul total de aprecieri ale Paginii: 1.305
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Pe pagina de Facebook numarul vizitatorilor si timpul petrecut pe pagina a depasit cu
mult trendul anilor precedenti: in 2021 pagina noastra a realizat o crestere de 23%, in
ceea ce priveste numarul vizitatorilor. In anul 2020 numérul total al like-urilor era de

797, 1n data de 1 ianuarie 2021 totalul era cu 238 de like-uri mai mare, adica 1035.

Aprecieri pentru Pagina

Provenienta aprecierilor Paginii

Numarul de cier ale P iat in func C e s-au produs
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1.5 PROMOVAREA CENTRULUI DE EDUCATIE A ADULTILOR ARCUS

Pagina de facebook Education Center Arcus reprezintd, de asemenea, un instrument

eficient de promovare.

Scopul centrului educational este de a oferi locatia idealda pentru organizarea si
derularea programelor, cursurilor pentru reeducare profesionald,  totodata

organizarea de conferinte si informari in diferite domenii.

Activitdtile promovate pe Facebook ajung in general la un numdr mai mare de
utilizatori, fapt dovedit prin cresterea like-urilor pe pagina oficiala Facebook:

https://www.facebook.com/educationcenterarcus

NUMAR VIZITATORI

TOTAL

Ianuarie 70

Februarie 52

Martie 151

Aprilie 109

Mai 265

TIunie 150

Tulie 123
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August 74
Septembrie 113
Octombrie 65
Noiembrie 87

Decembrie 86

La fel ca in cazul Kommando Camp, si in cazul Education Center am folosit ambele

platforme, Facebook si Instagram in promovarea locatiei, utilizand metoda cross

posting.
Impactul Paginii de Facehook @ Impactul contului de Instagram @
5.510., 102

Numarul total de aprecieri ale Paginii: 1.425




In anul 2021 pagina noastra a realizat o crestere de 75%, in ceea ce priveste numarul
vizitatorilor. In anul 2020 numarul total al like-urilor a ajuns la 362, in data de 1

ianuarie 2021 totalul era cu 1063 de like-uri mai mare, adica 1425.

Anulari ale aprecierilor ( organice Aprecieri platite

Aprecieri restabilite din conturi reac

I.6c MASURI LUATE PENTRU CUNOASTEREA CATEGORIILOR DE
BENEFICIARI

Institutia are deja un sistem de evidenta a elevilor din care in orice moment putem afla

datele elevilor dupa varsta, ocupatie, domiciliu, etc. In fisa de inscriere / reinscriere
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III.

cerem acordul beneficiarilor pentru a fi informati despre proiectele / programele
organizate de institutie, iar pentru cei care sunt de acord sunt trimise scrisori digitale

trimestriale, sau ori de cate ori este nevoie.

In domeniul cursurilor de educatie a adultilor respectiv in domeniul cursurilor de

educatie culturala permanenta exista o baza de date a beneficiarilor.

11.6.1 GRUPURILE-TINTA ALE ACTIVITATILOR INSTITUTIEI

Grupul tinta al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe sunt de fapt toti
locuitorii judetului Covasna, de la varsta de 6 ani. Profilul beneficiarului arata o
impartire spre varsta de copii, dar prin proiectele educationale pentru adulti aceste

date se vor echilibra 1n anii urmatori.

II1.6.2 PROFILUL BENEFICIARULUI ACTUAL

La Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - pentru cursurile de educatie
culturala permanentd - au fost Inscrisi 581 elevi din care 48,18% de gen feminin si

51,82% de gen masculin. 27,02% din cursanti sunt adulti, 72,98% elevi sub 18 ani.

In ceea ce priveste cursurile de formare profesionald, in anul 2021 au fost inscrisi in
total 106 persoane, din care 46 la programele de formare profesionala autorizate, 60 la

cursurile neautorizate.

EDUCATIE CULTURALA

III.1 PREZENTAREA GENERALA

In cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe la nivelul
compartimentului de educatie culturald existd 37 de domenii predate, conform

tabelului alaturat exista urmatoarele cursuri:

DENUMIRE DISCIPLINA DURATA CURS

1. Pian 5 ani
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2. | Orga electrica 3 ani
3. | Vioara clasica 5 ani
4. | Vioara populara 3 ani
5. | Contrabas 3 ani
6. | Viola 3 ani
7. | Cobza 3 ani
8. | Chitara 3 ani
9. | Chitara bas 3 ani
10. | Flaut 3 ani
11. | Saxofon 3 ani
12. | Clarinet 3 ani
13. | Blockflote 3 ani
14. | Tuba 3 ani
15. | Trompeta 3 ani
16. | Corn de vanatoare 3 ani
17.| Tenor horn 3 ani
18. | Trombon 3 ani
19. | Instrumente de percutie 2 ani
20. | Initiere fanfara 3 ani
21. | Ansamblu instrumental 3 ani
22. | Ansamblu coral 3 ani
23. | Ansamblu instrumental popular 3 ani
24. | Balet 3 ani
25. | Jazzbalet 3 ani
26. | Dans popular 3 ani
27.| Canto popular 3 ani
28. | Canto 5 ani
29. | Teoria muzicii 3 ani
30. | Desen, pictura, grafica/Arte vizuale 3 ani
31. | Pictura decorativa pe lemn 3 ani
32. | Arta decorativa populara 3 ani
33. | Teatru in educatie/Actorie 3 ani
34. | Arta decorativa 3 ani
35. | Titera 3 ani
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36. | Tambal 3 ani

37. | Pictura decorativa pe casete de lemn 3 ani

Gama serviciilor si a cursurilor oferite de institutie se extinde aproape anual, in
conformitate cu cerintele pietei din domeniul cultural. Tendintele de modificare
permanente care se inregistreaza la acest nivel de educatie duc la rezultatul ca
anumitele cursuri devin indisponibile, insd in locul lor se introduc cursuri noi,

adaptandu-se la trendurile contemporane.

III.2 MISTUNEA SI OBIECTIVELE COMPARTIMENTULUI DE EDUCATIE
CULTURALA

I11.2.1 MISTUNEA COMPARTIMENTULUI DE EDUCATIE CULTURALA

Misiunea compartimentului de educatie culturala consta in promovarea culturii
traditionale si al creatiei populare, urmand cu consecventa pdstrarea prin programe
de scolarizare, a specificului zonal si a cerintelor populatiei pe care o deserveste,
conservarea, valorificarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale
comunitatii locale, precum si ale patrimoniului cultural national si universal. Totodata
pune accent pe stimularea creativitatii si talentului, Invatarea si promovarea
mestesugurilor si indeletnicirilor traditionale, cultivarea valorilor si autenticitatii
creatiei populare contemporane si a artei interpretative neprofesioniste in toate

genurile.

.22 OBIECTIVELE COMPARTIMENTULUI

Pentru indreptarea cétre realizarea misiunii stabilite Scoala Populara de Arte si

Meserii si-a propus urmadtoarele obiective:

e Organizarea si desfdsurarea activitdtilor de invatamant artistic, in toate
domeniile artistice si de Insusire a mestesugurilor traditionale
e Intocmirea si asigurarea indeplinirii planurilor anuale de scolarizare in

concordantd cu programa analitica elaborata de Ministerul Culturii si Cultelor
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e Planificarea activitatii instructiv-educativa a scolii

e Organizarea si desfdsurarea activitatilor cultural-artistice (spectacole, expozitii,
tabere de creatie, schimburi culturale, etc.)

e Promovarea obiceiurilor si traditiilor populare specifice zonei, precum si creatia
populara contemporana

e Promovarea tinerilor talentati din randul propriilor cursanti

e Formarea propriilor formatii artistice, initierea, organizarea participarea la
concursuri si festivaluri judetene, interjudetene, nationale si internationale

e Asigurarea elabordrii si participdrii la proiecte si schimburi culturale
interjudetene, nationale, internationale

e Organizarea si realizarea altor activitati in conformitate cu obiectivele institutiei

cu respectarea prevederilor legale in vigoare

III.3 PROIECTE CULTURALE

I11.3.1 REVIZUIREA DATELOR STATISTICE PERIOADEI RAPORTATE, ANUL
2021

In acest capitol analizdm ansamblul activitatilor desfasurate in perioada raportatd,
respectiv urmeaza prezentarea datelor statistice inregistrate in sistemul electronic

scolar.

I11.3.1.1 CURSURILE DESFASURATE IN PERIOADA RAPORTATA

Anul 2021 fiind una compromitata de pandemia Covid-19, cursurile SPAM au suferit
o oarecare schimbare, adaptandu-ne la situatia provocatd de pandemie, respectiv
inchiderea partiala institutiilor culturale, am continuat predarea online cand situatia
ne cerea.. Noua metodd abordatd se axeaza pe doud piloane: educatia online, si
blended learning. In perioada stirii de urgenta cursurile s-au predat online, iar in
perioada stdrii de alertd am utilizat metoda blended learning. ( ,,Tnvé’garea mixta
reprezinta procesul Incorpordrii a diverse stiluri de invatare, care se pot realiza prin

intermediul resurselor fizice si virtuale mixte. Stilurile de invatare se refera la
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numeroasele modalitdti in care invata oamenii. Prin intermediul invatarii mixte, acest

lucru poate fi realizat prin crearea unei varietdati de sarcini de invatare si activitati,

utilizand tehnologia, instructorul si interactiunea de tip "de la egal la egal".

Avand in vedere situatia provocatd de pandemie, necesitatea preddrii online si

blended learning, SPAM a achizitionat platforma ADSERVIO in anul 2020, fiind folosit

siin anul 2021. “Adservio este platforma online de management scolar care conecteaza

profesorii cu parintii si elevii aducand astfel imbunatatiri vizibile sistemului de

invatamant romanesc.

ANUL 2021

NR. CRT. DENUMIRE CURS

1. Pian

2. Orga

3. Vioara clasica

4. Vioard populara

5. Contrabas

6. Viola

7. Cobza

8. Chitara

9. Chitara bas

10. Flaut

11. Saxofon

12. Clarinet

13. Tuba

14. Trompetd

15. Corn de vanatoare

16. Tenor horn

17. Trombon

18. Instrumente de percutie

19. Initiere fanfara

20. Ansamblu instrumental

21. Ansamblu coral

22. Ansamblu instrumental popular

23. Balet

24, Blockflote

25. Canto popular

26. Canto

27. Teoria muzicii

28. Desen, picturd, grafica

29. Pictura decorativa pe lemn

30. Arte vizuale

31. Arta decorativa populara

32. Teatru in educatie

33. Arta decorativa

34. Pictura decorativa pe casete de lemn

35. Titerd
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I11.3.1.2 LOCALITATILE IMPLICATE IN ACTIVITEA CULTURALA IN PERIOADA

RAPORTATA

Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe anual implica 17 localitati in

privinta predarii cursurilor de educatie culturald. Cursurile care sunt predate si in

afara resedintei de judet sunt:

e Instrumente de fanfara

e Ansamblu de muzica populara
e Arta decorativa populara

e Desen

e Saxofon

e Orga

o Titera

e Vioara clasica

e Vioara populara

e Viola
e Pian
ANUL 2021
NR. LOCALITATE
CRT.
1. Sfantu Gheorghe
2. Covasna
3. Bixad
4. Brates
5. Zagon
6. Aita Mare
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7. Aita Medie

8. Capeni

9. Herculian

10. Sacele

11. Sita Buzaului

12. Intorsura Buziului
13. Filia

14. Targu Secuiesc

15. | Ghelinta

16. Moacsa

I11.3.1.3 INSCRIERI IN ANUL 2021

In acest capitol prezentam evolutia inscrierilor la diferite cursuri culturale predate in

cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe.
In anul 2021 numarul inscrierilor a crescut fati de anii precedenti la 145 de elevi.

Conform inscrierilor reies sectiile cele mai cdutate in anul 2021, anume:

1. Balet
2. Pian
3. Desen
4. Chitara

I11.3.1.4 PROIECTE CULTURALE PERMANENTE SI TEMPORARE IN ANUL 2021

In anul 2021 Scoala Popularé de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe a derulat mai multe

activitdti culturale, axandu-se pe metode de educatie non-formala. Dat fiind situatia
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provocata de pandemie, starea de urgenta si starea de alertd, activitatile culturale au
suferit o scadere semnificativa fata de anul 2019, dar au eovluat pozitiv fatd de anul

2020.
Intdlnirea dintre cer si pamdnt — Procesul de creare a tavanelor casetate pictate

Scoala Populara de Arte si Meserii din Sfantu Gheorghe impreuna cu partenerul de
proiect, Asociatia “HalVirag”,, cu sprijinul financiar al Departamentului pentru Relatii
Interetnice, a realizat un film documentar despre procesul de creare a tavanelor
casetate pictate. La filmari au participat fosti si actuali cursanti la pictura pe lemn din
cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii din Sfantu Gheorghe, sub indrumarea
profesionala a expertului P4l Tiinde, profesor al acestei institutii de invatamant. 64 de
casete pictate au fost realizate si montate in casa de rugdciuni de confesie reformata

din satul Ariusd, judetul Covasna.

Muzica: Mdacsafej
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Workshop animare teatru de papusi

In cursul lunii mai-iunie am organizat curs animare de papusi pentru pedagogii din
jud. Covasna. Cursul este un segment din amplul proiect planificat de SPAM, respectiv
organizare si sustinere de cursuri pentru pedagogii tineri ai judetului Covasna, in

scopul diversificarii paletei cursurilor, workshopurilor oferite pentru acest grup tinta.

Cursul organizat a fost sustinut de Borsos Virdg — dramaturg, coocrdonator Teatrul de
papusi HalVirag Egyesiilet din Gheorgheni, éi Bonczidai Dezs6 — prof. universitar la

Universitatea de Arte Targu Mures, sectia Teatru de Papusi.
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Workshop animare teatru de pdapusi pentru elevii Liceului Pedagogic Bod

Péter, online

Un numar de 20 elevi din cadrul Liceului Pedagogic Bod Peter au participant la cursul

de animare teatru de pdpusi organizat de Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu

32



Gheorghe in parteneriat cu Asociatia Bolyongd Szinhazi Egyesiilet. Din motive
obiective cursul trebuia replanificat si organizat in mediul online, ceea ce ne-a permis
sd avem un numadr mai mare de participanti. Doi traineri din judetul Harghita erau

responsabili de formarea tinerilor cu scopul de a dobandi urmatoarele competentele:

e Tehnica de manuire pentru marioneta de masa

. fnsu§irea cunostintelor necesare credrii si confectionarii marionetei
e Punerea in scena a textelor literare

e Sustinerea unui spectacol in fata colegilor si nu numai

e Cultivarea calitdtilor interpretative

e Dezvoltarea gustului pentru artd in toate formele ei de manifestare.
Pe parcursul activitatilor trainerii au aratat diferite tehnici de creare a marionetelor,
participantii au primit teme de acasd, prin inregistrdri video trebuia sa-si prezinte

propriile creatii utilizand cunostintele Insusite pe parcursul orelor online.
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Prezentari de carte

A fost lansatd cartea Tiizet Viszek, autor Istvan Ildiké — profesor de canto si dans
popular in cadrul SPAM. Aceasta publicatie se adreseaza in primul rand pedagogilor
din invatamantul prescolar si primar, fiind prezentate cantece si jocuri populare

adecvate grupurilor de varsta 4-10 ani.

Cartea a fost prezentata in 9 localitati din jud. Covasna si Harghita, si distribuita

grartuit cate un exemplar gradinitelor din Jud. Covasna.

Este a coprocuctie a SPAM si Asociatia Sic-Art Egyesiilet, finantat de Programul Csoori

Sandor din Ungaria.
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Rocksuli”

SPAM s-a alaturat proiectului “Rocksuli”, un program de educare muzicald, punand
accent pe muzica usoard. In workshopul de muzici usoara, sustinut de profesorii
SPAM, in luna iulie 2021, s-au format 3 formatii din elevii SPAM, care au compus

melodii propria sub coordonarea expertilor din cadrul SPAM.

Formatiile au participat in luna august la primul lor concurs, Peron Music Festival din

Targu Mures, cu premii speciale.
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IANUARIE

FEBRUARIE

APRILIE

MARTIE

MAI

IULIE

IUNIE

AUGUST

Denumire proiect

Curs: Teatru in educatie

Concert caritabil

HANGORZO- videoclip muzica
populara
Excursia de studii

Curs: Teatru in educatie

Auditie

Curs: Teatru in educatie

miniCamp-Contemporary
Artistic Movement Platform

Concert

Auditie balet

Expozitie

Nr. de
participanti

25

25

25

10

12

110

34

Localitatea

Sf.Gheorghe

Biserica unutariana
Sf.Gheorghe

Ghimes
Codlea, Ocland

Sf.Gheorghe

Zagon

Sf.Gheorghe

Sf.Gheorghe

Biserica Evangelica
Sf.Gheorghe
Sf.Gheorghe

Filia

Instructor Profesor

Fazakas Misi, Mucha
Oszkar, Prezsmer
Boglarka
Istvan Ildiké, Raduly
Zs6fia,

Fomatia SPAM(Profesori)

Istvan Ildiké
Pal Tinde

Fazakas Misi, Mucha
Oszkar, Prezsmer
Boglarka
Kelemen Szilard Deak

Kincsd

Fazakas Misi, Mucha
Oszkar, Prezsmer
Boglarka
Macaveiu Blanka, Bezsan
Noémi, Kdnyadi Gyorgy

Istvan Ildiko

Ttizes Csilla, Cseke
Agnes, Székely Monika

Nagy Adél, Nagy

Zsuzsanna

Altele

Concert pentru Eszter

Pentru invitatia Erdély Tv

Tema: Pictura decorativa de
lemn

Sectia instrumente de suflat

dans

Auditie

Arta decorativa populara
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Expozitie
SEPTEMBRIE Excursia de studii
OCTOMBRIE Excursia de studii
NOIEMBRIE Biblioteci pentru sectia de Arte
Vizuale
Cantec popular-,Népdalkalaka”
DECEMBRIE Concert de Craciun

Concert de Craciun

Concert de Craciun

Concert de Craciun

Concert de muzica populara la
Targul de iarna

17

21

15

Formatie
Pacsirtak

23

10

15

Herculian

Ocland, Varghis,
Daia, Craciunel

Roades, Homorod

Sf.Gheorghe

Sf.Gheorghe

Sf.Gheorghe

Biserica unutariana

Bodoc

Haghig

Aita Mare

Sf.Gheorghe

Nagy Zsuzsanna

Nagy Adél

Pal Tunde

Vetro Barnabas

Istvan Ildiké

Cserkész Emese

Deak Kincsé

Szilagyi Zsolt Herbert

Fekete Hunor

Mihaly Pal, Istvan Ildiko,
Lorinczi Zsolt

Artd decorativd populara

Tema: Pictura decorativa de
lemn

Tema: Pictura decorativa de
lemn

Partener: Editura Idea

Concert de auditie

Concert de blockflote

Caminul pentru persoane

varstnice

Concert de titera
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Martie

Aprilie

Mai

Denimure concursuri

Concurs canto pop. ,Hajnal akar

lenni”

Concurs online de interpretare

vocala-Nuante de Primavara

Concursul International de arta , Ion
Popdan”, editia a Ill-a Fereastra in

Lumina

Concursul International de arta , Ion
Popdan”, editia a Ill-a Fereastra in

Lumina

Concurs canto pop. ,Hajnal akar

lenni”

Concursului national de arte plastice

,Nicolae Milord”

Premiu

Special

participare

Mentiune

Participare

Participare

Nr.de participanti

Matis Adrienn,

Sara

Matis Adrienn,

Sara

Toana Oancea

SPAM SF.Gheorghe

Matis Adrienn,

Sara

Nastuta Adela Maria

Instructor/Profesor

Istvan Ildiko

Rosca Melinda

Rosca Melinda

Rosca Melinda
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Concursului national de arte plastice

,,Nicolae Milord”
Iunie Concurs jazz balet
Septembrie Concurs pentru formatii: Peron

music , Targu Mures

Octombrie Concurs canto pop., Tiszta Forras”

Concurs canto pop., Tiszta Forras”

Concurs national de cantdri
balada”“Kriza Janos”

Noiembrie Concurs canto pop.”Nem ugy van

most, mint volt régen...”

Participare
L
L
III.
L
L

Csutka Zsanna

12

Ceaus Martina, Matis

Adrienn, Kovacs Sara

Kocsis Maya-Alexa

Matis Adrienn, Kovacs

Sara,

Kocsis Maya-Alexa,
Kovacs Sara, Ceaus

Martina

Rosca Melinda

Ttiizes Csilla, Cseke Agnes

Ticusan Janos, Kerezsi

Csongor

Istvan I1diko

Istvan Il1diké

Istvan I1diko

Istvan Ildiko
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Decembrie

Saptamana Folclorului Maghiar

Concurs canto pop. ,Csak tiszta

forrasbol”

Concurs canto pop. ,Csak tiszta

forrasbdl”

Participare

IL.

III.

Oltean-Lazar Maya si

Nikoletta

Finta Eszter-Gyopar,

Matis Adrienn

Kocsis Maya-Alexa,
Kovacs Sara, Ceaus

Martina

Istvan I1diko

Istvan I1diko

Istvan I1diko
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IV.

11.3.1.6  WORKSHOPURI DE VARA ORGANIZATE PENTRU CURSANTII
INSTITUTIEI IN ANUL 2021

Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe organizeaza anual workshop

pentru cursantii institutiei. In urmatoarele prezentdm acestea.

Nr. Denumire workshop Perioada Numarul
Crt. Participantilor
1 Workshop titera Iulie 27
2 Workshop titera Iulie 25
3 Workshop initiere in arta Tulie 23
teatrului
4 Workshop titerd pentru pedagogi August 15
5 Workshop Interetnica de Teatru August 17
6 Workshop de balet Tulie 33
7 Workshop de balet Tulie 15
8 Workshop ansamblu intrumetal Tulie 30
9 Workshop de artizanat Iulie 20
10 Workshop de artizanat August 25
11 Workshop pictura pe lemn August 15
12 Workshop de canto popular si August 35
muzica populara

PREZENTAREA BIROULUI DE PROIECTE EDUCATIONALE

IV.1 PREZENTARE GENERALA

Formarea profesionald este un punct de sprijin important in dezvoltarea si evolutia
profesionala. Fiecare persoand activad trebuie sa se specializeze profesional cat mai

mult si, acolo unde este posibil, pe mai multe arii din domeniul sdu de activitate.

Insasi extinderea ariilor domeniilor de activitate impune o specializare cat mai
profunda din partea celor activi profesional, lucru ce se poate realiza prin ceea ce
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numim formare profesionald. Obtinutd In urma studiilor obligatorii, de baza sau
facultative, aceasta poate fi completatd prin cursuri de initiere, specializare,
perfectionare si de calificare, aceasta din urma avand o durata mai mare, dar

permitand accesul activarii in alt domeniu de activitate.

SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII a organizat in cursul anului 2021,

cursuri de formare profesionald, dupa cum urmeaza:

Nr. Denumire curs de formare profesionala Perioada
crt.

1. | Curs de initiere — Croitor imbraciminte dupa 29.01 -11.03.2021
c0111anda, Construirea tiparelor pentru produse | | 1 40 desfisurare: Sf.Gheorghe
de imbracaminte

2. | Curs de initiere — Croitor imbracaminte dupa 09.04. - 15.07.2021
comanda, Construirea tiparelor pentru produse
de imbriciminte Locul de desfasurare: Sf.Gheorghe

3. | Curs de initiere — Croitor imbracaminte dupa 15.04. - 15.07.2021
comandd, Construirea tiparelor pentru produse Locul de desfasurare: Sf.Gheorghe
de imbracaminte

4. | Autorizare curs 19.04.2021
Animator centre de vacanta

5. | Autorizare curs 19.04.2021
Asistent relatii publice si comunicare (studii
medii)

6. | Erasmus + 07.-09.05.2021
Proiectul Digitalizarea Educatiei Adultilor Locul de desfasurare: Comandau
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Etapa de pregatire

7. | Concurs de fotografie — "Pazitorii momentelor” 10.06. — 06.08.2021
Locul de desfasurare: online
8. | Workshop de creatie 02. -06.08.2021
Locul de desfasurare: Cartierul Orks,
Sf.Gheorghe
9. | Workshop Ecoprint 09. -13.08.2021
Locul de desfasurare: Centrul de
Educatie a Adultilor Arcus
10. | Activitati de animator 08.07. —-19.08.2021
Locul de desfdsurare: Comanddu,
Zabala, Cernat
11. | Erasmus + 03. —12.09.2021
Proiectul Digitalizarea Educatiei Adultilor Locul de desfdsurare: Veszprém
Etapa de mobilitate
12. | Curs de specializare: Formator 06.10. - 12.11.2021
Locul de desfasurare: Sf.Gheorghe
13. | Curs de calificare — Croitor imbracaminte dupa 07.10 - 07.07.2022
comanda Locul de desfasurare: Sf.Gheorghe
14. | Curs de initiere — Croitor imbracaminte dupa 11.10.2021 - 10.02.2022
corflandé, Construirea tiparelor pentru produse | | 1 4o desfisurare: Sf.Gheorghe
de imbracaminte
15. | Curs de initiere — Croitor imbracaminte dupa 22.10.2021 - 22.02.2022
comanda, Croirea produselor de imbrdcaminte Locul de desfasurare: Sf.Gheorghe
16. | Curs de specializare: Formator Locul de destdsurare: Sf.Gheorghe
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IV.2 MISIUNEA SI OBIECTIVELE BIROULUI DE PROIECTE EDUCATIONALE

IV.2.1 MISIUNEA BIROULUI DE PROIECTE EDUCATIONALE

Misiunea biroului de proiecte educationale, din cadrul Scolii Populare de Arte si
Meserii pe baza definitiei din literatura de specialitate este de a asigura cresterea si
diversificarea competentelor profesionale, prin initierea, calificarea, recalificarea,
perfectionarea si specializarea persoanelor in cautarea unui loc de munca, in vederea

realizdrii mobilitatii si (re)integrdrii acestora pe piata fortei de munca.

IV.2.2 OBIECTIVELE BIROULUI DE PROIECTE EDUCATIONALE

Formarea profesionala a adultilor are ca principale obiective:

- Facilitarea integrarii sociale a indivizilor In concordanta cu aspiratiile lor
profesionale si cu necesitatile pietei muncii
fortei de munca

- Actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale in ocupatia
de baza, precum si in ocupatii inrudite

- Schimbarea calificarii, determinata de restructurarea economica, de mobilitatea
sociala sau de modificari ale capacitatii de munca

- Instruirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne necesare
pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu

- Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii

IV.2.3 PREZENTAREA ANULUI 2021

Cursuri organizate:
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1. Curs de initiere in cadrul programului de calificare CROITOR IMBRACAMINTE
DUPA COMANDA - 78 ore, Construirea tiparelor pentru produsele de

imbracaminte

Perioada: 29.01 - 11.03.2021
5 persoane inscrise, 3 persoane care au finalizat cursul

Formator: Janosi Agnes Aniké

Situatia cheltuielilor si veniturilor cursului:

Taxa de participare 1.500 Lei

Onorariu formator 1.350 Lei

Onorariu pentru comisia de examinare | 393 Lei

Sursa: Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

2. Curs de initiere in cadrul programului de calificare CROITOR IMBRACAMINTE
DUPA COMANDA - 78 ore, Construirea tiparelor pentru produsele de

imbracaminte
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Perioada: 09.04. — 15.07.2021

9 persoane Inscrise, 6 au finalizat programul de formare

Formator: Janosi Agnes Aniké

Situatia cheltuielilor si veniturilor cursului:

Taxa de participare 4.500 Lei
Onorariu formator 4.050 Lei
Onorariu pentru comisia de examinare 750 Lei

3. Curs de initiere in cadrul programului de calificare CROITOR IMBRACAMINTE

DUPA COMANDA - 78 ore, Construirea tiparelor pentru produsele de

imbracaminte

Perioada: 15.04. — 15.07.2021

8 persoane inscrise, 7 persoane au finalizat cursul

Formator: Janosi Agnes Aniké

Situatia cheltuielilor si veniturilor cursului:

Taxa de participare 3.500 Lei
Onorariu formator 3.150 Lei
Onorariu pentru comisia de examinare | 750 Lei
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Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

4. Cursul de specilaizare FORMATOR

In cadrul cursului a avut loc instruirea teoretica si practica a 11 de persoane.

Numele formatorului: Ficz Antal

Situatia cheltuielilor si veniturilor cursurilor:

Onorariu formator 9.900 Lei

Taxa de participare 11.000 Lei

5. Curs de calificare CROITOR IMBRACAMINTE DUPA COMANDA - 720 ore

Perioada: 07.10.2021 - 07.07.2022
8 persoane inscrise

Formator: Janosi Agnes Aniké
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Platile se efectueaza in 3 transe egale, prima fiind achitata in luna octombrie, celelalte

doua in ianuarie si iulie 2022.

6. Curs de initiere in cadrul programului de calificare CROITOR IMBRACAMINTE
DUPA COMANDA - 78 ore, Construirea tiparelor pentru produsele de

imbracaminte

Perioada: 11.10.2021 — 10.02.2022

6 persoane inscrise la programul de formare

Platile se efectueaza in douad transe, prima fiind achiata in luna octombrie a doua in
tebruarie 2022

Formator: Janosi Agnes Aniké

7. Curs de initiere in cadrul programului de calificare CROITOR IMBRACAMINTE
DUPA COMANDA - 78 ore, Croirea produselor de imbriciminte
Perioada: 22.10.2021 — 22.02.2022

5 persoane inscrise la programul de formare
Platile se efectueaza in doua transe, prima fiind achiatd in luna octombrie a doua in
februarie 2022.

Formator: Janosi Agnes Anikoé

8. Cursul de specilaizare FORMATOR

In luna decembrie a demarat cursul cu 9 persoane. Platile se vor efectua in ianuarie
2022.

Numele formatorului: Ficz Antal
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IV.3 EVENIMENTE ORGANIZATE

IV.3.1 CONCURS DE FOTOGRAFIE

Odata cu declansarea pandemiei, cu totii am resimtit schimbari semnificative in toate
aspectele vietii. In situatia actuald, cand pare ca am depasit cu bine dificultdtile,
constatdm cu bucurie cd viata culturald incepe sa isi recapete adevarata valoare. Scoala
de Arte si Meserii din Sfantu Gheorghe doreste sd sustina procesul global al revenirii

la normalitate.

Am lansat acest concurs, cu scopul de a oferi oportunitate absolventilor si actualilor
participanti la cursurile de fotografie organizate in cadrul Scolilor Populare de Arte si
Meserii din tard, pentru a-si prezenta realizdrile creative iIn domeniul fotografiei si
pentru a primi in acelasi timp un feedback din partea specialistilor in domeniu.

Obiectivul principal al concursului a constat in dezvoltarea si popularizarea artei
fotografice, educarea gustului artistic si estetic, motiv pentru care cele mai bune

fotografii vor fi prezentate in cadrul unei expozitii si vor fi incluse intr-un catalog.

Juriul a fost format:
Both Gyula EFIAP - presedinte, Marx Jozsef Fotoclub (judetul Mures)
Huszar Szilamér - fotograf cu recunoastere internationala (judetul Covasna)

Ovi D. Pop EFIAP - presedinte, Varadinum Fotoclub (judetul Bihor)

Categorii:
1. Natura,
2. Macro
3. Portret

Premii acordate pentru fiecare categorie:

Premiul I - 500 lei
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Premiul al II-lea - 300 lei
Premiul al III-lea - 200 lei

Premii speciale:

Premiul special al juriului — Workshop organizat de Scoala Populara de Arte si Meserii
Stantu Gheorghe

Premiul de popularitate, se acorda pe baza aprecierilor exprimate pe facebook —
Workshop organizat de Scoala Populara de Arte si Meserii

Premiul special acordat de Scoala Populard de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe - Workshop
organizat de Scoala Populara de Arte si Meserii

Juriul a selectionat 30 de fotografii, din cele acceptate in concurs, care au fost incluse
intr-un catalog. Autorii, ale caror fotografii au fost selectate si publicate, au primit cate

un exemplar din catalogul realizat.

Situatie cheltuieli
Premiul I x3 categorii 1.500 lei
Premiul I x3 categorii 900 lei
Premiul I x3 categorii 600 lei
Onorariu juriu x3 persoane 900 lei
Imprimare diplome, cataloage 3000 lei
Taxe postale 310 lei
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Premiul I, categoria Portret; Sursa: Anton Codrin Alexandru — Ursoaica - Suceava
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Premiul I, categoria Natura; Sursa: Gheorghiceanu Leonardn — The sunset - Braila

IV.3.2 WORKSHOP DE CREATIE

In luna august 2021 s-a derulat cu succes workshopul creativ dedicat fetelor si tinerelor
mame din cartierul Orké, organizat in cadrul unei colaborari intre Serviciul de Ajutor
Maltez, Ringatd — Biztos Kezdet Gyerekhaz (Asociatia de Promovare a Sanatatii
Mintale) si Scoala Populard de Arte si Meserii. Creatiile vestimentare realizate, au fost

imbracate de catre creatorii lor si prezentate publicului.
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Sursa: Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

IV.3.3 WORKSHOP ECOPRINT

La inceputul lunii august 2021 ne-am putut bucura cu adevarat de comorile uimitoare

ale naturii!!!
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Dna Pall Etelka, reprezentand Asociatia Portéka, ne-a oferit informatii si sfaturi utile
cu privire la utilizarea plantelor in colorarea textilelor si in cazul tehnicii ecoprint.

Pentru obtinerea cromaticii dorite, a indrumat participantii sa culeaga diferite frunze
si flori de pe teritoriul taberei, din care sa prepare ei insisi colorantul natural in nuanta

imaginata.

Activitatile de asamblare a materialelor croite si colorate, au fost coordonate de
designerul Janosi Agnes Aniké, formator in cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii.
Tinand cont de ideile creative, stilul personal al fiecaruia, au luat nastere creatiile

visate.
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Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

IV.4 TABERE DE VARA

In perioada iulie — august Biroul Proiecte Educationale in colaborare cu animatori
externi au asigurat programe interactive pentru diferite grupuri de copii. Activitatile
s-au desfdsurat in taberele aflate in administrarea intitutiei si au fost adaptate varstei
copiilor si alese special pentru a stimula munca in echipa, comunicarea, cultura
generald, pentru a pune in valoare potentialul fiecarui copil participant. Scopul
principal al animatorilor a fost: asigurarea bunei dispozitii, dezvoltarea personalitatii
si a Increderii in sine, dezvoltarea creativitatii, a simtului de responsabilitate si a
gtndirii pozitive. Feedbackul primit ne-a demonstrat ca interactiunea dintre animatori

si copii a dus la realizarea obiectivelor propuse.
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Grupal

Centrul de Agrement Zabala — 08.07.2021, 34 copii din Belin

Sursa: Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Grupa 2

Cernat - 15.07.2021,m 48 copii din Belin
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Sursa: Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Grupa 3

Centrul de Agrement Comandau: 20.07.2021, 50 copii din Bucuresti

Sursa: Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Grupa 4

Centrul de Agrement Zabala, 24.07.2021, 24 copii din Bucuresti

Sursa:Scoala Populard de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

63



Grupa 5

Centrul de Agrement Comandau: 05.08.2021, 32 copii din Bucuresti

L |
Sursa:Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Grupa 6

Centrul de Agrement Comandau: 12.08.2021, 16 copii din Bucuresti

Sursa:Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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Grupa 7

Centrul de Agrement Comandau: 19.08.2021, 23 copii din Bucuresti

Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

66



IV.5 CURSURI AUTORIZATE IN 2021

In anul 2021 au fost autorizate urmatoarele cursuri:

Prin autorizarea cursurilor dorim sa dezvoltam in continuare ca $coala Populard de
Arte si Meserii, furnizor de formare profesionald autorizat, la sfarsitul cursurilor

organizate sd poata elibera certificate de absolvire respectiv de calificare.

1.Asistent relatii publice si comunicare (studii medii), program de specializare, 180
ore, Cod Cor 333906

Prin autorizarea prezentului curs vrem sa oferim o oportunitate participantilor sa
invete cum sa scrie o strategie de PR, sa dezvolte un program Corporate social
responsibility, sd8 comunice prin canale media conventionale dar si prin social media,
sd organizeze evenimente, sd resolve rapid crize de imagine si sa detina controlul
comunicarii eficiente. Fiecare cursant va descoperi cum sa proiecteze o imagine
profesionala credibild si cum sa gestioneze managementul reputatiei, dezvoltanu-si

abilitatile de comunicare.

Taxa de autorizare a cursului 4.600 Lei

2. Animator centre de vacanta, program de specializare, 120 ore, Cod Cor 516908

Prin autorizarea prezentului curs vrem sd oferim animatorului pregatire polivalenta,
pentru a aplica in practica cu succes cunostintele, deprinderile si abilitatile dobandite.
El va da dovada de capacitati deosebite de comunicare interactiva, flexibilitate,
adaptabilitate, creativitate si entuziasm. Formatorii propusi de furnizorul de formare
au cunostinte, pregatire si experientd profesionald in domeniul activitatilor de

animatie cu grupul de copii, tineri, adulti.

Taxa de autorizare a cursului 4.600 Lei
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IV.6 PROIECTUL "DIGITALIZAREA EDUCATIEI ADULTILOR”

Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe prin acest proiect urmareste sa

participe la crearea si dezvoltarea unor oportunitati de invatare de calitate inalta in

domeniul educatiei adultilor, adaptata la nevoile persoanelor indiferent de calificarile

lor, crearea unor materiale digitale (formari e-learning, manual digitale, cursuri online)

si dezvolatarea unor parteneriate strategice europene cu institutii cu profil

asemanator.

Scopul principal al proiectului Digitalizarea Educatiei Adultilor:

crearea unui proiect de mobilitate internationala pentru 15 persoane, cadre
didactice din cadrul scolilor profesionale si a institutiilor care au ca si obiect de
activitate educatia adultilor. Ei vor putea participa la observare directa (job —
shadowing) timp de 10 zile la o institutie dintr-un stat membru UE, avand acelasi
obiect de activitate. Imbunatitirea calititii educatiei prin metode inovative

pedagogice, didactice si metodologice.

Obiectivele proiectului

realizarea unui plan de dezvoltare digitald pentru institutie pana la sfarsitul
proiectului, pe baza cunostintelor acumulate in cadrul proiectului de mobilitate.
realizarea unui plan de dezvoltare a materialelor digitale (manuale, platforma
digitala, etc.)

realizarea unui plan de dezvoltare internationala prin extinderea cursurilor de
formare catre mediul rural

crearea unui caiet de prezentare a proiectului

Finantatorii programului: ERASMUS+ si ANPCDEFP (Agentia Nationald pentru

Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale).

Etapele principale ale proiectului

1. Etapa de pregatire

2. Etapa de mobilitate

3. Etapa de incheiere
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ETAPA DE PREGATIRE, 7 - 9 MAI 2021

In aceasta etapa a implementérii au participat 16 persoane din doud judete (Covasna
si Harghita), cadre didactice din cadrul scolilor profesionale si a institutiilor care au ca
si obiect de activitate educatia adultilor, precum si mentorul programului, care in
aceastd faza a tinut trainingul Managementul strategic. Pe parcursul a celor trei zile au
fost insusite cunostinte despre:

o Concepte strategice, dezvoltarea strategiei, viziune, misiune, analiza SWOT,
infruntarea provocarilor, definirea obiectivelor, brainstorming, realizarea unei
strategii, plan de actiune

In afard de temele enumerate mai sus, am avut parte de jocuri de echipa care au facut
posibil cunoasterea membrilor echipei, unele jocuri au servit buna intelegere
a termenului strategie, altele deja au intrat in detaliile tematicii proiectului de
mobilitate. In ziua de vineri a avut loc o intalnire online cu reprezentantul partenerului
din Ungaria, in afara de prezentarea proiectului, si a institutiei partenere, a avut loc un
schimb de opinii despre modul in care pandemia a influentat procesul si sistemul de
educatie. Totodata am Incercat sa identificam acele aspecte, caror cunoastere ar fi fost
necesar pentru buna gestionare a situatiei intalnite, au fost discutate experientele

acumulate de participanti si sugestiile privind gestionarea situatiilor similare in viitor.
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Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe
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ETAPA DE MOBILITATE, 3 - 12 SEPTEMBRIE

15 cadre didactice din mai multe licee tehnologice din judetele Covasna si Harghita au
participat la mobilitatea internationald organizata in perioada 3-12 septembrie, gazda
fiind liceul cu profil turism si alimentatie publica din Veszprém.

Obiectivul principal al programului a fost asigurarea schimbului de experientd,
oferirea unei perspective asupra fluxurilor de lucru in cadrul unei institutii de
invatamant din UE, participarea cadrelor didactice la orele de instruire teoretica si
practicd, in vederea digitalizarii educatiei adultilor.

Astfel, In etapa finala a proiectului, urmeaza sa fie dezvoltat un plan educational
digital care va contribui In mare mdsura la Imbunatatirea calitdtii educatiei in
domeniul turismului si alimentatiei publice, in conformitate cu tendintele europene.
In timpul acestei vizite, cadrele didactice au beneficiat de oportunitatea de a
experimenta serviciile turistice ale regiunii, diversitatea gastronomiei locale -de la
traditional, prin modern pana la “fine dining”- si de a cunoaste sectoarele de
productie, lucrarile si produsele producatorilor locali.

Aceasta mobilitate cu o duratad de zece zile, a avut si caracterul unui team building de
succes, unde toti participantii au petrecut timp de caliate obtinand cunostinte de

calitate.
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V.

Sursa: Scoala Populara de Arte si Meserii Sf.Gheorghe

CENTRUL DE EDUCATIE A ADULTILOR ARCUS

Centrul de Educatie a Adultilor Arcus a intrat in subordinea Scolii Populare de Arte si

Meserii Sfantu Gheorghe pe baza Hotararii nr.41/2015 Art. 2 a Consiliului Judetean

Covasna.

Centrul este alcdtuit din doua corpuri de clddire, dintre care in corpul A se afla spatiile
de cazare. In total sunt 34 de camere cu paturi duble. Dotarile camerelor: grup sanitar
propriu, telefon, televizor cu cablu, WI-FI. Camerele sunt situate la parter, etajul I si

etajul II.

In cladire se mai afla la parter receptia cu hol de primire si o sald de conferinte dotata

cu 60 de locuri.

Vizavi de cladirea cu locurile de cazare se gaseste un teren de tenis cu gazon artificial

cu nocturnd si lateral o parcare pentru 40 de autoturisme.
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In Corpul B se gaseste restaurantul cu 2 sali de mese, la parter cu 80, iar la etaj cu 35

de locuri.

V.1 INNOPTARI IN CENTRUL DE EDUCATIE A ADULTILOR ARCUS

LUNA NR. TURIST

Decembrie 173

Noiembrie 178

Octombrie 312

Septembrie 157

August 277

Tulie 285

Tunie 238

Mai 153

Aprilie 180

Martie 170

Februarie 239

Ianuarie 28

TOTAL 2390

NUMAR TURISTI 2021
m Dacembiia
= Nolembria
Qctombrie
= Septemnbrie
- August
NR TURIST -:::':n
“ Mai
- Apxilia
112 w Martio

™ Fabruarie
™ lanuane

360
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Unitatea noastra gazduieste anual tabere de vara, workshop-uri, evenimente corporate
si private. Clientii ne aleg si ne realeg pentru confort, locatie si serviciile oferite. Oferim
o experienta de relaxare inedita cu atentie desavarsita la calitatea conditiilor. Datorita
numarului de camere, este o locatie ideala pentru echipe, grupuri si diverse adunari

de numar mare.
V.2 MODERNIZARI IN UNITATEA DE CAZARE

Pe parcursul perioadei analizate s-a efectuat modernizarea salii de conferintd din
incinta Centrului de Educatie A Adultilor Arcus, respeciv modernizarea retelei de

canalizare a unitatii de cazare.

VI. CENTRE DE AGREMENT

VI.1 PREZENTAREA GENERALA

Centrul de Agrement Zabala functioneazad de 37 de ani ca locatie de recreere, educatie
si odihna pentru elevi, tineri si adulti cu functionare sezoniera intre 01 iunie si 30

septembrie.

In prezent se afli sub administrarea Scolii Populare de Arte si Meserii, conform
Hotararii Consiliului Judetean Covasnanr. 14 din 2014, privind reglementarea situatiei
juridice a imobilului Centru de agrement Zabala, s-a aprobat transmiterea
administrdrii Centrului de Agrement Zabala de la Consiliului Judetean Covasna in

administrarea Scolii Populare de Artd si Meserii.
Dotdrile Centrului de Agrement:
Capacitatea de cazare: in total se 70 de locuri disponibile impartit in urmatorul fel:

e cdsute de camping cu 3 locuri — 14 buc

e dormitoare cu 7 locuri in cladirea principald — 4 buc
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e cdsuta de comandament cu 3 locuri - 1 buc
Alte dotdri:

e grup sanitar separat pe sexe, in cladire modernizata.

e sala de mese a taberei cu 60 de locuri se gaseste la parterul clddirii principale

e clubul taberei, dotat cu televizor cu cablu, WI-FI, intr-o sald amenajata cu
scaune si mese

e pavilion cu 16 locuri la masa in spatele blocului alimentar.

e teren de sport cu gazon natural

e scena deschisa in aer liber

V1.2 VIZIUNEA CENTRELOR DE AGREMENT

Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe, in anul 2014 si-a asumat
raspunderea pentru administrarea a doua Centre de Agrement. Profilul institutiei — de
educatie culturald — prin organizarea taberelor tematice, a fost largit pentru a

diversifica educatia prin metode formale si informale.

Scoala Populard de Arte si Meserii crede in puterea educatiei non formale. In cadrul
unei tabere, copilul, tanarul are posibilitatea ca iesind din zona de confort sa
dobandeasca noi abilitati, in orice domeniu, fie culturala, fie de protectia naturii sau
alte cunostinte. Aceste competente, cunostinte pot fi predate mai greu in cadrul unui

sistem formal de Invatamant.

Pentru indreptarea cdtre realizarea misiunii stabilite Scoala Populara de Arte si Meserii

si-a propus urmatoarele obiective:

J de acumulare a unor informatii corecte si familiarizarea cu activitati ce se
pot practica in aer liber, intr-o atmosfera deosebita si in conditii de siguranta,

alaturi de animatori specializati
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. de a oferi participantilor/ copiilor sansa de a-si dezvolta abilitdtile de
comunicare, de invatare si de relationare intr-un decor natural si un mediu
sigur varstei lor

. favorizarea accesului copiilor/ tinerilor la o educatie non formalad si
informala de calitate, alternativa la educatia scolara

° dezvoltarea aptitudinilor personale

. integrarea tuturor participantilor intr-o retea de tineret cu potential ce va
constitui un mediu stimulativ pentru dezvoltarea aptitudinilor personale,

. dezvoltarea aptitudinilor necesare implicdrii active in dezvoltarea
comunitatilor locale

. a aduce ceva in plus educatiei copiilor fata de ceea ce invata la scoald

d de a petrece vacanta in mod pldcut si util in acelasi timp, pregatindu-se

pentru viitorul lor printr-o invdtare continua si sustinuta

. activitdti extra didactice: cercuri de discipline, ansambluri sportive si
artistice,
. activitdti extrascolare: proiecte de ecologie si formare civicd, excursii, actiuni

social-culturale prin metode non formale

Centrul de Agrement din Comanddu este o pensiune deosebitd, situatd in Muntii

Vrancei, cu posibilitati multiple de agrement si de petrecere a timpului liber.
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Complexul Kommando Camp este alcituit din trei cladiri. In cladirea centrala se afla
receptia si o sald de mese cu 100 de locuri, celelalte doua sunt destinate pentru cazarea
turistilor, cu 22, respectiv. 28 de locuri , in total 50 de locuri.
Camerele sunt distribuite la parter si la primul etaj, sunt dotate cu baie proprie si WI-

FIL.

Complexul are in dotare un teren de sport modern cu gazon artificial, un foisor din

lemn, loc pentru foc de tabara si o parcare cu 30 de locuri.
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20 camere cu 2 si 3 paturi (2 camere sunt amenajate pentru persoane cu

dizabilitati locomotorii)
Restaurant pentru 100 de persoane
Terasa

Check-in devreme in functie de disponibilitate
Serviciu trezire

Wi-Fi

Loc pentru foc de tabara

Teren de sport

Parcare

Parcare autocar

Ciubar

Sauna

V1.3 PREZENTAREA EVOLUTIEI CENTRELOR DE AGREMENT

V1.3.1 CENTRUL DE AGREMENT DIN ZABALA

In anul 2021 numérul cazatilor in Centrul de Agrement ”Csipkés” din Zabala a ajuns

la 366 de persoane. Se observa o crestere semnificativa a numarului de turistilor cazati,

care si asa a fost influentat in mod negativ de restrictiile impuse la nivel national

pentru prevenirea imbolnavirii cu virusul SARS-COV-2.
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Din tabelul alaturat reies perioadele cele mai aglomerate pentru unitatea de cazare.

Perioada Luna Nr. Participanti Organizatie
29.05 - 30.05 | Mai 30 -
18.06 — 30.06 |Iunie 76 -
DGASPC Covasna - tabdra pentru pers.
01.07 — 25.07 | Iulie 130 defavorizate
13.08 - 31.08 | August 110 Tabard de muzica si de dans popular
09.09 - 12.09 | Septembrie | 20 Certetasi

VI.3.2 CENTRUL DE AGREMENT COMANDAU- KOMMANDO CAMP

In anul 2021 numérul cazatilor in Centrul de Agrement Kommando Camp din

Comandau a ajuns la 1.769 de persoane din cauza pandemiei.

Perioada Luna Nr. Participanti

01 -31 Ianuarie 232
01 - 28 Februarie 148
01 -21 Martie 88

10 - 25 Aprilie 33

03 -29 Mai 158
01 -27 Tunie 213
05 - 31 Tulie 220
01 - 31 August 195
06 - 30 Septembrie 157
07 - 24 Octombrie 105
26 - 28 Noiembrie 47

04 - 31 Decembrie 173

VII. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA INSTITUTIEI

VII.1 PROPUNERI PRIVIND MODIFICAREA REGLEMENTARILOR INTERNE
Pentru desfasurarea activitdtii in cadrul scolii au fost inaintate spre aprobare

documente cdtre Consiliul Judetean Covasna care au fost reglementate prin:

HOTARAREA Nr. 4/2021 privind stabilirea taxelor si tarifelor pentru activitatile si/sau
serviciile prestate de cdtre directiile aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Covasna si institutiile din subordinea Consiliului Judetean Covasna.
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HOTARAREA Nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Sfantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr. 59/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 60/2021 cu privire la aprobarea bugetului fondurilor externe

nerambursabile pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 70/2021 privind aprobarea rezultatelor finale ale evaluarii anuale
ale managementului institutiilor publice de culturda din subordinea Consiliului

Judetean Covasna pe anul 2020.

HOTARAREA Nr. 72/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 75/2021 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Sfantu Gheorghe — Mtivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr. 83/2021 privind aprobarea devizului general actualizat precum si a
indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul de investitie ‘Reabilitarea
ansamblu, demolare partiald, extindere si bransamente la utilitati la sediul Centrului

de formare profesionald in domeniul balneoturismului’

HOTARAREA Nr. 106/2021 privind darea in administrare Scolii Populare de Arte si
Meserii Sfantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy a imobilului
situat in extravilanul Comunei Turia, inscris an CF nr. 25988 Turia, aflat in domeniul

privat al Judetului Covasna.
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HOTARAREA Nr. 109/2021 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Stantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr.112/2021 privind predarea citre Ministerul Lucrarilor Publice,
Dezvoltdrii si Administratiei prin Compania Nationald de Investitii CNI — SA a
amplasamentului si asigurarea conditiilor dn vederea executdrii obiectivului de
investitie ‘Reabilitare ansamblu, demolare partiald, extindere si bransamente la

utilitdti la sediul Centrului de formare profesionald in domeniul balneoturismului’

HOTARAREA Nr. 126/2021 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Stantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr. 134/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 161/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 175/2021 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Sfantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr. 198/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

HOTARAREA Nr. 212/2021 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotérarea Consiliului

Judetean Covasna nr. 40/2021 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
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Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Populare de Arte si Meserii

Sfantu Gheorghe — Miivészeti és Népiskola Sepsiszentgyorgy

HOTARAREA Nr. 208/2021 privind stabilirea taxelor si tarifelor pentru activitatile
si/sau serviciile prestate de catre directiile aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si institutiile din subordinea Consiliului Judetean Covasna pe anul

2022.

HOTARAREA Nr. 222/2021 cu privire la rectificarea bugetului propriu al Judetului

Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul 2021

VII.2 EVOLUTIA POSTURILOR EXISTENTE IN 2021

In imaginile aliturate se regaseste statul de functii de la inceputul anului 2021

respectiv cel actualizat la finalul anului 2021, valabil si pentru inceputul anului 2022.
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al Seolil Populare de Arte gi Meserdi Stantu Gheorghe -
Miiviszetl Neépiskola SepsiszentgyBrpy

: Treapta/
:: Functia de executie ::::;t::::: ::;: Gnd | gradul :::::
profesional
1 Dirvector S 1 1.0
Biroul educatie culturali permanentd
2 Sof birou S 1) 10
3 |Expert S I 12.0
4 |Instructor M I 3.5
Biroul proiecte educationale
5 Sof birou S It 1.0
6 |Inspector de specialitate S | 2.0
7 |Inspector de specialitate S I 2.0
& [Inspector de specialitate S 1 1.0
9 |Consilier S 1l 2.0
10 [Referent M | 2.0
Biroul administrativ-gospodiresc
11 $of birou S I 1.0
12 |Inspector de specialitate S I 2.0
13 |Inspector de specialitate S Il 20
14 {Inspector de specialitate 5 i 1.0
15 {Contabil M I 1.0
16 JAdministrator M 1 20
17 |Sofer M: G 1 1.0
18 |Muncitor califical MG I 25
19 [Muncitor calificat M: G 11 1.0
20 |Ingrijiter M/G 2.0
TOTAL 435.0
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STATUL DE FUNCTII

al Scolli Populare de Arte 5i Meserii Sfintu Gheorghe -
Miivészeti Népiskola Sepsiszentgydrgy

Nr. Functiade | Nivel Toph Numir
o Funciia de executie e | amaa Grad gnd.ul postad
profesional
1 |Director S Il 1,0
Biroul educatie culturald permanenta
2 Sef birou S 1l 1,0
3 |Expert S 1 12,0
4 |tostructor M I 35
Biroul proiecte educationale
5 Sof birou S 1 1,0
6 |lnspector de specalitate 5 I 15
7 |Inspector de specialitate 5 I 20
& |Inspector de specialitate S 11 1,0
9 |Inspector de specialitate 5 debutant 0.5
10 |Consilier S i1 2,0
11 [Referent M I 2,0
Biroul administrativ-gospodiresc
12 Sef birou S 1 1,0
13 [Inspector de specialitate S | 2,0
14 |Inspector de specialitate 5 L] 2,0
15 [Inspector de specialitate S Ll 10
1o |Contabil M I 1.0
7 |Administrator M [ 20
I8 [Sofer M; C | 10
19 [Muncitor calificst M; G l 25
20 |Muncitor calificat MG 1 1.0
pd | lngri]itor MG 20
TOTAL 43,0
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STATUL DE FUNCTTI

al Scolii Populare de Arte g1 Mesern Sfantu Gheorghe -
Miveszeti es Nepiskola Sepsiszentgyorgy

Nt . Functia de | Nivel Totaptal Numar
crt. Tonitia e ceculie conducere | studii G gnd_ul posturi
profesional
! Director S il 1.0
Biroul educalic culturald permanenti
2 Sef biroy S I 1.0
3 |Expert 5 | 12.0
1 |Instructor M | 35
Biroul proiecte educationale
5 Sef birou S I 1.0
6 esprector de specielitate § I 10
7 Alspector de spevcialitate 5 ] 10
8 [lspector de specialitate 5 debutant (L]
4 |Consilier S I 20
10 |Roferent M | 24
11 {Referent M delmtantt (5
Biroul administrativ-gospodiresc
12 Sef birou 5 I 10
13 [lnsprecton de specialitate ] I 30
14 uspector die specinlibnte S I 1.0
15 [laspector de specialitate S 1 1.0
16 [Contabil M | 1.1
17 |Adnumistrator M | 20
18 [Sofer M; G I Kl
19 [Muncitor calificat M; G | 25
20 [Muncitor calilicat M: G I 1.0
21 |ngrijinor MG 20
TOTAL RREY
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STATUL DE FUNCTH
al Scolii Populare de Arte gi Meserii Sfantu Gheorghe -
Muveszeti és Nepiskola Sepsiszentgyirgy

AT Treapta/
:": Functia de executie :::2:::: :l:'i Grd| gradul :o‘:':'“‘:
profesional
1 Director S 1 10
Biroul educatie culturald permanentd
2 Sel birou 5 1l 1.0
Vo |Eapert 5 ! 125
4 Itstenector M | 1o
Biroul proiecte educationale
5 Suf birou 5 Il 14
6 |Inspoctor de specialitate S | 1.0
7 |Inspector de specialitate S Il a0
& |Inspector de specialitate S debutant 0.5
9 |Consilier S 1l 2.0
10 [Referent M | 20
Il [Referent M debutant 0.5
Biroul administrativ-gospodirese
12 Sef birou S 1 1.0
13 [Inspector de specialitate 5 | 30
14 {Inspector de specialitate S I 1.0
15 {Inspector de specialitate S 11 10
L [Contaldl M ! 1.0
17 |Administrator M | 2.0
18 |Sofer M; G I 1.0
19 |Muncitor calificat M; G 1 2,
20 [Muncitor calificat MG 1 1.0
21 |ingrijitor M/G 20
TOTAL 43.0
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STATUL DE FUNCTI

Anexa

al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Mviszeti Népiskola Sepsiszentgydrgy

p—— u otarirea nr. V¥ 2021
"QAn ﬁ \r. 2 Ia Hotardrea nr. 40/2021)

Treapta/
::: Functia de executie f:::::::: :::i: Grad gmd.ul :;':::
profesional
1 Director S il Lo
Biroul educatie culturald permanenti
2 Sef birou 5 I 1.0
3 [Expert S | 12,5
4 |Instructor M I 30
Biroul proiecte educajionale
5 Sel birou S 1l 1,0
6 |Inspector de specialitate 5 { 2,0
7 |Inspector de specinlitate S 1l 2,00
§ |Inspector de specialitate S debutant 0,5
9 Consilier S 1l 2,0
10 {Referent M 1 20
11 |Referent M debutant 0,5
Biroul administrativ-gospodirese
12 Sef birou S n L0
13 |Inspector de specialitate 5 I 3,0
14 |brspector de spectalitate 5 I 2,0
15 |Contabil M I 1.0
16 |Administrator M 1 20
17 |Sofer M; G I 1,0
18 |Muncitor calificat M; G | 25
19 [Muncitor calificat M G 11} Lo
20 |ingrijitor MG 2,0
TOTAL 43,0
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STATUL DE FUNCTII

al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe -
Mivészeti Népiskola Sepsiszentgytrgy

Nl poncindeoxccatie | Fontinde [ Nivel | T::d":: Numir
crt, conducere | studii profestonal posturi
I Director S 1 1.0
Biroul educatie culturald permanenta
2 Sef birou 5 Il 1.0
3 |Expert 5 1 125
A |ustrictor M I is
Biroul proiecte educalionale
5 Sef birou S 1 1.0
6 |Inspector de specialitate S I 20
7 |Inspector de specialitate S I 20
8 |Inspector de specialitate S debutant 0.5
9 |Consilier 5 1] 2.0
10 |Referent M 1 20
11 |Referent M debutant 05
Biroul administrativ-gospodiresc
12 Sef birou S i 1.0
13 |Inspector de specialitate 5 1 3.0
14 [Inspector de specialitate S 1 2.0
15 {Contabil M | 1.0
16 |Administrator M I 20
17 [Sofer M; G | 1.0
18 |Muncitor calificat MG ! 20
19 |Muncitor calificat M; G m 1.0
20 |Ingrijitor M/G 20
TOTAL 43.0
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VIL.3 SINTEZA ACTIVITATII ORGANISMELOR COLEGIALE DE CONDUCERE

Prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 175/2019 s-a infiintat Consiliu
consultativ de Educatie culturala permanentd, organ colectiv responsabil de
organizarea si desfasurarea proiectelor/ programelor de educatie culturald

permanenta.

Componenta Consiliul consultativ de Educatie culturala permanentd este
urmatoarea: directorul scolii (presedintele Colegiului consultativ de Educatie culturala
permanentd), cate un membru ales din partea fiecdrei discipline (muzicd, arte
mestesugdresti, teatru, arta miscarii, cultura digitald), seful biroului educatiei culturala

permanenta.

VIL.4 DINAMICA $SI EVOLUTIA RESURSELOR UMANE ALE INSTITUTIEIL

Participarea angajatilor Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe la

programele de perfectionare in perioada raportata.
Cursurile urmate:

1. Curs formator — 2 pers.

VIL5 MASURI LUATE PENTRU GESTIONAREA PATRIMONIULUI INSTITUTIEI,
IMBUNATATIRI/REFUNCTIONALIZARI ALE SPATIILOR/ INVESTITII

Pentru anul 2021 a fost planificat finalizarea avizului ISU, insa aceste demersuri au
fost amanate pentru anul 2022 avand in vedere restrictiile impune din cauza
pandemiei si lipsei de executant, proiectarea Centrului de Formare Profesionald in

Domeniul Balneoturismului Malnas Bai a fost predata la CNI in faza DALL.

Investitii In anul 2021:
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2021
Dotari Valoare Ron

1 Constructii racordare al Centrul de Educatie al

Adultilor Arcus, la reteaua publica de canalizare a | 84.850,93

localitatii Arcus
2 Autovehicul de utilizare speciala (ATV cu lama de | 75.000,00

zdapada)
3 Contrabas 3.400,00
4 Echiparea sdlii de repetitie pentru proiectul ”"Scoala | 28.568,44

Rock”
5 Calculator cu soft 96.000,00
6 Imprimanta 3D 10.000,00
Total 297.811,37

VIL6 MASURI LUATE IN URMA CONTROALELOR, VERIFICARII/AUDITARII DIN

PARTEA AUTORITATII SAU A ALTOR ORGANISME DE CONTROL IN

PERIOADA RAPORTATA

In perioada raportatd nu au avut loc controale, verificari/auditari din partea

autoritdtilor sau a altor organisme de control.

VIII. EVOLUTIA SITUATIEI FINANCIARE

VIIL.1 EXECUTIA BUGETARA PE ANUL 2021

VIII.1.1 BUGETURI DE VENITURI 2021

Denumire indicatori 2021 Ianuarie — Decembrie 2021 Ianuarie — Decembrie
Venituri prevazut realizat

Total venituri 4.687.000 4.698.883,00

Subventii 3.897.000 3.564.084,00

Venituri proprii 790.000 1.134.799,00

VIII.1.2 BUGETUL DE CHELTUIELI

caracter stiintific si social-
cultural)

Denumire indicatori 2021 Ianuarie — Decembrie 2021 Ianuarie — Decembrie
cheltuieli prevazut realizat

Cheltuieli de personal 2.266.000 2.282.275

Bunuri si servicii 1.961,000 2.086.788

Alte cheltuieli (actiuni cu|0 0
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Cheltuieli de capital

460.000

297.820

TOTAL cheltuieli:

4.687.000

4.698.883

VIIIL.1.3

IN TOTALUL VENITURILOR

GRADUL DE CRESTERE A SURSELOR ATRASE / VENITURI POPRII

Denumire Venituri pe anul 2020 |Venituri pe anul 2021 |Ponderea veniturilor pe
indicatori anul 2021 in comparatie cu
Venituri anul precedent

Total venituri 3.960.665 4.698.883 18,64%

Subventii 3.314.003 3.564.084 7,73%

Venituri proprii |646.662 1.134.799 75,49%

Venituri proprii|Venituri proprii | Venituri proprii |Venituri proprii realizat
propus 2020 realizat 2020 propus 2021 2021

1.025.000 646.662 1.108.000 1.134.799

100% 63.08% 100% 102,42%

GRADUL DE CRESTERE A SURSELOR ATRASE/VENITURI
PROPRII IN TOTALUL VENITURILOR

803146

2019

6664602

3960665

4698884

646662

M Venituri proprii

1134799

2020

H Total venituri

2021
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VENITURI PROPRII IN TOTALUL VENITURILOR

1108000 | 1134799

1025000

803146
760000

646662

2019 2020 2021

M Venituri proprii propus m Venituri proprii realizat

VIII.1.4 PONDEREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL DIN TOTALUL
CHELTUIELILOR

Ponderea cheltuielilor de personal in anul 2021 din totalul cheltuielilor a fost de

48,57%.

VIIL.1.5 PONDEREA CHELTUIELILOR DE CAPITAL DIN BUGETUL TOTAL

Ponderea cheltuielilor de capital in anul 2021 din bugetul total al institutiei a fost de
6,34%.

VIII.1.6 GRADUL DE ACOPERIRE A SALARIILOR DIN SUBVENTIE

Acoperirea salariilor din subventiile de functionare a fost de 57,88% pentru personalul

cu contract de munca din cadrul institutiei.

VIII.1.7 CHELTUIELI PE BENEFICIAR

e din subventie: 660,35 Ron

e din venituri proprii: 226,38 Ron
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VIIL.1.8 INDICATORI DE PERFORMANTA 2021

|Nr. | Indicatori de performantd*) Perioada |
|cre. | | 2021 |
| | | |
I | I |
| 1.|Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri - cheltuieli de | |
| |capital) /nr. de beneficiari | 886,73 |
| | | |
I | I |
| 2.|Fonduri nerambursabile atrase (lei) | 123080|
| | | |
I | I |
| 3.|Numér de activitati educationale | 54 |
| | | |
[ I I 1
| 4.|Numér de aparitii media (f&ra comunicate de presa) | 20 |
| | | |
[ I I 1
| 5.|Numér de beneficiari nepldatitori | 9 |
| | | |
[ I I 1
| 6.|Numér de beneficiari pldtitori*¥*) | 5076 |
| | | |
[ I I 1
| 7.|Numér de expozitii/Numdr de reprezentatii/Frecventa medie | |
| |zilnics | 3 |
| | | |
I I I 1
| 8.|Numér de proiecte/actiuni culturale | 17 |
| | | |
I I I 1
| 9.|venituri proprii din activitatea de bazi | 1.093.049]

| lO.|Venituri proprii din alte activitdti

11. Venituri din sponsorizari

Subventii functionare + venituri = 4.501.064 Ron

Nr. beneficiari : (educatie culturald permanenta: 581 + formare profesionald a

adultilor 106 + 4499 cazari)

VII1.2 PREVIZIONAREA EVOLUTIEI VENITURILOR PROPUSE A FI REALIZATE

invdatdmant, venituri din
prestari servicii si venituri
din proiecte de finantare
nerambursabile national

Anul Sursa veniturilor atrase Preconizat Realizat Procentual
(lei) (lei)
2021 Taxe si alte venituri in | 790.000Ron 1.134.799Ron 143.65%
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VIIL.3 CUMPARARI DIRECTE IN SISTEMUL ELECTRONIC DE ACHIZITII
PUBLICE (SEAP) 2021

Odatd cu intrarea in vigoare a Legii nr. 98/2016 privind achizitii publice, se poate

observa o crestere semnificativa a achizitiilor prin SEAP.

In anul 2021 in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) au fost cheltuite

384.563,82 RON din buget.

IX. STRATEGIA, PROGRAMELE SI PLANUL DE ACTIUNE

Restrictiile impuse din cauza situatiei pandemice a determinat replanificarea
procesului educational, asta insemnand identificarea si implementarea unei platforme
educationale de tip online, care a facut posibila derularea cursurilor de educatie
culturalda permanenta precum a celor de educatia adultilor. Utilizarea metodei blended
learning a fost o propunere in anii precedenti, iar in viitor ne axdm pe identificarea

solutiilor care fac posibil ca acest termen sa fie utilizabil in fiecare domeniu.

Punem accent pe formarea culturald a pedagogilor din judetul Covasna, ipoteza in
spatele acestei viziuni fiind aceea ca personalul didactic este responsabil de
directionarea copiilor catre culturd, in acest sens ei reprezintd instrumentul principal
in formarea de consumatori ai culturii. Pe langa formarea culturala a pedagogilor
punem accent pe formarea elevilor din cadrul liceului pedagogic din Targu Secuiesc si
a tinerelor talente din judetul Covasna, din zonele rurale, ei fiind cei care pot

disemnina elementele culturale catre copiii si locuitorii zonelor rurale.

Initiativa “Acces la culturd” prin care cursantii participa la programe, evenimente
culturale cu scopul de a forma consumatori ai culturii este un pilon semnificativ in
functionarea institutiei, in viitor propunem sd accesam cat mai multe evenimente de

acest gen, si sa atragem atentia comunitatii asupra necesitatii initiativelor similare.
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Extinderea gamei cursurilor existente la nivelul educatiei adultilor si a cursurilor de
educatie culturala permanentd reprezinta un obiectiv recurent cu scopul de a satisface

necesitatile comunitatii.

Identificarea si exploatarea niselor de piata in randul cursurilor de formare
profesionala face posibil ca in viitor sa lansam cursuri pentru a acoperi cerintele

excesive in mediul antreprenorial.

Pentru anul 2022 preconizam organizarea si desfdsurarea urmatoarelor programe de

formare profesionale si evenimente:

- curs Croitor imbracaminte dupa comanda - autorizat - initiere, calificare;
expozitie

- curs Somelier

- curs Barista

- curs Mixer

- curs Animator centre de vacanta - autorizat

- curs Formator — autorizat

- curs Maistru instructor — autorizat

- cursuri Ospatar si Bucdtar — autorizate — initiere, calificare

- curs Modelare si imprimare 3D - specializare

- curs de fotografie — specializare si workshop-uri

- “Aventura profesiilor” in diferite domenii — promovarea calificarilor din
domeniul turismului si ospitalitatii in randul elevilor de gimnaziu

- Conferinta pentru cadrele didactice din cadrul liceelor tehnologice si scolilor
profesionale

- Concurs de gastronomie “Ceaunul de aur” — elevi si profesori

- Concurs de fotografie ,Pazitorii momentelor”, editia a II-a.

- Tabdra Ecoprint
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Organizarea si programarea cursurilor se va realiza in functie de interesul public

acordat acestor activitati, de formarea grupelor si de disponibilitatea participantilor.

Dezvoltarea infrastructurii este un alt aspect important in viziunea Scolii Populare de
Arte si Meserii la nivelul unitatilor de cazare functionale in cadrul institutiei fiind

esential efectuarea anumitor investitii pentru a corespunde standardelor europene.

DOCUMENT ELABORAT DE :
GAJ NANDOR
MANAGER
SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII

SFANTU GHEORGHE
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