CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

MONITORUL OFICIAL
al JUDETULUI COVASNA

KOVASZNA MEGYE TANACSA

KOVASZNA MEGYE
HIVATALOS KOZLONYE

HOTARARI, DISPOZITII

Anul V, Nr. 2
Februarie 2019

ST ALTE ACTE
HATAROZATOK, ELNOKI

V. évfolyam, 2. szdm
20109. februar

RENDELKEZESEK ES MAS ANYAGOK

SUMAR
HOTARARI ALE CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA

Nr. Hotirarea Pag.

25 cu privire la aprobarea programului provizoriu de 3
investitii pe anul 2019

26 privind aprobarea Regulamentului de organizare si 4
functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna

27 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea 19
Consiliului Judetean Covasna nr. 211/2018 privind
aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
Muzeului National Secuiesc - Székely Nemzeti
Muzeum

28 privind aprobarea proiectului contractului de finantare 20

secvential intre Judetul Covasna prin Consiliul
Judetean Covasna, Municipiul Sfantu Gheorghe prin
Consiliul Local al municipiului Sfantu Gheorghe si
Asociatia SEPSI-SIC aferent anului 2019, in cadrul
finantarii programului sportiv al Asociatiei Clubul
Sportiv Sepsi-SIC ,,Participarea ACS SEPSI-SIC 1n
toate competitiile oficiale ale Federatiei Roméne de
baschet FIBA, sezon competitional 2018-2019, junior
si seniori (Liga de Baschet Feminin, Cupa Romaniei,
Liga 1 si FIBA Eurocup, baschet 3x3, campionate de
copii §i juniori pe grupe de varstd, e.t.c.) respectiv in
competitiile oficiale ale Federatiei Romane de Tenis
de Masa (Baraj de calificare in Divizia B si
competitiile Diviziei B)

29 privind aprobarea proiectului Contractului de 23
depozit intre judetul Covasna prin Consiliul
Judetean Covasna si comuna Bodoc prin Consiliul
Local al Comunei Bodoc, a unor bunuri mobile,
aflate in proprietatea privata a judetului Covasna

30 privind reglementarea situatiei juridice a terenului 25
situat in Malnag Bai, comuna Malnas, Judetul
Covasna, inscris in Cf. nr. 24347 Malnas, nr. top 1353
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Szam Hatarozat

25 a 2019-es év ideiglenes beruhazasi
jovahagyésara

26 Kovéaszna Megye Tanacsa szakapparatusa Szervezési 4
és Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasara

27 Kovaszna Megye Tanacsdnak, a Székely Nemzeti 19
Muzeum szervezeti felépitésének és
tisztségjegyzékének jovahagyasarol 52616
2018/211-es szamU hatarozata 2-es szamu
mellékletének moédositasara

28 Kovészna megyének Kovéaszna Megye Tanacsa altal, 20
Sepsiszentgydrgy Municipiumanak Sepsiszentgyorgy
Helyi Tandacsa altal a Sepsi-Sic Sportklub Egyesilettel
kotendd sorozatos tdmogatasi szerzddés tervezetének
elfogadasardl a 2019-es évre a Sepsi-Sic Sportklub
Egyesiilet programjainak tevékenységérdl ,,A Sepsi-
SIC Sportklub Egyesiilet résztvétele a Romén
Kosarlabda Szovetseg és a Nemzetkdzi Kosarlabda
Szbvetség minden hivatalos versenyén a 2018 — 2019-
es versenyszezonban, juniorok ¢és felndttek (NGi
Nemzeti Kosarlabdabajnoksag, Romania Kupa, Liga |
és FIBA Eurocup, kosérlabda 3x3, gyerek- és junior
bajnoksagok korcsoport szerint), valamint a Roméan
Asztalitenisz  Szdvetség hivatalos versenyein (B-
osztalyos selejtezd €s a B osztaly mérkozései)”

29 Kovaszna megye sajat tulajdonaban levd bizonyos 23
ingd vagyon szerzddés tjan valo letétbe helyezési
tervének jovahagyasarol, az alabbi felek kozott:
Kovéaszna megye Kovaszna Megye Tandacsa altal és
Bodok Kézség Bodok Kdzség Tanacsa altal

30 a Kovéaszna megye, Malnas kozség, Malnasfiirdd, a 25
malnasi 24347-es szdmU( telekkdnyvben, 1353-as
topdszam alatt bejegyzett teriilet jogi helyzetének
szabalyozasara
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Hotararea

pentru modificarea anexei la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 10/2019 privind organizarea
intalnirilor cu cetatenii si programul audientelor
acordate acestora de catre consilierii judeteni, in
anul 2019

privind modificarea Hotararii Consiliului Judetean
Covasna nr. 28/2016 pentru aprobarea regulamentului
privind conditiile n care se realizeaza accesul pe
proprietatea publica sau privatd a Judetului Covasna
de catre furnizorii de retele de comunicatii electronice
n vederea instalarii, intretinerii, inlocuirii sau mutarii
retelelor de comunicatii electronice sau a elementelor
de infrastructurd necesare sustinerii acestora, precum
si masurile privind construirea de retele de
comunicatii electronice, a tarifelor de utilizare si a
contractului standard

privind darea in administrare Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,Mihai Viteazul” al judetului
Covasna a unui bun mobil aflat in domeniul privat
al judetului Covasna

pentru modificarea anexei la Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 92/2018 privind aprobarea
preturilor ce vor fi aplicate de societatea
comerciald Drumuri si Poduri Covasna S.A. in
calitate de operator in relatia cu Judetul Covasna
pentru lucrdrile si serviciile privind intretinerea
curentd a drumurilor judetene

privind aprobarea parteneriatului intre Judetul
Covasna prin Consiliul Judetean Covasna si
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Covasna 1n vederea participarii la
Masura M1/6B - Investitii in patrimoniul cultural,
serviciile sociale si de bazd pe teritoriul Alutus:
Investitii in serviciile sociale pe teritoriul ALUTUS
(M1/6B-b) in cadrul Programului National de
Dezvoltare Ruralda 2014-2020, Program finantat de
Uniunea Europeand si Guvernul Roméniei prin
Fondul European Agricol pentru Dezvoltare
Rurala, lansata de: Grupul de Actiune Locald
Asociatia Alutus Regio Egyesiilet, cu proiectul
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de
recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt”,
precum si implementarea proiectului cu titlul
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de
recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt”

privind aprobarea unor masuri in domeniul
prevenirii si combaterii oricaror forme de violentd
asupra copilului si violenta in familie

pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 180/2018 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna
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Raport de activitate pentru anul 2018 - Consilier
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Hatarozat

a megyei tanacsosok altal az allampolgarokkal
szervezett talalkozdk és nekik adott
meghallgatasok 2019-es évi programjat jovahagyo
Kovaszna Megye Tanacsa 2019/10-es szamu
hatarozata mellékletének a modositasara

az elektronikus tavkozlési halézatok vagy ezek
felfliggesztéséhez sziikséges infrastrukturalis elemek
koltoztetése,  kicserélése, karbantartasa  vagy
felszerelése érdekében az elektronikus tavkozlési
halézat szolgaltatoknak Kovaszna megye koz- vagy
maganvagyonara  valé  hozzaférése  feltételei
szabalyzatanak, valamint az elektronikus tavkozlési
halézatok épitésére vonatkozé intézkedéseknek, a
hasznalati dijszabasoknak és a tipus szerzédésnek a
jovahagyasarol sz6l6 2016/28 - as szamU hatarozat
madositasara

Kovaszna megye maganvagyonaban levé egyes
ingd javak atadasara a Kovaszna Megyei ,,Mihai
Viteazul”  Siirg6sségi  Esetek  Feliigyeldsége
kezelésébe

Kovészna Megye Tanadcsa 2018/92-es szamu, a
Kovészna Ut-és Hid Rt., mint Kovaszna megyei
szolgéltato altal, a megyei utak karbantartasa soran
alkalmazott munkalatokra és szogaltatasokra
vonatkozé é&rai jovahagyasarol szol6 hatérozata
mellékletének a mddositasara

Kovészna Megye Tanacsan keresztul Kovészna
Megye és a Kovaszna Megyei Szocidlis Ellatasi és
Gyermekvédelmi Vezérigazgatosag kozotti
egyiittmiikodés jovahagyasara, az Alutus Régiod
Egyesulet altal meghirdetett M1/6B - Intézkedés -
A kulturdlis  ©rokség, szocidlis - és
alapszolgaltatdsok tdmogatasa az Alutus régidban:
A szocidlis szolgaltatasok tamogatésa az Alutus
régiban (M1/6B-b) palyézati kiirasban A Bardti
Rehabilitaciés Kozpont fejlesztése rehabilitacios
felszerelések  beszerzésével pélyazattal valo
résztvétel céljabol, amely az Eurdpai Uni6o és
Romania  Kormanya  4altal az  Eurdpai
Mezdgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Alapbol a
2014-2020-as Orszéagos Vidékfejlesztési
Programon keresztll kertil tdimogatésra, valamint a
palyazat megvalositasara

a csalddon beliili er6szak és a gyermekeket érintd
barmilyen er6szak megelézésére és lekiizdésére
vonatkozé intézkedések jovahagyasarol

a Kovészna Megyei Szocialis Gondozasi és
Gyermekvédelmi  Vezérigazgatésag  szervezeti
felépitésének és személyzeti  létszdmanak a
jovdhagyasara  vonatkozd 2018/180-as  szamu
Hatérozat 1-es és 2-es szamU mellékleteinek
modositasara

MAS ANYAGOK

Balazs Jozsef-Atila megyei tandcsosnak a 2018.
évre sz016 tevékenységi jelentése

Lukéacs Laszl6 megyei tandcsosnak a 2018. évre
52616 tevékenységi jelentése
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HOTARAREA Nr. 25/2019
cu privire la aprobarea programului provizoriu de
investitii pe anul 2019

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
aprobarea programului provizoriu de investitii pe anul 2019,
avand n vedere: Raportul Directiei economice; Rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Covasna; art. 41 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificdrile si completarile
ulterioare, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f’ si in temeiul art. 97
alin. (1) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba programul provizoriu de investitii pe anul

2019, conform anexelor nr. INV1 si INV2.

Art.2. Obiectivele de investitii si creditele de angajament
prezentate in anexele nr. INVI si INV2 aferent programului
provizoriu de investitii vor fi cuprinse In programul de investitii
aprobat 1n anul 2019 ca anexa a bugetului pentru anul 2019.

Art.3. Anexele nr. INV1 si INV2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineazd Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica din cadrul Consiliului Judetean Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneazi,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. INV1 la Hotéirérea nr. 25/2019

PROGRAMUL PROVIZORIU DE INVESTITII PUBLICE PE GRUPE DE INVESTITII SI SURSE DE FINANTARE
cu finanatare din bugetul centralizat al unititii administrativ-teritoriale Tn anul 2019 pentru CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

*) I-credit de angajament
*)1l-credit bugetar

- lei -
(,:\lrrt' Denumire indicator (sursa/capitol/grupa) Credite*) Program provizoriu 2019
0 1 2 4
. . | 1.154.000,00
1 BUGET LOCAL Total general, din care: ] 1.154.000,00
. . | 0,00
11 A Lucrari in continuare M 0.00
- | 0,00
1.2 B Lucrari noi M 0.00
. . | 1.154.000,00
13 C Alte cheltuieli de investitii Tl 1.154.000,00
Din TOTAL desfasurat, potrivit clasificatiei bugetare pe capitole si titluri bugetare, astfel: X X
. . ! . . . | 1.154.000,00
2 Titlul 71 Active nefinanciare, din care: T 1.154.000.00
. . | 1.154.000,00
2.1 | Cap.51.02 total (A + B + C), din care: T 1.154.000.00
TR . | 0,00
A Obiective in continuare (1+2+3+...) T 0.00
Lo . | 0,00
B Obiectivenoi (1 +2+3+...) T 0.00
T L | 1.154.000,00
C Alte cheltuieli de investitii (total) M 1.154.000.00
sl . | 750.000,00
. Total, achizitii imobile ( 1+2+3+...) T 750.000.00
' 1 Achizitionare imobil ”Centru de sprijin si suport pentru tinerii peste 18 ani proveniti din sistemul de | 750.000,00
) protectie a copilului” 11 750.000,00
- | 177.000,00
) Total, dotiri independente ( 1+2+3+...) T 177.000,00
: . | 177.000,00
1 Autoutilitara 4 buc M 177.000,00
- . - . " | 227.000,00
Total, cheltuieli aferente studiilor de fezabilitate si alte studii ( 1+2+3+...) I 227.000,00
c 4 Elaborare SF, studii, taxe,avize pt proiectul "Extindere, modernizare Scoala Gimnaziala Speciala Sfantu | 107.000,00
' Gheorghe si demolare garaj si magazie” 11 107.000,00
5 Elaborare DALLI pentru “Centrul de Informare si Documentare Sfantu Gheorghe" ! 120.000,00
11 120.000,00
d. Total, cheltuieli privind consolidarile ( 1+2+3+...) III ggg
e. Total, alte cheltuieli asimilate investitiilor( 1+2+3+...) III 8'88

Anexa nr. INV2 la Hotirarea nr. 25/2019

PROGRAMUL PROVIZORIU DE INVESTITII PUBLICE PE GRUPE DE INVESTITII SI SURSE DE FINANTARE
cu finanatare din bugetul centralizat al unititii administrativ-teritoriale Tn anul 2019 pentru
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ,,DR FOGOLYAN KRISTOF” SF.GHEORGHE

*) I-credit de angajament
*)1l-credit bugetar

- lei -

L\:_: Denumire indicator (sursa/capitol/grupa) Credite*) Program provizoriu 2019
0 1 2 4
1 BUGET INSTITUTII FINANTATE DIN VENITURI PROPRII SI SUBVENTII DE LA | 1.081.000,00




L\Ir'; Denumire indicator (sursa/capitol/grupa) Credite*) Program provizoriu 2019
0 1 2 4
BUGETUL LOCAL Total general, din care: 1] 1.081.000,00
L . | 500.000,00
11 A Lucrari in continuare T 500.000,00
R~ | 0,00
1.2 B Lucrari noi i 0.00
TR . | 581.000,00
13 | C Alte cheltuieli de investitii T 581.000.00
Din TOTAL desfasurat, potrivit clasificatiei bugetare pe capitole si titluri bugetare, astfel: X X
. . ) . . . | 1.081.000,00
2 Titlul 71 Active nefinanciare, din care: i 1.081.000,00
. . | 1.081.000,00
21 Cap. 66.10 total (A + B + C), din care: i 1.081.000,00
T . | 500.000,00
Obiective in continuare (1+2+3+...) M 500.000,00
A T o : . [ 500.000,00
1 Reabilitarea instalatiei de canalizare i punerea in functiune a statiei de epurare i 500.000,00
Lo . | 0,00
B Obiectivenoi (1+2+3+...) M 0.00
T L | 581.000,00
C Alte cheltuieli de investitii (total) i 581.000,00
U . | 0,00
a. Total, achizitii imobile ( 1+2+3+...) M 0.00
b. Total, dotiri independente ( 1+2+3+...) III 888
- . - . " | 186.000,00
Total, cheltuieli aferente studiilor de fezabilitate si alte studii ( 1+2+3+...) I 186.000,00
c 1 "Cladire Boli Pneumologice" la Spitalul Judetean de Urgenta "Dr. Fogolyan Kristof" Sfantu Gheorghe-faza | 55.000,00
' studiu de fezabilitate 11 55.000,00
2 Recompartimentarea nivelelor parter si etaj 1 din corpul C al cladirii pricipale la Spitalul Judetean de | 131.000,00
Urgentd" Dr Fogolyan Kristof " Sfantu Gheorghe-faza DALI 11 131.000,00
d. Total, cheltuieli privind consolidarile ( 1+2+3+...) III 8’88
T . Ll | 395.000,00
Total, alte cheltuieli asimilate investitiilor( 1+2+3+...) T 395.000,00
e 1 Modernizarea tablourilor de distributie de joasa tensiune din cladirea Post Trafo a Spitalului Judetean de | 350.000,00
' Urgentd " Dr. Fogolyan Kristof" 11 350.000,00
Lo . . | 45.000,00
2 Reparatii capitale la lift oftalmologie T 45.00000

HOTARAREA Nr. 26/2019
privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna

a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 118/2014
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari se 1insarcinecaza Presedintele Consiliului Judetean
Covasna, Directia juridica si dezvoltarea teritoriului si Directia
economicd din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
propunerea de aprobare a Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna, vazand Raportul de specialitate al Directiei
economice, precum si Rapoartele comisiilor de specialitate,

Tntocmite Tn acest sens, avand in vedere Hotdrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 13/2019 privind aprobarea Organigramei
si Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte

Judetean Covasna, in baza art. 91 alin. (2) lit. ,,c” si in temeiul
art. 97 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Art.1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare
Anexa la Hotararea nr. 26/2019

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA

CAPITOLUL 1.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Judetean Covasna, consiliul judetean are o structurd
functionald permanenta, denumita aparat de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Art. 2. (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna asigura conditiile necesare indeplinirii in bune conditii a atributiilor ce-i revin consiliului
judetean si conducerii executive a acestuia, scop in care aduce la indeplinire hotararile consiliului judetean si dispozitiile presedintelui, solutionand problemele
curente ale judetului.

(2) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna este subordonat presedintelui acestuia.

(3) Presedintele raspunde de buna organizare si functionare a aparatului de specialitate pe care il conduce si coordoneaza. Coordonarea unor compartimente
din aparatul de specialitate va fi delegata vicepresedintilor, secretarului judetului precum si administratorului public, prin dispozitie.
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Art. 3. Prezentul regulament stabileste principalele atributii ce-i revin compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului Consiliului Judetean Covasna.

Art. 4. (1) Tn sensul prezentului regulament prin termenul de compartiment de specialitate al aparatului se inteleg directiile, serviciile, birourile si
compartimentele prevazute in organigrama aprobatd prin hotararea Consiliului Judetean Covasna.

(2) In cazul utilizirii termenului de compartiment ca structura distinctd va fi mentionat expres cu denumirea acesteia.

Art. 5. Prezentul regulament de organizare si functionare cuprinde:

a)atributiile ce-i revin administratorului public si compartimentelor de specialitate ale aparatului;
b)relatiile functionale dintre compartimentele de specialitate, pe de o parte si relatiile functionale cu alte autoritati, ministere, institutii etc., pe de alté parte;
c)relatiile de conducere si coordonare a compartimentelor de specialitate.

Art. 6. Coordonarea si legatura intre compartimentele de specialitate ale aparatului consiliului judetean se efectueaza prin conducitorii acestora, iar cele care
privesc relatiile cu Guvernul, ministere, celelalte organe ale administratiei publice centrale si prefect precum si cu alte consilii judetene se realizeaza numai prin
presedinte, vicepresedinti, secretarul judetului si/sau administratorul public.

Art. 7. In exercitarea atributiilor ce le revin, compartimentele de specialitate din cadrul aparatului consiliului judetean conlucreaza cu autorititile administratiei
publice locale, serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale care functioneaza in judetul Covasna precum si cu conducerile
institutiilor si agentilor economici aflati sub autoritatea consiliului judetean.

Art. 8. (1) Presedintele Consiliului Judetean Covasna prin compartimentele de specialitate din aparat poate acorda, la cerere, consiliilor locale si aparatului
acestora, serviciilor publice comunale, ordsenesti si municipale sprijin si asistenta tehnica, juridica si de orice altd natura.

(2) In acelasi timp compartimentele de specialitate din aparat sprijind membrii consiliului judetean in activitatea de documentare si obtinerea informatiilor
necesare indeplinirii mandatului.

Art. 9. Anual sau ori de cate ori se considera necesar compartimentele de specialitate prezintd consiliului judetean rapoarte sau informari asupra activitatii lor.

Art. 10. (1) Compartimentele de specialitate din aparat vor asigura prin conducerile acestora, ca proiectele de hotarari si de dispozitii sd fie fundamentate prin
rapoarte, referate, informari etc. Pentru asigurarea legalitétii proiectelor vor colabora cu compartimentul de specialitate in acest domeniu.

(2) Proiectele de hotarari si de dispozitii vor fi redactate, in baza actelor aferente acestora, de Compartimentul juridic.

Art. 11. Potrivit organigramei, aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna are urmatoarea structurd organizatorica:

A. Administratorul public;

B. Compartimentul de autoritate tutelara si probleme sociale;
C. Directia juridica si dezvoltarea teritoriului;

D. Directia economica;

E.Directia urbanism si administrativ;

F.Cabinetul presedintelui;

G. Serviciul de administrare a drumurilor judetene;

H. Compartimentul relatii externe;

|. Compartimentul audit public intern.

CAPITOLUL I1.
ATRIBUTIILE ADMINISTRATORULUI PUBLIC SI ALE COMPARTIMENTELOR DE SPECIALITATE

A. ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art. 12. Atributiile functiei de administrator public:
-indeplineste atributiile delegate de catre presedintele Consiliului Judetean Covasna in baza contractului de management, dupa cum urmeaza:
« coordoneaza aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, in limitele delegate de catre presedintele Consiliului Judetean Covasna;
« coordoneaza serviciile publice de interes judetean prestate prin intermediul aparatului de specialitate si/sau prin intermediul organismelor prestatoare de
servicii publice si de utilitate publica de interes judetean;
« indeplineste calitatea de ordonator principal de credite in limitele delegate de catre presedintele Consiliului Judetean Covasna;
* propune solutii pentru imbunatatirea functionarii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna;
« face propuneri referitoare la asigurarea si managementul resurselor umane, financiare, tehnice si/sau materiale ale consiliului judetean, pe care le
gestioneaza n limita competentelor ce 1i sunt delegate de presedinte;
* propune planuri de actiune pentru implementarea strategiilor consiliului judetean si urmareste realizarea acestora;
« reprezinta institutia la diferite evenimente, prin delegare din partea presedintelui;
- alte atributii ale presedintelui Consiliului Judetean Covasna delegate administratorului public prin dispozitie;
- alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

B. COMPARTIMENTUL DE AUTORITATE TUTELARA SI PROBLEME SOCIALE

Art. 13. Atributiile Compartimentului de autoritate tutelara si probleme sociale:

a) intocmeste actele necesare in vederea exercitarii respectiv indeplinirii drepturilor si obligatiilor parintesti, de presedintele Consiliului Judetean Covasna,
pentru copii la care s-a incuviintat deschiderea procedurii adoptiei interne (art. 32, alin. (5), lit. ,,a” si ,,b” din Legea nr. 273/2004);

b) indruma metodologic activitatea de autoritate tutelard desfasuratd in comune si orase (art. 104, alin. (5), lit. ,,a” din Legea nr. 215/2001);

C) acorda, fard plata, sprijin si asistentd de specialitate consiliilor locale sau primariilor, la cererea expresd a acestora, pe baza rezolutiei presedintelui
Consiliului Judetean Covasna ( art. 104, alin. (5), lit. ,,b” din Legea nr. 215/2001);

d) sprijind presedintele Consiliului Judetean Covasna sau persoana desemnatd de acesta in coordonarea realizarii serviciilor publice in domeniul asistentei
sociale si protectia copilului, propunand masuri pentru organizarea exercitarii si executarii in concret a activitatilor in domeniu (art. 104, alin. (6), lit. ,,a” si ,,b” din
Legea nr. 215/2001);

e) propune masuri pentru evidenta, statistica si controlul privind efectuarea serviciilor din domeniul siu de activitate (art. 104, alin. (6), lit. ,,c” din Legea nr.
215/2001);

f) urmareste si sprijind constituirea la nivelul consiliilor locale a structurilor comunitare consultative pentru solutionarea problemelor sociale care privesc
copiii (art. 114 alin. (2) din Legea nr. 272/2004);

g) urmareste reactualizarea Comisiei pentru protectia copilului, propunand secretarului judetului Covasna inlocuirea membrilor titulari si/sau supleanti
acesteia (Hotdrarea Guvernului nr. 502/2017);

h) tine evidenta statistica a organismelor private din judet care pot desfasura activitati in domeniul asistentei sociale si a protectiei copilului si colaboreaza cu
acestea in vederea dezvoltarii serviciilor in domeniul sau de activitate (art. 126 din Legea nr. 272/2004);

i) in vederea realizarii atributiilor de la litera ,,e” verifica la consiliile locale:

« evidenta tutelei, curatelei;
evidenta persoanelor puse sub interdictia exercitarii drepturilor parintesti;
evidenta persoanelor decazute din drepturile parintesti;
modul 1n care se efectueazi anchetele sociale in domeniu;
* evidenta minorilor pentru care li s-a aplicat o masuré de protectie speciald/sau carora li s-a stabilit o incadrare ntr-un grad de handicap si orientare gcolara,
« evidenta persoanelor cu dizabilitdti incadrate intr-un grad de handicap, respectiv daca s-a numit o persoand, prin dispozitia primarului, ca ingrijitor a
acestora;

j) in exercitarea atributiilor privind statistica serviciilor de asistenta sociald i protectia copilului, solicitd date in acest sens de la nivelul primariilor pe care le
centralizeaza si le valorifica in activitatea sa;

k)prezinta la solicitarea presedintelui sau a consiliului judetean informari, rapoarte in domeniul sdu de activitate, facdnd propuneri in vederea imbunatatirii
activitatii indrumate; (art. 104, alin. (5), lit. ,,a” din Legea nr. 215/2001);
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I) constatd contraventiile si aplicd sanctiunile, pe baza imputernicirii consiliului judetean, pentru contraventiile prevazute la art. 142, alin. (1) lit. ,,f” si ,,g”
din Legea nr. 272/2004;

m) asigurd contractarea serviciilor sociale (art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011);

n)indeplineste orice alte activitati dispuse de conducerea ierarhica.

C. DIRECTIA JURIDICA SI DEZVOLTAREA TERITORIULUI

Art. 14. Directia juridica si dezvoltarea teritoriului este compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna care asigura
verificarea legalitatii actelor administrative si a contractelor in care judetul Covasna sau Consiliul Judetean Covasna figureaza ca parte si indeplinirea sarcinilor cu
privire la coordonarea activitatii consiliilor locale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean; sprijinirea autoritatilor administratiei publice locale si
aparatul acestora in aplicarea corectd a actelor normative, asigurarea asistentei juridice de specialitate a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna,
precum si coordonarea la nivel de judet a dezvoltarii durabile a teritoriului, managementul proiectelor si achizitii publice.

Art. 15. (1) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului realizeaza sarcinile ce revin Consiliului Judetean Covasna in domeniul juridic, al administratiei publice,
a guvernantei corporative, precum si a dezvoltarii teritoriului.

(2) Tn exercitarea sarcinilor ce-i revin directia conlucreazi cu celelalte directii de specialitate, servicii, birouri si compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si cu autoritatile si institutiile publice centrale si locale si asigura relatia cu asociatiile de dezvoltare intercomunitara si
de drept comun 1in care judetul Covasna are calitatea de membru in ceea ce priveste evidenta actelor constitutive ale acestora, respectiv modificarea si completarea
acestora.

(3) in conformitate cu principiile autonomiei, legalitatii si cooperarii in rezolvarea problemelor comune care stau la baza raporturilor dintre administratia
publica judeteana si cea locala, directia participa la actiunile care implica coordonarea activitatii consiliilor locale municipale, orasenesti si comunale in vederea
realizarii serviciilor publice de interes judetean din domeniul administratiei publice locale.

(4) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului efectueaza periodic actiuni de indrumare si control in teritoriu asupra activitatii de eliberare a certificatelor de
producitor agricol, respectiv de indrumare asupra activititii de evidenta, circulatia si pastrarea documentelor, p.s.i si alte domenii stabilite prin legi speciale in
competenta consiliilor judetene daca acestea se enumera printre domeniile de competenta a acesteia.

(5) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului exercitd verificarea legalitatii actelor ce emand de la compartimentele aparatului consiliului judetean, care i-au
fost prezentate in acest sens. Conlucreaza la organizarea, in conditiile prevazute de lege, a sedintelor consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate constituite
la nivelul Consiliului Judetean Covasna. Asigura difuzarea, evidenta actelor emise de consiliul judetean, legatura acestuia cu mijloacele de informare in masa
privind convocarea consiliului si rezolvarea problemelor ridicate de cetéteni prin diferite forme de adresare autoritatii administratiei publice judetene.

(6) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului redacteaza proiectele de hotarari ale consiliului judetean si de dispozitii ale presedintelui consiliului judetean
precum si materialele aferente acestora, expuneri de motive, rapoarte de specialitate si referate, respectiv si a altor acte ce se Intocmesc, in conformitate cu
atributiile stabilite in prezentul regulament.

(7) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului informeaza periodic conducerea consiliului judetean asupra problemelor constatate in teritoriu in vederea gasirii
si stabilirii celor mai eficiente modalitati de coordonare a activitatii consiliilor locale Tn interesul comun.

(8) Directia asigura reprezentarea in fata instantelor judecatoresti a judetului Covasna a judetului Covasna, a Consiliului Judetean Covasna si a Presedintelui
Consiliului Judetean Covasna.

(9) Directia asigura activitatea de relatii cu publicul si petitii, comunicarea informatiilor de interes public, in conditiile legii, precum si realizeaza procedurile
prevazute de lege privind transparenta decizionala.

(10) Redacteaza proiecte de hotarari de guvern, impreuna cu notele de fundamentare aferente si le transmite catre ministerul de resort spre avizare si adoptare,
in conditiile legii.

(11) Asigura actvitatea registraturii generale a Consiliului Judetean Covasna.

(12) Realizeaza activitatea de arhivare a documentelor produse la nivelul Consiliului judetean Covasna.

(13) Asigura indeplinirea atributiilor functionarului de securitate, atributiilor in domeniul pregatirii economiei si a teritoriului pentru aparare, si cu evidenta
militara si mobilizarea la locul de munca.

(14) Asigura lucrarile de secretariat ale Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Covasna.

(15) Directia juridica si dezvoltarea teritoriului urmareste derularea investitiilor Consiliului Judetean Covasna pe toata perioada, incepand cu proiectarea pana
la punerea in functiune, stadiul fizic si valoric al lucrarilor, verifica pe teren si confirma situatiile de lucrari intocmite de antreprenor;

(16) Asigura obtinerea tuturor avizelor necesare emiterii autorizatiilor de constructie pentru toate obiectivele de investitie ale Consiliului Judetean Covasna.

(17) Organizeaza periodic analize privind modul de derulare a programelor de investitii si reparatii capitale, initiazi masuri pentru eliminarea
disfunctionalitatilor-

(18) Participa la receptia lucrarilor de investitii, finantate din fonduri speciale sau din bugetul propriu al judetului.

(19) Asigura incheierea contractelor pentru realizarea obiectivelor de investitii din programele anuale ale consiliului judetean, in urma efectuarii licitatiilor
efectuate conform legii.

(20) Asigura verificarea calitativa i cantitativa a lucrarilor, verifica situatiile de lucrari, intocmeste formele de platd, organizeaza evidenta decontdrilor.

(21) Intreprinde demersurile necesare si asigurd finantarea pentru contractarea si procurarea utilajelor, dotarilor aferente lucrarilor de investitii proprii ale
Consiliului judetean.

(22) Asigura realizarea procedurilor si a atributiilor care ii revin consiliului judetean potrivit legii privind achizitiile publice.

(23) Asigura administrarea patrimoniului public si privat al judetului Covasna.

(24) Asigura activitatile legate de managementul si implementarea proiectelor.

Art. 16. Directia juridica si dezvoltarea teritoriului este subordonata Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, este condusa de un director executiv si de un
director executiv adjunct.

Art. 17. Directia este organizata astfel:

a) Compartimentul juridic;
b)Compartimentul administratie publica;
¢) Compartimentul relatii cu publicul,
- Secretariatul ATOP;
d)Compartimentul registratura,
e) Serviciul de investitii i patrimoniu;
f) Compartimentul achizitii publice;
g)Serviciul managementul proiectelor:
- Unitatea de monitorizare a proiectului- Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Covasna;

Art. 18. Atributiile Compartimentului juridic:
a.) in domeniul redactirii si avizarii proiectelor de acte administrative:
- intocmeste si certifica legalitatea proiectelor de hotarari ce vor fi supuse spre adoptare Consiliului Judetean Covasna;
- intocmeste si avizeazd proiectele de dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Covasna in baza referatelor proprii sau inaintate de cétre
compartimentele aparatului de specialitate;
- redacteaza proiecte de hotarari de guvern, impreuna cu notele de fundamentare aferente acestora si le transmite catre ministerul de resort spre avizare si
adoptare, in conditiile legii.
- tine evidenta proiectelor de hotarari de guvern redactate si inaintate spre aprobare, intr-un registru special,
b.) in domeniul acordirii de asistenti juridica:
- asigurd, prin acordarea de asistenta juridica, cadrul legal necesar in activitatea directiilor consiliului judetean si in acest scop organizeaza activitatea de
documentare si informare juridica a consiliului judetean;
- acorda asistentd juridica consiliilor locale sau primarilor, in conditiile legii, la cererea expresa a acestora, cu respectarea conditiilor stabilite de



Presedintele Consiliului Judetean Covasna;

- acorda asistentd de specialitate si indrumare la organizarea concursurilor sau examenelor pentru ocuparea posturilor vacante din aparatul de specialitate al
consiliilor locale, la solicitarea acestora;

c.) in domeniul reprezentirii in fata instantelor judecatoresti

- asigurd, in conditiile legii, reprezentarea judetului Covasna, a Consiliului judetean Covasna si a presedintelui consiliului judetean in fata instantelor
judecatoresti sau a altor organe de jurisdictie, a instantelor de arbitraj, a organelor de urmarire penala, a notarilor publici, a mediatorilor, a executorilor
judecatoresti, precum si in relatiile cu alte persoane juridice si fizice;

- in cazul in care reprezentarea intereselor judetului Covasna, a Consiliului judetean Covasna si a presedintelui consiliului judetean este realizata prin
intermediul unor servicii juridice contractate cu avocati in conditiile legii, tine legatura cu acestia, punand la dispozitia lor toate documentele solicitate in vederea
apararii intereselor autoritatii,

- tine evidenta operativa la zi a tuturor cauzelor aflate in curs de judecata si urmareste asigurarea reprezentarii in fata instantei;

- ia masuri pentru obtinerea titlurilor executorii,

- urmadreste executarea hotararilor judecétoresti pronuntate in favoarea judetului Covasna, a Consiliului judetean Covasna sau a presedintelui consiliului
judetean, dupa caz, sau impotriva acestora,

- urmareste recuperarea cheltuielilor de judecata de la partea adversa in cauzele pronuntate in favoarea judetului Covasna, a Consiliului judetean Covasna
sau a presedintelui consiliului judetean, dupa caz,

d.) in domeniul verificarii si avizarii legalititii actelor

- avizeaza legalitatea actelor care pot angaja raspunderea patrimoniald a Consiliului Judetean Covasna si dupa caz, participa la redactarea acestora impreuna
cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna;

- verifica si avizeaza valabilitatea actelor prezentate de Compartimentul resurse umane pentru inscrierea lor in registru general de evidenta a salariatilor;

- avizeaza contractele, actele aditionale si alte acte de gestiune care implica raspunderea juridica, contrasemnand pentru legalitate aceste acte administrative
de gestiune;

- asigura inregistrarea unitara a proiectelor contractelor prezentate spre avizare intr-un registru unic de inregistrare si numerotare;

e.) in domeniul documentirii juridice

- organizeaza documentarea juridica prin constituirea colectiilor de legi, ordonante si hotarari ale Guvernului si alte acte normative, publicatii juridice,
literatura de specialitate §i urmareste intocmirea si actualizarea formelor de evidenta a actelor normative structurate pe domenii, activitati, atributii si ani;

- urmareste aparitia, si tine evidenta actelor normative din care rezultd atributii pentru autoritatile administratiei publice locale si face propuneri conducerii
consiliului judetean pentru prelucrarea si dezbaterea acestora cu salariatii din aparatul de specialitate, consilii locale si secretarii localitatilor;

- comunica extrase din evidenta legislativa unitatilor subordonate consiliului judetean, precum si primariilor din judet;

- colaboreaza cu specialigti in domeniu pentru utilizarea programelor existente la repertoriul legislativ in beneficiul directiilor si compartimentelor din
aparatul consiliului judetean;

f.) in domeniul guvernantei corporative

- exercita atributiile si competentele prevazute la aert. 3 din OUG nr. 109/2011;

- intocmeste mandatele in vederea prezentdrii acestora de catre reprezentantii judetului in adunarea generala a actionarilor, precum si alte atributii si
competente conform prevederilor legale si bunelor practici privind guvernanta corporativa;

- asigurd interfata si gestionarea bazei de date cu privire la activitatea societdtilor comerciale de interes judetean in care judetul Covasna are calitatea de
actionar;

- solicita si centralizeaza, asigurand respectarea termenelor legale, fundamentari, analize, situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la activitatea
societatilor comerciale in care judetul Covasna are calitatea de actionar;

- raporteza semestrial Ministerului Finantelor Publice indicatorii de performanta monitorizati la societatile comerciale in care judetul Covasna are calitatea
de actionar;

- elaboreaza si asigurd publicarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean Covasna a raportului anual privitor la intreprinderile publice reglementat de
legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- asigurd transparenta politicii de actionariat a judetului in cadrul societatilor fatd de care Consiliul Judetean Covasna exercitd competentele de autoritate
publica tutelara;

- monitorizeaza si evalueaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la contractul de mandat al consiliului de administratie;

- colaboreaza cu Directia economica in vederea exercitarii atributiilor in domeniu guvernantei corporative;

- exercita orice alte atributii care intrad in sfera de competenta, primite de la conducerea consiliulu judetean, ori care rezulta din actele normative in vigoare.

g.) in domeniul functionarii asociatiilor de dezvoltare intercomunitari si de drept comun

- redacteaza proiectele de acte constitutive si acte aditionale la actele constitutive ale asociatiilor;

- tine evidenta asociatiilor precum si a actelor constitutive, a componentei membrilor consiliilor de administratie sau a adunarilor generale ale asociatilor

- urmareste realizarea si finalizarea procedurilor de modificare a actelor constitutive de catre asociatii pana la obtinerea unei hotarari judecatoresti definitive;

h.) alte atributii

- cerceteaza si solutioneaza scrisorile, sesizarile si reclamatiile cetdtenilor in spiritul prevederilor legale, adresate consiliului judetean si repartizate de
conducere;

- executa atributii in procesul stabilirii, controlului, constatarii, urmaririi si incasarii impozitelor si taxelor la bugetul judetean, inclusiv colectarea creantelor
bugetului judetean si executarea silita a acestora;

- colaboreaza cu celelalte compartimente la editarea Monitorului Oficial al judetului;

- asigura evidenta, pastrarea, conservarea si arhivarea documentelor privind activitatea proprie;

- urmadreste realizarea, la termenele prevazute, a sarcinilor stabilite prin hotérari ale consiliului judetean si prezinta periodic informari secretarului judetului;

- conlucreaza cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna la intocmirea raportului anual al presedintelui cu
privire la modul de indeplinire a activitatilor proprii si al hotararilor consiliului;

- pastreaza si tine evidenta Monitorului Oficial al Romaniei, Partea I,

- tine evidenta tabloului consilierilor juridici, conform legii.

- indeplineste orice alte atributii care ii revin din actele normative emise de organele administratiei publice centrale si locale, sau repartizate de conducerea
consiliului judetean.

Art. 19. Atributiile Compartimentului administratie publica:
a.) in domeniul organizarii sedintelor consiliului judetean si a comisiilor de specialitate:

- asigura pregatirea si organizarea sedintelor Consiliului Judetean Covasna;

- contribuie la intocmirea si comunicarea citre consilierii judeteni a materialelor ce urmeaza a fi dezbatute in sedintele Consiliului Judetean Covasna
(proiecte de hotarari, expuneri de motive, rapoarte, referate, sinteze, procese verbale, etc.);

- urmdreste intocmirea proceselor—verbale ale sedintelor consiliului judetean, in vederea difuzarii acestuia formatiunilor politice reprezentate in Consiliul
Judetean Covasna;

- asigura elaborarea Calendarului anual al sedintelor ordinare ale Consiliului Judetean Covasna;

- tine evidenta participarii consilierilor judeteni la sedintele consiliilor locale, la sedintele comisiilor de specialitate, la Tntalnirile cu cetatenii precum si
primirea cetatenilor in audiente de catre consilierii judeteni;

- tine evidenta nominala a consilierilor judeteni si locali, a primarilor, viceprimarilor si secretarilor unitatilor administrativ teritoriale;

- gestioneaza baza de date constituitd la nivelul compartimentului, cuprinzand datele personale ale consilierilor judeteni, evidenta reprezentantilor
formatiunilor politice, aliantelor politice si/sau electorale, evidenta primarilor, viceprimarilor, secretarilor de la primariile din judet si evidenta conducerii executive
a consiliilor judetene din tara;

- asigura legatura cu presedintii comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna pentru a stabili data si ora tinerii sedintelor, precum si in vederea
acordarii asistentei de specialitate consilierilor judeteni;



- sprijind activitatea comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna prin furnizarea de date in diferite domenii;

- asigura legatura intre consilierii judeteni si consiliile locale, in vederea punerii in aplicare a prevederilor hotararilor Consiliului Judetean Covasna, privind
repartizarea consilierilor judeteni pe unitati administrativ-teritoriale, precum si legatura intre consilierii judeteni si cetéteni;

b.) in domeniul evidentei si a comunicirii actelor administrative

- tine evidenta hotarérilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui atat in format scriptic cat si electronic, asigurand difuzarea acestora conform
prevederilor legale,

- se ingrijeste de aducerea la cunostinta publicd a hotararilor consiliului judetean, cu caracter normativ;

c.) in domeniul coordonirii activitatii consiliilor locale

- coordoneaza activitatea consiliilor locale ale comunelor, oraselor si municipiilor in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean;

- acorda asistenta de specialitate consiliilor locale, la solicitare, in domenii ca: organizarea si functionarea acestora, pregatirea si desfasurarea sedintelor
consiliului local, eliberarii adeverintelor, certificatelor si dovezilor, evidentei circulatiei i pastrarii documentelor la nivelul consiliilor locale, precum si, evidenta
sigiliilor si stampilelor utilizate etc.;

- participa la consfatuirile de lucru ce se organizeaza cu primarii §i secretarii din judet;

- participa la cererea consiliilor locale, la predarea - primirea documentelor cu ocazia schimbarii titularilor care gestioneaza documentele, materialele in
domeniile in care acorda asistentd de specialitate, inclusiv la predarea — primirea documentelor pe care le gestioneaza alesii locali;

- elaboreaza programe si materiale pentru intalnirile organizate cu primarii, secretarii si alti functionari din administratia publica locala in colaborare cu alte
compartimente;

d.) in ceea ce priveste relatiile interinstitutionale:

- urmareste indeplinirea atributiilor ce revin Consiliului Judetean Covasna in relatia acestuia cu ministerele, serviciile descentralizate ale ministerelor din
judetul Covasna si alte institutii ale administratiei publice centrale;

- colaboreaza cu consiliile judetene din tara, cu compartimentele similare ale acestora, in vederea solutiondrii unitare a unor probleme de interes general;

- asigurd transmiterea in teritoriu a documentelor, circularelor, precizarilor primite de la autoritatile administratiei publice centrale, de la serviciile
deconcentrate ale ministerelor din judetul Covasna, Institutia prefectului judetului Covasna si care vizeaza activitatea consiliilor locale;

e.) in domeniul eliberirii atestatelor de producitor si a carnetelor de comercializare al produselor din sectorul agricol:

- tine evidenta necesarului atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare al produselor din sectorul agricol pentru comunele din judet,

- se ingrijeste de procurarea necesarului de atestate de producitor si de carnete de comercializare al produselor din sectorul agricol de la Imprimeria
Nationala,

- eliberarea si {inerea evidentei eliberarii atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare al produselor din sectorul agricol, in conditiile legii,

- controleaza modul de eliberare a atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare al produselor din sectorul agricol de catre primariile din
judet,in conditiile legii;

f.) in domeniul organizarii Bibliotecii Specializate

- pastreaza si tine evidenta Monitorului Oficial al judetului Covasna pentru colectia Bibliotecii specializate a Consiliului Judetean Covasna;

- raspunde de colectia Bibliotecii Specializate a Consiliului Judetean Covasna, elaboreaza, gestioneaza si actualizeaza cataloagele colectiilor; elaboreaza si
coordoneaza metodologia consultdrii colectiilor; tine evidenta centralizata a colectiilor; colectioneaza, organizeaza si pune la dispozitia solicitantilor colectiile
constituite; asigura inscrierea si evidenta utilizatorilor; realizeaza serviciul de lectura;

- elaboreazd, gestioneaza si actualizeaza cataloagele colectiilor, elaboreazd metodologia consultarii colectiilor, pune la dispozitia solicitantilor colectiile
constituite;

g.) in domeniul editirii Monitorului Oficial al judetului:

- preia de la secretarul judetului actele administrative ce urmeaza a fi publicate in Monitorul Oficial al Judetului Covasna;

- pregiteste si asigura editarea Monitorului Oficial al Judetului Covasna, ca publicatie oficiald care are ca obiect de activitate productia editoriala,
tipografica si de difuzare a actelor si documentelor emise sau adoptate de autoritatile administratiei publice locale, presedintele consiliului judetean, prefect si
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din judetul Covasna;

- asigurd publicarea hotararilor si dispozitiilor cu caracter normativ adoptate sau emise de autoritdtile administratiei publice judetene, de cele ale
municipiilor sau oraselor care nu au monitoare proprii, precum si de cele ale comunelor, cu respectarea prevederilor Legii administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata;

- asigurd publicarea ordinelor cu caracter normativ ale prefectului, acte ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din judetul Covasna, precum si, daca este cazul, ale ministerelor sau altor autoritati si institutii publice, care au aplicabilitate Tn
judetul Covasna, alte documente si informatii de interes public, cu exceptia celor a caror publicitate se face, potrivit legii, prin alte mijloace;

- asigurd, la solicitarea secretarului judefului, publicarea in Monitorul oficial al judetului a hotarérilor si dispozitiilor cu caracter normativ adoptate sau
emise de autorittile administratiei publice locale din municipii, orage si comune, ale caror prevederi sunt obligatorii i pentru alti cetateni decat cei din unitatea
administrativ-teritoriala respectiva,

- asigura publicarea declaratiilor de politica judeteana si alte asemenea declaratii, la solicitarea secretarului judetului;
efectueaza tehnoredactarea monitorului oficial al judetului;
asigura tiparirea monitorului oficial al judetului si legarea lor;
dupa tiparire monitoarele oficiale vor fi predate colectivului redactional;

- tine legatura cu celelalte compartimente similare din consiliile judetene din tara;

urmareste pagina web a Consiliului Judetean Covasna si colecteaza datele in format electronic pentru actualizarea acestuia;

executa diferite activitati privind prelucrarea imaginilor si documentelor;

contribuie la organizarea activitatilor si manifestarilor din diferite domenii de activitate care au loc sub egida Consiliului Judetean Covasna;

- colaboreaza cu institutiile subordonate Consiliului Judetean Covasna;

contribuie la elaborarea proiectelor, politicilor si strategiilor, a studiilor, analizelor si statisticilor necesare realizarii §i implementarii politicilor din
domeniul informatizarii Consiliului Judetean Covasna;

- realizeaza activitati de proiectare si implementare privind dezvoltarea sistemului de informatizare a Consiliului Judetean Covasna, totodata, contribuie la
asigurarea bunei functionari a acestuia;

- indeplineste potrivit legii si alte atributii stabilite de catre directorul executiv al directiei si conducerea consiliului judetean.

h.) Tn domeniul completirii si actualizarea formularelor de integritate aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici derulate
de citre Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna

- completeaza si actualizeazd formularele de integritate aferente procedurilor de atribuire derulate de catre Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna;

- in cazul in care, la momentul completarii formularului de integritate, comisia de evaluare nu a fost desemnata sau daca, dupa completarea acestuia, au
intervenit modificéri cu privire la datele transmise, persoana desemnatd are obligatia efectuarii modificarilor corespunzatoare in termen de maximum 2 zile de la
desemnarea comisiei de evaluare sau de la intervenirea acestor modificiri, dar nu mai tarziu de momentul deschiderii ofertelor;

- in termen de 5 zile de la deschiderea ofertelor in cadrul procedurii de achizitie publica, persoana desemnatd procedeaza la completarea sectiunii a II-a a
formularului de integritate;

- primeste avertismentul de integritate pe care o transmite de indatd persoanei vizate de potentialul conflict de interese, precum si Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna;

- dacd in urma primirii unui avertisment de integritate sunt dispuse masuri de inldturare a potentialului conflict de interese Opereaza modificarile necesare,
dupa caz, in sectiunile I si II ale formularului de integritate si completeaza sectiunea a IlI-a a acestui formular, in termen de 3 zile de la dispunerea acestor masuri.

- in situatia in care datele si informatiile mentionate in avertisment nu sunt actuale, persoana desemnata poate comunica, in termen de 3 zile de la publicarea
avertismentului in SEAP, inspectorului de integritate documente justificative din care rezulta acest aspect.

i.) in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor

- elaboreaza si propune spre aprobare Instructiuni generale de ordine interioard pentru prevenirea si stingerea incendiilor la sediul Consiliului Judetean

Covasna,
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- elaboreaza si propune spre aprobarea conducerii executive a Consiliului Judetean Covasna, instructiunile proprii de aplicare a normelor privind
organizarea si asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

- asigura si raspunde de activitatea in domeniul situatiilor de urgenta, sprijina instruirea Serviciilor Voluntare pentru situatii de urgenta constituite la nivelul
consiliilor locale, asigura materialele necesare Comisiei pentru coordonare, indrumare si controlul activitati de p.s.i. ;

- colaboreaza cu Inspectoratul Pentru Situatiile de Urgenta “Mihai Viteazul* al judetului Covasna la organizarea si coordonarea desfasurarii concursurilor
profesionale ale serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, faza judeteana si interjudeteana si nationald, cat si in vederea aplicarii prevederilor ce
reglementeaza domeniul apararii impotriva incendiilor;

j-) alte atributii

- asigura evidenta, pastrarea, conservarea si arhivarea documentelor privind activitatea proprie;

- conlucreaza cu compartimentele aparatului de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna la Intocmirea raportului anual al presedintelui cu privire la
modul de indeplinire a activitatilor proprii si a hotararilor consiliului;

- implementeazd prevederile Legii nr. 176/2010 in baza Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr. 463/2010 (declaratie de avere si
declaratia de interese ale consilierilor judeteni);

- conlucreaza la pregatirea materialelor ce se editeaza in Monitorul Oficial al judetului;

- raspunde de aplicarea prevederilor legale, referitoare la evidenta sigiliilor si stampilelor ce se folosesc in cadrul compartimentelor de specialitate ale
Consiliului Judetean Covasna, precum si de elaborarea de norme metodologice privind utilizarea sigiliului cu stema Romaniei, a stampilelor propunand categoriile
de acte specifice si celelalte categorii de acte pe care se aplica;

- tine evidenta studiilor, avizelor si corespondentei referitoare la atribuirea si schimbarea denumirii obiectivelor de interes judetean;

- pastreaza si tine evidenta Monitorului Oficial al Romaniei, Partea II, II/A, III, IV, VI;

- asigura activitatea de secretariat al Comisiei judetene de analizare a propunerilor de stema;

- compartimentul administratie publica indeplineste orice alte atributii care ii revin din actele normative emise de organele administratiei publice centrale si
locale, sau repartizate de conducerea Consiliului Judetean Covasna.

- asigura efectuarea instructajului introductiv general si pregateste materialul necesar efectudrii instructajului la locul de munca si cel periodic pentru
angajatii aparatului Consiliului Judetean Covasna in domeniul situatiilor de urgenta si protectia muncii;

- colaboreaza cu reprezentantii Inspectoratului Teritorial de Munca la stabilirea masurilor privind aplicarea prevederilor legislatiei din domeniul securitatii

- elaboreaza si propune spre aprobarea conducerii executive a Consiliului Judetean Covasna instructiunile proprii de aplicare a normelor de securitate si
sanatate in munca;

Art. 20. (1) Atributiile Compartimentului relatii cu publicul:
a.) in domeniul relatii cu publicul si petitii:
- Organizarea primirii in audientd a cetatenilor de catre presedinte, vicepresedinti si secretarul judetului, conform programului stabilit, tinerea evidentei
audientelor acordate in registrul unic de audiente;
- asigura primirea, inregistrarea, transmiterea spre rezolvare, potrivit rezolutiei conducerii §i urmarirea solutionarii in termen legal a petitiilor adresate
Consiliului Judetean Covasna fie direct de catre cetateni, fie trimise spre solutionare de cétre autoritati si institutii;
- urmdrirea rigurozitatii in motivarea si formularea raspunsurilor la petitii conform O.G. nr. 27/2002, tinand cont si de prevederile art. 2, alin. 2 din H.G. nr.
1206/2001;
- contribuirea la formarea si asigurarea unei imagini bune a institutiei prin serviciile oferite, colaborarile realizate cu partenerii din domeniul schimbului de
informatii;
- primirea petitiilor adresate Consiliului Judetean Covasna, presedintelui Consiliului Judetean Covasna, vicepresedintilor i secretarului judetului,
repartizate de secretarul judetului, inregistrarea, clasarea si arhivarea acestora;
- Indrumarea petitiilor pentru rezolvare temeinica si legald compartimentelor de specialitate, in functie de obiectul acestora, cu precizarea termenului de
trimitere a raspunsului;
- trimiterea in termen de 5 zile de la Tnregistrare petitiile gresit indreptate, autoritatilor sau institutiilor publice in ale caror atributii intrd rezolvarea
problemelor sesizate, urmarind ca petitionarul sa fie instiintat despre acesta;
- clasarea petitiilor anonime si a celor in care nu sunt trecute datele de identificare a petitionarului,
- conexarea petitiilor trimise de acelasi petitionar, prin care se sesizeaza aceeasi problema, petentul urmand sa primeasca un singur raspuns care trebuie sa
faca referire la toate petitiile primite;
- clasarea la numarul initial facand mentiune despre faptul ca s-a raspuns, a petitiilor primite de la acelasi petitionar ori de la o autoritate sau institutie
publica gresit sesizata, care au acelasi continut cu cea la care s-a trimis raspuns;
- Tntocmirea semestrial a unui raport cu privire la activitatea de solutionare a petitiilor pe care-1 supune spre analiza Consiliului Judetean Covasna;
b.) in domeniul accesului la informatiile de interes public:
- asigurarea accesului la informatiile de interes public care se comunica din oficiu de catre consiliul judetean conform Legii nr. 544/2001;
- asigurarea transmiterii informatiilor de interes public solicitate de terti, in conditiile legii;
- asigura publicarea buletinului informativ al Consiliului Judetean Covasna, care va cuprinde informatiile de interes public comunicate din oficiu, prevazute
la art. 5 din Legea nr. 544/2001;
- asigura publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a II-a, a raportului de activitate al Presedintelui Consiliului Judetean Covasna;
- asigura disponibilitatea in format scris (la afisier, sub forma de brosuri sau electronic - dischete, CD, pagina de Internet) a informatiilor comunicate din
oficiu, prevazute la art. 5 din Legea nr. 544/2001;
- organizeaza in cadrul punctului de informare-documentare al Consiliului Judetean Covasna accesul publicului la informatiile furnizate din oficiu,
activitatile de registratura privind petitiile nu se pot include in acest program si se desfasoara separate;
asigurd intocmirea raportului anual privind accesul la informatiile de interes public;
asigurarea prin institutiile abilitate de lege, a legaturii cu societatea civild pentru rezolvarea problemelor sociale;
punerea la dispozitia cetétenilor a informatiilor privind viata publica, a agendei manifestarilor economice, culturale, sportive, etc.;
- asigurarea procedurilor necesare consultérii persoanelor conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;
contribuirea la selectarea materialelor care urmeaza sa fie cuprinse in Monitorul Oficial al judetului, conlucrand cu colectivul redactional;
indeplinirea oricaror alte sarcini care revin din actele normative emise de organele administratiei publice centrale si locale sau repartizate de conducerea
consiliului judetean;
- indrumarea elaborarii unor proiecte de reglementari si lucrari pregatitoare pentru luarea deciziilor in indeplinirea atributiilor ce revin Consiliului Judetean
Covasna in relatiile acestuia cu serviciile descentralizate ale ministerelor si a altor atributii ale administratiei publice centrale;
- conlucrarea cu celelalte compartimente ale consiliului judetean la intocmirea raportului anual al presedintelui cu privire la modul de realizare a activitatilor
proprii si a hotdrarilor consiliului judetean;
c.) in domeniul transparentei decizionale:
- asigura efectuarea procedurilor necesare consultarii persoanelor conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;
- asigura publicarea anunfurilor cu ocazia procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative in conditiile Legii nr. 53/2003,
- asigura transmiterea proiectelor de acte normative tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor informatii, in conditiile Legii nr.
52/2003
- consemneaza propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice Tntr-un registru, in conditiile Legii nr.
52/2003
- asigura intocmirea raportului anual privind transparenta decizionala;
- este responsabila de relatiile cu societatea civild;
d.) in domeniul arhivirii documentelor
- ordonarea si conservarea corespunzatoare a documentelor din arhiva precum si consultarea acestora in conditiile legii;



- eliberarea adeverintelor si a copiilor dupa actele aflate in pastrare, cu aprobarea secretarului judetului;
- Tntocmirea, Tmpreuna cu compartimentele de specialitate ale aparatului de specialitate, proiectul nomenclatorului arhivistic si a indicativelor dosarelor;
- tine evidenta documentelor cu termenul de pastrare expirat si selectionate si aprobate potrivit legii Arhivelor Nationale;
- pune la dispozitia compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, precum si persoanelor juridice si
fizice interesate, pentru consultare, documente din arhiva, cu respectarea procedurilor legale;
- acorda primariilor, la cererea acestora, asistentd de specialitate in domeniul arhivistic;
- preia pe baza de inventar, documentele arhivistice create de compartimentele de specialitate din aparatul consiliului judetean Tn cursul anului calendaristic,
asigurand pastrarea, conservarea si selectionarea acestora;
e.) alte atributii
- asigura relatia cu societatea civild;
- Indeplineste orice alte atributii care ii revin din actele normative emise de organele administratiei publice centrale si locale, sau repartizate de conducerea
Consiliului Judetean Covasna.
(2) Atributiile Secretariatului A.T.O.P.:
a.) in domeniul asiguririi secretariatului A.T.O.P.
- asigura lucrarile de secretariat al A.T.O.P.;
- asigurd convocarea sedintelor ordinare si extraordinare la solicitarea scrisd a presedintelui A.T.O.P. sau la solicitarea scrisa a cel putin 4 membri, adresata
presedintelui;
- asigurad convocarea comisiilor de lucru a A.T.O.P.;
- asigurd primirea si trimiterea corespondentei A.T.O.P.;
- asigurd primirea si trimiterea sesizarilor si petitiilor primite de la cetateni;
- cerceteaza si solutioneaza sesizarile si petitiile cetatenilor in spiritul prevederilor legale, adresate A.T.O.P.;
- asigurd relatia A.T.O.P. cu presa, in limita imputernicirii date de presedintele A.T.O.P.;
- Intocmeste procesul-verbal al sedintelor A.T.O.P. si a comisiilor de lucru;
- intocmeste hotararile luate in sedinta A.T.O.P.;
- asigura elaborarea planului strategic anual precum si ale altor materiale;
- asigura publicitatea planului strategic anual;
- asigura legatura intre A.T.O.P. si consiliile locale din judet, colaborand cu acestea la realizarea atributiilor ce-i revin A.-T.O.P,;
- indeplineste orice alte sarcini date de presedintele A.T.O.P. sau de conducerea Consiliului Judetean Covasna.
- asigura lucrarile de secretariat in cadrul Comisiei pentru Probleme de Aparare constituita la nivelul Consiliului Judetean Covasna;
- asigura colaborarea cu Oficiul de Mobilizare a Economiei si Pregatire a Teritoriului pentru Aparare al Judetului Covasna pentru indeplinirea atributiilor ce
revin consiliului judetean, in domeniul pregatirii economiei si a teritoriului pentru aparare;
- Intocmeste analiza anuald a modului de indeplinire a sarcinilor ce revin pe linia pregatirii economiei si a teritoriului pentru apérare la nivelul Consiliului
Judetean Covasna;
b.) in domeniul informatiilor clasificate:
- elaboreaza si supune aprobarii conducerii institutiei normele interne privind protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;
- intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizarii institutiilor abilitate, iar dupa aprobare, actioneaza pentru
aplicarea acestuia;
- monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a acestora;
- consiliaza conducerea institutiei in legatura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate;
- prezinta conducatorului institutiei propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importanta deosebitd pentru protectia informatiilor
clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa caz, solicita sprijinul institutiilor abilitate;
- informeaza conducerea institutiei despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protectie a informatiilor clasificate si propune masuri pentru
inlaturarea acestora;
- redacteaza, actualizeaza, si organizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la informatii clasificate si asigura pastrarea acestora;
- intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de institutie, pe clase si niveluri de secretizare si le transmite institutiilor
abilitate;
- Inregistreazd si pregiteste pentru expediere (impacheteaza, sigileazd si marcheaza corespunzator), in conditii de securitate, documentele clasificate,
neclasificate si confidentiale elaborate, pe care le preda, pe baza de borderou, functionarului delegat;
- verifica corespondenta clasificatd, neclasificata si confidentiala primita prin posta militard (numarul trimiterilor, concordanta intre datele inscrise pe
trimiteri si cele de pe borderou, integritatea ambalajului, stampilele si sigiliile aplicate);
- tine evidenta si distribuie corespondenta cu informatii clasificate primitd de la conducatorul institutiei, directiilor si compartimentelor din institutie Tn
vederea solutionarii, conform rezolutiei si pe baza autorizatiei de acces la informatii clasificate;
- asigurd aplicarea si respectarea regulilor generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea,
arhivarea, declasificarea si distrugerea informatiilor clasificate;
- efectueaza inventarierea anuala a documentelor clasificate existente la nivelul institutiei;
- verifica daca persoanele care isi inceteaza activitatea in cadrul institutiei detin/au predat documentele clasificate si semneaza fisele de lichidare pentru
acestia;
- asigura relationarea cu institutia abilitata sa coordoneze activitatea si sa controleze masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;
- acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale, pe linia verificarii persoanelor pentru care se solicita accesul
la informatii clasificate;
- organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;
- efectueaza, cu aprobarea conducerii institutiei, controale privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a informatiilor clasificate in institutie.
c.) in domeniul pregitirii economiei si a teritoriului pentru aparare
- analizeaza si tine evidenta sarcinilor ce revin institutiei pe linia pregatirii economiei i a teritoriului pentru aparare si propune Comisiei pentru probleme de
aparare de la nivelul institutiei, masurile ce se impun pentru indeplinirea sarcinilor institutiei;
- cu sprijinul Structurii teritoriale pentru probleme speciale organizeaza, coordoneaza si indruma activitatile referitoare la pregatirea economiei nationale si
a teritoriului pentru aparare ce se desfasoara in cadrul consiliului judetean, conform legii;
- cu sprijinul Structurii teritoriale pentru probleme speciale stabileste masurile tehnico-organizatorice pentru institutie, in caz de mobilizare, si
responsabilitatile ce revin compartimentelor functionale ale acesteia;
- elaboreaza si actualizeaza documente necesare pentru proiectele planului de mobilizare si planului de pregatire;
- intocmeste anual situatia obiectivelor de infrastructura teritoriala importante pentru sistemul national de aparare si o transmite Autoritatii Nationale a
Rezervelor de Stat si Probleme Speciale;
- pregateste documentatia in vederea intocmirii si actualizarii monografiei economico-militare a judetului;
- intocmeste planul de activitate al Comisiei pentru probleme de aparare si il supune analizarii i adoptarii comisiei;
- ingtiinteaza compartimentul de specialitate cu privire la alocarea anuald de la bugetul de stat a fondurilor necesare realizarii masurilor si actiunilor de
pregatire pentru aparare;
- centralizeaza situatiile de la consiliile locale cuprinzand necesarul si resursele estimate de produse rationalizate si le transmite Structurii teritoriale pentru
probleme speciale pentru a fi incluse in proiectul planului de mobilizare;
- primeste indicatorii de la Structura teritoriald pentru probleme speciale si 1i include in programul de aprovizionare;
- transmite consiliilor locale indicatorii aprobati in componentele care le intereseaza;
- cu sprijinul Structurii teritoriale pentru probleme speciale, solicitd concursul sefilor serviciilor publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte
organe centrale din unitatile administrativ-teritoriale, pentru intocmirea programului de aprovizionare la nivelul judetului, si inmaneazd documente agentilor
economici, altii decat cei stabiliti de consiliile locale, pentru echilibrarea nevoilor de produse, necesare populatiei, cu resursele existente;
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- centralizeaza propunerile de fonduri banesti ale consiliilor locale pentru tiparirea cartelelor si, cu avizul Structurii teritoriale pentru probleme speciale, le
inainteaza pentru a fi cuprinse in proiectul bugetului de stat pentru primul an de razboi;

- intocmeste fisele de evidentd a bunurilor rechizitionabile aflate in proprietatea Consiliului Judetean Covasan si a institutiilor si unitatilor subordonate
acestuia;

- intocmeste cererea cuprinzand necesarul mijloacelor de transport pentru cazul de evacuare in situatii de conflict armat si in situati de urgenta, si le
transmite la Inspectoratul judetean pentru situatii de urgenta, pentru centralizare.

d.) in calitate de responsabil cu evidenta militara si mobilizarea la locul de muncai:

- intocmeste mapa responsabilului cu mobilizarea la locul de munca si tine evidenta salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna, cetateni Incorporabili si rezervisti, si comunica Centrului militar incadrarile, transferurile, incetarea relatiilor de munca, precum si orice alte schimbari in
datele de evidentd militara ale acestora;

- la angajare, solicita salariatilor documentele personale de evidenta militara;

- acorda salariatilor sprijinul necesar pentru indeplinirea obligatiilor referitoare la serviciul militar;

- alaturi de Compartimentul resurse umane, acorda sprijin in vederea suspendarii, in conditiile legii, a raporturilor de munca sau raporturilor de serviciu care
presupun absenta de la locul de munca, dupa caz, ale salariatilor care participa la exercitiile si antrenamentele de mobilizare, sunt concentrati/mobilizati, conform
legii, sau indeplinesc serviciul militar in conditiile prevazute la art. 3 alin. (5) si (51) din Legea nr. 446/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

- intocmeste, actualizeaza si anuleaza, dupa caz, Cererea de mobilizare la locul de munca.

e.) in calitate de responsabil cu protectia datelor cu caracter personal:

- informarea si consilierea operatorului, sau a persoanei imputernicite de operator, precum si a angajatilor care se ocupa de prelucrare cu privire la
obligatiile care le revin in temeiul prezentului regulament si al altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;

- monitorizarea respectarii prezentului regulament, a altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor
operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile de
sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

- furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia, in condi’iile legii;

- cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

- asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionata
la articolul 36, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice alta chestiune.

f.) alte domenii:

- alaturi de ceilalti membri ai grupului de lucru pentru integritate, indeplineste atributiile, in calitate de persoana de contact pentru S.N.A., in vederea
punerii in aplicare la nivelul Consiliului Judetean Covasna a obiectivelor Strategiei nationale anticoruptie 2016 — 2020;

- intocmeste si Inainteaza, spre promovare si aprobare, proiecte de hotarari si de dispozitii, expuneri de motive, rapoarte, referate, precum si alte materiale
din domeniul sau de activitate.

Art. 21. Atributiile Compartimentului registratura:

- inregistrarea corespondentei in registrul unic de intrare — iesire si repartizeaza pe baza rezolutiei presedintelui, vicepresedintilor si al secretarului judetului,
printr-un caiet borderou de predare — primire, compartimentelor de specialitate sau persoanelor vizate;

- expedierea operativa a corespondentei, urmareste si informeaza lunar despre respectarea timpului de rezolvare a corespondentei de catre compartimentele
de specialitate al aparatului consiliului judetean;

- inregistrarea si difuzarea actelor normative publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, care se comunica de compartimentul juridic, la compartimentele de
specialitate;

- inregistrarea si distribuirea corespondentei repartizate directiei;

- inregistrarea documentelor create la nivelul directiei, asigurand distribuirea acestora, celor vizati;

- asigurarea distribuirii Monitorului Oficial al judetului.

Art. 22.. Atributiile Serviciului investitii si patrimoniu:

- urmareste implementarea investitiilor;

- asigura obtinerea tuturor avizelor necesare emiterii autorizatiilor de constructie pentru toate obiectivele de investitie;

- organizeaza periodic analize privind modul de derulare a programelor de investitii §i reparatii capitale, initiazd masuri pentru eliminarea
disfunctionalitatilor;

- participa la receptia lucrarilor de investitii, finantate din fonduri speciale sau din bugetul propriu al judetului;
coordonarea si implementarea proiectelor/investitiilor din fonduri proprii;
asigura intocmirea de relevee la constructii existente studiate in vederea realizarii unor lucrari de interventii;
studierea proiectelor si documentatiilor tehnice elaborate, necesare pentru realizarea investitiilor;

- verificarea situatiilor de lucrari, oferte, rapoarte de lucru, procese verbale si orice altd documentatie cu caracter tehnic;
intocmirea de devize, calculatii de pret, postcalcule pentru lucrari de interventii/reparatii curente aflate in patrimoniul Consiliului Judetean Covasna;

- verificarea exactitatii datelor din situatiile de platd intocmite, a situatiilor de plata partiale sau definitive, pentru lucrarile de constructii executate,
prezentate la decontare;

- urmdrirea proiectelor executate in ceea ce priveste incadrarea lor in permisele de executie (graficul de executie) si clauzelor contractului de
executie/proiectare;

- tine evidenta bunurilor imobile aflate in patrimoniul public si privat al judetului Covasna;

- tine evidenta bunurilor imobile aflate in administrarea, in folosinta Consiliului Judetean Covasna sau sunt inchiriate de Consiliul judetean Covasna;

- tine evidenta bunurilor din domeniul public al judetului Covasna date in administrare institutiilor publice, concesionate sau date in folosintd gratuita pe
perioadd determinata;
tine evidenta bunurilor din domeniul privat al judetului Covasna inchiriate sau date in folosinta gratuita;
gestioneaza bunurile imobile din domeniul public si privat al judetului Covasna;
verifica pe teren starea bunurilor aflate in administrarea Consiliului Judetean Covasna;
realizeaza banca de date specifica a patrimoniului in sistem informatizat;

- propune modul de utilizare al bunurilor din patrimoniul public sau privat;
face demersuri pentru intabularea bunurilor imobile din domeniul public si privat al judetului Covasna in evidentele de carte funciard, asigura tinerea la zi
a acestor evidente;

- tine evidenta contractelor de administrare, de concesiune, de inchiriere si de dare in folosinta gratuita incheiate de judetul Covasna cu alte persoane;

- urmareste In permanenta indeplinirea si modul de executare a contractelor de administrare, de concesiune, de inchiriere si de dare in folosinta gratuita
ncheiate;

- verifica periodic starea tehnica a imobilelor si intocmeste rapoarte conducerii directiei si consiliului judetean despre cele constatate si face propuneri de
remediere ale avariilor constatate in cel mai scurt timp posibil;

- intocmeste anual un referat privind situatia gestionarii bunurilor imobile aflate in patrimoniul judetului Covasna;

- asigura tinerea la zi a fiselor imobilelor si se ingrijeste de intocmirea acestora acolo unde este necesar;

- intocmeste céate un dosar pentru fiecare imobil in parte si se asigurd de actualizarea datelor cuprinse 1n acestea daca intervin modificari atat scriptic, cat si
pe suport electronic;

- elaboreaza propunerile anuale privind reparatiile capitale si curente pentru imobilele din patrimoniul judefului Covasna, participa la pregatirea si
organizarea licitatiilor de lucrari de reparatii curente si capitale ale imobilelor, urmareste executarea si receptia lucrarilor;

- redacteaza referatele necesare pentru intocmirea proiectelor de hotarari §i a proiectelor de dispozitii, in legétura cu activitatea proprie;

Art. 23. Atributiile Compartimentului achizitii publice:

- elaborarea programului anual al achizitiilor publice intr-o prima forma pana la sfarsitul ultimului trimestru al anului in curs, pentru anul urmator;

- definitivarea programului anual al achizitiilor publice, dupa aprobarea bugetului propriu;

- reactualizarea si completarea ulterioara a programului anual al achizitiei publice in cursul anului, in functie de necesitatile si fondurile alocate pentru
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achizitii publice;

- intocmeste, in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, declaratia Presedintelui
Consiliului Judetean Covasna privind persoanele ce detin functii de decizie si il Inainteaza spre semnare presedintelui;

- elaboreaza si actualizeaza ori de céte ori este necesar strategiile de contractare in colaborare cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna, in conditiile legii si a Ghidului privind Strategia de contractare realizat de catre ANAP;

- dupa consultarea declaratiei Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind persoanele ce detin functii de decizie, a strategiei de contractare, a
caietului de sarcini sau/si a documentatiei descriptive, a formularelor specifice domeniului obiectului contractului, precum si @ modelului de contract primite de la
celelalte compartimentele din cadrul institutiei, definitiveaza documentatia de atribuire, intocmind fisa de date a achizitiei si formularele specifice domeniului
achizitiilor publice;

- dupa publicarea anuntului de participare/simplificat, transmite o invitatie catre fiecare dintre operatorii economici prevazuti in anexa la Ordinul ANAP nr.
707/2018, in functie de domeniul contractului de achizitie publica/sectoriald care urmeaza sa fie atribuit.

- transmite spre publicare Tn Sistemul electronic de achizitie publica (SEAP/SICAP) anunturile de intentie, de participare, de atribuire, de participare
simplificat, documentatiile de atribuire aferente, dupa caz;

- instiinteaza Ministerul Finantelor Publice, respectiv Agentia Nationala pentru Achizitii Publice cu ocazia initierii unei proceduri de achizitie publica, in
cazurile in care acest lucru este obligatoriu;

- intocmeste referatul cu privire la desemnarea comisiilor de evaluare pentru fiecare procedurd;

- elaboreaza raspunsurile la clarificarile solicitate de catre ofertanti/candidati cu privire la documentatia de atribuire. Clarificarile privind continutul
caietului de sarcini din documentatia de atribuire vor fi rezolvate in colaborare cu compartimentul care a intocmit acest document;

- organizeaza sedintele comisiei de evaluare;

- de regula, salariatii din cadrul compartimentului fac parte din comisia de evaluare in functia de presedinte fara drept de vot;

- redacteaza pe baza raportului procedurii intocmit de comisia de evaluare comunicarile cu rezultatul aplicarii procedurii atat ofertantilor/candidatilor, care
au fost declarati castigatori, ori au fost respinsi, sau a caror ofertd nu a fost declarata castigatoare;

- raspunde, ca dosarul de achizitie publica sa cuprinda toate elementele ce sunt prevazute in legislatia in vigoare;

- permite accesul la dosarul achizitiei publice a persoanelor interesate, cu respectarea termenelor si procedurilor prevazute de reglementarile legale privind
liberul acces la informatiile de interes public;

- colaboreaza cu observatorii desemnati de catre Agentia Nationald pentru Achizitii Publice in activitatea lor de observare si verificare a procedurilor de
atribuire a contractelor de achizitie publica, prezentand acestora documentele aferente procesului de achizitie;

- in cazul contestatiilor la aplicarile procedurilor de achizitie publica, pune la dispozitia Consiliului National de Solutionarea a Contestatiilor si altor
organisme competente pentru procedurile de mediere, documentele solicitate din cadrul dosarului licitatiei,

- alte atributii care rezulta din legislatia in vigoare.

Art. 24. (1) Atributiile Serviciului managementul proiectelor:
identifica programele de finantare destinate dezvoltarii teritoriale a judetului;
coordoneaza pregatirea proiectelor cu finantare interna si externa unde judetul Covasna este titular;
coordoneaza pregatirea proiectelor cu finantare internd si externa unde judetul Covasna este lider de proiect;
monitorizeaza proiectele cu finantare internd si externd unde judetul Covasna este titular;
monitorizeaza proiectele cu finantare internd si externa unde judetul Covasna este desemnat autoritate de implementare a proiectului;
implementeaza proiectele cu finantare interna si externd unde judetul Covasna este titular;
informeaza autoritatile locale in legatura cu posibilitatea de finantare oferite de programele europene sau guvernamentale;
acorda sprijin autoritatilor locale in elaborarea si actualizarea strategiilor de dezvoltare locala;
prezinta la ordonatorul principal de credite necesarul anual de fonduri pentru proiectele de investitii in curs de derulare;
urmareste si raporteaza lunar stadiul pregatirii si derularii proiectelor aflate in derulare;
sprijind si coordoneaza consiliile locale in demersul lor de obtinere a finantarilor din fonduri structurale;
elaboreaza materiale de informare a publicului in legatura cu proiectele aflate in pregitire;
monitorizeaza programele de dezvoltare;
pregatirea, elaborarea proiectelor cu finantare de la UE sau din alte fonduri;
managementul proiectelor cu finantare de la UE sau din alte fonduri;
elaborarea programelor si strategiilor de dezvoltare judetene;
implementarea proiectului ”Reabilitarea Ansamblului Muzeului National Secuiesc” impreuna cu UIP desemnat;
implementarea proiectului “Reabilitare drum judetean “Interjud Covasna-Brasov” de la DN 12 la DN 13 prin Malnas Bai, Baraolt, Augustin si Maierus -
tronson ”Covasna de la DN 12 prin Malnas Bai, Baraolt pana la limita judet Augustin si Maierus” impreuna cu UIP desemnat;

- implementarea proiectului ,,Reabilitare drum judetean ,,Interjud Covasna-Harghita” tronson Covasna DJ 131 km 22+830 — 38+621” impreuna cu UIP
desemnat;

- elaborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea Proiectelor specifice politicilor si programelor publice specifice activitatii proprii la nivelul
judetului Covasna;

- identificarea surselor de finantare externa in raport cu bugetul judetului Covasna, pentru asigurarea suportului financiar de implementare a programelor
publice prin portofoliu de proiecte ale judetului Covasna;

- elaborarea si promovarea documentelor necesare punerii in valoare a oportunitatilor de finantare externa, in raport cu politicile, programele si proiectele
publice specifice activitatii proprii, dezvoltate la nivelul Consiliului Judetean Covasna;

- asigurarea pregatirii, depunerii, implementarii $i monitorizarii proiectelor specifice activitatii, pentru finantare din surse externe bugetului local;

- comunicarea, colaborarea si cooperarea de orice fel, cu structuri interne ale Consiliului Judetean Covasna in scopul atingerii obiectivelor proprii sau ale
institutiei;

- utilizarea eficace si eficienta a resurselor umane, financiare §i materiale existente, implementarea sistemului de management al performantei
administrative.

(2) Atributiile Unitatii de monitorizare a proiectului “Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Covasna”:

- urmarirea, verificarea si supravegherea modului in care operatorul CMID - SC Eco Bihor SRL (Delegatul) realizeaza serviciile de transfer, sortare,

compostare si depozitare a deseurilor, respectiv:
a)modul de respectare §i de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operator, inclusiv in relatia cu utilizatorii;
b)calitatea serviciilor furnizate/prestate;
¢)indicatorii de performanta ai serviciilor furnizate/prestate;

- monitorizarea desfasurarii Contractului de delegare nr. 128/28.04.2017,;

- facilitarea obtinerii de catre Delegat a autorizatiilor pentru lucrari si investitii aferente Serviciului pe terenurile publice si private, conform legislatiei in
vigoare;

- medierea eventualelor divergente, sesizari, plangeri etc. care apar intre Delegat si Utilizatorii Serviciului i/ sau Operatorii de Salubrizare/Generatori;

- inspectarea bunurilor de retur si verificarea gradului de realizare a investitiilor prevazute de Contract;

- verificarea incasarii redeventei de la Delegat;

- verificarea rapoartelor lunare, trimestriale, anuale intocmite de catre Delegat;

- respectarea prevederilor impuse prin Contractul de Finantare.

D. DIRECTIA ECONOMICA

Art. 25. Directia economica este organizata, in conformitate cu organigrama aprobata, dupa cum urmeaza:
a) Serviciul buget-finante, contabilitate;
b)Compartimentul resurse umane;
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¢) Biroul invatamant, culturd, sanatate, relatii cu O.N.G;
d)Compartimentul informatic.
Art. 26. Directia economici se subordoneazi direct presedintelui, fiind condusa de un director executiv. in concordanta cu atributiile prevazute in prezentul
regulament se vor stabili sarcinile de coordonare si executie pentru fiecare post in parte prin fisa postului.

Art. 27. Atributiile Serviciului buget-finante, contabilitate:

- pregateste lucrarile de fundamentare a repartizarii pe unitati administrativ-teritoriale a procentului de 20% din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat pentru echilibrarea bugetelor locale si din cota de 18,5% calculat asupra impozitului pe venit incasat la bugetul de stat la nivelul fiecarei unitati
administrativ-teritoriale, destinat proiectelor de infrastructurd care necesitd cofinantare locala, solicitind in scris tuturor unitagilor administrativ-teritoriale
prezentarea de cereri pentru cofinantarea programelor de dezvoltare locald;

- elaboreaza proiectul anual i prognozele bugetului judetean pentru urmatorii 3 ani, precum si programul de investitii publice, detaliat pe obiective si pe ani
de executie;

- fundamenteaza si dimensioneaza necesarul de credite bugetare pe destinatii i ordonatori de credite, in concordanta cu prioritatile stabilite de autoritatile
publice judetene si in vederea functionarii serviciilor publice de interes judetean;

- pregateste si elaboreaza bugetul Consiliului Judetean Covasna si bugetul de venituri si cheltuieli al institutiilor publice de sub autoritatea consiliului judetean;

- fundamenteazd optiunile si prioritatile in aprobarea si in efectuarea cheltuielilor publice locale, deschide/retrage credite bugetare potrivit destinatiei
stabilite prin buget a fondurilor si in raport cu gradul de folosire a sumelor avute la dispozitie anterior, repartizandu-le pe institutii de interes judetean,
corespunzator solicitarilor fundamentate de acestea;

- Intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale privind executia bugetara, dupa verificarea si centralizarea situatiilor financiare ale serviciilor publice
de interes judetean si le depune la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Covasna la termenele si potrivit normelor stabilite de Ministerul Finantelor Publice;

- Intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale conform normelor stabilite de Ministerul Finantelor Publice si le Tncarca in sistemul national
de raportare Forexebug;

- efectueaza virarile de credite bugetare intre subdiviziunile clasificatiei bugetare, inainte de angajarea cheltuielilor, in concordanta cu dispozitiile legale;

- urmareste executia bugetului si rectificarea acestuia pe parcursul anului bugetar, in conditii de echilibru, urmarind totodatd administrarea resurselor
financiare publice pe parcursul exercitiului bugetar in conditii de eficientd, in acest sens elaboreaza expunerile de motive si anexele pentru intocmirea proiectelor
de hotarari;

- contribuie la initierea actiunilor de implementare a finantarii bugetare pe baza de programe, in scopul finantarii unor actiuni si proiecte ale institutiilor de
interes judetean;

- intocmeste programul de investitii pe categoriilor de obiective si lucrari;

- vireaza, in colaborare cu Directia juridica si dezvoltarea teritoriului, unitatilor administrativ-teritoriale, fondurile cu destinatie speciala si cele aferente
sustinerii unor programe prioritare;

- intocmeste propunerile privind utilizarea fondului de rezerva bugetara;

- evidentiaza si contabilizeaza veniturile bugetare ale consiliului judetean, asigurand totodata virarea cotelor cuvenite din taxe consiliilor locale de pe
teritoriul carora provin contribuabilii;

- incheie exercitiul bugetar pentru consiliul judetean si serviciile publice judetene;

- stabileste, evidentiaza si urmireste incasarea veniturilor proprii ce revin bugetului judetean in conditiile legii si acorda asistenta de specialitate in domeniu;

- dimensioneazd resursele financiare pentru contributia consiliului judetean la asocierea pe baza de conventii/acorduri/contracte, destinate realizarii unor
lucrari si servicii de interes public local;

- pregiteste materialele informative periodice cu privire la executia bugetului judetean pe ansamblu si a bugetului propriu, asigurand astfel suportul
decizional al organelor abilitate;

- sprijind activitatea membrilor consiliului judetean si a comisiilor de specialitate in obtinerea informatiilor necesare indeplinirii mandatului;

- initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv;

- Intocmeste §i prezintd spre aprobare conturile de executie trimestriale si anuale a bugetului propriu precum si a bugetelor institutiilor publice de sub
autoritatea consiliului judetean;
intocmeste lunar pentru AJFP Covasna raportari privind platile restante;
intocmeste si transmite lunar situatia privind datoria publica, contractata direct fara garantia statului, daca este cazul,
intocmeste si prezinta organelor de control rapoartele cerute impreuna cu documentele contabile aferente;
conduce evidenta contabild privind veniturile si cheltuielile bugetare pe categorii, potrivit O.M.F. nr. 1954/2005 cu modificarile si completarile ulterioare;
urmdreste incasarea impozitelor, taxelor locale, a cotelor defalcate din impozitul pe venit si a altor venituri;
fundamenteaza veniturile bugetului propriu al judetului prin evaluarea materiei impozabile, evaluarea serviciile prestate si a veniturilor obtinute din
acestea, precum si pe alte elemente specifice, inclusiv pe serii de date, in scopul evaludrii corecte a veniturilor;

- primeste, verifica si centralizeaza bugetele institutiilor publice din subordinea consiliului judetean;

- publicd pe pagina de internet a Judetului Covasna documentele si informatiile previzute la lit. a)-g) ale art. 76" alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale;

- asigurd masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii, precum si a rezultatelor obginute din
activitatea acestuia;

- informeaza ordonatorul de credite cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli, patrimoniul aflat in administrare precum si situatia exactd a
activelor si pasivelor;

- primeste, verifica si efectueazd plata documentelor intocmite de celelalte directii si compartimente ale consiliului judetean in vederea respectarii
obligatiilor contractuale ale acestuia;

- intocmeste si asigura transmiterea documentelor de plata catre organele bancare, primeste extrasele de cont si executia bugetard, urmarind decontarea
corespunzatoare a acestora si incadrarea in bugetul pe unitati, capitole, subcapitole, titluri de cheltuieli, articole si alineate;

- verifica extrasele de cont prin punctarea acestora cu documentele insotitoare asigurdnd incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a
cheltuielilor aferente bugetului propriu;

- inregistreaza sistematic si cronologic documentele justificative primite in vederea intocmirii notelor contabile, figelor de cont, fiselor bugetare si a balantei
de verificare;
inregistreaza in fisele bugetare platile nete de casa si cheltuielile efective pe fiecare capitol de cheltuieli, articol si alineat;
asigura evidenta operatiunilor privind decontarile cu furnizorii, debitorii si creditorii;

- asigura evidenta contabild a debitorilor din cheltuielile de intretinere, urmarirea debitelor §i recuperarea acestora;

urmareste aplicarea Ordinului nr. 1792/2002 pentru toate capitolele de cheltuieli;

asigura functionalitatea casieriei cu respectarea operatiunilor de casa;

tine evidenta operativa la zi a incasérilor si platilor in numerar cu ajutorul registrului de casa in care inregistreaza operatiunile pe masura efectudrii lor;
asigurd fluxul de numerar (cand este cazul) prin casieria proprie, in vederea executdrii de plati pentru salarii, indemnizatii si deplasari in limita
prevederilor legale precum si de incasari ale veniturilor proprii ale consiliului judetean, debite, garantie de participare la licitatie etc.;

verifica ordinele de deplasare, urmareste evidenta avansurilor acordate si a justificarii lor la intocmirea balantei de verificare lunara;

tine evidenta garantiilor materiale ale gestionarilor;

urmareste permanent incadrarea in Contracte de Grant a cheltuielilor aferente proiectelor europene;

- urmareste cheltuielile neeligibile aferente proiectelor europene;

colaboreaza cu managerii de proiecte din cadrul unitatilor de implementare a proiectelor cu finantare europeana;

organizeaza si conduce evidenta contabila a fondurilor europene;

urmareste Incasarea cererilor de rambursare pentru fiecare proiect cu finantare externa precum si a prefinantarilor pe destinatii;

urmareste incadrarea in creditele bugetare aprobate a sumelor necesare deruldrii fondurilor europene;

intocmeste si asigura transmiterea documentelor de plata catre institutiile bancare, primeste extrasele de cont si executia bugetard urmarind decontarea

13


https://www.anaf.ro/anaf/internet/Iasi/structura/structurisubordine/AJFP_Iasi/!ut/p/a0/04_Sj9CPykssy0xPLMnMz0vMAfGjzOI9DD3MPIwsjLwMzMJMDBwDPV18Ay3DDAwMzPQLsh0VAbhe3MU!/

corespunzatoare si incadrarea in buget pentru proiecte finantate din fonduri externe;

- verifica extrasele de cont prin corelarea acestora cu documente insotitoare asigurdnd incadrarea corectad pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a
cheltuielilor aferente fondurilor europene;

- urmadreste inregistrarea notelor contabile, intocmirea fiselor de evidenta sintetica si intocmirea balantei de verificare lunara privind fondurile europene;

- Tntocmeste trimestrial gi anual situatiile financiare pentru fiecare proiect finantat din fonduri externe nerambursabile;

- intocmeste lunar pe baza statului de plata a salariilor ordinele de platd privind viramentele catre bugetul de stat si local a obligatiilor angajatilor si
angajatorului;

- monitorizeaza cheltuielile de personal ale consiliului judetean si ale unitatilor subordonate si efectueaza raportarile aferente catre AJFP;

- organizeaza evidenta patrimoniului public si privat al Judetului Covasna pe categorii de bunuri, urmareste miscarea acestor bunuri si inregistrarea in
contabilitate a acestor migcari in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- participa la inventarierea si reevaluarea patrimoniului in colaborare cu alte servicii, compartimente in conformitate cu prevederile legale;

- receptioneaza, depoziteaza si elibereaza din magazie rechizite si materiale consumabile;

- indeplineste si alte sarcini primite din partea conducerii sau prevazute in acte normative.

Art. 28. Atributiile Compartimentului resurse umane:

- elaboreaza, impreuna cu celelalte compartimente, regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al consiliului judetean;

- elaboreaza, in limitele normelor legale, lucrarile referitoare la atributiile consiliului judetean in ceea ce priveste organigrama, statul de functii si numarul de personal;

- intocmeste si actualizeaza statul de functiuni pentru aparatul de specialitate al consiliului judetean, in concordanta cu organigrama aprobata;

- coordoneaza si indrumad activitatea institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Covasna cu privire la elaborarea organigramei, statului de
functii si aplicarea prevederilor legale pe linie de salarizare, personal;

- constituie sistemul informational si administreazd baza de date privind evidenta functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna si colaboreaza cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in vederea realizarii acestor atributii;

- Intocmeste §i actualizeaza dosarul profesional pentru fiecare functionar public, respectiv dosarul personal pentru fiecare salariat contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, conform legii;

- primeste, inregistreaza, pastreaza si posteaza pe pagina web a Consiliului Judetean Covasna, declaratiile de avere si declaratiile de interese ale
functionarilor publici si ale personalului contractual de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si le transmite la Agentia
Nationala de Integritate anual si ori de cite ori este necesar, conform legii;

- coordoneaza activitatea de intocmire a fiselor posturilor pentru posturile existente din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, centralizeaza
si pastreaza aceste fige;

- coordoneaza si monitorizeazd procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean, acordand asistentd de specialitate evaluatorilor, precum si procesul de evaluare a conducétorilor institutiilor publice din subordine;

- coordoneaza activitatea de perfectionare profesionala a personalului din aparatul de specialitate al consiliului judetean si intocmeste anual planul de
perfectionare pentru Consiliul Judetean Covasna si institutiile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Covasna si transmite, la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici, Formatul Standard privind perfectionarea;

- comunica, in termen legal, Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca lista posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean;

- raspunde, potrivit legii, de pregatirea desfasurarii concursurilor organizate in vederea ocuparii posturilor vacante si promovdrii in functie a salariatilor din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

- intocmeste lucrarile necesare privind numirea, modificarea, suspendarea si incetarea raportului de serviciu/raportului de munca pentru personalul din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, precum si pentru conducatorii institutiilor publice si ai serviciilor publice de interes judetean de sub
autoritatea sa;

- efectueaza lucrarile referitoare la stabilirea drepturilor salariale pentru personalul aparatului de specialitate;

- colaboreaza la stabilirea programului de desfasurare a perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti;

- completeaza, in format electronic, Registrul general de evidenta a salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si il
transmite la inspectoratul teritorial de munca, on-line prin intermediul portalului Inspectiei Muncii;

- intocmeste, completeaza si actualizeazd Registrul de evidenta al functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Covasna;

- efectueaza lucrarile privind stabilirea vechimii in munca, vechimii in specialitate respectiv vechimii in functii publice;

- intocmeste, completeaza si elibereaza, la cerere, adeverinte care atesta calitatea de salariat, vechimea in munca si drepturile salariale ale personalului din
cadrul consiliului judetean;

- fundamenteaza, impreuna cu Serviciul buget-finante, contabilitate, necesarul de credite bugetare pentru cheltuielile de personal din aparatul de specialitate;

- efectueaza lunar calculele privind drepturile salariale ale personalului aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna;

- calculeazd si intocmeste statele de platd a indemnizatiilor cuvenite consilierilor judeteni si membrilor Autoritatii teritoriale de ordine publica pentru
participare la sedinte, cu respectarea actelor normative in vigoare;

- intocmeste declaratia privind obligatiile de platd a contributiilor sociale, a impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate, care se
transmite electronic la Ministerul Finantelor Publice - Agentia Nationald de Administrare Fiscala;

- intocmeste rapoartele statistice privind activitatea de salarizare si personal si asigura transmiterea lor la Institutul National de Statistica;

- Intocmeste trimestrial situatia privind monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de personal pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna;

- asigura transparenta veniturilor salariale, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu respectarea termenelor prevazute de lege;

- asigurd consiliere eticd si monitorizeaza respectarea normelor de conduitd ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna;

- intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si le transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in conditiile si termenele stabilite de Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

- asigurd programarea anuala a concediilor de odihna si tine evidenta efectudrii acestora, precum si a celorlalte concedii prevazute de lege;

- acorda asistenta de specialitate consiliilor locale, la cererea acestora, in problemele care intra in competenta compartimentului;

- asigura arhivarea documentelor din domeniul de activitate, conform normativelor in vigoare;

- initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeazd verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, conform dispozitiei
presedintelui consiliului judetean;

- indeplineste orice alte atributii care i revin din actele normative.

Art. 29. Atributiile Biroului invatimant, cultura, sinatate, relatii cu O.N.G.:

- participa la elaborarea si implementarea politicilor publice ale Judetului Covasna privind infrastructura de invatdmant, de recreere respectiv infrastructura
culturala, sportiva si de sanatate din mediul rural din judet;

- elaboreaza strategia de finantare a programelor si proiectelor din domeniu, inclusiv cele organizate de organizatiile neguvernamentale si cultele din judet;

- asigurd managementul programului judetean privind finantarile nerambursabile din fonduri publice proprii a proiectelor asociatiilor, fundatiilor si
institutiilor de cult in conditiile legii;

- asigurd managementul programului judetean pentru sport finantat prin regulamentul privind conditiile, criteriile si procedura de finantare a programelor
sportive, in baza prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

- asigurd managementul programelor judetene pentru reabilitarea si modernizarea caminelor culturale din mediul rural; de dezvoltare a infrastructurii
unitatilor de invatamant preuniversitar din mediul rural; programului judetean pentru reabilitarea si modernizarea imobilelor cu destinatie de cabinete medicale din
mediul rural, respectiv a spitalelor din mediul urban; programului judetean pentru reabilitarea si modernizarea bazelor sportive din mediul rural; programului
promovarea construirii terenurilor de joaca in localitatile judetului Covasna;

- asigurd managementul programului judetean pentru sprijinirea Programului "Scoala dupa scoald" si programului multianual "Primul Ghiozdan", menit sa
sprijine invatamantul scolar din judetul Covasna;

- participa la implementarea unor programe guvernamentale si colaboreaza cu institutiile din domeniu pentru derularea in bune conditii ale acestora
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(Programul pentru scoli ale Romaniei);

- sprijind activitatile care se deruleaza in parteneriat cu consiliilor locale in domeniul de activitate al biroului;

- colaboreaza cu institutii judetene din domeniu in vederea solutionarii problemelor de resort, ridicate de cei interesati;

- participd, in parteneriat cu O.N.G.-urile din judet, la elaborarea si derularea proiectelor din aceste domenii;

- colaboreaza cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean in vederea unei bune functionari a compartimentului;

- colaboreaza cu institutele de invatdmant superior din tard si din straindtate in vederea sprijinirii invatamantului superior din judet;

- colaboreaza cu organele ministerelor de resort, celelalte institutii, O.N.G.-uri, privind dezvoltarea parteneriatului intre administratia publica locala si O.N.G.-uri;

- colaboreaza cu institutiile judetului si cu organizatiile neguvernamentale din judet in vederea realizarii agendei anuale de activitati din domeniu;

- sprijind organizarea si desfasurarea actiunilor culturale propuse de institutiile, formatiunile, ansamblurile, asociatiile culturale din judet;

- colaboreaza in vederea intocmirii propunerilor bugetare pentru asigurarea functionarii optime a institutiilor din aceste domenii;

- organizeaza activitatile si manifestarile din domeniile de activitate care au loc sub egida consiliului judetean;

- colaboreaza cu institutiile subordonate Consiliului Judetean Covasna;

- organizeaza si colaboreaza la organizarea de catre institutiile si O.N.G.-urile din judet a programelor de initiere si perfectionare, conferinte, consfatuiri,
dezbateri, tabere, cursuri de specializare si de creatie;

- creeaza si actualizeaza periodic baza de date privind invatamantul, cultura, sanatatea, protectia sociala si O.N.G.-urile la nivelul judetului;

- initiaza si coordoneaza elaborarea unor studii in domeniul culturii, organizatiilor neguvernamentale si istoriei locale in colaborare cu experti independenti,
universitati, centre de cercetare, muzee, centre de cultura;

- organizeaza evenimente de popularizare a culturii, istoriei, traditiilor comunitatilor locale prin organizarea de prelegeri, prezentari de carte, expozitii,
evenimente in aer liber;

- organizeaza si participa la actiuni si proiecte de comemorare si aniversare a evenimentelor istorice impreuna cu institutii centrale si locale;
implementeaza programul interjudetean de colaborare cu comunitatile maghiare din alte judete;
elaboreaza si implementeaza proiecte din fonduri externe nerambursabile prin care sprijina activitatile proprii;
participa la activitatea comisiilor interinstitutionale privind incluziunea sociala, dialogul social si romii;

- initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeaza verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, conform dispozitiei
presedintelui consiliului judetean;

- informeaza periodic conducerea Consiliului Judetean Covasna despre principalele aspecte din aceste domenii;

- indeplineste orice alte atributii care ii revin din actele normative.

Art. 30. Atributiile Compartimentului informatic:

- asigura functionarea, in conditii bune, a retelei de calculatoare aflate in dotarea Consiliului Judetean Covasna;

- asigurd integrarea in sistem a unor echipamente noi (calculatoare, imprimante, scannere, etc.) prin configurarea optima a acestora;

- participa, impreuna cu echipele specializate (specialisti de la firmele de la care se achizitioneaza calculatoarele si programele, echipa de service, etc.), la
instalarea si testarea echipamentelor si configuratiilor noi, ca si la actiunile de intretinere periodica si de depanare;

- gestioneaza i pune la dispozitia celor interesati documentatia de intretinere a sistemelor de calcul din dotarea unitatii;

- planifica si organizeaza, conform graficelor si instructiunilor tehnice prevazute de producatori, actiunile de intretinere preventiva si curenta,

- instaleaza, impreuna cu echipele specializate, sistemele de operare, programele si limbajele de programare, adaptand versiunea standard la configuratiile
hardware existente si la cerintele de exploatare introduse de programele utilizatorului;

- actualizeaza certificatele semnéturilor electronice;

- gestioneaza-hotaraste accesul la sistem al utilizatorului si urmareste incarcarea sistemului;

- gestioneaza documentatiile tehnice si suporti magnetici destinati salvarii i restaurarii sistemului de operare;

- elaboreaza rapoarte tehnice privind anomaliile manifestate in functionarea echipamentelor, a sistemelor de operare si a programelor folosite si elaboreaza
solutii pentru eliminarea acestora;

- testeaza noile produse hardware si software aparute pe piatd pentru o eventuald achizitie ulterioara a acestora, pentru cresterea eficientei in exploatare si a
comoditatii in utilizare a retelei;

- elaboreaza documentatiile de specialitate inainte de licitatii si/sau cereri de oferte;

- organizeaza si participa la licitatii si/sau selectii de oferte de pret in domeniul informatic;

- organizeaza si participa direct la instruirea si perfectionarea personalului de operare, privind modul de lucru cu echipamentele, programele, regulile de
exploatare a retelei si de intretinere a echipamentului (calculator, imprimanta, tastatura, mouse, etc.) folosit;

- acorda asistenta tehnica si consultanta utilizatorilor sistemelor de calcul;

- intretine relatii cu producatorii/distribuitorii de tehnica de calcul, cu firmele producatoare/distribuitoare de software de baza, precum si cu echipele de
intretinere (echipe de service);

- initiazd proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeaza verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, conform dispozitiei
presedintelui consiliului judetean;

- asigurd schimbul de informatii cu unitatile de informatica din cadrul consiliilor judetene precum si cu alte institutii locale si agenti economici din teritoriu;

- indeplineste orice alte atributii care ii revin din actele normative.

E. DIRECTIA URBANISM SI ADMINISTRATIV

Art. 31. Directia este organizata in conformitate cu atributiile si raspunderile ce-i revin, astfel:
a. Compartimentul urbanism si G.LS.;
b. Compartimentul control urbanism;
c. Compartimentul administrativ-gospodaresc;
- Personalul de deservire generala
d. Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare de utilitéti publice, transport public judetean.

Art. 32. Directia urbanism si administrativ este subordonata direct presedintelui, fiind condusa de arhitectul sef al judetului.

Directia urbanism si administrativ asigurd participarea, reprezentand Consiliul Judetean Covasna, la lucrdrile Comisiei de analiza tehnica (CAT) si ale
Comitetului special Constituit (CSC) de la nivelul Agentiei pentru Protectia Mediului Covasna (A.P.M. Covasna), constituite ca organisme consultative in baza
prevederilor legislatiei de protectia mediului in vigoare, in vederea asigurarii cadrului de participare la procedurile de reglementare din punct de vedere al protectiei
mediului, a autoritatilor publice teritoriale cu atributii si responsabilitati specific, precum si la oricare alte organisme constituite Tn domeniul de activitate al
directiei.

in concordanti cu atributiile previzute in prezentul regulament se vor stabili sarcinile de coordonare si executie pentru fiecare post in parte prin fisa postului.

Art. 33. Atributiile Compartimentului urbanism si G.1.S.:

- coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului la nivelul judetului Covasna, pe baza Planului de amenajare a teritoriului judetean, a planurilor de
amenajarea teritoriului zonal interjudetean, intercomunal si interoragenesc;

- coordoneaza activitatea de elaborare, avizare si aprobare a planurilor urbanistice generale pentru comunele judetului;

- coordoneaza din punct de vedere urbanistic dezvoltarea armonioasd, echilibrata si durabila a teritoriului judetului;

- coordoneaza activitatea de elaborare §i avizare a planurilor urbanistice zonale si de detaliu;

- indeplineste atributiile generale si cele specifice ale structurii de specialitate in domeniul urbanismului, in sensul prevederilor Legii nr. 50/1991 si ale
Legii 350/2001 cu modificarile si completarile ulterioare;

- asigura functionarea Comisiei Tehnice Judetene de Urbanism si Amenajarea Teritoriului de pe langa Consiliul Judetean Covasna si propune elaborarea
Avizelor arhitectului sef;

- asigura asistenta tehnica necesara administratiei publice locale de pe raza judetului in domeniul urbanismului §i amenajarii teritoriului;

- analizeaza solicitarile conform competentelor legale de emitere si propune emiterea certificatelor de urbanism;

- analizeaza solicitarile conform competentelor legale de emitere i propune emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare;
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- propune emiterea avizelor structurii de specialitate pentru solicitarile adresate structurii de specialitate conform legii;

- calculeaza taxa pentru emiterea certificatului de urbanism, taxa pentru emiterea autorizatiei de construire/desfiintare, taxa pentru functionarea structurii de
specialitate;

- pregateste proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean Covasna pentru stabilirea taxelor referitoare la activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului;

- procedeaza la regularizarea taxei de autorizatie de construire/desfiintare pentru actele de autoritate in domeniul constructiilor emise de presedintele
consiliului judetean;

- elaboreaza strategia de implementare a sistemului G.LS.;

- implementeaza sistemul G.LS. pentru judetul Covasna;

- elaboreaza harti suport a judetului Covasna si actualizeaza permanent cu date urbanistice, de infrastructura, cai de comunicatii, arii naturale protejate, zone
de risc, retele de utilitati si infrastructuri majore;

- gestioneaza baza de date specifica activitatii directiei;
culege date de pe teren (GPS, foto);
tine legdtura cu primariile municipiilor, oraselor, comunelor respectiv cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara al judetului Covasna;
organizeaza activitatea de preluare a documentatiilor tehnice aflate in cadrul Directiei Urbanism si Administrativ;

- asigura pastrarea si evidenta documentatiilor tehnice ale Directiei urbanism si administrativ;
- arhiveaza si pune la dispozitia Directiei urbanism si administrativ documentatiile elaborate de aceasta.
Art. 34. Atributiile Compartimentului control urbanism:
urmareste disciplina in constructii pe tot teritoriul administrativ al judetului;
efectueaza control conform programului de deplasare aprobat in vederea verificarii lucrarilor de constructii;
intocmeste procese-verbale de constatare;
instiinteaza consiliile locale despre nelegalitati in constructii;
in caz de solicitare, acorda asistenta tehnica si sprijina rezolvarea problemelor in domeniul constructiilor consiliilor locale;
aplica sanctiuni contraventionale conform legislatiei in vigoare (Legea nr. 50/1991- republicatd);
rezolva reclamatiile in domeniul constructiilor $i amenajarii teritoriului in termen legal;
informeaza Inspectoratul de Stat in Constructii al Judetului Covasna cu privire la legalitatea constructiilor de pe teritoriul judetului;
intocmeste situatii solicitate de Inspectoratul de Stat in Constructii al judetului Covasna.
Art. 35. Atributiile Compartimentul administrativ-gospodiresc:

- asigura cele mai bune conditii privind pastrarea, intretinerea si gestionarea bunurilor mobile si imobile a Consiliului Judetean Covasna (cladirea institutiei,
Centrul Judetean de Informare, Indrumare si Documentare Sfantu Gheorghe);
asigura folosirea corespunzatoare a tuturor valorilor materiale aflate in gestiune, respectand prevederile Legii nr. 22/1969;
tine evidenta bunurilor institutiei;
efectueaza receptia bunurilor si a materialelor procurate si asigurd depozitarea, buna gospodarire si gestionare a lor;
valorifica si distribuie bunurile disponibilizate sau propuse pentru casare si intocmeste documentele aferente;
organizeaza si coordoneaza activitatile de telecomunicatii;
asigura intretinerea, mentinerea ordinii si curateniei in sediul Consiliului Judetean Covasna, n toate sectoarele de activitate;
se ingrijeste de intretinerea si remedierea tuturor defectiunilor la instalatiile de incélzire, apa, canal si electricitate;
pastreaza in stare de functionare mobilierul si toate celelalte obiecte aflate in dotarea consiliului judetean;
asigurad procurarea materialelor de intretinere si a rechizitelor de birou, tipizate, consumabile, materiale pentru curatenie, obiecte de inventar si mijloace fixe;
elaboreazd propunerile anuale privind reparatiile curente pentru imobilele si mijloacele fixe din dotarea aparatului consiliului judetean , urmareste
executarea lor;

- urmareste consumurile de energie electrica, consumul de gaze naturale, consumul de apa si cu ocazia primirii facturilor, verifica exactitatea acestora;

- urmareste functionarea cazanelor de incalzire centrala conform prevederilor normative;

- asigura evidenta, pastrarea, conservarea si arhivarea documentelor privind activitatea proprie;

- colaboreaza cu jandarmeria, politia pentru intocmirea planurilor de paza a institutiei si raspunde, dupa caz, de intocmirea si urmarirea contractelor cu
aceste institutii;

- asigura colaborarea cu Serviciul de mobilizare a economiei si pregatire a teritoriului pentru aparare al judetului Covasna pentru indeplinirea atributiilor ce
revin consiliului judetean in domeniul pregatirii economiei i a teritoriului pentru aparare;
asigura diferite materiale, furnituri de birou, necesare pentru buna functionare a Serviciului de OMEPTA,;
asigura diferite materiale necesare pentru buna functionare a activitatii agentilor de paza care asigura paza institutiei;
colaboreaza la organizarea sedintelor si actiunilor intreprinse de consiliul judetean si asigura buna desfasurare din punct de vedere logistic;
- redacteaza referatele necesare pentru intocmirea proiectelor de hotéréri si a proiectelor de dispozitii privind activitatea proprie;
pregiteste si prezinta propunerile privind achizitiile de produse, servicii si lucréri pentru programul anual de achizitii publice privind activitatea proprie;
initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeaza verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, cu privire la exercitarea controlului
financiar preventiv si aprobarea normelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare,

- indeplineste potrivit legii si alte atributii stabilite de catre directorul directiei si conducerea consiliului judetean.

Art. 36. Atributiile Compartimentului monitorizarea serviciilor comunitare de utilititi publice, transport public judetean:

publice sau in legatura cu acestea;

- furnizeaza informatii cu privire la activitatile specifice serviciilor comunitare de utilitati publice altor autorititi ale administratiei publice centrale si locale;

- organizeaza, reglementeaza, autorizeaza, coordoneaza si controleaza prestarea serviciului de transport public de persoane prin servicii regulate, desfasurat
intre localitatile judetului;

- coordoneaza si coopereaza cu consiliile locale cu privire la asigurarea si dezvoltarea serviciului de transport public de persoane prin curse regulate de
interes judetean si pentru corelarea acestuia cu serviciile publice de transport local de persoane la nivelul localitatilor;

- evalueaza fluxurile de transport de persoane si determina pe baza studiilor de specialitate cerintele de transport public judetean si anticiparea evolutiei acestora;

- monitorizeaza nevoile de transport a locuitorilor din judet, numarul elevilor si studentilor navetisti cétre institutiile de invatamant;
stabileste traseele principale si secundare si intocmeste programul de transport pentru serviciul public de transport persoane prin curse regulate;
propune spre aprobare programul de transport public judetean;

- actualizeaza periodic traseele si programul de transport judetean in functie de necesitatile de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public
interjudetean, international, feroviar;

- pregateste atribuirea Tn gestiune a serviciului de transport;

- pregateste incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor public de transport persoane in judetul Covasna;

- pregiteste proiectele de hotaréare si propune spre aprobare atribuirea licentelor de traseu pentru efectuarea serviciului public de transport de persoane prin
curse regulate;

- elaboreaza si propune spre aprobare normele locale si regulamentul serviciilor publice de transport judetean;
elaboreaza si propune spre aprobare caietul de sarcini al serviciului public de transport de persoane;
emite licente de traseu pentru serviciile publice de transport judetean de persoane prin curse regulate;
verifica stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie, propuse de operatorii de transport;

- actualizeaza programul de transport de persoane prin curse regulate, in conformitate cu cerintele de transport;

- verifica respectarea conditiilor impuse de lege atunci cand operatorii de transport notifica Consiliul Judetean Covasna despre inlocuirea unui autovehicul
cu care au obtinut licente de traseu;

- acorda sprijin si consultantd autoritatilor administratiei publice comunale, ordsenesti si municipale, la solicitarea acestora, in realizarea sarcinilor ce le
revin in cea ce priveste transportul public local;

- verifica sesizdrile referitoare la diferite aspecte sau disfunctionalitati survenite in efectuarea serviciului de transport public de persoane;
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- verifica si controleaza periodic modul de realizare a serviciului public de transport judetean;

- convoacd pentru audieri operatorii de transport rutier sau transportatorii autorizati in vederea stabilirii masurilor necesare pentru remedierea unor
deficiente aparute in executarea serviciilor respective;

- participa la controale impreuna cu alte institutii cu atributii in ceea ce priveste transportul public de persoane;

- 1n cazul unor abateri grave ale operatorilor de transport propune rezilierea contractul de atribuire a gestiunii serviciului si/sau poate solicita motivat
retragerea licentei de transport ori a autorizatiei, dupa caz;

- informeaza operatorii de transport, in legatura cu efectuarea unor lucrari la infrastructura rutiera pe traseele cuprinse in programele de transport;

- Tntocmeste anual raportul de activitate al compartimentului;

- indeplineste orice alte atributii care i revin din actele normative emise de organele administratiei publice.

F.CABINETUL PRESEDINTELUI

Art. 37. Atributiile Cabinetului presedintelui:

- urmareste termenele stabilite de presedinte pentru realizarea sarcinilor de serviciu repartizate directorilor de directii din cadrul aparatului de specialitate si
institutiilor subordonate si dispune masuri operative pentru indeplinirea lor;

- coordoneza programul presedintelui consiliului judetean;
asigura lucrdrile de secretariat la cabinetul presedintelui;
redacteaza corespondenta presedintelui;
inregistreaza documentele create la nivelul cabinetului presedintelui, asigurand distribuirea acestora celor vizati;
asigura evidenta, ordonarea si arhivarea documentelor specifice activitatii presedintelui;
se ingrijeste de intocmirea agendei de activitate a presedintelui;
se ingrijeste de intocmirea lunara a Foii colective de prezentd pentru conducerea executiva a consiliului judetean si pentru compartimentele aflate n
subordinea presedintelui, cu exceptia Serviciului de administrare a drumurilor judetene, pe care o inainteazd Compartimentului resurse umane;

- pastreaza si utilizeaza sigiliile cu stema Romaniei folosite de presedintele Consiliului Judetean Covasna;

- asigura comunicarea cu primarii localitatilor din judet in vederea derularii evenimentelor si a diferitelor programe organizate in parteneriat cu consiliul judetean;

- coordoneaza si asigura planificarea, organizarea si desfasurarea tuturor manifestarilor, programelor i a diferitelor evenimente organizate de catre Consiliul Judetean
Covasna in parteneriat cu institutiile subordonate, cu respectarea si incadrarea stricté in limitele resurselor materiale si financiare aprobate Tn acest scop;

- raspunde de crearea unei baze de date ce va cuprinde informatii despre primari, consilieri judeteni, oameni de afaceri, ONG, etc.;

- reprezintd institutia in relatia cu cetateanul, administratia centrala si locala, si alte institutii si organizatii din tard sau din strainatate, n baza mandatului
conferit de presedinte;

- intocmeste raportul de activitate al presedintelui;

- la dispozitia presedintelui:

= fundamenteaza si realizeaza programele si actiunile pentru imbunatatirea comunicarii la/de la consiliul judetean, in vederea promovarii imaginii corecte

a consiliului judetean, judetului cat si a localitatilor componente;
= organizeaza periodic conferinte de presa;
= editeaza materialele de promotie si de informare, in format digital;
= gestioneaza, incarca si administreaza pagina web a Consiliului Judetean Covasna;
= organizeaza unele evenimente, conferinte, pregateste primirea unor delegatii oficiale;
redacteaza i transmite informarile si comunicatele de presa cu privire la activitatea Consiliului Judetean Covasna;
informeaza in timp util si asigura accesul ziaristilor la activitatile si actiunile de interes public organizate de Consiliul Judetean Covasna;
redacteaza si difuzeaza catre reprezentantii mass-mediei dosarele de presa legate de evenimente sau de activitatile Consiliului Judetean Covasna;

- prin intermediul presei scrise si audiovizuale, potrivit imputernicirii conducerii consiliului judetean, asigurd informarea corectad a opiniei publice asupra
activitatii consiliului judetean si a presedintelui consiliului judetean;

- asigura si raspunde de relatia cu mass-media, creeaza cadrul organizatoric pentru conferinte de presa, interviuri sustinute de cétre presedintele consiliului judetean.

G. SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDETENE

Art. 38. Atributiile Serviciului de administrare a drumurilor judetene:
coordoneazd dezvoltarea durabila, intretinerea si administrarea retelei de drumuri judetene;
participa la organizarea licitatiilor impreuna cu celelalte compartimente la adjudecarea lucrarilor de servicii, lucrari de intretinere si lucrari publice;
- intocmeste programul lucrarilor de intretinere si reparatii a drumurilor judetene si a podurilor aferente, propune ordinea de prioritati a acestora;
intocmeste programul lucrarilor care se realizeaza din transferuri de la bugetul de stat pentru intretinerea curenta si periodica a drumurilor judetene;
analizeaza i propune introducerea unor lucrari de investitii cu finantare integrala de la bugetul de stat in vederea modernizarii retelei de drumuri judetene,
precum si realizarea de poduri definitive;
- tine la zi cartea constructiilor si arhiva de documente ale drumurilor si podurilor;
analizeaza documentatiile tehnice prezentate de diferiti beneficiari si elibereaza avize si acorduri, urmareste respectarea lor;
vegheaza la siguranta circulatiei rutiere pe drumurile publice;
executa revizii i controale asupra starii tehnice a drumurilor si podurilor;
asigura verificarea calitativa si cantitativa a lucrarilor executate de constructori, tine evidenta decontarilor pe categorii de lucrari;
- participa la receptia lucrarilor ce se executa pe drumurile publice finantate de la bugetul de stat sau din alte fonduri;
elaboreaza, impreuna cu celelalte compartimente si societati de proiectari de specialitate, studii de dezvoltare unitari a retelei de drumuri si poduri;
fundamenteaza si face propuneri pentru clasarea si declasarea unor drumuri publice in functie de importanta acestora si traficul aferent;
initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeaza verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, conform dispozitiei
presedintelui consiliului judetean;
- coordoneaza activitatea de transport auto a institutiei (intocmirea documentelor specifice activitatii, aprovizionarea cu piese de schimb, combustibil,
lubrifianti, intretinerea, repararea si exploatarea autovehiculelor, programe de utilizare, inmatriculari, asigurari auto etc.);
- intocmeste actele privind consumul de carburanti si lubrifianti, fisele activitatilor zilnice pentru fiecare masina din dotare si a foilor de parcurs;
- asigura incheierea contractelor pentru autoturismele consiliului judetean, in ceea ce priveste asigurarile pentru avarii, asigurari obligatorii si Casco;
- indeplineste orice alte atributii care i revin din actele normative.

H. COMPARTIMENTUL RELATII EXTERNE

Art. 39. Atributii in domeniul relatii externe:

- raspunde de parteneriatele cu judetele: Baranya, Békés, Heves, Jasz-Nagykun-Szolnok, Veszprém si Zala din Ungaria respectiv judetul Varmland din
Suedia si Maine-et-Loire din Franta;

- anual intocmeste programul de actiuni in domeniul relatiilor externe pe care il prezintd spre aprobare comisiilor de specialitate din cadrul consiliului
judetean, precum si in plen, spre adoptare, consiliului judetean;

- propune bugetul necesar sustinerii programului anual de actiuni in domeniul relatiilor externe, a diverselor programe, deplasari, cotizatii si activitéti de promovare;

- raspunde de relatia cu Adunarea Generald a Regiunilor Europene (ARE) si Congresul Puterilor Locale si Regionale (CPLRE), organizeaza participarea
membrilor de comisii la sedintele de lucru, conferinte, si adunarea generala;

- asigura traducerea materialelor primite si transmise catre ARE si CPLRE, precum si de alte organisme internationale;

- intocmeste programul vizitelor sau intalnirilor delegatiilor, in concordanta cu intelegerile si programul anual de actiuni aprobat de cétre consiliul judetean;
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- organizeaza deplasarea delegatiilor in strdinatate, intocmeste si redacteazd programele de colaborare cu parteneri externi, intocmeste i pregateste
documentatiile necesare participarii la actiuni internationale a reprezentantilor consiliului judetean, inclusiv obtinerea vizelor (unde este cazul);

- in urma unor vizite de lucru, schimburi de experienta, participari la conferinte, intocmeste rapoarte de activitate;

- asigurd desfasurarea in bune conditii a convorbirilor cu delegatiile oficiale strdine, asigurdnd traducerea obiectivd, corectd a convorbirilor, asigurdnd
totodata si confidentialitatea acestora;

- elaboreaza si tine evidenta corespondentei cu partenerii de colaborare din tard si din strainatate;

- asigurd prezenta unor angajati ai Consiliului Judetean Covasna ce insotesc delegatiile conform programului vizitei;
asigura legatura cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Externe si cu alte organe centrale;
actualizeaza permanent baza de date privind relatiile internationale i {ine evidenta localitatilor infratite la nivel de judet;
sprijina actiunile de infratire a localitatilor din judet cu localitati din strainatate;
pregateste si redacteaza documentatia in vederea cooperdrii sau asocierii cu alte autoritati ale administratiei publice locale din strainatate, precum si
aderarea la asociatii internationale a autoritatilor publice locale, in vederea promovarii unor interese comune, respectand legislatiile in vigoare;

- transmite, spre avizare, Ministerului Afacerilor Externe proiectele de acorduri sau conventii de cooperare pe care consiliul judetean intentioneaza sa le
incheie cu alte autoritati din alte tari, inainte de supunerea lor spre aprobare de catre consiliul judetean;

- intocmeste proiecte de finantare pentru sustinerea si derularea unor programe de cooperare cu parteneri externi;

- participa in baza aprobarii consiliului judetean la seminarii, simpozioane si alte intdlniri organizate In tara si in strdinatate, privind perfectionarea
metodelor de organizare a activitatii administratiei publice locale in domeniul relatiilor externe;

- organizeaza conferinte, seminarii, dezbateri conform programului anual de manifestari;

- Intocmeste notele de decontare a cheltuielilor;

- la cerere, intocmeste acceptul solicitat de catre unitatile din subordinea consiliului judetean in vederea deplasarii in strainatate, la invitatiile instituiilor
omologate, si-l inainteaza spre aprobare;

- organizeaza activitatea de protocol ocazionata de primirea de invitati sau delegatii din tara si strainatate cu prilejul organizarii de catre partea romana a
unor receptii, coctailuri si mese oficiale;

- solicita oferte de pret in vederea achizitionarii de produse ce vor face obiectul de cadouri ce se ofera membrilor delegatiilor sosite in judet;

- initiaza proiecte de operatiuni supuse controlului financiar preventiv si realizeaza verificarile in etapa de lichidare a cheltuielilor, conform .dispozitiei

1. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 40. Compartimentul audit public intern se subordoneaza direct presedintelui Consiliului Judetean Covasna si desfasoard o activitate functionala,
independenta si obiectiva, care oferd asigurare si consiliere conducerii in ceea ce priveste:
- buna gestionare a veniturilor si a cheltuielilor publice (indiferent de sursa de finantare);
- ajutor oferit entitatii publice in atingerea obiectivelor sale.
Art. 41. Atributiile Compartimentului audit public intern:
- ajutd institutia sa-si atingd obiectivele printr-o abordare sistematica si metodica, sa evalueze si sa imbunatateasca eficacitatea gestionarii riscurilor, a proceselor
de control si de management;
- elaboreaza norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern specific Consiliului Judetean Covasna, avizate de catre UCAAPI
- avizeaza normele proprii specifice compartimentelor de audit public intern constituite la nivelul entitatilor publice aflate Tn subordinea/coordonarea/sub
autoritatea Consiliului judetean Covasna
- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern pe baza evaluarii riscului asociat diferitelor structuri, activitati, programe sau operatiuni; si
pe baza acestuia planul anual de audit public inern
- efectueazi activitti de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de management financiar si control ale Consiliului Judetean Covasna si ale entitétilor
publice aflate in subordonare/ in coordonare/ sub autoritate sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;
- raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatea de audit;
- informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;
- elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern care prezinta modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public intern si
transmite structurii UCAAPI;
- raporteaza imediat presedintelui Consiliului Judetean Covasna si structurii de control intern abilitate iregularitétile sau posibilele prejudicii identificate Tn
realizarea misiunilor de audit public intern
- auditul se exercita asupra tuturor activitatilor desfagurate din cadrul Consiliului Judetean Covasna inclusiv asupra activitatilor entitatilor subordonate cu
privire la formarea si utilizarea fondurilor publice precum si la administrarea patrimoniului public;
- Compartimentul audit public intern al Consiliului Judetean Covasna auditeaza cel putin o data la 3 ani urmatoarele, fara a se limita la acestea:
e activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica auditata din momentul constituirii angajamentelor bugetare si legale
pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa
e platile asumate prin angajamente bugetare si legale inclusiv din fondurile comunitare;
o administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau al unitatilor
administrativ-teritoriale
e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public;
constituirea veniturilor publice respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;
alocarea creditelor bugetare;
sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
sistemul de luare a deciziilor;
sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
sistemele informatice;
- auditorul intern desfasoara audituri ad-hoc, respectiv misiuni de audit intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit public intern;
- verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica a auditorului intern la compartimentele de audit intern organizate
la nivelul entitatilor publice aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate

CAPITOLUL III.
DISPOZITII FINALE

Art. 42. (1) Toti salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna sunt obligati sd cunoasca, s respecte si sa aplice prevederile
prezentului regulament.

(2) In acest scop Compartimentul administratie public va asigura transmiterea regulamentului structurilor din cadrul aparatului consiliului judetean, iar sefii
compartimentelor de specialitate il vor aduce la cunostinta salariatilor din compartimentele respective.

Art. 43. Modificarea si completarea regulamentului se va face de fiecare data cand din actele normative, aparute dupa aprobarea acestuia, rezulta atributii si
sarcini care nu au fost prevazute la data intocmirii acestuia.

Art. 44. Ca urmare a aplicarii prezentului regulament si al articolului precedent, sefii compartimentelor de specialitate ale aparatului vor reactualiza figa fiecarui
post din care un exemplar se va inmana persoanei care ocupa postul, al doilea exemplar se pastreaza de seful compartimentului de specialitate, iar al treilea exemplar se va
depune la Compartimentul resurse umane.

Art. 45. Organigrama si numarul de personal al aparatului de specialitate al consiliului judetean se aproba si se modifica potrivit legii.

Art. 46. Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu prevederile legale in domeniu.
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HOTARAREA Nr. 27/2019
pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 211/2018 privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale Muzeului National
Secuiesc - Székely Nemzeti MUzeum

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
propunerea de modificare a anexei nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 211/2018 privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale Muzeului National
Secuiesc-Székely Nemzeti Mlzeum, vizand Raportul Directiei
economice, precum §i Rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna, intocmite
in acest sens, avand Tn vedere: Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare; Legea muzeelor si a
colectiilor publice nr. 311/2003, republicata; tindnd cont de
adresa Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti Mizeum
nr. 165/12.02.2019, inregistratda la Registratura Consiliului

Judetean Covasna sub nr. 1440/12.02.2019; in baza art. 91 alin.
(2) lit. ,,c” si in temeiul art. 97 din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Anexa nr. 2 la Hotardrea Consiliului Judetean
Covasna nr. 211/2018 privind aprobarea Organigramei si
Statului de functii ale Muzeului National Secuiesc-Székely
Nemzeti Mizeum, se modifica si se inlocuieste cu anexa care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.11.Prevederile prezentei hotarari se aplica incepand cu
data de 1 martie 2019.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa |la Hotararea nr. 27/2019
(Anexa nr. 2 la Hotérarea nr. 211/2018)

STATUL DE FUNCTII
al Muzeului National Secuiesc - Székely Nemzeti MUzeum
Nr. Functia de executie Functia de conducere Nivel Numir
crt. gradul/treapta de studii de posturi
SEDIUL CENTRAL SFANTU GHEORGHE
1 Director gr. Il S 1
2 Director adjunct economic gr. |l S 1
Serviciul Istorie-Arheologie
3 Sef serviciu gr. II S 1
4 Muzeograf gr.IA S 2
5 Muzeograf gr. | S 1
6 Conservator gr. | S 1
7 Restaurator 1A M 1
8 Supraveghetor muzeu M/G 1
9 Paznic M/G 1
Serviciul Etnografie
10 Sef serviciu gr. I1 S 1
11 | Muzeograf gr. IA S 1
12 | Restaurator gr. | S 1
13 | Conservator | M 1
14 | Supraveghetor muzeu M/G 2
15 | Muncitor calificat | M/G 1
16 | Paznic M/G 1
Serviciul Siintele Naturii
17 | Muzeograf gr. IA S 1
Serviciul Biblioteca Documentaré si Arhiva Stiintifica
18 Sef serviciu gr. II S 1
19 | Muzeograf gr. IA S 1
20 | Muzeograf gr. | S 1
21 | Conservator gr. 1A S 1
22 | Conservator gr. | S 1
23 | Conservator IA M 1
24 | Muncitor calificat Il M/G 1
25 | Paznic M/G 1
Serviciul Administrativ
Compartiment Financiar-contabil
26 | Economist specialist 1A S 1
27 | Referentgr. Il S.S.D 1
28 | Referentgr. | S.S.D 1
Compartimentul Administrativ-gospodiresc, Supraveghere si Pazi
29 | Administrator | M 1
Total sediu 31
GALERIILE DE ARTA ,,GYARFAS JENO" SFANTU GHEORGHE
30 | Muzeograf gr. IA S 1
31 Gestionar custode sala [ M 1
32 Paznic M/G 2
Total 4
MUZEUL DE ISTORIE A BRESLELOR INCZE LASZLO TARGU SECUIESC
33 Sef serviciu gr. II S 1
34 | Muzeograf gr. 1A S 2
35 | Conservator 1A M 2
36 | Supraveghetor muzeu M/G 1
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Nr. Functia de executie Functia de conducere Nivel Numir
crt. gradul/treapta de studii de posturi
37 Muncitor calificat | M/G 1
38 Paznic M/G 1
Total 8
MUZEUL HASZMANN PAL - CERNAT
39 | Muzeograf gr. IA S 1
40 Restaurator 1A M 1
Total 2
MUZEUL DEPRESIUNII BARAOLT
41 | Muzeograf gr. IA S 1
42 | Muzeograf gr. | S 1
43 Muncitor calificat |1 M/G 1
Total 3
SALA DE EXPOZITIE MAGMA
44 | Muzeograf gr. IA S 2
45 Conservator 1A M 1
Total 3
MUZEUL CEANGAIESC DIN ZABALA
TOTAL GENERAL \ 51

HOTARAREA Nr. 28/2019
privind aprobarea proiectului contractului de finantare
secvential intre Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna, Municipiul Sfantu Gheorghe prin Consiliul Local
al municipiului Sfantu Gheorghe si Asociatia SEPSI-SIC
aferent anului 2019, in cadrul finantérii programului
sportiv al Asociatiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC
nParticiparea ACS SEPSI-SIC in toate competitiile oficiale
ale Federatiei Roméne de baschet FIBA, sezon
competitional 2018-2019, junior si seniori (Liga de Baschet
Feminin, Cupa Romaéniei, Liga 1 si FIBA Eurocup, baschet
3x3, campionate de copii si juniori pe grupe de varsta,
e.t.c.) respectiv in competitiile oficiale ale Federatiei
Roméne de Tenis de Masi (Baraj de calificare in Divizia B
si competitiile Diviziei B)

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard din
data de 20 februarie 2019, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
proiectului contractului de finantare secvential intre Judetul
Covasna prin Consiliul Judetean Covasna, Municipiul Sfantu
Gheorghe prin Consiliul Local al municipiului Sfantu Gheorghe si
Asociatia SEPSI-SIC aferent anului 2019, in cadrul finantarii
programului sportiv al Asociatiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC
,Participarea ACS SEPSI-SIC in toate competitiile oficiale ale
Federatiei Roméne de baschet FIBA, sezon competitional 2018-
2019, junior si seniori (Liga de Baschet Feminin, Cupa Romaniei,
Liga 1 si FIBA Eurocup, baschet 3x3, campionate de copii si
juniori pe grupe de varsta, e.t.c.) respectiv in competitiile oficiale
ale Federatiei Roméne de Tenis de Masa (Baraj de calificare in
Divizia B si competitiile Diviziei B), avand in vedere: Raportul de
specialitate al Directiei Economice, precum si Rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna; Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 144/2018
privind alocarea unei sume din bugetul local al Judetului Covasna
pentru finantarea programului sportiv al Asociatiei Clubul Sportiv
Sepsi-SIC ,,Participarea ACS SEPSI-SIC in toate competitiile
oficiale ale Federatiei Romane de Baschet si FIBA, sezon
competitional 2018-2019, juniori si seniori (Liga Nationald de
Baschet Feminin, Cupa Romaéniei, Liga 1 si FIBA Eurocup,
baschet 3x3, campionate de copii si juniori pe grupe de varsta,
etc.), respectiv in competitiile oficiale ale Federatiei Roméne de
Tenis de Masa (Baraj de calificare in Divizia B si competitiile
Diviziei B)”, cu modificarile ulterioare; Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Sfantu Gheorghe nr. 273/2018 privind
alocarea unei sume din bugetul local al municipiului Sfantu
Gheorghe pentru finantarea programului sportiv al Asociatiei
Clubul Sportiv Sepsi-SIC ,,Participarea ACS SEPSI-SIC in toate
competitiile oficiale ale Federatiei Romane de baschet FIBA,
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sezon competitional 2018-2019, junior si seniori (Liga de Baschet
Feminin, Cupa Romaéniei, Liga 1 si FIBA Eurocup, baschet 3x3,
campionate de copii si juniori pe grupe de varstd, e.t.c.) respectiv
in competitiile oficiale ale Federatiei Romane de Tenis de Masa
(Baraj de calificare in Divizia B si competitiile Diviziei B)”, cu
modificarile ulterioare; Legea educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare; Ordinul
Ministrului tineretului si sportului nr. 664/2018 privind finantarea
din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu
modificarile si completarile ulterioare; art. 11 lit. ,,c”, respectiv art.
16 alin. (5) din anexa la Hotararea Consiliului Judetean Covasna
nr. 165/2017 pentru aprobarea regulamentului privind conditiile,
criteriile si procedura de finantare a programelor sportive, in baza
prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare; vazand cererea Asociatiei
Clubul Sportiv SEPSI-SIC, inregistrata la Registratura Generala a
Consiliului Judetean Covasna sub nr. 687/22.01.2019; 1n baza art.
91 alin. (5) lit. ,,a”, pct. 6 si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1l. Se aprobd proiectul contractului de finantare
secvential intre Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna, Municipiul Sfantu Gheorghe prin Consiliul Local al
municipiului Sfantu Gheorghe si Asociatia SEPSI-SIC aferent
anului 2019, in cadrul finantarii programului sportiv al
Asociatiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC ,,Participarea ACS SEPSI-
SIC 1in toate competitiile oficiale ale Federatiei Roméne de
baschet FIBA, sezon competitional 2018-2019, junior si seniori
(Liga de Baschet Feminin, Cupa Romaéniei, Liga 1 si FIBA
Eurocup, baschet 3x3, campionate de copii si juniori pe grupe
de varsta, e.t.c.) respectiv in competitiile oficiale ale Federatiei
Romane de Tenis de Masa (Baraj de calificare in Divizia B si
competitiile Diviziei B), conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economicd din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa la Hotiararea nr. 28/2019
CONTRACT DE FINANTARE

Cap. I. PARTILE

1.1. JUDETUL COVASNA prin CONSILIUL JUDETEAN COVASNA, cu sediul in municipiul Sf. Gheorghe, P-ta Libertatii nr. 4, cod postal 520008 tel-
fax: 0267/351228 Cod fiscal 4201988, Cont trezorerie deschis la Trezoreria Sf. Gheorghe, reprezentat prin domnul Taméas Sandor — presedinte
si domnul Veres Janos — director executiv,

1.2. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE prin Consiliul Local al municipiului Sfantu Gheorghe, cu sediul n Sfantu Gheorghe, str. 1 Decembrie 1918,
nr. 2, tel. 0267-316957, fax 0267351781, avand cod fiscal 4404605, cont IBAN , deschis la Trezoreria Sfantu Gheorghe, reprezentat
prin domnul Antal Arpad-Andras, in calitate de primar si doamna Veress Ildiko director executiv, in continuare cofinantatori,

si

1.3. ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC (denumita generic ORGANIZATIA), cu sediul in localitatea Sfantu Gheorghe, str. Vanatorilor nr. 1,
CUI 30622528, certificat de identitate sportiva CV/A2/00019/2014, cont bancar nr RO930TPV300000647819R001 deschis la Banca OTP Bank Romania, Sfantu
Gheorghe, reprezentat prin Manager ACS SEPSI-SIC , si responsabil financiar/contabil , In continuare structura sportiva,

in baza dispozitiilor:

- Ordinului Ministrului tineretului si sportului nr. 664/2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completrile ulterioare, si a

- Regulamentului privind conditiile, criteriile si procedura de finantare a programelor sportive, in baza prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 165/2017,

- Regulamentului privind conditiile, criteriile si procedura de finantare a programelor sportive, in baza prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin Hotararea Consiliului local al municipiului Sf. Gheorghe nr. 340/2017,

in temeiul HCJCv nr. 144/2018, nr. 160/2019 si nr. /2019 al Consiliului Judetean Covasna, precum si a HCL nr. 273/2018, nr. 305/2018 si /2019 al
Consiliului local al municipiului Sf. Gheorghe au convenit incheierea prezentului contract.

Cap. I1l. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Obiectul prezentului contract il constituie finantarea, din contributia financiara acordatd din bugetele locale, a programului sportiv ,,Participarea ACS
SEPSI SIC in toate competitiile oficiale ale Federatiei Roméne de Baschet si FIBA, sezon competitional 2018-2019, juniori si seniori (Liga Nationald de Baschet
Feminin, Cupa Romaéniei, Liga 1 si FIBA Eurocup, baschet 3x3, campionate de copii si juniori pe grupe de varsta, etc.), respectiv in competitiile oficiale ale
Federatiei Romane de Tenis de Masa (Baraj de calificare in Divizia B si competitiile Diviziei B)”. Activitatea structurii sportive se circumscrie realizarii scopului
si obiectivelor organizatiei, conform prevederilor statutului si a actului de constituire.

Cap. I111. DURATA CONTRACTULUI
Art. 2. Prezentul contract se incheie pe o perioada cuprinsa de la data semnarii lui de catre parti i este valabil pana la 15.07.2019.

Cap. IV. CONTRIBUTIA COFINANTATORILOR
Art. 3. Valoarea totala a finantarii este de 1.799.325 lei pentru anul 2019.

Art. 4. (1) Judetul Covasna, din suma aratatd la art. 3, repartizeaza structurii sportive suma de 890.575 lei pentru anul 2019 pentru finantarea programului
sportiv prevazut la art. 1 din bugetul local, din capitolul 67.02. "Cultura, recreere si religie", sub cap. 67.02.05.01-Sport, sume defalcate conform anexei nr. 1 la
prezentul contract.

(2) Municipiul Sf. Gheorghe, din suma aratata la art. 3, repartizeaza structurii sportive suma de 908.750 lei pentru anul 2019, pentru finantarea programului
sportiv prevazut la art. 1 din bugetul local, din capitolul 67.02. "Cultura, recreere si religie", subcap. 67.02.05.01-Sport, sume defalcate conform anexei nr. 1 la
prezentul contract.

Cap. V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE P;\RTILOR
Art. 5. Structura sportiva are urmatoarele drepturi si obligatii:

1. sa utilizeze suma alocata din bugetul local prevazuta la art. 4, exclusiv pentru finantarea cheltuielilor aferente programului sportiv prevazut si potrivit
destinatiei stabilita prin contract.

2. sarealizeze programul sportiv prevazut la art. 1, conform obiectivelor programului sportiv;

3. sa asigure din contributia proprie si din alte surse acoperirea tuturor cheltuielilor necesare, conform Bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, cu
exceptia celor acoperite din bugetele locale, pentru asigurarea conditiilor organizatorice si materiale pentru desfasurarea pregatirii sportive optime, participarea la
toate actiunile sportive din calendarele competitionale, in care sectiile structurii sportive sunt calificate, respectiv pentru desfagurarea optima a
evenimentelor/competitiilor sportive in calitate de organizator;

4. sarespecte prevederile actului constitutiv si ale statutului propriu, precum si statutul si regulamentele federatiei sportive nationale la care este afiliata;

5. s promoveze imaginea cofinantatorilor prin inscriptionarea vizibild pe echipamentele de concurs, a insemnelor acestora, respectiv pe toate
materialele promotionale aferente actiunilor sportive si evenimentele media;

6. sd permita persoanelor delegate de cofinantatori sa efectueze controlul privind modul de utilizare a sumelor prevazute la art. 4;

7. sa contribuie financiar cu minimum 10% din valoarea totald a finantarii programului sportiv;

8. contributia proprie prevazuta la punctul 7 se va asigura din venituri proprii si din alte surse;

9. din suma alocata de cofinantatori, structura sportiva poate finanta categoriile de cheltuieli aferente activitatii, precizate in Anexa la prezentul contract,
n conformitate cu anexa nr. 1.1 la Cererea de finantare;

10. pe parcursul derularii contractului, beneficiarii au obligatia sa prezinte structurii de specialitate din cadrul cofinantatorilor urmatoarele raportari:

- raportari intermediare: vor fi depuse inainte de solicitarea oricarei trange intermediare, in vederea justificarii transei anterioare;
- raportare finald: depusd in termen de 15 zile de la incheierea activitatii semestriale/ anuale, dar nu mai tarziu, decit termenul de valabilitate a
contractului, si va cuprinde obligatoriu justificarea cheltuielilor la nivelul intregului proiect cuprizand atat finantarea proprie cat si contributia consiliului judetean.

Rapoartele vor fi intocmite in conformitate cu Normele financiare si vor fi depuse atdt pe suport de hartie cat si in format electronic, fiind insotite de
documentele justificative pentru cheltuielile efectuate. Acestea vor fi depuse la registratura generald a cofinantatorilor. Ultima transd se va vira dupa decontarea
finala.

Sumele acordate n cursul unui an bugetar vor fi decontate de catre beneficiar pana cel tarziu la finele anului financiar in curs.

Sumele nedecontate pana la sfarsitul anului in curs vor fi restituite de beneficiar in contul cofinantatorului impreuna cu dobanzile legale calculate conform
legii.

Proiectele/programele pentru care nu s-au depus rapoartele finale in termenul stabilit prin contract nu vor obtine decontarea trangei finale i vor urma
procedurile specifice.

Pentru justificarea cheltuielilor efectuate, se vor prezenta pana in data de 15 iulie 2019, documente justificative avand datele de emitere in concordanta cu
perioada desfagurarii actiunilor.

11. sa restituie, in situatia nerespectarii dispozitiilor legale si a prevederilor prezentului contract, in termen de 15 zile de la data comunicarii somatiei de
plata din partea organelor de control din partea cofinantatorilor, sumele solicitate pentru restituire, precum si penalititile aferente acestora, calculate potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

12. sa promoveze un climat de fair-play si sa faca o imagine pozitiva a cofinantatorilor;

13. sa intreprindd masurile necesare pentru realizarea obligatiilor legale care revin organizatorilor competitiilor sportive, privind prevenirea si combaterea
violentei in sport, respectiv a dopajului in cadrul actiunilor finantate potrivit prezentului contract;
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14. sa participe la actiunile organizate de cofinantatori, la care este invitat, prin actiuni sportive demonstrative;

15. sa respecte conditiile si criteriile de finantare stabilite de cofinantator;

16. suma alocata se va cheltui cu respectarea prevederilor contractuale si ale reglementarilor in vigoare, in functie de desfasurarea activitatilor/actiunilor
din program.

Art. 6. Cofinantatorii au urmatoarele drepturi si obligatii:
1. Sa supravegheze si sd controleze modul de utilizare a sumelor alocate din bugetul local, precum si modul de respectare a dispozitiilor legale;
2.Va efectua plata sumei alocate in transe, in baza solicitarilor de platd din partea structurii sportive, in limita bugetului disponibil si a disponibilului in cont
la data solicitarii.
a.) Prima transa (avans) nu poate depasi 30% din finantarea acordata, iar ultima transa va fi de 5% din valoarea finantarii nerambursabile si se va achita in
termen de 15 zile de la validarea raportului final.
b) Finantarea pentru o transa aferenta unei etape urmatoare a programului se acorda numai dupa justificarea utilizarii trangei anterioare prin depunerea
rapoartelor intermediare si a documentelor justificative.
3.Va primi rapoarte financiare insotite de documente justificative, pentru cheltuielile efectuate din suma alocatd, conform precizarilor cuprinse in art. 5-
pct.10;
4.8a solicite, in situatia in care se constatd ca din finantarea alocata din bugetul local nu au fost cheltuite sume In conformitate cu scopul si obiectivele
structurii sportive si nu au fost utilizate conform prevederilor prezentului contract, restituirea sumelor acordate si/sau, dupd caz, sistarea virarii sau diminuarea
sumei repartizate;
5.Sa diminueze cu cota ultimei trange neachitate valoarea finantarii acordate, conform pct. 2, lit. ”b”, in situatia in care se constata prin Raportul de activitate
final c& structura sportiva nu si-a indeplinit obiectivele asumate.

Cap. VI. MODIFICAREA CONTRACTULUI
Art. 7. Nici o parte nu poate modifica unilateral prezentul contract. Modificarea contractului poate interveni numai prin acordul de vointa liber exprimat al
partilor, prin act aditional.

Cap. VII. CLAUZE SPECIALE

Art. 8. (1) Activitatea financiara a structurii sportive, cu privire la modul de cheltuire a sumelor alocate din bugetul local, va fi controlata de cofinantatori.

(2)In acest sens, structura sportiva va pune la dispozitia cofinantatorilor, toate documentele legate de sumele alocate in baza prezentului contract de finantare;

(3) Justificarea si decontarea cheltuielilor ocazionate de actiunile/activitatile din programul sportiv se vor realiza numai pe baza de acte doveditoare, conform legii.

(4)In situatia in care se constatd ca sume din contributia financiar alocata din bugetul local structurii sportive nu au fost utilizate in scopul atingerii obiectului
finantarii sau/si conform prevederilor legale, acestea vor fi recuperate de la structura sportiva.

Art. 9. Tn baza rapoartelor de activitate intermediare/finale, la incheierea anului competitional sau a evenimentului/competitiei sportive, primite de la structura
sportiva, cofinantatorii vor intocmi semestrial, sau la sfarsitul anului dupa caz si ori de cate ori va fi necesar, Raportul de evaluare a activitatii sportive desfasurate
de catre structura sportiva.

Art. 10. Cofinantatorii nu preiau si nu raspund in niciun fel de eventualele debite sau obligatii financiare ori de altd natura ale structurii sportive.

Cap. VIII. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 11. Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul contract, partea in culpa raspunde in conditiile prezentului
contract si ale dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 12. Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca, in conditiile legii.

Cap. IX. LITIGII
Art. 13. Divergentele care pot apirea intre parti pe parcursul deruldrii prezentului contract vor face obiectul unei concilieri pe cale amiabili. In situatia in care
aceasta nu s-a realizat, partea nemulfumita se poate adresa instantei de judecata competente, in conditiile legii.

Cap. X. DISPOZITII FINALE

Art. 14. ()Regimul de gestionare a sumelor repartizate de cofinantatori si controlul financiar se realizeaza in conditiile legii.

(2)Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata de catre cofinantatori a contributiilor financiare acordate din bugetul judetean, pentru cheltuielile efectuate de
structura sportiva in baza prezentului contract, se fac potrivit normelor privind finantele publice.

Art. 15. Prevederile prezentului contract au putere deplina pentru parti si se constituie in norme cu caracter tehnic, financiar si administrativ.

Art. 16. Prezentul contract se incheie in 3 exemplare, dintre care cate un exemplar pentru cofinantatori i un exemplar pentru structura sportiva.

JUDETUL COVASNA prin MUNICIPIUL SF. GHEORGHE prin ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV
CONSILIUL JUDETEAN COVASNA CONSILIUL LOCAL AL MUN SF. SEPSI - SIC
GHEORGHE
PRES’EDINTE PI'\”I MAR PRESEDINTE/DIRECTOR
TAMAS Sandor ANTAL Arpad Andras
DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV RESPONSABIL FINANCIAR
VERES Janos VERESS lldikd

Anexi la Contractul nr. __/2019

Detalierea cheltuielilor cu evidentierea contributiilor fiecarui finantator defalcate pe categorii de cheltuieli pentru anul 2019

Nr Total finantare nerambursabila Contributia Contributia
crt. Categoria bugetara acordati - lei Judetului Covasna - lei Municipiului Sf. Gheorghe - lei
) Total 2018 2019 Total 2018 2019 Total 2018 2019

Cheltuieli  pentru  plata
participantilor la activitatea
sportivda, efectuate dupa
caz, In baza unui contract
1 | individual de muncd sau a | 5 4oq 060 | 98100 | 1488960 & 1,222,060 | 485,100 | 736,960 | 1,247,000 | 495000 | 752,000

unui contract de activitate
sportiva - aplicabil numai
pentru structurile sportive
in care finantatorul detine

participatii.
2 Cheltuieli de transport: 135,135 99,000 36,135 66,885 49,000 17,885 68,250 50,000 18,250
3 Cheltuieli de cazare 83,160 41,580 41,580 41,160 20,580 20,580 42,000 21,000 21,000

22



Nr Total finantare nerambursabila Contributia Contributia
crt. Categoria bugetara acordati - lei Judetului Covasna - lei Municipiului Sf. Gheorghe - lei
' Total 2018 2019 Total 2018 2019 Total 2018 2019
4 Cheltuieli de masa 135,630 51,975 83,655 67,130 25,725 41,405 68,500 26,250 42,250
5 Cheltuieli privind alimentatia 0 0 0 0 0 0 0
de efort
Cheltuieli  privind plata
6 arbitrilor, medicilor si a 60,390 34,650 25,740 29,890 17,150 12,740 30,500 17,500 13,000
altor persoane
Cheltuieli privind asigurarea
7 persognelor, a n“l_aterial;lor. si 0 0 0 0 0 0 0
a echipamentului sportiv si a
altor bunuri
Cheltuieli pentru
8 achizitionarea de materiale 37,125 35,640 1,485 18,375 17,640 735 18,750 18,000 750
si echipament sportiv
g | Cheltuicli medicale si 12,870 6,930 5,940 6,370 3,430 2,940 6,500 3,500 3,000
pentru controlul doping
10 Alte categorii de cheltuieli 217,305 122,265 95,040 107,555 60,515 47,040 109,750 61,750 48,000
11 | Premii, indemnizatii sportive, |, g7 6,930 5,940 6,370 3,430 2,940 6,500 3,500 3,000
prime si alte drepturi
12 Indemnizatii sportive 21,780 6,930 14,850 10,780 3,430 7,350 11,000 3,500 7,500
TOTAL LEI 3,185,325 1,386,000 1,799,325 1,576,575 686,000 890,575 1,608,750 700,000 908,750

HOTARAREA Nr. 29/2019
privind aprobarea proiectului Contractului de depozit intre
judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna si
comuna Bodoc prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, a
unor bunuri mobile, aflate in proprietatea privati a
judetului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizand Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
proiectului Contractului de depozit intre judetul Covasna prin
Consiliul Judetean Covasna si comuna Bodoc prin Consiliul
Local al Comunei Bodoc, a unor bunuri mobile, aflate n
proprietatea privata a judetului Covasna, avand n vedere
Raportul Directiei economice, precum si Rapoartele de
specialitate ale comisiilor de specialitate, tindnd cont de: art.
1174 alin. (4) si art. 2103 si urm. din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicata; art. 121 alin. (2) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; adresa comunei Bodoc
nr. 847/14.02.2019, inregistratd la Registratura Consiliului
Judetean Covasna sub nr. 1567/14.02.2019; 1in baza
prevederilor art. 91 alin. (1) lit. ,,c” si ale art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1. (1) Se aproba proiectul Contractului de depozit intre

judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna si comuna
Bodoc prin Consiliul Local al Comunei Bodoc, a 20 de bucati
de addposturi pentru cai, aflate in proprietatea privatd a
judetului Covasna, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

(2) Cu semnarea contractului se insarcineazd presedintele
Consiliului Judetean Covasna si directorul executiv al Directiei
economice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

(3) Predarea, respectiv primirea bunurilor mobile prevazute
la art. 1 se face de catre o comisie numitd de presedintele
Consiliului Judetean Covasna pe bazd de proces-verbal de
predare-primire incheiat intre partile interesate, judetul
Covasna, pe de o parte si comuna Bodoc, pe de alta parte, in
termen de cel mult 30 de zile de la data semnarii contractului
prevazut in alin. (1).

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza persoanele mentionate in art. 1 alin. (2) si Directia
economicd din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexi la Hotararea nr. 29/2019

CONTRACT DE DEPOZIT
PROIECT

in baza Hotararii Consiliului Judetean Covasna nr. /2019 si Hotararii Consiliului Local al Comunei Bodoc nr. /2019, precum si in temeiul
dispozitiilor art. 1174 alin. (4) si art. 2.103 si urmatoarele din Codul civil, s-a incheiat prezentul contract de depozit:

Art. 1. Pirtile contractului

1. Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, Piata Libertatii nr. 4, judetul Covasna, tel. 0267/311190, fax
0267351228, avand cod fiscal nr. 4201988, reprezentat de domnul TAMAS Séndor, Presedinte si domnul VERES Janos, Director executiv, in calitate de deponent,

2. Comuna Bodoc, prin Consiliul Local al Comunei Bodoc cu sediul in comuna Bodoc, nr. 65, cod 527035, judetul Covasna, tel. fax:0267/353447, avand cod
fiscal 4404621, reprezentata de domnul FODOR Istvan, Primar, in calitate de depozitar,

Art. 2. Obiectul contractului

2.1. Deponentul incredinteaza depozitarului spre pastrare, cu titlu gratuit, a 20 de bucati de adaposturi pentru cai, in conditiile stabilite in prezentul contract,

pana la expirarea duratei normale de utilizare a acestora.

2.2. Predarea-primirea bunurilor se va face pe baza de proces-verbal de predare-primire, ce constituie parte integranta din contract, in termen de cel mult 30 de
zile de la data incheierii acestuia. Procesul-verbal de predare-primire va cuprinde: denumirea, caracteristicile, unitatea de masura, cantitatea, calitatea, ambalajul si
preturile, precum si mentiuni daca bunurile sunt sau nu perisabile ori alte mentiuni necesare identificarii lor.

2.3. Locul predarii-primirii bunurilor este la sediul depozitarului, transportul efectudndu-se pe seama si cheltuiala deponentului.

2.4. Depozitarul asigurd pastrarea bunurilor in spatiul avand urmatoarele caracteristici: este situat in comuna Bodoc, sat Olteni, nr. 95, judetul Covasna; teren aflat in
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proprietatea comunei Bodoc cu o suprafatd de 36.388 mp, doandit de depozitar prin contract de vanzare-cumparare, identificat prin C.F. nr. 23743 comuna Bodoc.
2.5. Depozitarul va pastra bunurile primite pana la restituirea lor in natura deponentului, conform prevederilor prezentului contract.

Art. 3. Durata contractului

3.1. Bunurile vor fi pastrate de catre depozitar, in regim de depozit pana la expirarea duratei normale de utilizare a acestora, incepand cu data incheierii
procesului-verbal de predare-primire.

3.2. La incetarea contractului, deponentul va ridica bunurile pe baza de proces-verbal de predare-primire.

Art. 4. Efectele contractului
4.1. Partile se obliga sa-si execute obligatiile din prezentul contract cu buna-credintd, in vederea realizarii drepturilor si a intereselor reciproce.
4.2. Drepturile si obligatiile depozitarului:

a) sa pastreze bunurile primite in depozit si sd Ingrijeasca de ele cum se ingrijeste de bunurile sale;

b) sd asigure conservarea bunurilor si sa ia masuri de prevenire a deteriorarii/alterarii/ degradarii/distrugerii/disparitiei/pierderii acestora;

c) sd foloseasca bunurile primite in depozit in perioada implementarii activitatilor aferente desfasurdrii evenimentelor ecvestre. Pentru alte activitati,
folosirea bunurilor primite se efectueaza numai cu invoirea expresa a deponentului.

d) s nu instrdineze/ipotecheze/gajeze si sd nu constituie vreo altd sarcind asupra bunurilor care fac obiectul depozitului;

e) sa-1 informeze de indata pe deponent despre orice tulburare de fapt sau de drept din partea oricarui tert in legatura cu bunurile din depozit;

f) sa schimbe locul si felul pastrarii stabilite prin contract, dacd aceastd schimbare este necesard pentru a feri bunurile de pierire, pierdere, sustragere sau
stricaciune si este atdt de urgentd Incat consimtdmantul deponentului nu ar putea fi asteptat;

g) nu poate incredinta altuia pastrarea bunurilor, fard consimtdmantul deponentului, cu exceptia cazului in care este silit de imprejurari sa procedeze astfel;

h) daca, fara a avea acest drept, a schimbat locul sau felul pastrarii ori s-a folosit de bunurile depozitate sau I-a incredintat unei terte persoane raspunde si
pentru caz fortuit, cu exceptia situatiei in care se dovedeste ca bunul ar fi pierit chiar daca nu si-ar fi depasit drepturile;

1) sa restituie fructele bunului, daca le-a perceput;

J) la expirarea duratei contractului sau, dupa caz, la cererea deponentului, sa restituie bunurile primite in depozit in starea n care au fost primite. Restituirea
bunurilor se va efectua la locul de depozitare, pe cheltuiala deponentului;

k) poate constrange pe deponent sa reia bunurile, daca exista motive grave pentru aceasta, chiar inaintea expirarii termenului convenit;

1) Tn caz de neexecutare culpabila a obligatiei de restituire, daca bunurile nu pot fi recuperate in naturd de citre deponent, depozitarul are obligatia de a plati
despagubiri, al caror cuantum se determind prin raportare la valoarea de inlocuire a bunurilor, iar nu la valoarea pe care acestea au avut-o la data la care a fost
ncheiat prezentul contract.

4.3. Drepturile si obligatiile deponentului:

a) sa ridice bunurile la expirarea duratei contractului, pe cheltuiala sa;

b) poate sa solicite oricand restituirea bunurilor depozitate, in starea in care au fost predate, chiar inlduntrul termenului convenit. El este insa obligat sa
ramburseze depozitarului cheltuielile pe care acesta le-a facut in considerarea acestui termen. Deteriorarea ce nu a fost pricinuitd de fapta depozitarului raméane in
sarcina deponentului.

Art. 5. Forta majori

5.1. Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei
obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca aceasta se datoreaza din cauza de forta majora, asa cum este definita de lege.

5.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de producerea evenimentului si sd ia toate masurile posibile in vederea
limitarii consecintelor lui.

Art. 6. Comunicari/notificari

6.1. n intelesul prezentului contract, orice notificare/comunicare intre parti va fi consideratd valabil indeplinita daca va fi transmisa celeilalte parti la adresa
mentionata in prezentul contract, in scris prin serviciul postal, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

6.2. In cazul in care comunicarea/notificarea va fi sub forma de fax, comunicarea se considerd primiti de destinatar in prima zi lucritoare celei in care a fost
expediata.

6.3. Comunicarile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de niciuna din parti, daca nu sunt consemnate prin una din modalitatile mai sus prevazute.

Art. 7. Modificarea si incetarea contractului
7.1. Orice modificare a prezentului contract, pentru a putea fi consideratd valabila si apta si produca efecte juridice, va trebui facutd in scris sub forma de act
aditional, semnat de ambele parti contractante. incheierea unor eventuale acte aditionale este conditionatd de aprobarea lor prin hotarari ale partilor semnatare.
7.2. Prezentul contract inceteaza:
a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;
b) in cazul in care, depozitarul nu pastreaza bunurile potrivit cu destinatia economica sau cu intelegerea partilor;
c) la cererea oricareia dintre partile contractante.

Art. 8. Caracterul confidential al contractului
8.1. (1) O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:
a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor persoane implicate in Tndeplinirea contractului;
b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a contractului, in alt scop decét acela de a-si indeplini
obligatiile contractuale.
(2) Dezvaluirea oricarei informatii fatd de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va face confidential si se va extinde numai asupra acelor
informatii necesare in vederea indeplinirii contractului.
8.2. O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii referitoare la contract daca:
a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita de la cealaltd parte contractanta; sau
b) informatia a fost dezviluita dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti contractante pentru asemenea dezviluire; sau
c) partea contractantd a fost obligatd in mod legal sa dezvaluie informatia.
8.3. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor pe care le vor detine, ca urmare a indeplinirii obligatiilor contractuale.
8.4. Datele cu caracter personal vor fi prelucrate de cétre parti cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD).

Prezentul contract s-a incheiat azi in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta.
Judetul Covasna Comuna Bodoc
prin Consiliul Judetean Covasna prin Consiliul Local al Comunei Bodoc
TAMAS Sandor FODOR Istvan
Presedinte Primar
VERES Jénos

Director executiv
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HOTARAREA Nr. 30/2019
privind reglementarea situatiei juridice a terenului situat in
Malnas Bii, comuna Malnas, Judetul Covasna, inscris in
Cf. nr. 24347 Malnas, nr. top 1353

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind
reglementarea situatiei juridice a terenului situat in Malnas Bai,
comuna Malnas, Judetul Covasna, inscris in Cf. nr. 24347
Malnas, nr. top 1353; vazand Raportul de specialitate al
Directiei Juridice si Dezvoltarea Teritoriului, precum si
Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Covasna; avand in vedere: Legea nr.
213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificarile
si completarile ulterioare; pozitia nr. 133 din anexa nr. 1 la
H.G. nr. 975/2002 privind atestarea domeniului public al
judetului Covasna, precum si al municipiilor, oraselor si
comunelor din judetul Covasna, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 93/2015
privind aprobarea Planului POTSA-Strategia de dezvoltare a
judetului Covasna 2015-2020, vazand O.G. nr. 58/1998 privind
organizarea si desfagurarea activitatii de turism in Romania, cu
modificarile si completdrile ulterioare, n baza art. 91 alin. (1)
lit. ,f” si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se reglementeaza situatia juridica a terenului situat
in Malnas Bai, comuna Malnas, Judetul Covasna, aflat in
domeniul public al Judetului Covasna, inscris in Cf. nr. 24347
Malnas, nr. top 1353 in scopul utilizarii acesteia pentru
dezvoltarea turismului balnear prin participare la diferite
programe de dezvoltare in domeniul turismului.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
Directia Juridicd si Dezvoltarea Teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 31/2019
pentru modificarea anexei la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 10/2019 privind organizarea
intilnirilor cu cetatenii si programul audientelor acordate
acestora de citre consilierii judeteni, in anul 2019

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru modificarea
anexei la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 10/2019
privind organizarea 1intdlnirilor cu cetitenii si programul
audientelor acordate acestora de catre consilierii judeteni, in
anul 2019, vazand Raportul Directiei Juridice si Dezvoltarea
Teritoriului, precum si Rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna; avand in
vedere: art. 51 alin. (3) coroborat cu art. 98 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; art. 50 alin. (2) din
Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile si completérile ulterioare; art. 142 alin. (2) din
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Judetean Covasna, aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 91/2016; tinand cont de: Hotéararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 8/2019 privind validarea mandatului de
consilier judetean al domnisoarei Mike Gabriella; adresa
domnisoarei Mike Gabriella, Inregistratd la Registratura
Generala a Consiliului  Judetean Covasna cu nr.
1293/06.02.2019, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul
art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Articol unic. Anexa la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 10/2019 privind organizarea Tntalnirilor cu
cetatenii si programul audientelor acordate acestora de cétre
consilierii judeteni, in anul 2019, se modifica si se inlocuieste
cu anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotirarea nr. 31/2019
(Anexa la Hotararea nr. 10/2019)

CENTRALIZATOR
cu optiunea consilierilor judeteni referitoare la programul de acordare a audientelor, in anul 2019

Trim. |
Nr. Numele si prenumele IANUARIE FEBRUARIE MARTIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Consiliul Consiliul Consiliul
1. Ambrus Jozsef 29.01.2019 17,00 Judetean 26.02.2019 17,00 Judetean 26.03.2019 17,00 Judetean
Covasha Covasna Covasna
. e Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
2. Balazs Jozsef-Atila 25.01.2019 15,00 Sediul PPMT 22.02.2019 15,00 Sediul PPMT 22.03.2019 15,00 Sediul PPMT
3. Benedek Erika 21.01.2019 17,00 Batanii Mici 18.02.2019 17,00 Batanii Mari 18.03.2019 17,00 Baraolt
4. Bodd Lajos 25.01.2019 14,00 Covasna 22.02.2019 14,00 Zabala 29.03.2019 14,00 Comandiu
. . Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
5. Boricean Cosmin 08.01.2019 17,00 Sediul PNL 12.02.2019 17,00 Sediul PNL 12.03.2019 17,00 Sediul PNL
Cabinet Cabinet Cabinet
individual de individual de individual de
6. Calinic Sabin 25.01.2019 10,30 avocaturd 22.02.2019 10,30 avocaturd 29.03.2019 10,30 avocatura
CALINIC CALINIC CALINIC
SABIN SABIN SABIN
7. | Cseh Csaba 28012019 | 14,00 | Ghelinta,nr.84 | 2502.2019 | 14,00 Ghe‘gﬁa’ 25032019 | 14,00 | Ghelinta, nr. 84
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Nr. Numele si prenumele IANUARIE FEBRUARIE MARTIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
8. Délnoki Lajos 10.01.2019 14,00 Primdria Reci 07.02.2019 14,00 Primaria Reci 07.03.2019 14,00 Primaria Reci
9. | Deaconu lon 31.01.2019 | 17,00 Primdria 28.02.2019 | 17,00 Primaria 28.03.2019 | 17,00 Primdria
Covasna Covasna Covasna
. i Consiliul Local Consiliul Consiliul Local
10. Dimény Gyorgy 30.01.2019 17,00 Bretcu 27.02.2019 17,00 Local Lemnia 28.03.2019 17,00 Ojdula
11, Eﬁ'ﬁs Andras- 11.01.2019 | 15,00 Brates 15022019 | 1500 Zibala 22.03.2019 | 1500 Comandiu
12. Fazakas Péter 25.01.2019 17,00 Ghidfalau 22.02.2019 17,00 Malnas 22.03.2019 17,00 Reci
Floroian Stelian- Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
13. Olimpiu 08.01.2019 17,00 Sediul PNL 12.02.2019 17,00 Sediul PNL 12.03.2019 17,00 Sediul PNL
14. | Gal Karoly 12.02.2019 | 17,30 Priméria
Baraolt
Consiliul Consiliul Consiliul
15. Keresztely Irma 28.01.2019 14,00 Judetean 25.02.2019 14,00 Judetean 25.03.2019 14,00 Judetean
Covasna Covasna Covasna
Primaria Valea Primaria Valea Consiliul
16. Kiss Imre 17.01.2019 18,00 . . 28.02.2019 18,00 . . 28.03.2019 18,00 Judetean
Crisului Crisului R
i i Covasna
llieni, str. Ilieni, str. Ilieni, str.
17. Klarik Attila 28.01.2019 12,00 Principala. Nr. 25.02.2019 12,00 Principala. Nr. 25.03.2019 12,00 Principala. Nr.
222 222 222
Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
18. Lénart Adolf 07.01.2019 15,00 str. Petofi 04.02.2019 15,00 str. Pet6fi 04.03.2019 15,00 str. Pet6fi
Sandor, nr. 16 Séndor, nr. 16 Séndor, nr. 16
19. | Lukacs LaszI6 31.01.2019 | 10,00 Priméria Tg. 22032019 | 1000 | rimériaTg,
Secuiesc Secuiesc
20. | Mike Gabriella 30.01.2019 16,00 Tg. Secuiesc 17.02.2019 13,00 Bretcu 24.03.2019 13,00 Zabala
. Primaria Primaria e o
21. Nagy losif 25.01.2019 10,00 Baraolt 22.02.2019 10,00 Bradut 29.03.2019 10,00 Primaria Batani
Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
22. Oltean Csongor 07.01.2019 10,00 Sediul UDMR 04.02.2019 10,00 Sediul UDMR 04.03.2019 10,00 Sediul UDMR
23. Orban Miklés 25.01.2019 14,00 llieni 25.02.2019 13,00 llieni 25.03.2019 13,00 llieni
" Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
24, Pethé Istvan 28.01.2019 18,00 Sediul PCM 25.02.2019 18,00 Sediul PCM 25.03.2019 18,00 Sediul PCM
25. Sz6cs Laszlo 30.01.2019 14,00 Cernat 27.02.2019 14,00 Sanzieni 28.03.2019 14,00 Turia
26. | Teacd Florentina 31.01.2019 | 17,00 Priméria 28.02.2019 | 17,00 Priméria 28.03.2019 | 17,00 Primdria
Covasna Covasna Covasna
Turia, Cabinet Turia, Cabinet Turia, Cabinet
27. | Téth Zoltan 29.01.2019 17,00 Medical de 26.02.2019 17,00 Medical de 26.03.2019 17,00 Medical de
Familie Familie Familie
28. | Vancza Tibor-Istvan 25012019 | 1500 | PrmdriaAita o0 2019 | 1500 Priméria 29.03.2019 | 1500 | Primaria Bradut
Mare Baraolt i
Trim. 11
Nr. Numele si prenumele APRILIE MAI IUNIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Consiliul Consiliul Consiliul
1. Ambrus Jozsef 30.04.2019 17,00 Judetean 28.05.2019 17,00 Judetean 25.06.2019 17,00 Judetean
Covasna Covasna Covasna
, e Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
2. Balazs Jozsef-Atila 26.04.2019 15,00 Sediul PPMT 24.05.019 15,00 Sediul PPMT 28.06.2019 15,00 Sediul PPMT
3. Benedek Erika 22.04.2019 17,00 Batanii Mici 20.05.2019 17,00 Batanii Mari 17.06.2019 17,00 Baraolt
4, Bodé Lajos 26.04.2019 14,00 Covasna 29.05.2019 14,00 Comandau 26.06.2019 14,00 Brates
. . Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
5. Boricean Cosmin 09.04.2019 17,00 Sediul PNL 14.05.2019 17,00 Sediul PNL 11.06.2019 17,00 Sediul PNL
Cabinet Cabinet Cabinet
individual de individual de individual de
6. Calinic Sabin 26.04.2019 10,30 avocaturd 31.05.2019 10,30 avocaturda 28.06.2019 10,30 avocatura
CALINIC CALINIC CALINIC
SABIN SABIN SABIN
7. | CsehCsaba 29.04.2019 | 14,00 | Ghelinta,nr. 84 | 27.05.2019 | 14,00 Ghe"é‘ja’ M1 24062019 | 14,00 | Ghelinta, nr. 84
8. Délnoki Lajos 11.04.2019 14,00 Primaria Reci 09.05.2019 14,00 Primaria Reci 06.06.2019 14,00 Primaria Reci
Primaria Primaria Primaria
9. Deaconu lon 25.04.2019 17,00 Covasna 30.05.2019 17,00 Covasna 27.06.2019 17,00 Covasna
L " Consiliul Local Consiliul Consiliul Local
10. Dimény Gyorgy 24.04.2019 17,00 Bretcu 29.05.2019 19,00 Local Lemnia 27.06.2019 19,00 Ojdula
1, | Fezekas Andras 12042019 | 1500 Zagon 17.052019 | 1500 Covasna 14062019 | 1500 Brates
12. Fazakas Péter 26.04.2019 17,00 Ghidfalau 24.05.2019 17,00 Malnas 21.06.2019 17,00 Reci
Floroian Stelian- Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
13. Olimpiu 09.04.2019 17,00 Sediul PNL 14.05.2019 17,00 Sediul PNL 11.06.2019 17,00 Sediul PNL
14. | Gal Karoly 14.05.2019 | 17,30 Primdria
Baraolt
Consiliul Consiliul Consiliul
15. Keresztely Irma 29.04.2019 14,00 Judetean 27.05.2019 14,00 Judetean 24.06.2019 14,00 Judetean
Covasna Covasna Covasna
16. | Kiss Imre 25042019 | 1800 | [rimdriaValea | 5505019 | 1g0q | PrimdriaValea | 57565019 | 1ggp | Priméria Valea
Crisului Crisului Crisului
Ilieni, str. Ilieni, str. Ilieni, str.
17. Klarik Attila 30.04.2019 12,00 Principala, nr. 27.05.2019 12,00 Principala, nr. 24.06.2019 12,00 Principala, nr.
222 222 222
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Nr. Numele si prenumele APRILIE MAI IUNIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
18. | Lénart Adolf 01.04.2019 15,00 str. Pet6fi 06.05.2019 15,00 str. Petéfi 03.06.2019 15,00 str. Pet6fi
Sandor, nr. 16 Sandor, nr. 16 Sandor, nr. 16
19. | Lukécs LaszIo 17052019 | 1000 | CrmaraTg 55569019 | 10,00 Caminul
Secuiesc Cultural Lunga
20. Mike Gabriella 20.04.2019 10,00 Tg. Secuiesc 18.05.2019 10,00 Tg. Secuiesc 14.06.2019 16,00 Zibala
21. Nagy losif 26.04.2019 10,00 Baraolt 24.05.2019 10,00 Batani 27.06.2019 10,00 Bradut
Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
22. Oltean Csongor 01.04.2019 10,00 Sediul UDMR 06.05.2019 10,00 Sediul UDMR 03.06.2019 10,00 Sediul UDMR
23. Orban Miklés 14.04.2019 12,00 llieni 17.05.2019 12,00 llieni 20.06.2019 12,00 llieni
Y Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
24, Pethd Istvan 29.04.2019 18,00 Sedium PCM 27.05.2019 18,00 Sedium PCM 24.06.2019 18,00 Sedium PCM
25. Szbcs Laszlo 25.04.2019 14,00 Cernat 30.05.2019 14,00 Catalina 27.06.2019 14,00 Sanzieni
26. | Teaci Florentina 25.04.2019 | 17,00 Primaria 30.05.2019 | 17,00 Priméria 27.06.2019 | 17,00 Primaria
Covasna Covasna Covasha
Turia, Cabinet Turia, Cabinet Turia, Cabinet
27. Téth Zoltan 30.04.2019 17,00 Medical de 28.05.2019 17,00 Medical de 25.06.2019 17,00 Medical de
Familie Familie Familie
28. | Vancza Tibor-Istvén 26.04.2019 | 15,00 Priméria 31.05.2019 | 15,00 Primaria 28.06.2019 | 15,00 Priméria
Baraolt Batani Baraolt
Trim. 111
Nr. Numele si prenumele IULIE AUGUST SEPTEMBRIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Consiliul Consiliul Consiliul
1. Ambrus Jozsef 30.07.2019 17,00 Judetean 27.08.2019 17,00 Judetean 24.09.2019 17,00 Judetean
Covasna Covasna Covasna
, e Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
2. Balazs Jozsef-Atila 26.07.2019 15,00 Sediul PPMT 30.08.2019 15,00 Sediul PPMT 27.09.2019 15,00 Sediul PPMT
3. Benedek Erika 22.07.2019 17,00 Batanii Mici 19.08.2019 17,00 Batanii Mari 23.09.2019 17,00 Baraolt
4, Bod6 Lajos 26.07.2019 14,00 Comandau 29.08.2019 14,00 Covasna 27.09.2019 14,00 Zibala
. . Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
5. Boricean Cosmin 09.07.2019 17,00 Sediul PNL 13.08.2019 17,00 Sediul PNL 10.09.2019 17,00 Sediul PNL
Cabinet Cabinet Cabinet
individual de individual de individual de
6. Calinic Sabin 26.07.2019 10,30 avocaturda 30.08.2019 10,30 avocaturd 27.09.2019 10,30 avocatura
CALINIC CALINIC CALINIC
SABIN SABIN SABIN
7. | CsehCsaba 29.07.2019 | 14,00 | Ghelinta, nr. 84 | 26.08.2019 | 14,00 Ghe“gf’ M1 30.09.2019 | 14,00 | Ghelinta, nr. 84
8. Délnoki Lajos 11.07.2019 14,00 Primaria Reci 08.08.2019 14,00 Primaria Reci 12.09.2019 14,00 Primaria Reci
Primaria Primiria Primaria
9. Deaconu lon 25.07.2019 17,00 Covasna 29.08.2019 17,00 Covasna 26.09.2019 17,00 Covasna
L . Consiliul Local Consiliul Consiliul Local
10. Dimény Gyorgy 31.07.2019 19,00 Bretcu 28.08.2019 19,00 Local Lemnia 26.09.2019 19,00 Ojdula
11. EZ@Z';’;‘: Andras- 10.07.2019 | 15,00 Zibala 23.08.2019 | 15,00 Zagon 20.09.2019 | 15,00 Comandiu
12. Fazakas Péter 26.07.2019 17,00 Sf. Gheorghe 23.08.2019 17,00 Ghidfalau 27.09.2019 17,00 Malnas
Floroian Stelian- Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
13. Olimpiu 09.07.2019 17,00 Sediul PNL 13.08.2019 17,00 Sediul PNL 10.09.2019 17,00 Sediul PNL
14. | Gal Karoly 24.09.2019 | 17,30 Primdria
Baraolt
Consiliul Consiliul Consiliul
15. Keresztely Irma 29.07.2019 14,00 Judetean 26.08.2019 14,00 Judetean 30.09.2019 14,00 Judetean
Covasha Covasha Covasna
Primiria Val Primiria Val Consiliul
16. | Kiss Imre 25072019 | 18,00 | ' 'MMANaVAed | 959082019 | 18,00 | ‘ITana Valed | 96092019 | 18,00 Judetean
Crisului Crisului R
: ? Covasna
llieni, str. Ilieni, str. Ilieni, str.
17. Klarik Attila 29.07.2019 12,00 Principala, nr. 12.08.2019 12,00 Principala, nr. 23.09.2019 12,00 Principala, nr.
222 222 222
Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
18. | Lénart Adolf 08.07.2019 15,00 str. Pet6fi 26.08.2019 15,00 str. Petéfi 09.09.2019 15,00 str. Pet6fi
Séndor, nr. 16 Séndor, nr. 16 Séandor, nr. 16
19. | Lukécs Laszlo 08.07.2019 | 10,00 | PrimdriaTe.
Secuiesc
20. Mike Gabriella 21.07.2019 10,00 Zibala 25.08.2019 11,00 Bretcu 22.09.2019 13,00 Tg. Secuiesc
21. | Nagy losif 26.07.2019 | 10,00 Aita Mare 29.08.2019 | 10,00 Baraolt 26.09.2019 | 10,00 Batani
Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
22. Oltean Csongor 01.07.2019 10,00 Sediul UDMR 05.08.2019 10,00 Sediul UDMR 02.09.2019 10,00 Sediul UDMR
23. Orban Miklés 11.07.2019 13,00 llieni 19.08.2019 15,00 llieni 21.09.2019 15,00 llieni
o Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
24, Pethé Istvan 29.07.2019 18,00 Sediul PCM 26.08.2019 18,00 Sediul PCM 23.09.2019 18,00 Sediul PCM
25. Sz6cs Laszlo 25.07.2019 14,00 Cernat 29.08.2019 14,00 Catalina 26.09.2019 14,00 Turia
< . Primaria Primdria Primaria
26. Teacd Florentina 25.07.2019 17,00 Covasna 29.08.2019 17.00 Covasna 26.09.2019 17,00 Covasna
Turia, Cabinet Turia, Cabinet Turia, Cabinet
217. Téth Zoltan 30.07.2019 17,00 Medical de 27.08.2019 17,00 Medical de 24.09.2019 17,00 Medical de
Familie Familie Familie
28. | VinczaTibor-Istvan | 05072019 | 1500 |  CnmAia | gg080019 | 1500 | PUMAA 1 59092019 | 1500 | Primaria Belin
Varghis Baraolt
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Trim. IV

Nr. Numele si prenumele OCTOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Consiliul Consiliul Consiliul
1. Ambrus Jozsef 29.10.2019 17,00 Judetean 26.11.2019 17,00 Judetean 17.12.2019 17,00 Judetean
Covasna Covasna Covasna
. e Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
2. Balazs Jozsef-Atila 25.10.2019 15,00 Sediul PPMT 22.11.2019 15,00 Sediul PPMT 20.12.2018 15,00 Sediul PPMT
3. Benedek Erika 21.10.2019 17,00 Batanii Mici 18.11.2019 17,00 Batanii Mari 16.12.2019 17,00 Baraolt
4. Bodé Lajos 24.10.2019 14,00 Covasna 22.11.2019 14,00 Comandau 20.12.2019 14,00 Zabala
. . Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
5. Boricean Cosmin 08.10.2019 17,00 Sediul PNL 12.11.2019 17,00 Sediul PNL 10.12.2019 17,00 Sediul PNL
Cabinet Cabinet Cabinet
individual de individual de individual de
6. Calinic Sabin 25.10.2019 10,30 avocatura 29.11.2019 10,30 avocatura 27.12.2019 10,30 avocaturda
CALINIC CALINIC CALINIC
SABIN SABIN SABIN
7. | Cseh Csaba 28.10.2019 | 14,00 Ghelgfa’ M| 25112019 | 14,00 Ghelgfa’ M1 16122019 | 14,00 Ghelgfa’ o
8. Daélnoki Lajos 10.10.2019 14,00 Primaria Reci 07.11.2019 14,00 Primaria Reci 12.12.2019 14,00 Primaria Reci
9. | Deaconu lon 31.10.2019 | 17,00 Priméria 28.11.2019 | 17,00 Priméria 19.12.2019 | 17,00 Primdria
Covasna Covasna Covasna
L . Consiliul Local Consiliul Consiliul Local
10. Dimény Gyorgy 30.10.2019 19,00 Bretcu 27.11.2019 17,00 Local Lemnia 18.12.2019 17,00 Ojdula
11, 'Ezflz';?: Andras- 25102019 | 1500 Covasna 22112019 | 1500 | BorosneuMare | 13122019 | 1500 | Borosneu Mare
12. Fazakas Péter 25.10.2019 17,00 Reci 22.11.2019 17,00 Ghidfalau 20.12.2019 17,00 Sf. Gheorghe
Floroian Stelian- Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
13. Olimpiu 08.10.2019 17,00 Sediul PNL 12.11.2019 17,00 Sediul PNL 10.12.2019 17,00 Sediul PNL
A s Primaria
14. Gal Karoly 12.11.2019 17,30 Baraolt
Consiliul Consiliul Consiliul
15. Keresztely Irma 28.10.2019 14,00 Judetean 25.11.2019 14,00 Judetean 16.12.2019 14,00 Judetean
Covasha Covasna Covasna
16. | Kiss Imre 31102019 | 1g00 | PrimdriaValea | ng44 5019 | 1g0p | PrimdriaValea | 5455019 | 1ggp | Priméria Valea
Crisului Crisului Crisului
llieni, str. llieni, str. llieni, str.
17. Klarik Attila 28.10.2019 12,00 Principala, nr. 25.11.2019 12,00 Principala, nr. 16.12.2019 12,00 Principala, nr.
222 222 222
Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc, Tg. Secuiesc,
18. Lénart Adolf 07.10.2019 15,00 str. Pet6fi 04.11.2019 15,00 str. Pet6fi 02.12.2019 15,00 str. Pet6fi
Sandor, nr. 16 Sandor, nr. 16 Sandor, nr. 16
19. | Lukécs LaszI6 08112019 | 1000 | CrmdraTe. 1 o5955019 | 10,00 Caminul
Secuiesc Culural Lunga
20. Mike Gabriella 27.10.2019 11,00 Zibala 10.11.2019 11,0, Tg. Secuiesc 15.12.2019 10,00 Tg. Secuiesc
21. Nagy losif 30.10.2019 10,00 Belin 28.11.2019 10,00 Baraolt 03.12.2019 10,00 Varghis
Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
22. Oltean Csongor 07.10.2019 10,00 Sediul UDMR 04.11.2019 10,00 Sediul UDMR 02.12.2019 10,00 Sediul UDMR
23. Orban Miklés 21.10.2019 14,00 llieni 10.11.2019 13,00 llieni 01.12.2019 12,00 llieni
” Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe, Sf. Gheorghe,
24, Pethé Istvan 28.10.2019 18,00 Sediul PCM 25.11.2019 18,00 Sediul PCM 23.12.2019 18,00 Sediul PCM
25, Szbcs Laszlo 31.10.2019 15,00 Cernat 28.11.2019 15,00 Sanzieni 16.12.2019 14,00 Turia
. . Primaria Primaria Primaria
26. Teacd Florentina 31.10.2019 17,00 Covasna 28.11.2019 17,00 Covasna 19.12.2019 17,00 Covasna
Turia, Cabinet Turia, Cabinet Turia, Cabinet
27. Téth Zoltan 29.10.2019 17,00 Medical de 26.11.2019 17,00 Medical de 17.12.2019 17,00 Medical de
Familie Familie Familie
. . . Primaria Primaria Primaria
28. Vancza Tibor-Istvan 25.10.2019 15,00 Baraolt 29.11.2019 15,00 Baraolt 13.12.2019 15,00 Baraolt

HOTARAREA Nr. 32/2019
privind modificarea Hotérarii Consiliului Judetean Covasna
nr. 28/2016 pentru aprobarea regulamentului privind

conditiile Tn care se realizeazi accesul pe proprietatea publica

sau privata a Judetului Covasna de catre furnizorii de retele

de comunicatii electronice in vederea instalirii, intretinerii,
inlocuirii sau mutirii retelelor de comunicatii electronice sau a

elementelor de infrastructura necesare sustinerii acestora,
precum si masurile privind construirea de retele de

comunicatii electronice, a tarifelor de utilizare si a contractului

standard

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara la
data de 20 februarie 2019; analizAnd Expunerea de motive a
Pregedintelui Consiliului Judetean Covasna privind modificarea
Hotararii Consiliului Judetean Covasna nr. 28/2016 pentru
aprobarea regulamentului privind conditiile n care se realizeaza
accesul pe proprietatea publica sau privata a Judetului Covasna de
catre furnizorii de retele de comunicatii electronice in vederea
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instalarii, intretinerii, Inlocuirii sau mutarii retelelor de comunicatii
electronice sau a elementelor de infrastructurd necesare sustinerii
acestora, precum si masurile privind construirea de retele de
comunicatii electronice, a tarifelor de utilizare si a contractului
standard, avand Tn vedere: Raportul de specialitate al Serviciul de
administrare a drumurilor judetene; Rapoartele de avizare ale
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna;
Legea nr.154/2012 privind regimul infrastructurii retelelor de
comunicatii electronice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 159/2016 privind regimul infrastructurii fizice a retelelor
de comunicatii electronice, precum si pentru stabilirea unor masuri
pentru reducerea costului instaldrii retelelor de comunicatii
electronice, cu modificarile si completarile ulterioare, Decizia
Autoritatii Nationale pentru Administrare si Reglementare in
Comunicatii nr. 997/2018 privind tarifele maxime care pot fi
percepute pentru exercitarea dreptului de acces pe, deasupra, in
sau sub imobilele proprietate publica, adresa Telekom Romania
Communications S.A. nr. TKR/FIN/API/1010305/29.01.2019,
inregistratd la Registratura generald a Consiliului Judetean



Covasna sub nr. 1165/04.02.2019, in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,c”,
si In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Avrticol unic. Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
28/2016 pentru aprobarea regulamentului privind conditiile in
care se realizeaza accesul pe proprietatea publica sau privata a
Judetului Covasna de catre furnizorii de retele de comunicatii
electronice in vederea instalarii, intretinerii, inlocuirii sau
mutarii retelelor de comunicatii electronice sau a elementelor
de infrastructurd necesare sustinerii acestora, precum si
masurile privind construirea de retele de comunicatii
electronice, a tarifelor de utilizare si a contractului standard se
modifica dupa cum urmeaza:

Articolul 4 va avea urmatorul cuprins:

,Art4. (1) Pentru exercitarea dreptului de acces al
furnizorilor de refele publice de comunicatii electronice pe
deasupra, in, sau sub imobilele proprietatea privata a judetului
Covasna se aplica tarifele, dupa cum urmeaza:

a) pentru retele subterane: 3 lei/ml/an;

b) pentru retele supraterane: 4 lei/ml/an, sau 5 lei
/stalp/lund;

c) amplasare de echipamente/obiective pe teren: 22
lei/mp/luna.

(2) Tarifele prevazute la alin. (1) nu contin TVA.

(3) Pentru exercitarea dreptului de acces al furnizorilor de
retele publice de comunicatii electronice pe deasupra, in, sau sub
imobilele proprietatea publica a judetului Covasna se aplica
tarifele stabilite prin decizii ale presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Administrare si Reglementare in Comunicatii.”’

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna
HOTARAREA Nr. 33/2019

privind darea ih administrare Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,Mihai Viteazul” al judetului Covasna
a unui bun mobil aflat in domeniul privat al judetului
Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizand Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind darea in
administrare Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Mihai

Viteazul” al judetului Covasna a unui bun mobil aflat in
domeniul privat al judetului Covasna, avand in vedere Raportul
Serviciului de administrare a drumurilor judetene, precum si
Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Covasna, tinand cont de art. 123 alin. (1)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, Tn baza
prevederilor art. 91 alin. (1) lit. ,,c” si ale art. 97 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile §i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba darea Tn administrare Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd ,Mihai Viteazul” al judetului
Covasna a autoutilitarei marca CITROEN/Jumper, tip Y, cu
numir de nmatriculare CV-16-PRC, datele de identificare
VF7YC2MFC12H16248, valoarea cu TVA de 158.865,71 lei,
aflat in domeniul privat al judetului Covasna, in vederea
prevenirii si reducerii efectelor negative ale situatiilor de
urgenta sau ale dezastrelor pe teritoriul judetului Covasna.

Art.2. Se aproba proiectul contractului de administrare
intre judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Mihai Viteazul” al
judetului Covasna, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.3. Predarea, respectiv preluarea bunului  mobil,
identificat potrivit art. 1, se face pe bazd de proces-verbal
incheiat intre judetul Covasna, prin Consiliul Judetean Covasna
si Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Mihai Viteazul” al
judetului Covasna, Tn termen de cel mult 30 zile de la data
ncheierii contractului de administrare.

Art4. Cu semnarea contractului de administrare se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
directorul executiv al Directiei economice din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
Directia economica, Serviciul de administrare a drumurilor
judetene din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»Mihai Viteazul” al judetului Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexi la Hotararea nr. 33/2019

CONTRACT DE ADMINISTRARE
PROIECT

1.PREAMBUL

Prezentul contract s-a incheiat in baza urmatoarelor prevederi din legislatia ce reglementeaza organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru

situatii de urgenta:

- art. 20 din O.G. nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificarile si
completdrile ulterioare: Art. 20 alin. (1) “Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitatii inspectoratelor judetene si al municipiului Bucuresti se

asigura atat din bugetul de stat, cat si din bugetele locale, astfel:

a) din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Administratiei si Internelor, se finanteazi categoriile de cheltuieli reprezentand cheltuielile de personal,
drepturile cu caracter social, hrana, medicamentele de uz veterinar si materialele sanitare pentru animale, materialele si prestarile de servicii cu caracter functional,
obiectele de inventar de mica valoare sau de scurta duratd, echipamentul, alte cheltuieli, transferurile consolidabile si neconsolidabile, lucrdrile de investitii,

achizitiile de bunuri, dotarile independente si alte cheltuieli de investitii;

b) anual, prin anexa la legea bugetului de stat, din unele venituri ale bugetului de stat, se aloca bugetelor proprii ale judetelor sume defalcate pentru
finantarea cheltuielilor de intretinere si gospodarie, pentru reparatii curente si reparatii capitale, precum si pentru achizitionarea de carti si publicatii.
(2) Din fondurile publice locale, precum si din cele gestionate in afara bugetului local, autoritatile administratiei publice locale pot sa cofinanteze si categoriile

de cheltuieli prevazute la alin. (1) lit. a), cu exceptia cheltuielilor de personal.”
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- art. 25 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: “Consiliile judetene, Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, consiliile locale ale municipiilor, oraselor si comunelor si consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti au urmatoarele atributii principale: [...]

¢) participad, potrivit legii, la asigurarea finantérii masurilor si a actiunilor de protectie civila, precum si a serviciilor de urgenta si a structurilor care au atributii
legale in acest domeniu;”

- art. 68 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: ,,Finantarea cheltuielilor cu protectia civila se
asigurd, potrivit legii, din bugetul de stat, din bugetele locale, din bugetele institutiilor publice autonome, ale institutiilor publice finantate integral sau partial din
venituri proprii si din bugetele proprii ale operatorilor economici, dupa caz.”

- art. 33 din O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare: ,,Fondurile
banesti pentru realizarea si desfasurarea activitatilor de management al situatiilor de urgenta la nivel central si local se asigura din bugetul de stat si/sau din
bugetele locale, dupa caz, precum si din alte surse interne si internationale, potrivit legii.”

Avand in vedere Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. /2019 privind darea in administrare Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Mihai
Viteazul” al judetului Covasna a unui bun mobil aflat in domeniul privat al judetului Covasna;

JUDETUL COVASNA prin CONSILIUL JUDETEAN COVASNA cu sediul social in municipiul Sfantu Gheorghe, Piata Libertdtii nr. 4, judetul Covasna,
telefon/fax 0267/311190, cod fiscal 4201988, reprezentat prin domnul TAMAS Sandor, avand functia de Presedinte si VERES Janos, avand functia de director
executiv, n calitate de proprietar al bunului,

si
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ,,MIHAI VITEAZUL” AL JUDETULUI COVASNA, cu sediul in Sfantu Gheoghe, str.
Oltului nr. 31-33, judetul Covasna, telefon/fax 0267-315350 311182, cod postal 520027, cod fiscal 4201902, prin avand functia de si

avand functia de , n calitate de beneficiar al dreptului de administrare,

2. OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1. Obiectul contractului il constituie darea in administrare INSPECTORATULUI PENTRU SITUATII DE URGENTA ”MIHAI VITEAZUL” AL
JUDETULUI COVASNA a urmatorului bun:

Categoria Marca Tipul Nr. Tnmatriculare Date de identificare Valoare cu TVA - lei
Autoutilitara Citroen/Jumper Y CV-16-PRC VF7YC2MFC12H16248 158.865,71

2.2. Predarea-primirea bunului va fi consemnata intr-un procesul-verbal de predare-primire.

2.3. Bunul prevazut la pct. 2.1. se da in administrare in vederea prevenirii si reducerii efectelor negative ale situatiilor de urgentd sau ale dezastrelor pe
teritoriul judetului Covasna.

2.4. Administrarea se face cu titlu gratuit.

IIL. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Drepturile si obligatiile proprietarului bunului:
a) sa transmitd dreptul de administrare asupra bunului prevazut in pct. 2.1;
b) sa asigure resursele financiare pentru functionarea, intretinerea si repararea bunului;
c) sa incheie polite de asigurari pentru bunul precizat la pet. 2.1;
d) sa inspecteze bunul dat in administrare;
e) sa verifice daca beneficiarul dreptului de administrare intretine in bune conditii bunul preluat in administrare;
f) sa asigure folosinta linistita si utila a bunului pe toata perioada contractului;
g) sa releve in documentele de gestiune transmiterea dreptului de administrare catre beneficiar, conform prevederilor legale.

3.2. Drepturile si obligatiile beneficiarului dreptului de administrare:
a) sd conserve bunul, adica sa se ingrijeasca de el ca un bun proprietar;
b) sa foloseasca bunul conform destinatiei, in desfasurarea activitatii curente;
c) sa asigure intretinerea, exploatarea si repararea bunului primit spre folosinta in limita fondurilor puse la dispozitie de catre proprietarul bunului;
d) sa releve in documentatiile de gestiune dobandirea dreptului de administrare, conform prevederilor legale;
e) sa tina o evidenta a bunurilor sale proprii distincta de cea a bunului preluat in administrare;
f) sa restituie bunul la incetarea contractului, reprezentantului sau continuatorului in drepturi si obligatii a acestuia.

1V. DURATA CONTRACTULUI
4.1. Partile au convenit sa incheie prezentul contract pe durata normala de functionare a bunului mobil prevazut la art. 2.1.

V. INCETAREA CONTRACTULUI
5.1. Prezentul contract poate s inceteze prin notificarea prealabild a oricareia dintre parti.
5.2. Prezentul contract poate sa inceteze in cazul in care una dintre parti:
a) nu 1si executd una dintre obligatiile enumerate la pct. 111,
b) isi incalca vreuna dintre obligatiile sale, dupa ce a fost avertizata, printr-o notificare scrisa, de catre cealalta parte, ca 0 noud nerespectare a acestora va
duce la Tncetarea contractului;
¢) prin acordul de vointa al partilor semnatare;
d) renuntarea scrisa motivata a uneia dintre partile contractante;
e) ncetarea dreptului de proprietate.

VI. CLAUZE FINALE

6.1. Prezentul contract poate fi modificat prin act aditional, incheiat intre cele doua parti, al carui model va fi aprobat in prealabil prin hotarare a autoritatii deliberative.

6.2. Litigiile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabila, iar daca acest
lucru nu este posibil, litigiile vor fi solutionate de cétre instantele judecatoresti competente.

6.3. Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca in conditiile legii, cu conditia notificarii in termen de 5 zile de la aparitia cazului de forta majora.

6.4. Datele cu caracter personal vor fi prelucrate de catre parti cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD).

6.5. Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare originale, cite un exemplar pentru fiecare parte contractanta, azi

JUDETUL COVASNA INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
PRIN CONSILIUL JUDETEAN COVASNA »MIHAI VITEAZUL” AL JUDETULUI COVASNA
Presedinte
TAMAS Sandor

Director executiv
VERES Janos
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HOTARAREA Nr. 34/2019
pentru modificarea anexei la Hotidrarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 92/2018 privind aprobarea preturilor
ce vor fi aplicate de societatea comerciala Drumuri si
Poduri Covasna S.A. in calitate de operator in relatia cu
Judetul Covasna pentru lucririle si serviciile privind
intretinerea curentii a drumurilor judetene

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru
modificarea Hotédrarii Consiliului Judetean Covasna nr.
92/2018 privind aprobarea preturilor ce vor fi aplicate de
societatea comerciald Drumuri si Poduri Covasna S.A. in
calitate de operator in relatia cu Judetul Covasna pentru
lucrarile si serviciile privind intretinerea curentd a drumurilor
judetene; avand in vedere: Raportul de specialitate al
Serviciului de administrare a drumurilor judetene, precum si
Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Judetean Covasna; art. 31 alin. (1) si (2) din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare; art. 91 alin. (2) lit. d) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; Ordonantd de urgenta a
Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea §i completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene; art. 22 din O.G. nr. 43/1997 privind regimul
drumurilor, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare; art. 3 alin. (1) din Regulamentul de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, aprobat prin H.G. nr.
1391/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
Instructiunile Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice nr.
2/2018 privind ajustarea pretului contractului de achizitie
publicéd/sectoriald; Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
15/1998 privind infiintarea S.C. Drumuri si Poduri Covasna
S.A. prin reorganizarea Regiei Autonome de Drumuri si Poduri
Covasna, cu modificarile si completarile ulterioare; tindnd cont
de: adresa nr. 317/15.02.2019 a S.C. Drumuri si Poduri
Covasna S.A., inregistratd la Registratura Consiliului Judetean
Covasna sub nr. 15038/15.02.2019; nota justificativdi a
Serviciului de administrare a drumurilor judetene nr.
70/15.02.2019; in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul art.
97 alin. (1) din Legea administratieci publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Anexa la Hotérarea Consiliului Judetean Covasna nr.
92/2018 privind aprobarea preturilor ce vor fi aplicate de
societatea comerciald Drumuri si Poduri Covasna S.A. in calitate
de operator in relatia cu Judetul Covasna pentru lucrarile si
serviciile privind intretinerea curentd a drumurilor judetene, cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1.La punctul I, pozitiile nr. 10-15 vor avea urmatorul

cuprins:

Nr. . - . Valoare

ort. Denumire serviciu U.M. Cantitate fird TVA - lei

10 Taiere acostament km 1 4.567,11
Taiere acostamente DJ

11 113 5i DJ 113A km 1 4.902,76
Taiere acostamente, DJ

12 | 103 Araci - granita judet km 1 5.208,78
km 17+987-19+ 213

13 Curatire drum km 1 2.956,19

Nr. . - . Valoare

ort. Denumire serviciu U.M. Cantitate f5rd TVA - lei
Curatire drum, DJ 113

14 6i DJ 113A km 1 4.090,68
Curiétire drum, DJ 103

15 Araci-granita judet km km 1 3.794,21
17+987-19+213

2

2.La punctul II, pozitille nr. 1-6 vor avea urmatorul

cuprins:
Nr. . - . Valoare
ort. Denumire serviciu U.M. Cantitate f5ri TVA - lei
Intretinere Drumuri de
1| Viabilitate 11 km ! 4433,52
Intretinere Drumuri de
Viabilitate 11, DJ 103
2 Araci-granitad judet km km ! 6.750,22
17+987-19+213
Intretinere Drumuri de
3 | Viabilitate Il km ! 285779
Intretinere Drumuri de
4 Viabilitate 111, DJ 113 km 1 4.110,54
si DJ 113A
Intretinere Drumuri de
5 | Viabilitate IV km ! 311,33
Asigurare permanenta la
6 bazele de deszapezire- km 1 41.665,04
lei/lot/lund

2

Art.11.Preturile prevazute la articol I se modificd in urma
actualizarii salariului de baza minim brut pe tard in domeniul
constructiilor.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 35/2019
privind aprobarea parteneriatului intre Judetul Covasna
prin Consiliul Judetean Covasna si Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna in vederea
participarii la Masura M1/6B - Investitii in patrimoniul
cultural, serviciile sociale si de baza pe teritoriul Alutus:
Investitii in serviciile sociale pe teritoriul ALUTUS (M1/6B-
b) in cadrul Programului National de Dezvoltare Rurala
2014-2020, Program finantat de Uniunea Europeana si
Guvernul Romaniei prin Fondul European Agricol pentru
Dezvoltare Rurala, lansati de: Grupul de Actiune Locala
Asociatia Alutus Regio Egyesiilet, cu proiectul ,,Dezvoltare
prin dotarea cu echipament de recuperare a Centrului de
reabilitare Baraolt”, precum si implementarea proiectului
cu titlul ,,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de
recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 20 februarie 2019; analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
parteneriatului intre Judetul Covasna prin Consiliul Judetean
Covasna si Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna in vederea participarii la Masura M1/6B -
Investitii In patrimoniul cultural, serviciile sociale si de bazd pe
teritoriul Alutus: Investitii 1n serviciile sociale pe teritoriul
ALUTUS (M1/6B-b) in cadrul Programului National de
Dezvoltare Rurala 2014-2020, Program finantat de Uniunea
Europeana si Guvernul Romaniei prin Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurald, lansatd de: Grupul de Actiune Locala
Asociatia Alutus Regio Egyesiilet, cu proiectul ,,Dezvoltare prin
dotarea cu echipament de recuperare a Centrului de reabilitare
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Baraolt”, precum si implementarea proiectului cu titlul
,,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a Centrului
de reabilitare Baraolt”, vazind Raportul de specialitate al Directiei
Juridice si Dezvoltarea Teritoriului, precum si rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Covasna; avand in vedere: Ghidul solicitantului pentru
Masura M1/6B-b - Investitii in patrimoniul cultural, serviciile
sociale si de baza pe teritoriul Alutus: Investitii in serviciile sociale
pe teritoriul ALUTUS (M1/6B-b) in cadrul Programului National
de Dezvoltare Rurald 2014-2020, Program finantat de Uniunea
Europeana si Guvernul Romaniei prin Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurala, lansatd de: Grupul de Actiune Locala
ASOCIATIA ALUTUS REGIO EGYESULET; in baza
prevederilor art. 91 alin. (5) lit. ,,2” pet. 2, alin. (6) lit. ,,a” si in
temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba parteneriatul intre Judetul Covasna prin
Consiliul Judetean Covasna si Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna in vederea participarii la
Masura M1/6B - Investitii in patrimoniul cultural, serviciile
sociale si de baza pe teritoriul Alutus: Investitii In serviciile
sociale pe teritoriul ALUTUS (M1/6B-b) 1in cadrul
Programului National de Dezvoltare Rurala 2014-2020,
Program finantat de Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei
prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala,
lansata de: Grupul de Actiune Locala Asociatia Alutus Regio
Egyesdilet, cu proiectul ,,Dezvoltare prin dotarea cu echipament
de recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt”, conform
Acordului de parteneriat prevédzut in anexa nr. 1.

Art.2. Se aproba implementarea proiectului cu titlul
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a
Centrului de reabilitare Baraolt” in parteneriat cu Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Covasna.

Art.3. Se aproba caracteristicile tehnice ale proiectului
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a
Centrului de reabilitare Baraolt”, prevazute In Memoriul tehnic
al proiectului, conform anexei nr. 2.

Art.4. Se aproba necesitatea, oportunitatea si potentialul
economic al investitiei, conform anexei nr. 3.

Judetul Covasna prin
Consiliul Judetean Covasna
Nr.

Art.5. Numarul de locuitori deserviti prin proiectul
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a
Centrului de reabilitare Baraolt” este 15.000 de persoane care
locuiesc in zona Baraolt, iar utilizatorii directi ai proiectului
sunt 20 de persoane cu dizabilitati din aceasta zona.

Art6. (1) Se aproba valoarea totald a proiectului
,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a
Centrului de reabilitare Baraolt”, Tn cuantum de 59.574,77 euro
la care se adaugda TVA, calculat in lei la 283.319,72 lei, la care
se adaugd TVA din care contributia proprie a Judetului
Covasna, reprezenténd achitarea tuturor cheltuielilor neeligibile
ale proiectului, este in cuantum de 53.830,75 lei reprezentand
TVA neeligibil.

(2) Cheltuielile aferente proiectului se prevad in bugetul
local al Judetului Covasna pentru perioada de realizare a
investitiei.

(3) Judetul Covasna se obligd sa asigure veniturile necesare
acoperirii cheltuielilor de mentenanta a investitiei pe o perioada
de minimum 5 ani de la data efectuarii ultimei plati in cadrul
proiectului.

Art.7. Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.8. Se imputerniceste domnul Tamas Sandor, Presedintele
Consiliului  Judetean Covasna cu semnarea acordului de
parteneriat, precum si ca reprezentant legal al Judetului Covasna
pentru relatia cu GAL/AFIR 1n derularea proiectului.

Art.9. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
Directia Economicd si Directia Juridicda si Dezvoltarea
Teritoriului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Noti: Anexele nr. 2 si 3 la Hotédrarea nr. 35/2019 au fost comunicate celor
interesati si pot fi consultate la sediul Consiliului Judetean Covasna.

Anexa nr. 1 la Hotararea nr. 35/2019

Directia Generala de Asistenti Sociala
si Protectia Copilului Covasna
Nr.

Acord de parteneriat

Art. 1. Partile

1.1 Judetul Covasna prin Consiliul Judetean Covasna, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, Piata Libertdtii nr. 4, jud. Covasna, cod postal 520008,
cod fiscal 4201998, reprezentat de dl. TAMAS Sandor - presedintele Consiliului Judetean Covasna, in calitate de Partener principal, Solicitant fonduri

nerambursabile
si

1.2. Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Covasna, cu sediul in mun. Sfantu Gheorghe, str. Presei nr. 8/A, jud. Covasna,
CIF ..oooiees , reprezentata prin dna. VASS Maria - director general, Tn calitate de Partener secundar,

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Scopul Acordului de Parteneriat

Prin semnarea prezentului Acord de parteneriat, partile isi exprima acordul de colaborare in vederea implementirii proiectului intitulat ,,Dezvoltare

prin dotarea cu echipament de recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt” ce urmeaza a fi finantat prin Masura M1/6B - Investitii in patrimoniul
cultural, serviciile sociale si de baza pe teritoriul Alutus: Investitii in serviciile sociale pe teritoriul ALUTUS (M1/6B-b) in cadrul Programului National
de Dezvoltare Rurala 2014-2020, Program finantat de Uniunea Europeana si Guvernul Romaéniei prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala,
lansati de Grupul de Actiune Locali ASOCIATIA ALUTUS REGIO EGYESULET, si pe parcursul perioadei de monitorizare a proiectului, previzuti in
contractul de finantare ce va fi incheiat de céatre Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale (AFIR) cu partenerul principal.

Art. 3. Obiectul
Obiectul acestui parteneriat il reprezintd stabilirea modului de implementare si derulare a activitatilor privind investitiile Tn serviciile sociale pe
teritoriul GAL ALUTUS 1in cadrul proiectului ,,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt” care urmeaza a fi
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depus pentru finantare prin Masura M1/6B - Investitii in patrimoniul cultural, serviciile sociale si de bazd pe teritoriul Alutus: Investitii in serviciile
sociale pe teritoriul ALUTUS (M1/6B-b) in cadrul Programului National de Dezvoltare Rurald 2014-2020, Program finantat de Uniunea Europeana si
Guvernul Romaniei prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald, lansatd de Grupul de Actiune Locald ASOCIATIA ALUTUS REGIO
EGYESULET.

Art. 4. Principiile de buna practici ale parteneriatului

4.1 Partenerii trebuie si contribuie la realizarea functionarii activitatii sociale din cadrul proiectului ,,Dezvoltare prin dotarea cu echipament de
recuperare a Centrului de reabilitare Baraolt” si sa isi asume rolul lor in cadrul proiectului, asa cum este definit in cadrul acestui Acord de parteneriat.

4.2 Partile trebuie sd se consulte in mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind activitatea ce face obiectul Acordului de
parteneriat.

4.3 Partenerii trebuie sd desfasoare activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd cele mai inalte, respectiv cu maximum de
profesionalism, eficientd si vigilenta, in conformitate cu cele mai bune practici in domeniul vizat.

Art. 5. Durata acordului
5.1 Acordul de parteneriat intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti.
5.2. Partile se obliga sd deruleze prezentul Acord de parteneriat pana la finalizarea contractului de finantare (inclusiv perioada de monitorizare).

Art. 6. Drepturi si obligatii ale partenerilor
6.1 Drepturi si obligatii ale partenerului principal
a) Sa colaboreze cu partenerul secundar si sd sprijine derularea in bune conditii a activitatii pe toata durata derularii Acordului de parteneriat.
b) Sa puna la dispozitia partenerului secundar cadrul necesar desfasurarii activitatii descrise in prezentul Acord de parteneriat.
¢) Sa comunice partenerului secundar orice eveniment intervenit in derularea activitatii desfagurate, conform prezentului Acord de parteneriat.
6.2. Drepturi si obligatii ale partenerului secundar
a) Sa duca la indeplinire activitatea pentru care s-a angajat prin prezentul Acord de parteneriat, asigurdnd functionalitatea serviciilor sociale acreditate si
licentiate.
b) Sé-si desfasoare activitatea pe teritoriul GAL Alutus, judetul Covasna.
c) Sa faca dovada ca serviciile sociale sunt autorizate si licentiate. Documentele de licentiere si acreditare ale partenerului secundar, constituind in
anexe la prezentul Acord de parteneriat.
d) Sa comunice partenerului principal orice eveniment intervenit in derularea activitatii desfasurate conform Acordului de parteneriat.
e) Se asigura ca serviciile sociale sa fie acreditate si licentiate.

Art. 7. Rolurile si responsabilititile partilor in implementarea Acordului de parteneriat
7.1. Rolurile si responsabilitatile Partenerului principal:
a) Partenerul principal Tn cadrul proiectului are rol de solicitant fonduri FEADR prin programul Leader si de autoritate contractanta.
b) Partenerul principal:
- prevede cheltuielile aferente proiectului in bugetul local al Judetului Covasna pentru perioada de realizare a investitiei, in cazul obtinerii
finantarii prin Programul National de Dezvoltare Rurald - P.N.D.R., potrivit legii;
- suporta cheltuielile de mentenanta a investitiei pe o perioada de minimum 5 ani, de la data efectuarii ultimei plati in cadrul proiectului;
- nominalizeaza reprezentantul legal al solicitantului pentru relatia cu GAL/AFIR in derularea proiectului;
- asigurd sumele necesare cofinantarii proiectului, daca este cazul;
- pregéteste documentatia necesara depunerii cererii de finantare si a documentelor anexe;
- semneaza contractul de finantare;
- deruleaza achizitiile necesare implementarii proiectului;
- depune la AFIR dosarele de achizitii, spre avizare;
- depune cererile de plata pentru decontarea cheltuielilor realizate prin proiect;
- preda Partenerului secundar echipamentele achizitionate prin proiect.

7.2. Rolurile si responsabilititile Partenerului secundar:

a) Partenerul secundar are rol de institutie specializata in prestarea de servicii sociale acreditate si licentiate.

b) Partenerul secundar:
- pune la dispozitia reprezentantilor partenerului principal informatiile necesare elaborarii cererii de finantare;
- asigurd ca serviciile sociale sa fie acreditate si licentiate;
- asigura personal de specialitate pentru derularea serviciilor pentru care se solicita finantarea;
- preia echipamentele achizitionate prin proiect;
- presteaza serviciile pentru care s-a obtinut finantarea.

Art. 8. Riaspunderea partenerilor:

8.1. Partenerul principal va fi direct si integral raspunzator fatd de AFIR pentru implementarea contractului de finantare si implicit a Acordului de
parteneriat, pe toatd perioada de valabilitate a acestora, inclusiv pentru mentinerea parteneriatului pentru perioada de executie si ex-post a contractului de
finantare.

8.2. Partenerul secundar este raspunzator fata de partenerul principal din prezentul Acord de parteneriat, pentru prejudiciile aduse acestuia, rezultate
din neimplementarea/implementarea necorespunzatoare a activitatii privind componenta sociald a proiectului ce decurge din contractul de finantare.

8.3. Partenerii sunt de acord sa asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeaza in cererea de finantare si in prezentul Acord de parteneriat.

8.4. Angajamentele financiare ale partilor vor fi asumate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 9. Notificari
9.1. Orice comunicare intre Parteneri in legatura cu prezentul Acord se va face in scris.
9.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere, cat si la primire.

Art. 10. Legea aplicabila
Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia romana.

Art. 11. Amendamente la Acordul de parteneriat

11.1. Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sd convind in scris asupra modificarii anumitor clauze, prin act aditional, oricand interesele
lor cer acest lucru, cind aceste circumstante au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a executat prezentul Acord de parteneriat sau cand
modificarea anumitor clauze din prezentul Acord de parteneriat deriva din modificarea clauzelor contractului de finantare incheiat intre AFIR si
Partenerul principal.

11.2. Eventualele amendamente ale Acordului de parteneriat nu trebuie sa contravind obligatiilor asumate de catre partenerul principal prin
Contractul de finantare incheiat cu AFIR.
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Art. 12. Litigii

Orice disputa care poate lua nastere din sau in legdtura cu prezentul Acord va fi solutionatad pe calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care
acestea nu ajung la niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionata de instantele competente.

Art.13. Prevederi finale

Partile garanteaza ca reprezentantii numiti, ale caror semnaturi apar mai jos au fost investiti cu toate puterile legale de a semna si executa prezentul

Acord de parteneriat.

Prezentul Acord a fost semnat astizi,
pentru AFIR, toate avand aceeasi valoare legala.

Semndturi:

PARTENER PRINCIPAL
Judetul Covasna

TAMAS Sandor
Presedinte

HOTARAREA Nr. 36/2019
privind aprobarea unor méasuri in domeniul prevenirii si
combaterii oriciror forme de violenta asupra copilului si
violenta in familie

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 20 februarie 2019, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna referitor la
proiectul de hotarare privind aprobarea unor masuri in
domeniul prevenirii si combaterii oricaror forme de violentd
asupra copilului si violentd in familie, vazand Referatul de
specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Covasna, precum rapoartele de avizare ale
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Covasna, avand 1n vedere: Legea 217/2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei domestice, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare; Legea 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare; Hotdrarea Guvernului nr. 867/2009
privind interzicerea muncilor periculoase pentru copii;
Hotararea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa
multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra
copilului si de violentd 1n familie si Metodologiei de
interventie multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca,

, in 3 (trei) exemplare originale, in limba romanad, cite unul pentru fiecare parte si unul

PARTENER SECUNDAR

Directia Generalid de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

VASS Méria
Director general

copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul
altor state; Hotdrdrea Guvernului nr. 75/2015 privind
reglementarea prestarii de catre copii de activitati remunerate
in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de
modeling, tindnd cont de: adresa Directiei de Asistenta Sociala
Sfantu Gheorghe nr. 141/2019, inregistrata la Directia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Covasna sub nr.
925/15.01.2019; adresa Serviciului de Probatiune Covasna nr.
248/SPCV/15.01.2019, inregistrata la Directia Generala de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Covasna sub nr.
977/15.01.2019; adresa Agentiei Nationale mpotriva Traficului
de Persoane - Centrul Regional Brasov nr. 42344/4/CRBv/
15.01.2019, inregistrata la Directia Generald de Asistenta
Sociala i Protectia Copilului Covasna sub nr.
1120/16.01.2019; adresa Asociatiei ,,Szentkereszty Stephanie”
nr. 7/17.01.2019, inregistrata la Directia Generala de Asistenta
Sociald si  Protectia Copilului Covasna sub nr.
1261/17.01.2019; adresa Serviciului de Medicind Legala
Covasna nr. 252/A8/04.02.2019, inregistratd la Directia
Generala de Asistentad Sociala si Protectia Copilului Covasna
sub nr. 2938/05.02.2019, in baza art. 91 alin. (2) lit. ,,c”, alin.
(4) lit. ,,@” pct. 2 si a art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se stabileste componenta Echipei Intersectoriale Locale Covasna in domeniul prevenirii si combaterii oricaror forme de

violentd asupra copilului si violentd in familie, dupa cum urmeaza:

Cer,; Numele si prenumele Functia Institutia reprezentata
1. | Oléh Erika Julidnna psiholog D.G.A.S.P.C. Covasnha
2. | Milos Mircea comisar sef de politie | Inspectoratul de Politie al Judetului Covasna
3. | Casas Ramona sublocotenent Inspectoratul de Jandarmi Judetean Covasna
4. | Bokor Attila inspector 1.S.J. Covasna
5. | Lazér Klaudia aSISter.]t medlcal D.S.P. Covasna
principal
6. | Balint Olga presedinte Asociatia ,,Szentkereszty Stephanie” Egyesilet
7. | Beres Alina consilier de probatiune | Serviciul de Probatiune Covasna
8. | Dr. Barbu Carmen medic sef serviciu Serviciul Medicinad Legala Covasna
9. | Vladoiu Adrian Ovidiu comisar sef de politie | Centrul Regional Bragov A.N.L.T.P.
10. | Szép-Mark Linda Maria psiholog Directia de Asistenta Sociala Sfantu Gheorghe

Art.2. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Echipei Intersectoriale Locale Covasna in domeniul prevenirii si
combaterii oricaror forme de violenta asupra copilului si violenta in familie, conform anexei care face parte integrantd din prezenta

hotarare.

Art.3. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga Hotirarea Consiliului Judetean Covasna nr. 79/2013 privind
aprobarea unor masuri in domeniul protectiei copilului pentru prevenirea si combaterea exploatarii copiilor prin munca, respectiv
combaterea oricaror forme de violenta asupra acestora, cu modificarile ulterioare, precum si orice alte dispozitii contrare.
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Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Insarcineazd Directia Generalda de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Covasna si membrii Echipei Intersectoriale Locale Covasna.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

TAMAS Sandor
Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexi la Hotararea nr. 36/2019

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL ECHIPEI INTERSECTORIALE LOCALE COVASNA
in domeniul prevenirii si combaterii oricaror forme de violenta asupra copilului si violenta in familie

Capitol |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Echipa Intersectoriali Locald Covasna, denumita in continuare EIL Covasna, este o echipa multidisciplinara si interinstitutionald, constituitd la
nivelul judetului Covasna, cu misiunea de a identifica/referi/monitoriza cazurile de exploatare/risc de exploatare prin munca a copilului, cazurile de violenta asupra
copilului si de violenta in familie, in aria teritoriala de competenta, conform legislatiei in vigoare.

(2) EIL Covasna este infiintata si functioneaza pe langa Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, in conformitate cu prevederile
legale n vigoare.

Art. 2. Componenta EIL Covasna in domeniul prevenirii si combaterii oricaror forme de violenta asupra copilului si violentd in familie, precum si modul de
organizare si functionare a acesteia se aproba prin Hotarare a Consiliului Judetean Covasna.

Art. 3. (1) EIL Covasna include reprezentanti ai institutiilor si organizatiilor relevante la nivelul judetului Covasna, angajate in prevenirea si combaterea
oricaror forme de violentéd asupra copilului si violenta in familie.

(2) EIL Covasna are urmétoarea componenta:
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului;
inspectoratul judetean de politie;
inspectoratul de jandarmi judetean;
inspectoratul scolar judetean;
directia judeteana de sanatate publica;
organizatii neguvernamentale;
serviciul de probatiune;
serviciul judetean de medicina legala;
biroul teritorial al Agentiei Nationale Tmpotriva Traficului de Persoane;

10. serviciul public de asistenta sociala.

(3) incetarea participarii unei institutii la EIL Covasna sau inlocuirea reprezentantului acesteia in EIL se notifica, in scris, partenerilor, cu cel putin 30 de zile
Tnainte de a deveni efectivd, urmand ca DGASPC Covasna s propuna modificarea componentei EIL prin hotarare a Consiliului Judetean Covasna.

(4) Institutiile/organizatiile reprezentate in EIL Covasna desemneazi ca reprezentanti, pentru a face parte din EIL, persoane avand cu prioritate pregatire in
domeniul prevenirii si combaterii exploatarii copilului prin munca, in domeniul violentei asupra copilului sau a violentei in familie

(5) Membrii EIL Covasna reprezinta, in cadrul acesteia, institutiile care i-au desemnat.

Art. 4. EIL Covasna este alcatuita din 10 persoane si are urmatoarea structura:

a) coordonator — reprezentantul DGASPC Covasna in EIL;
b)9 membri.

Art. 5. (1) EIL Covasna este coordonata de reprezentantul DGASPC Covasna, conform prevederilor H.G. nr. 49/2011, H.G. nr. 867/2009 si H.G. nr. 75/2015,
dar fiecare reprezentant al institutiilor/organizatiilor membre are un rol-cheie in prevenirea si combaterea exploatarii copiilor prin muncd, a violentei asupra
copilului si a violentei in familie, fiind un coordonator al actiunilor din sfera sa de competentd, responsabil atat cu diseminarea informatiei specifice catre colegii
din institutia/organizatia proprie si structurile din teritoriu, cét si cu centralizarea datelor despre cazurile identificate.

(2) EIL nu se suprapune peste echipa multidisciplinara si interinstitutionala de evaluare si/sau interventie pentru cazurile de exploatare a copilului prin munca,
de violentd asupra copilului si de violenta in familie. EIL nu reprezinta o echipa de interventie directa pentru copiii victime ale exploatarii prin munca, pentru copiii
victime ale violentei si pentru victimele violentei in familie.

(3) EIL Covasna are rol consultativ:

a.pentru managerii de caz (din cadrul DGASPC Covasna), in ceea ce priveste particularitatile cazurilor si cooperarea dintre institutiile participante la
managementul de caz;

b.pentru factorii de decizie, in ceea ce priveste elaborarea de strategii, revizuirea acestora, infiintarea de servicii, realizarea de activitati de prevenire prin
formularea unorrecomandari.

(4) Membrii EIL trebuie sa actioneze ca persoane resursd pe plan judetean pentru profesionistii care intervin direct sau pentru cei care doresc s implementeze
proiecte/actiuni de prevenire a exploatarii copilului prin munca, a violentei asupra copilului sau a violentei in familie.

(5) EIL supravegheaza activitatea globald de monitorizare a cazurilor de exploatare a copiilor prin munca, de violenta asupra copilului si de violentd in familie.

(6) in indeplinirea atributiilor care ii revin, EIL Covasna colaboreazi cu echipele intersectoriale locale similare din celelalte judete si cu Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, precum si cu Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati.

©OoNOO~WNE

Capitol 11
PRINCIPIILE CARE GUVERNEAZA ACTIVITATEA ECHIPEI INTERSECTORIALE LOCALE COVASNA

Art. 6. In toate demersurile si activitatile desfasurate, la nivel judetean, in domeniul prevenirii si combaterii oricaror forme de violentd asupra copilului si a
violentei in familie, EIL Covasna trebuie sa respecte principiile prevazute de:

a. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b. H.G. nr. 49 /2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta
asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de
exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state;

c. Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, cu modificérile si completarile ulterioare.

Capitolul 111
RESPONSABILITATILE ECHIPEI INTERSECTORIALE LOCALE COVASNA

Art. 7. Responsabilitatile EIL sunt stabilite in conformitate cu prevederile H.G. nr. 49/2011, H.G. nr. 867/2009, H.G. nr. 75/2015, Legea nr. 217/2003,
actualizata si alte acte normative in vigoare, care se aplica in mod corespunzator.
Art. 8. EIL are urmatoarele responsabilitati conform Anexei nr. 1 din H.G. nr. 49/2011:

35



a) la solicitarea managerului de caz, ofera expertiza prin membrii sai (informatii de specialitate, consultare pe caz, referiri cétre alti specialisti, facilitarea
implicarii institutiei in cazul respectiv);

b) la solicitarea managerului de caz, faciliteaza cooperarea dintre institutiile participante la managementul de caz;

C) analizeaza anual datele statistice realizate de DGASPC privind: abuzul si neglijarea copilului, copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin
munca, copiii victime ale traficului de persoane, copiii victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state si violenta in familie;

d) formuleaza recomandari privind imbunatatirea activitatii din domeniul prevenirii si combaterii violentei asupra copilului si a violentei in familie (planuri
de actiuni, propuneri de revizuire a strategiilor si planurilor existente, infiintarea de noi servicii, derularea de actiuni de prevenire, diseminarea de bune practici,
informarea publicului, formarea profesionistilor), pe care le inainteaza factorilor de decizie de pe plan judetean in cadrul raportarilor bianuale;

e) intocmeste rapoarte bianuale privind activitatea din domeniul prevenirii si combaterii violentei asupra copilului si a violentei in familie, in baza analizei
datelor statistice, a bunelor practici colectate si a altor informatii relevante;

f) identifica exemple de bune practici in domeniu, in vederea diseminarii acestora catre profesionisti;

) participa la activitati de prevenire in scoli si comunitati, precum si de informare a publicului, inclusiv prin mass-media;

h) informeaza colegii din institutia proprie si structurile din teritoriu cu privire la prezenta metodologie-cadru si alte acte normative in domeniu;

i) participa la programe de formare a profesionistilor in domeniu;

J) Intocmeste raportul anual privind activitatea din domeniul prevenirii si combaterii violentei asupra copilului si a violentei in familie, pe care il inainteaza
Directiei generale protectia copilului din cadrul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (DGPC - MMFPS). Raportul anual cuprinde recomandari
privind imbunatatirea legislatiei, a mecanismelor de monitorizare si bunele practici identificate.

Art. 9. EIL are urmatoarele responsabilitati conform Anexei nr. 2 din H.G. nr. 49/2011:
a.) La nivel de echipa:
1. elaboreaza planurile locale de actiune, care ar trebui sa cuprinda cel putin urmatoarele aspecte:

a) actiuni de diseminare a informatiei despre rolul si responsabilitatile EIL, despre mecanismul de monitorizare a copiilor exploatati si la risc de exploatare prin munca
in vederea sensibilizarii publicului pentru a participa activ la identificarea cazurilor, precum si a autoritatilor locale pentru a sprijini proiectele din domeniu;

b) actiuni de prevenire in scoli $i comunitati, centrate pe consecintele muncii premature asupra dezvoltarii copilului, a familiei sale si a comunitatii;

¢) modalitati de identificare a copiilor exploatati prin munca, conform procedurilor stabilite in baza prezentei metodologii;

2. elaboreaza rapoartele periodice si anuale cu privire la situatia copiilor exploatati si la risc de exploatare prin munca, incluzand propuneri pentru a fi supuse
atentiei USMC, dupa aprobarea lor de DGASPC:

a) elaborarea de programe de prevenire si combatere a exploatarii prin munca a copilului;

b) imbunatatirea legislatiei;

c) identificarea de bune practici;

3. sprijind activitatile profesionistilor care intervin direct pe cazuri atat de exploatare, cat si la risc de exploatare si asigura pregatirea acestora, in functie de
resursele disponibile;

4. organizeaza vizite de monitorizare in locurile suspectate pentru exploatarea prin munca a copiilor.

b.) Prin intermediul membrilor echipei, in mod individual:

1. identifica situatiile de copii exploatati prin munca si le raporteaza la DGASPC Covasna;

2. identifica solutii individualizate pentru fiecare copil exploatat prin munca, in conformitate cu mandatul institutiei in care lucreaza, si furnizeaza informatii
pentru completarea fisei de monitorizare (de catre managerul de caz nominalizat de catre DGASPC Covasna);

Art. 10. EIL are urmatoarele responsabilitati conform art.11 din H.G nr. 75/2015 privind reglementarea prestarii de catre copii de activitati remunerate in
domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling, respectiv:

a.EIL analizeazd datele transmise de citre serviciul public de asistentd sociald, intocmeste, pe baza acestora, planul de vizite la locurile de derulare a
activitatilor si realizeaza vizite in vederea verificarii conditiilor de desfasurare.

b.in vederea realizirii vizitelor previzute la pct. a, reprezentantii DGASPC Covasna si membrii EIL Covasna au drept de acces la sediile unde organizatorul
desfasoara activitatea cu copilul.

c.In situatia in care, ca urmare a vizitelor efectuate, reprezentantii DGASPC Covasna si membrii EIL Covasna constatd ci sunt puse in pericol viata,
sandtatea, dezvoltarea fizica, psihicd, intelectuald sau morala a copilului, acestia intocmesc un proces-verbal de constatare.

d.Procesul-verbal de constatare se semneaza de cétre reprezentantii DGASPC Covasna si membrii EIL Covasna, cei ai organizatorului activitatii, precum si
de citre parintele care insoteste copilul sau, dupd caz, de citre insotitor. In situatia in care reprezentantul organizatorului sau parintele/insotitorul refuza si
semneze, reprezentantul DGASPC Covasna consemneaza refuzul in procesul-verbal de constatare.

Art. 11. EIL are urmatoarea responsabilitate conform art. 13 alin. (7) din Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, modificata
si completatd: propune masuri de imbunatatirea a activitatii in domeniu, asigura cooperarea dintre institutiile si evalueaza anual activitatea in domeniu.

Art. 12. EIL Covasna indeplineste orice alte atributii stabilite de lege.

Art. 13. Responsabilitatile EIL sunt trecute in fisa de post a fiecarui membru.

Capitolul IV
DISPOZITII PROCEDURALE

Art. 14. (1) EIL Covasna se intruneste in sedintd ordinard de lucru, lunar, la convocarea coordonatorului, precum si in sedinta extraordinard de lucru ori de
cate ori este necesar, la cererea coordonatorului sau, dupa caz, a oricaruia dintre membri.

(2) Convocarea se face in scris sau telefonic, cu cel putin 3 zile inainte de data sedintei, in cazul sedintelor ordinare, si cu cel putin 24 ore inainte, Tn cazul
sedintelor extraordinare.

Art. 15. (1) Convocarea membrilor EIL trebuie sa contind informatii despre scopul/tema intalnirii, locul, data si ora pentru care se face convocarea.

(2) Membrii EIL au obligatia sa comunice coordonatorului confirmarea participarii la intlnire sau motivele neparticiparii, cu cel putin o zi anterior datei
stabilite prin convocare.

(3) Prezenta membrilor EIL la sedinta de lucru este obligatorie.

(4) in cazul in care un membru al EIL absenteaza de la sedinte de trei ori consecutiv, fird motive temeinice, coordonatorul EIL va propune institutiei care 1-a
delegat, inlocuirea celui incauza.

Art. 16. (1) Sedintele de lucru ale EIL Covasna vor fi organizate de catre DGASPC Covasna, prin coordonatorul EIL.

(2) Sedintele EIL au loc la sediul DGASPC Covasna, in spatii special amenajate, care sa asigure confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la copiii
victime ale violentei si familiile acestora, precum si victimele violentei in familie.

(3) Sedinta de lucru a EIL Covasna este legal constituita in prezenta majoritatii membrilor sai.

(4) Sedintele EIL nu sunt publice.

(5) La sedintele de lucru pot participa si alte persoane invitate de oricare dintre membrii EIL, cu acordul celorlalti membri, daca se apreciaza cd prezenta
acestor persoane este utila.

Art. 17. — (1) Sedintele de lucru ale EIL sunt conduse de catre coordonatorul acesteia.

(2) Dezbaterile din sedinta de lucru se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de coordonator si membrii prezenti.

(3) Continutul lucrarilor se aduce la cunostinta membrilor EIL care au lipsit justificat, prin grija coordonatorului echipei.

Art. 18. Documentele emise de EIL se semneaza de cdtre coordonator in numele si pe seama echipei.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Art. 19. Prezentul regulament de organizare si functionare se aproba prin hotarare a Consiliului Judetean Covasna si constituie anexa a acesteia.
Art. 20. Prevederile prezentului regulament se completeaza, in mod corespunzator, cu prevederile legislatiei in vigoare care reglementeazi domeniul prevenirii i
combaterii oricaror forme de violentd asupra copilului si a violentei in familie, precum si cu alte acte normative incidente Tn acest domeniu de activitate.
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HOTARAREA Nr. 37/2019

pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotarirea
Consiliului Judetean Covasna nr. 180/2018 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia

Copilului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 20 februarie 2019, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea de
modificare a anexelor nr. 1 si 2 la Hotédrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 180/2018 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Covasna, vazand Raportul de specialitate al
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Covasna, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Covasna; avand in
vedere: Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald §i a structurii orientative de personal; Hotararea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare; Hotararea Guvernului nr. 1019/2018
privind aprobarea Procedurii de preluare de catre agentiile
judetene pentru pldti si inspectie sociald, respectiv a municipiului
Bucuresti, a personalului cu atributii in efectuarea platilor

prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap de la directiile
generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, a Procedurii de
acordare a platilor, precum si situatiile de suspendare, modificare,
incetare a dreptului la prestatiile sociale pentru persoanele cu
handicap, precum si pentru modificarea Statutului propriu de

modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Judetean Covasna nr. 180/2018  privind

prezenta hotarare.

Sfantu Gheorghe, la 20 februarie 2019.

Presedinte
Contrasemneaza,
VARGA Zoltan
Secretar al judetului Covasna

TAMAS Sandor

organizare i functionare al Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociala, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 151/2012;
Avizul nr. 3824/2019 al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, Inregistrat la Registratura Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului sub nr. 4265/19.02.2019; in baza art.
91 alin. (2) lit. ,¢” si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu

Articol unic. Anexele nr. 1 si 2 la Hotararea Consiliului
aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, se modifica si
se inlocuiesc cu anexele nr. 1 si 2 care fac parte integranta din

Anexa nr. 1 1a Hotirarea nr. 37/2019
(Anexa nr. 1 la Hotiirirea nr. 180/2018)

Organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Total posturi: 693
Functii publice: 95
- de conducere: 11

| CONSILIULJUDETEAN COVASNA [——
v

‘ Presedintele Consiliului Judetean Covasna |

- de executie: 84
Personal contractual: 598
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Anexa nr. 2 la Hotéirirea nr. 37/2019
(Anexa nr. 2 la Hotéirarea nr. 180/2018)

Statul de functii al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Functia publica . Functia contractuala Treapta .
Nr. Structura Clasa Gradul Nivelul profesionala/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
L. Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Covasna - aparat propriu
1,0 Director General 1l S
Director General
20 Adjunct " S
Director General
30 Adjunct Economic " S
a.Biroul de monitorizare, relatii publice, coordonarea activititii administratiei publice locale, ONG- uri, incluziune sociald, relatii cu publicul, registratura.
4,0 Sef Birou 1l S
5,0 Inspector | Superior S
6,0 Inspector | Principal S
7,0 Inspector | Superior S
8,0 Inspector | Superior S
9,0 Inspector | Asistent S
b. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calititii serviciilor, acreditare, licentiere, proceduri de lucru.
10,0 Sef Birou 1 S
11,0 Consilier | Superior S
12,0 Inspector | Superior S
13,0 Inspector | Principal S
14,0 Inspector | Debutant S
15,0 Inspector | Debutant S
¢. Compartimentul contencios juridic
16,0 E‘r’l’:;'c"er | Superior s
17,0 ﬁj(:ir:jsi!'er | Superior S
18,0 ﬁ]?irlisilgler | Asistent S
d. Secretariatul comisiei pentru protectia copilului si al comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.
19,0 Inspector | Superior S
20,0 Inspector | Superior S
21,0 Inspector | Superior S
22,0 Inspector | Superior S
23,0 Referent 11 Asistent M
24,0 Medic primar S
e. Compartimentul adoptii, post adoptii.
25,0 Inspector | Superior S
26,0 Inspector | Superior S
27,0 'Co'ns'|||er | Principal S
juridic
28,0 Psiholog practicant S
29,0 Psiholog practicant S
f. Audit public intern
30,0 Auditor | Superior S
31,0 Auditor | Principal S
g. Serviciul management de caz
32,0 Sef serviciu 1l S
33,0 Inspector | Superior S
34,0 Inspector | Superior S
35,0 Inspector | Superior S
36,0 Inspector | Superior S
37,0 Inspector | Superior S
38,0 Inspector | Superior S
39,0 Inspector | Principal S
40,0 Inspector | Principal S
41,0 Inspector | Superior S
42,0 Inspector | Principal S
43,0 Inspector | Debutant S
44,0 Inspector | Asistent S
45,0 Inspector | Debutant S
46,0 Inspector | Asistent S
47,0 Psiholog stagiar S
48,0 Psiholog practicant S
h. Serviciul de asistenti maternala
49,0 Sef serviciu | 1 S
50,0 Inspector | Superior S
51,0 Inspector | Superior S
52,0 Inspector | Superior S
53,0 Inspector | Superior S
54,0 Inspector | Superior S
55,0 Inspector | Superior S
56,0 Inspector | Superior S
57,0 Inspector | Asistent S
58,0 Psiholog specialist S
59,0 Psiholog specialist S
60,0 Psihopedagog S
i. Compartimentul de internare in regim de urgenti, telefonul pentru cazurile de urgenti. Violentid domestica.
61,0 Inspector | Asistent S
62,0 Inspector | Debutant S
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N, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala pr;‘::i?gr;[glﬁ/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
63,0 Psiholog practicant S
64,0 Psiholog stagiar S
j. Compartimentul de interventie, in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie, repatriere
65,0 Inspector | Superior S
66,0 Inspector | Superior S
67,0 Inspector | Superior S
68,0 Psiholog practicant S
69,0 Psiholog practicant S
k. Biroul de evaluare
70,0 | SefBirou [ 1 ] Il [ s ] [ |
k1. Compartimentul de evaluare complexa copii
71,0 Inspector | Superior S
72,0 Inspector | Asistent S
73,0 Psiholog practicant S
74,0 Psihopedagog S
74,5 Medic primar S
75,0 Medic primar S
k2. Compartimentul de evaluare complexi a persoanelor adulte cu handicap
76,0 Inspector | Asistent S
77,0 Inspector | Asistent S
78,0 Inspector | Asistent S
79,0 Inspector | Asistent S
80,0 Medic s
specialist
81,0 Psiholog practicant S
81,50 Psihopedagog S
81,75 Kinetoterapeut S
82,00 Instructo_r de M
educatie
Pedagog de
82,50 recuperare M
k3. Compartimentul de evaluare a asistentilor personali profesionisti
83,5 Inspector [ Debutant S
84,5 Psiholog stagiar S
1.Serviciul pentru drepturile persoanelor adulte
85,5 | Sefserviciu \ \ 1 [ S [ [ [
11.Compartimentul de evidenti si acordare beneficii sociale si relatii cu publicul.
86,5 Inspector [ Superior S
87,5 Inspector [ Asistent S
88,5 Inspector | Principal S
89,5 Inspector [ Asistent S
90,5 Inspector [ Asistent S
Referent de -
91,5 specialitate I Superior SSD
92,5 Referent 1l Superior M
12. Compartimentul asistentd persoane varstnice, management de caz si monitorizare servicii sociale acordate persoanelor adulte si persoanelor cu
dizabilititii, prevenirea marginalizirii sociale
93,5 Inspector | Superior S
94,5 Inspector | Debutant S
95,5 Inspector | Debutant S
96,5 Psiholog stagiar S
m. Serviciul economic, finante, contabilitate
97,5 Sef serviciu 1l S
98,5 Inspector | Superior S
99,5 Inspector | Superior S
100,5 Inspector | Asistent S
101,5 Inspector | Principal S
102,5 Referent 11 Principal M
103,5 Referent 11 Superior M
104,5 Referent 11 Superior M
n. Biroul resurse umane
105,5 Sef Birou 1 S
106,5 Consilier | Superior S
107,5 Inspector | Superior S
108,5 Inspector | Superior S
109,5 Inspector | Superior S
110,5 Inspector [ Superior S
0. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achizitii publice contractare servicii
1115 Inspector | Superior S
112,5 Inspector | Superior S
113,5 Inspector | Superior S
114,5 Inspector | Superior S
Referent de .
115,5 specialitate 1] Superior SSD
p. Serviciul administrativ
116,5 Sef serviciu 1 S
Inspector de
1175 specialitate 1A S
118,5 Referent 1A M
119,5 Referent | M
120,5 Sofer | M/G
1215 Sofer | M/G
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul . « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
1225 Mur}cﬂor_ calificat I M/G
(intretinere)
123,5 Sofer | M/G
11. Centrul de plasament ""Borosnyay Kamilla"
Tg. Secuiesc, Str. Bethlen Gabor nr.25 tel:361976
1245 Sef centru 1l S
1255 A5|sten'{ social S
practicant
126,5 Psiholog practicant S
127,5-
1315 Educator S
132,5 Asistent medical PL/M
grad
133,5 Educator didactic PL/M
definitiv
1345 Inspe_ctc_)r de | s
specialitate
135,5-
1375 Educator PL/M
138,5- .
1395 Educator principal PL/M
140,5-
1415 Educator PL/M
142,5 Educator principal PL/M
143,5-
1585 Educator PL/M
159,5 Referent 1A M
160,5 Administrator | M
161,5 Sofer | M/G
Muncitor calificat
162,5 (intretinere) I M/G
Ingrijitor
1635 (curatenie) M/G
111. Complex de servicii comunitare Baraolt
111.a. Centrul de coordonare Baraolt
Baraolt, Str. Petofi nr.8 tel:377326
164,5 Sef centru 1 S
165,0 Medic S
166,0 Aswtgnt_somal s
principal
167,0 Administrator | M
168,0 Magaziner M/G
169,0 Mun_cnor_callflcat I M/G
(intretinere)
170,0 Muncitor calificat m M/G
(bucatar)
Muncitor calificat
171,0 (bucatar) M/G
1715 Sofer | M/G
Ingrijitor
1725 (curatenie) M/G
I11. b. Casa familiala Baraolt
Coordonator
173,5 personal de | S
specialitate
174,5 Educator S
175,5-
1765 Educator PL/M
177,5 Educator principal PL/M
178,5 Educator PL/M
111. c. Centrul de zi Baraolt
179,5 -
1815 ‘ ‘ Educator PL/M
111. d. Centrul de reabilitare Baraolt
182,5 Psiholog practicant S
183,5 Kinetoterapeut S
184,5 Psihopedagog S
1855 Aswtept r_nedlcal PL/M
principal
186,5 Educator PL/M
187,5 Educator principal PL/M
I11. e. Centrul rezidential pentr copii cu dizabilititi Baraolt
188,5 Educator PL/M
189,5 Educator principal PL/M
190,5 - Educator PL/M
197,5
Asistent medical
198,5 principal PL/M
199,5 - . .
2005 Asistent medical PL/M
1V. Centrul de Plasament Nr.6 Olteni
Olteni, Str. Principali nr. 95 tel:353533
201,5 \ Sefcentru | I S
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N, Structura Functia publica Clasa Gradul Nivelul Functia contractuala r;:}e;?g;:ﬁ/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie p grad studiilor
2025 A5|stent_ social
practicant
203,5 Kinetoterapeut S
204,5 Psiholog practicant S
2055 - Asistent Medical PL/M
207,5
2085 Instructor _de S
ergoterapie
209,5 Referent 1A M
210,5 Administrator | M
2115 Educator S
212,5-
2185 Educator PL/M
219,5 Educator principal PL/M
220,5-
2345 Educator PL/M
235,5 Infirmier G
236,5- Muncitor calificat
238,5 (bucatar) I M/G
239,5 - Muncitor calificat
240,5 (bucatar) M/G
2415 - Muncitor calificat
2425 (intretinere) I M/G
2435 Mun_cnor _callflcat v M/G
(intretinere)
2445 - Ingrijitor
2455 (curatenie) M/G
246,5 - .
2475 Paznic M/G
Muncitor
2485 necalificat ! M/G
2495 -
250,5 Spalatoreasa M/G
V. Centrul de primire in regim de urgenta "PRINT SI CERSETOR"'Sfantu Gheorghe
Sf. Gheorghe, Str. Borviz nr. 70/A tel:317465
251,5 Sef centru 1 S
2525 AS|stent' social s
practicant
253,5 Psiholog stagiar S
254,5 Educator S
255,5- . .
256.5 Asistent Medical PL/M
257,5-
2625 Educator PL/M
263,5 Infirmier G
Muncitor calificat
264,5 (bucatar) 1 M/G
265,5 Infirmier G
VI. Centrul de coordonare '"Székely-Potsa"
Chilien, nr. 62
266,5 Sef centru 1l S
267,0 Medic primar S
Asistent social
2680 principal S
269,0 Asistent Medical PL/M
270,0 Administrator M
Muncitor calificat
271,0 (bucatar) 1 M/G
Ingrijitor
2720 (curatenie) M/G
V1.a. Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap '*Székely-Pétsa’ . Centrul rezidential
273,0-
278,0 ‘ ‘ Educator PL/M
VI1.b.Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap ""Székely-Pétsa’". Centrul de reabilitare
279,0 Psiholog practicant S
280,0 Psihopedagog S
281,0 Kinetoterapeut S
282,0-
289.0 Educator PL/M
VL. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburiri din spectrul autist/deficiente senzoriale
Sf. Gheorghe, Str. Puskas Tivadar nr. 62, bl.32 sc A ap.3 tel:316430
290,0 Psiholog stagiar S
291,0 Psihopedagog S
292,0 Educator principal PL/M
293,0-
296,0 Educator PL/M
V1. d. Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap Sfantu Gheorghe
Sf. Gheorghe, B-dul General Grigore Bilan, fn, judetul Covasna
Asistent medical
297,0 (BFT) PL/M
298,0 Kinetoterapeut S
299,0 Psiholog practicant S
300,0 Psihopedagog S
301,0 Logoped S
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul . « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
Asistent social
302,0 debutant S
303,0 Asistent medical PL/M
304,0 Masor M
33%56(()) Educator PL/M
VII. Complex de servicii comunitare Sfantu Gheorghe
VII. Centrul de coordonare Sfantu Gheorghe Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3 tel:311831
307,0 Sef centru 1
308,0 Asistent_ social
practicant
Asistent social
309,0 debutant
310,0 Psiholog practicant S
311,0 Asistent Medical Principal PLIM
principal
312,0 Administrator | M
313,0 Asistent medical PL/M
VII. a. Centrul de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3 tel:311831
33111% Educator PL/M
316,0 Educator principal PL/M
317,0 Educator PL/M
VII. b. Centrul Maternal Sf. Gheorghe tel:311831
3512%% Educator PL/M
321,0 Infirmier G
322,0 Asistent Medical PL/M
VIL c. Casa familiala nr.1 Sf. Gheorghe
Sf.Gheorghe, Str. Pescarilor , sc.B, ap. 3-4 tel:315014
Coordonator
323,0 personal de | S
specialitate
324,0 Educator S
33225700 Educator PL/M
328,0 Educator principal PL/M
VIL d. Casa familiali nr.2 Sf. Gheorghe
Sf. Gheorghe, Str. Cismelei, nr. 3 tel:315817
Coordonator
329,0 personal de | S
specialitate
330,0 Educator S
331,0 Educator PL/M
332,0 Educator principal PL/M
33%3;1% Educator PL/M
VIL. e. Casa familiali nr.3 Sf. Gheorghe
Sf. Gheorghe, Str. Victor Babes, nr. 14 tel:320011
Coordonator
335,0 personal de 1 S
specialitate
336,0 Educator S
33%% Educator PL/M
VIL. f. Casa familiali Ilieni
Ilieni, Str. Principala nr. 46 tel:316735
Coordonator
341,0 personal de | S
specialitate
342,0 Educator S
33‘}1%% Educator PL/M
346,0 Educator principal PL/M
VILI. g. Casa familiali Cernat
Cernat nr. 1101/A tel:369021
347,0 Sef centru | S
348,0 Educator S
349,0 Administrator | M
3355%% Educator PL/M
VILh. Casa familiala Intorsura Buzaului
Intorsura Buziului, Str. Gheorghe Doja nr.7 tel:371573
Coordonator
359,0 personal de | S
specialitate
360,0 Educator S
336614% Educator PL/M
VIII. Asistenti Maternali Profesionisti
Domiciliul salariatei
365,0- Asistent maternal
517,0 ‘ ‘ profesionist M/G

I1X. Asistenti Personali Profesionisti
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Functia publica

Functia contractuala

Treapta

Nr. Gradul Nivelul - « Nivelul
crt. Structura de conducere de executie Clasa profesional | studiilor | de conducere de executie prof;ig);ala/ studiilor
518- Asistent personal
527 profesionist M/G
X Complex de servicii comunitare Targu Secuiesc
X. Centrul de coordonare Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
528,0 Sef centru 1l S
528,5 Medic specialist S
5295 Asist_ent_social
principal
530,5 Asisten_t s_ocial
specialist
531,5 Psiholog specialist
Consilier juridic
532,5 debutant Deb.
5335 Asistent medical Principal PL/M
principal
534,5 Administrator | M
5355 Inspe_ct(_Jr de IA s
specialitate
536,5 Referent 1A M
537,5- Muncitor calificat
538,5 (bucatar) I M/G
539,5 Sofer | M/G
540,5 Mun_citor_calificat | M/G
(intretinere)
Muncitor calificat
5415 (intretinere) I MG
X. a. Casa familiald Mereni
Lemnia- sat Mereni, nr. 341 tel:369951
Coordonator
542,5 personal de | S
specialitate
543,5 Educator S
55%55 Educator PL/M
X. b. Casa familiali Szentkereszty Stephanie TArgu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Margaretei nr. 3 bl.7 sc. E ap. 5
548,5 Educator S
55459255 Educator PL/M
X. c. Casa familialid Tinoasa
Tg. Secuiesc -sat. Tinoasa, tel:346811
Coordonator
553,5 personal de | S
specialitate
554,5 Educator S
55555755 Educator PL/M
558,5 Educator principal PL/M
559,5- Educator PL/M
560,5
X. d. Casa familiala Lunga
Tg. Secuiesc sat Lunga str. Principali nr. 197, tel:365517
Coordonator
561,5 personal de 1 S
specialitate
562,5 Educator S
563,5 Educator PL/M
564,5 Educator principal PL/M
55%%55 Educator PL/M
X. e. Casa familiald Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc str. Cernatului nr. 8/A
Coordonator
569,5 personal de | S
specialitate
570,5 Educator S
5577155 Educator PL/M
X. f. Centrul de Reabilitare Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, str. Hatarér
575,5 Sef centru | S
576,5 Psiholog practicant S
577,5 Psihopedagog S
578,5 Logoped S
579,5 Kinetoterapeut S
5588(;% Educator PL/M
X. g. Centrul de zi pentru copilul neglijat, abuzat Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
Asistent social
568,5 practicant
589,5 Educator

43



Functia publica . Functia contractuala Treapta .
Nr. Structura Clasa Gradul Nivelul profesionala/ Nivelul
crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
55%(155 Educator PL/M
X. h. Centrul de primire in regim de urgenti pentru victime ale violentei in familie Targu Secuiesc
Asistent social
592,5 - S
practicant
593,5 Psiholog practicant S
594,5 Asistent medical PL/M
X.i. Centrul de integrare prin terapie ocupationala Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
595,5 Sef centru 1 S
596,5 Inspector gJe s
ergoterapie
597,5 Psiholog stagiar S
598,5 AsistenF social s
practicant
599,5 SpfecialisF in i s
angajare asiatata
600,5 Pedagog social PL/M
601,5 Asistent medical PL/M
602,5 Educator PL/M
603,5 Educator principal PL/M
604,5 Educator PL/M
66005655 Infirmier G
X. j. Centrul de ingrijire si asistentii pentru persoane cu handicap Targu Secuiesc Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
607,5 Sef centru |
Asistent social
6085 debutant
609,5 Kinetoterapeut
661202"’55' Educator PL/M
623,5 Infirmier G
624,5 Sora medicala PL/M
625,5 Magaziner M/G
Muncitor calificat
626,5 (bucatar) M/G
627,5 Spalatoreasa G
6285 . Muncitor G
intrefinere spatii
X.k. Centrul de servicii de recuperare neuromotorie, de tip ambulatoriu, pentru persoane cu handicap Targu Secuiesc
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13 tel:361265
629,0 Medic specialist S
630,0 Kinet.ote_rapeut s
principal
631,0 Asistent Medical PL/M
XI. Centrul de sprijin pentru tinerii peste 18 ani Sfantu Gheorghe
Sf.Gheorghe, str. Liliacului nr.6 bl.26, sc.A, ap. 1 tel:318665
Coordonator
632,0 personal de | S
specialitate
Asistent social
633,0 specialist S
634,0 Psiholog practicant S
Inspector de
6350 specialitate : S
636,0 Educator PL/M
637,0 Educator principal PL/M
638,0 Educator PL/M
XII. Ciminul pentru Persoane Virstnice Highig, Haghig, str. Andrei Saguna nr. 420, tel./fax: 0267 366911 / 0267 366903
639,0 Director 1 S
640,0 Contabil gef 1 S
641,0 Consilier juridic | S
642,0- Asistent social s
643,0 practicant
644,0 Psiholog practicant S
645,0 Asistent medical S
%i%% Asistent medical PL/M
650,0 Medic S
651,0 Kinetoterapeut S
652,0 Instructor animator M
653,0- Infirmier / Sora
666,0 medicala M/G
666774% Tngrijitor M/G
667756’,%_ Spalatoreasa M/G
66772% Referent 1A M
679,0 Magaziner M
680,0 Sofer | M/G
%8813% Paznic M/G
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Functia publica . Functia contractuala Treapta .

Nr. Structura Clasa Gradul Nivelul profesionala/ Nivelul

crt. de conducere de executie profesional | studiilor | de conducere de executie grad studiilor
684,0- . .
687.0 Muncitor calificat 1 M/G
688,0- . .
692.0 Muncitor calificat \Y M/G
693,0 Mun.m.tor M/G

necalificat

Nr. total functii publice 95
Nr. total de functii publice de conducere 11
Nr. total de functii publice de executie 84
Nr. total de functii contractuale 598
Nr. total de functii contractuale de conducere 25
Nr. total de functii contractuale de executie 573
Nr. total de functii Tn institutie 693
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