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140 cu privire la aprobarea efectuării unor virări de credite bugetare în cadrul aceluiași capitol bugetar pe trimestrul II al anului 

2013 în bugetul Consiliului Județean Covasna și în bugetul instituțiilor publice de interes județean 
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Nr. Hotărârea Pag. 

92 privind aprobarea majorării contribuției județului 

Covasna la patrimoniul Asociaţiei „Vadon” 
 

3 

93 cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean 

pe anul 2013 
 

3 

94 cu privire la rectificarea bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe anul 2013 
 

7 

95 pentru modificarea anexelor nr. 2, 4 și 5 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 49/2013 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din 

bugetul Consiliului Județean Covasna pe anul 2013 
 

8 

96 cu privire la stabilirea plafoanelor valorice pe 

produse în cadrul Programului ,,Lapte-Corn” pentru 

anii şcolari 2013-2017 
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97 privind aprobarea criteriilor de evaluare a performanţelor 

profesionale individuale pentru personalul din cadrul 

Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 

Sfântu Gheorghe 
 

9 

98 privind numirea în funcţia de director al Școlii Populare 

de Arte și Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy a domnului Gáj Nándor 
 

11 

99 privind aprobarea programului multianual de finanțare 

nerambursabilă a editării de lucrări din categoria culturii 

scrise 
 

11 

100 pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei Tehnico-Economice a Consiliului 

Judeţean Covasna 
 

15 

101 privind aprobarea Comisiei de Evaluare a 

Persoanelor Adulte cu Handicap 
 

16 
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HOTĂRÂREA Nr. 92/2013 

privind aprobarea majorării contribuției județului 

Covasna la patrimoniul Asociaţiei „Vadon” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

majorării contribuției județului Covasna pe anul 2013 la 

patrimoniul Asociaţiei „Vadon”, având în vedere: Raportul 

Direcţiei Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului precum și Rapoartele de avizare ale Comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Județean Covasna, Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 163/2012 privind aprobarea 

asocierii Judeţului Covasna, Municipiul Sfântu Gheorghe, 

Comuna Reci şi Comuna Arcuş în vederea înfiinţării Asociației 

„Vadon”; Hotărârea Adunării Generale a Asociaților Asociației 

„Vadon” din data de 27.05.2013; în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” 

şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale, nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă majorarea contribuției județului Covasna 

la patrimoniul Asociației „Vadon” cu suma de 36.000 lei, 

reprezentând majorarea cotizației aferente anului 2013 a 

asociatului Județul Covasna, stabilit prin Hotărârea Adunării 

Generale a Asociaților a Asociației „Vadon”. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

încredinţează Președintele Consiliului Județean Covasna și 

Direcția Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

HOTĂRÂREA Nr. 93/2013 

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al instituţiilor 

publice de interes judeţean pe anul 2013, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; Rapoartele de 

avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna; Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (3), lit. 

„a” şi în temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2013, 

conform anexelor nr. 1B, 1/1a, 1/2b, 1/17a, 1/34, VP
2
, VP2a, 

VP4b și 2
VP2

, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Aprobă utilizarea sumei de 1.500 mii lei din 

excedentul anului precedent ca sursă de finanțare a cheltuielilor 

secțiunii de dezvoltare a bugetului pe anul 2013. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexa nr. 1B la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL LOCAL pe anul 2013 - RECTIFICARE 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

227 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI  

(SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
      

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
     

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 100,00 
 

- 100,00 
  

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 100,00 
 

- 100,00 
  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 64,00 

 
64,00 

  

117 

Transferuri curente  

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+ 

51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 64,00 
 

64,00 
  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 64,00 
 

64,00 
  

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 36,00 
 

36,00 
  

135 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 36,00 
 

36,00 
  

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 36,00 
 

36,00 
  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 1 500,00 

 
1 500,00 

  

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

201 
Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea  cheltuielilor de capital din 

domeniul sănătății 
51.02.28 1 500,00 

 
1 500,00 

  

229 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 - 64,00 
 

- 64,00 
  

230 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 36,00 
 

36,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
36,00 

 
36,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

36,00 
 

36,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 36,00 
 

36,00 
  

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 36,00 
 

36,00 
  

135 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 36,00 
 

36,00 
  

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 36,00 
 

36,00 
  

232 Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 36,00 
 

36,00 
  

233 Autorități executive 51.02.01.03 36,00 
 

36,00 
  

234 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 - 100,00 

 
- 100,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
- 100,00 

 
- 100,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

- 100,00 
 

- 100,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 - 100,00 
 

- 100,00 
  

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 100,00 
 

- 100,00 
  

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 100,00 
 

- 100,00 
  

236 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 - 100,00 
 

- 100,00 
  

264 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 1 564,00 

 
1 564,00 

  

282 Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 

  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 1 500,00 

 
1 500,00 

  

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

201 
Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea  cheltuielilor de capital din 

domeniul sănătății 
51.02.28 1 500,00 

 
1 500,00 

  

284 Servicii  medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 1 500,00 
 

1 500,00 
  

285 Spitale generale 66.02.06.01 1 500,00 
 

1 500,00 
  

291 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 64,00 
 

64,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
64,00 

 
64,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

64,00 
 

64,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 64,00 
 

64,00 
  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 64,00 

 
64,00 

  

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+ 51.01.26+ 

51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 64,00 
 

64,00 
  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 64,00 
 

64,00 
  

293 

Servicii culturale 

(cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+67.02.03.06+ 

67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 64,00 
 

64,00 
  

296 Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 64,00 
 

64,00 
  

386 VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -1 500,00 
 

-1 500,00 
  

397 DEFICIT 1)         99.02.96 + 99.02.97 99.02 -1 500,00 
 

-1 500,00 
  

399 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 -1 500,00 
 

-1 500,00 
  

524 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 - 64,00 
 

- 64,00 
  

525 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 36,00 
 

36,00 
  

526 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 36,00 
 

36,00 
  

527 Din total capitol: 51.02.01.03 36,00 
 

36,00 
  

528 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 - 100,00 

 
- 100,00 

  

529 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 - 100,00 
 

- 100,00 
  

554 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 64,00 

 
64,00 

  

581 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 64,00 
 

64,00 
  

583 

Servicii culturale 

(cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+67.02.03.06+ 

67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 64,00 
 

64,00 
  

586 Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 64,00 
 

64,00 
  

801 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE 

(cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 
49.02 1 500,00 

 
1 500,00 

  

828 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 1 500,00 

 
1 500,00 

  

846 Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

848 Servicii  medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 1 500,00 
 

1 500,00 
  

849 Spitale generale 66.02.06.01 1 500,00 
 

1 500,00 
  

948 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT ( 98.02-99.02) 96.02 -1 500,00 
 

-1 500,00 
  

952 DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 -1 500,00 
 

-1 500,00 
  

953 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 -1 500,00 
 

-1 500,00 
   

Anexa nr. 1/1a la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul : 51.02.00 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul : 51.02.01.03 Autorități executive 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
36,00 

 
36,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

36,00 
 

36,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 36,00 
 

36,00 
  

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 36,00 
 

36,00 
  

135 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 36,00 
 

36,00 
  

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 36,00 
 

36,00 
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Anexa nr. 1/2b la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul: 54.02.00 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul: 54.02.05 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
- 100,00 

 
- 100,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

- 100,00 
 

- 100,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 - 100,00 
 

- 100,00 
  

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 100,00 
 

- 100,00 
  

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 100,00 
 

- 100,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
- 100,00 

 
- 100,00 

  
 

Anexa nr. 1/17a la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul: 67.02.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.02.03.04 Instituții publice de spectacole și concerte 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
64,00 

 
64,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

64,00 
 

64,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 64,00 
 

64,00 
  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 64,00 

 
64,00 

  

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+ 

51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 64,00 
 

64,00 
  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 64,00 
 

64,00 
  

 

Anexa nr. 1/34 la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul: 66.02.00 Sănătate 
Subcapitolul: 66.02.06.01.01 Spitalul Județean de Urgență 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 

  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 1 500,00 

 
1 500,00 

  

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 1 500,00 
 

1 500,00 
  

201 
Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea  cheltuielilor de capital din 

domeniul sănătății 
51.02.28 1 500,00 

 
1 500,00 

  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 

  
 

 

Anexa nr. VP2 la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE ȘI ACTIVITĂȚILOR FINANȚATE INTEGRAL 

SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII, PE ANUL 2013 
 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10) 00.01 1 564,00 
 

1 564,00 
  

53 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 1 564,00 
 

1 564,00 
  

54 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(cod 42.10+43.10) 
00.18 1 564,00 

 
1 564,00 

  

59 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19) 
43.10 1 564,00 

 
1 564,00 

  

60 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 64,00 
 

64,00 
  

62 Subvenții de la bugetul local pentru finanțarea sănătății 43.10.14 1 500,00 
 

1 500,00 
  

130 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 1 564,00 
 

1 564,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 564,00 

 
1 564,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

64,00 
 

64,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 64,00 
 

64,00 
  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 64,00 

 
64,00 

  

50 Reparații curente 20.02 64,00 
 

64,00 
  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 1 500,00 
 

1 500,00 
  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 1 500,00 
 

1 500,00 
  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 65,58 
 

- 65,58 
  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 - 50,12 
 

- 50,12 
  

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 13,04 
 

- 13,04 
  

282 Alte active fixe 71.01.30 - 2,42 
 

- 2,42 
  

285 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 1 565,58 
 

1 565,58 
  

161 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 1 500,00 
 

1 500,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 1 500,00 
 

1 500,00 
  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 1 500,00 
 

1 500,00 
  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 65,58 
 

- 65,58 
  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 - 50,12 
 

- 50,12 
  

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 13,04 
 

- 13,04 
  

282 Alte active fixe 71.01.30 - 2,42 
 

- 2,42 
  

285 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 1 565,58 
 

1 565,58 
  

163 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 66.10.06 1 500,00 
 

1 500,00 
  

164 Spitale generale 66.10.06.01 1 500,00 
 

1 500,00 
  

169 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 64,00 
 

64,00 
  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
64,00 

 
64,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

64,00 
 

64,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 64,00 
 

64,00 
  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 64,00 

 
64,00 

  

50 Reparații curente 20.02 64,00 
 

64,00 
  

171 

Servicii culturale 

(cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 64,00 
 

64,00 
  

173 Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 64,00 
 

64,00 
  

239 VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01SF 64,00 
 

64,00 
  

283 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 64,00 
 

64,00 
  

288 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 
43.10 64,00 

 
64,00 

  

289 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 64,00 
 

64,00 
  

292 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 64,00 

 
64,00 

  

306 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 64,00 

 
64,00 

  

331 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 64,00 
 

64,00 
  

333 

Servicii culturale 

(cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 64,00 
 

64,00 
  

335 Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 64,00 
 

64,00 
  

397 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE 

(cod 00.02+ 00.15+ 00.16+00.17+45.10) - TOTAL 
00.01 1 500,00 

 
1 500,00 

  

409 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18+43.10) 00.17 1 500,00 
 

1 500,00 
  

413 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17+43.10.19) 
43.10 1 500,00 

 
1 500,00 

  

414 Subvenții de la bugetul local pentru finanțarea sănătății 43.10.14 1 500,00 
 

1 500,00 
  

481 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 1 500,00 

 
1 500,00 

  

495 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 1 500,00 

 
1 500,00 

  

512 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 1 500,00 
 

1 500,00 
  

514 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 66.10.06 1 500,00 
 

1 500,00 
  

515 Spitale generale 66.10.06.01 1 500,00 
 

1 500,00 
   

Anexa nr. VP2a la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul : 66.10.00 Sănătate 
Subcapitolul : 66.10.06.01 Spitale generale 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
1 500,00 

 
1 500,00 

  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1 500,00 
 

1 500,00 
  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 1 500,00 
 

1 500,00 
  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 1 500,00 
 

1 500,00 
  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 65,58 
 

- 65,58 
  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 - 50,12 
 

- 50,12 
  

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 13,04 
 

- 13,04 
  

282 Alte active fixe 71.01.30 - 2,42 
 

- 2,42 
  

285 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 1 565,58 
 

1 565,58 
   

Anexa nr. VP4b la Hotărârea nr. 93/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul : 67.10.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul : 67.10.03.04 Instituții publice de spectacole și concerte 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
64,00 

 
64,00 

  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

64,00 
 

64,00 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 64,00 
 

64,00 
  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 64,00 

 
64,00 

  

50 Reparații curente 20.02 64,00 
 

64,00 
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Anexa nr. 2VP2 la Hotărârea nr. 93/2013 
 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2013 

cu finanţare din bugetul instituţiilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii 

-iunie- 

-mii lei- 
 Program 

actualizat 
Influenţe 

Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 3.015,00 0,00 3.015,00 

A)  Investiţii în continuare 1.380,00 0,00 1.380,00 

B)  Investiţii noi 0,00 0,00 0,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1.635,00 0,00 1.635,00 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 3.015,00 0,00 3.015,00 

1. Cap. 54.10 Alte servicii publice generale 10,00 
 

10,00 

Subcap. 54.10.10 Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor 10,00 
 

10,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 10,00 
 

10,00 

Calculatoare (2 buc) 7,40 
 

7,40 

Program antivirus (14 buc) 2,60 
 

2,60 

2. Cap. 66.10 Alte cheltuieli în domeniul sănătăţii 2.800,00 0,00 2.800,00 

Subcap. 66.10.06.01 Spitale generale 2.800,00 0,00 2.800,00 

A) Investiţii în continuare 1.380,00 0,00 1.380,00 

Executie departament de prosectura, SML 1.380,00 
 

1.380,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1.420,00 0,00 1.420,00 

Monitor neonatologie  24,80 -4,96 19,84 

Monitor cu procesor imagine video 26,04 
 

26,04 

Bariera automata 12,40 -1,06 11,34 

Microscop  11,50 -11,50 0,00 

Telescop laringoscopic cu magnifiere  22,94 
 

22,94 

Telescop optic  17,36 
 

17,36 

Masina de spalat - 25 kg rufe 44,60 
 

44,60 

Masina de uscat rufe - 25 kg rufe 39,68 
 

39,68 

Masina de calcat lenjerie-cu abur 37,20 -37,20 0,00 

Hota cu flux laminat  74,40 4,60 79,00 

Compresor de aer 5,58 
 

5,58 

Lampa ginecologie 56,00 
 

56,00 

Bilirubimetru 15,10 
 

15,10 

Pat tratament oncologică  30,00 -19,40 10,60 

Masa ginecologie  47,50 -47,50 0,00 

Cap cameră video  14,50 
 

14,50 

Masa mare instrumente 8,00 -2,79 5,21 

Realizarea proiectului ”Reparația capitală și modernizarea clădirii Spitalului vechi din cadrul 

Spitalului Județean de Urgență Dr. Fogolyan Kristof, Sf. Gheorghe” 
70,00 -2,42 67,58 

Proiect pentru acces secundar 18,60 
 

18,60 

Program informatic de evidență a bolnavilor 12,40 
 

12,40 

Reparații capitale rețele utilități  1,00 
 

1,00 

Lucrări reparații capitale la Spitalul Judeţean "Dr. Fogolyán Kristóf"  1,00 499,00 500,00 

Reparații capitale la secția ORL 400,00 -395,00 5,00 

Reparații capitale la acoperisul clădirii secției de interne 129,40 1,58 130,98 

Reparații capitale secția oncologie 300,00 -40,00 260,00 

Tărgi pentru transport bolnavi (7 buc) 
 

56,65 56,65 

3. Cap. 67.10 Cultură, recreere şi religie 205,00 0,00 205,00 

Subcap. 67.10.03.03 Muzeul Naţional Secuiesc 105,00 0,00 105,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 105,00 0,00 105,00 

Proiect fază DALI pentru reabilitării clădirii Centrului de Arte Plastice din Transilvania 35,00 
 

35,00 

Sistem rafturi metalice depozit Științele naturii 5,50 
 

5,50 

Sistem rafturi metalice Galeria de Artă 36,00 
 

36,00 

Colecție de fotonegative Bortnyik György 4,50 
 

4,50 

Pictură de Gyárfás Jenő 15,00 2,10 17,10 

Colecție de lucrări de mănă provenind dintr-un magazin de artizanat, încep. Sec XX (400-500 buc)  4,00 
 

4,00 

Obiecte muzeale etnografice și istorice 5,00 -2,10 2,90 

Subcap. 67.10.03.04 Ansamblul de dansuri "Trei Scaune - Háromszék" 25,00 0,00 25,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 25,00 0,00 25,00 

Acordeon 11,00 
 

11,00 

Contrabass 8,00 
 

8,00 

Calculator 6,00 
 

6,00 

Subcap. 67.10.03.05 Şcoala Populară de Arte şi Meserii 50,00 0,00 50,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 50,00 0,00 50,00 

Sistem de amplificare (microfoane, mixer, boxe active, stative) 20,00 
 

20,00 

Corn 4,00 
 

4,00 

F Tuba 16,00 
 

16,00 

Programe calculator 10,00 
 

10,00 

Subcap. 67.10.50 Centul de Cultură al Judeţului Covasna 25,00 0,00 25,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 25,00 0,00 25,00 

Imprimantă multifuncţională  18,00 
 

18,00 

Programe calculator 3,00 
 

3,00 

Calculator 4,00 
 

4,00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 94/2013 

cu privire la rectificarea bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului fondurilor externe nerambursabile pe anul 

2013, având în vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei 

economice; Rapoartele de avizarea ale Comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Județean Covasna; art. 53 din Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare, în baza prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe anul 2013, conform anexelor nr. EXT2a și 2 
EXT1

, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 
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însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi Direcţia 

Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

 

Anexa nr. EXT2a la Hotărârea nr. 94/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 
 

Capitolul : 51.08.00 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul : 51.08.01.03.02 Program Grundtvig 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

- 1,90 
 

- 1,90 
  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 - 1,90 
 

- 1,90 
  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 - 1,90 

 
- 1,90 

  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 2,20 
 

- 2,20 
  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 2,20 
 

- 2,20 
  

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 - 4,70 
 

- 4,70 
  

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 - 4,70 
 

- 4,70 
  

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 5,00 
 

5,00 
  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 5,00 
 

5,00 
  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

1,90 
 

1,90 
  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 1,90 
 

1,90 
  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 1,90 
 

1,90 
  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 1,90 
 

1,90 
  

282 Alte active fixe 71.01.30 1,90 
 

1,90 
   

Anexa 2 EXT1 la Hotărârea nr. 94/2013 
 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2013 

cu finanţare din fonduri externe nerambursabile 

-rectificare iunie- 

-mii lei- 

 Program iniţial Influenţe 
Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 9,00 1,90 10,90 

C) Alte cheltuieli de investiţii 9,00 1,90 10,90 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 9,00 1,90 10,90 

1.Cap.51.08.Autoriăţi executive 9,00 0,00 9,00 

Paragraf  51.08.01.03.01 Autorităţi executive (Europe Direct) 9,00 0,00 9,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 9,00 0,00 9,00 

Programe calculator (Microsoft Office 2 buc, Corel 1 buc, Indesign 1 buc) 9,00  9,00 

Paragraf  51.08.01.03.02 Autorităţi executive (Atelier Grundtvig) 0,00 1,90 1,90 

C) Alte cheltuieli de investiţii 0,00 1,90 1,90 

Programe calculator (Microsoft Office, M. Windows)  1,90 1,90 

 

HOTĂRÂREA Nr. 95/2013 

pentru modificarea anexelor nr. 2, 4 și 5 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 49/2013 privind finanţarea 

nerambursabilă din fonduri publice a programelor, 

proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru activităţi educativ-

ştiinţifice, sportive, de recreere  și de tineret, sprijinul 

financiar acordat unităților de cult din bugetul Consiliului 

Județean Covasna pe anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexelor nr. 2, 4 și 5 la Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

49/2013 privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru activităţi 

educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de tineret, sprijinul 

financiar acordat unităților de cult din bugetul Consiliului Județean 

Covasna pe anul 2013, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Județean Covasna; Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 25/2013 privind constituirea 

Comisiei de selecție a programelor, proiectelor și acțiunilor 

culturale care pot primi finanțare nerambursabilă de la bugetul 

Consiliului Județean Covasna și a Comisiei de soluționare a 

contestațiilor asupra modului de respectare a procedurii privind 

organizarea și desfășurarea selecției; Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 95/2012 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei de evaluare şi selecţionare a proiectelor în 

vederea atribuirii contractelor de finanţare nerambursabilă din 

fonduri publice pentru activităţi educativ-ştiinţifice, sportive şi de 

recreere, precum şi de sprijin financiar acordat unităţilor de cult, 

adresa Protopopiatului Romano Catolic „Sepsi-Barcaság” nr. 

229/13.05.2013, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 4137/14.05.2013; adresa Asociației 

Tinerilor din Județul Covasna HARIT din data de 03.06.2013, 

înregistrată la Registratura generală a Consiliului Județean 

Covasna sub nr. 4940/03.06.2013; adresa Asociației Culturală 

„Nepoții Breslașilor” nr. 23/2013, înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 5191/11.06.2013; 

procesul-verbal nr. 2/2013 al Comisiei selecţie a programelor, 

proiectelor și acțiunilor culturale, care pot primi finanţare 

nerambursabilă de la bugetul Consiliului Județean Covasna; 

procesul-verbal nr. 3/2013 al Comisiei de evaluare și selecționare 

a proiectelor în vederea atribuirii contractelor de finanțare 

nerambursabilă din fonduri publice pentru activități educativ-

științifice, sportive și de recreere, precum și de sprijin financiar 

acordat unităților de cult; în conformitate cu prevederile: art. 3 

alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

cu modificările și completările ulterioare; Legii nr. 350/2005 

privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice 

alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu 

modificările și completările ulterioare; O.G. nr. 82/2001 privind 

stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru unităţile de cult 

aparţinând cultelor religioase recunoscute din România, aprobată 

cu modificări şi completări prin Legea nr. 125/2002; cu 

modificările și completările ulterioare; Normelor metodologice 
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pentru aplicarea prevederilor O.G. nr. 82/2001 privind stabilirea 

unor forme de sprijin financiar pentru unităţile de cult aparţinând 

cultelor religioase recunoscute din România, aprobate prin H.G. 

nr. 1470/2002, cu modificările și completările ulterioare; 

Ordonanța Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătățirea 

sistemului de finanțare a programelor și proiectelor culturale, 

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 245/2001, cu 

modificările și completările ulterioare; Legea tinerilor nr. 

350/2006, cu modificările ulterioare; art. 91 alin. (5) lit. „b” din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (1) lit. 

,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale, nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic: Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

49/2013 privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice 

a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere  și de tineret, 

sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2013 se modifică după 

cum urmează: 

1. La anexa nr. 2 „Sprijinul financiar acordat unităților de 

cult din bugetul Consiliului Județean Covasna pe anul 2013”, 

numărul curent 60, va avea următorul cuprins: 

” 

Nr 

crt. 

Denumirea 

instituției/ 

organizației 

Denumirea 

proiectului/ 

programului 

Sprijin 

financiar 

acordat (lei) 

60. 

Protopopiatul Romano-

Catolic „Sepsi-

Barcaság” 

Cheltuieli de funcționare 

arhivă 
2.000 

” 

2. La anexa nr. 4 „Finanţarea nerambursabilă din fonduri 

publice a programelor de tineret din bugetul Consiliului 

Judeţean Covasna pe anul 2013”, numerele curente 26 și 28 vor 

avea următorul cuprins: 

” 

Nr 

crt. 

Denumirea 

instituției/ 

organizației 

Denumirea 

proiectului/ 

programului 

Sprijin 

financiar 

acordat 

(lei) 

26. 
Asociația Tinerilor din 

Județul Covasna HARIT 

Tabăra de vară a tinerilor 

din județul Covasna  

4.500 

28. 
Asociația Tinerilor din 

Județul Covasna HARIT 

Tipărirea cărții Szécsi Antal 

- „Viață observată” 

0 

” 

3. La anexa nr. 5 „Finanţarea nerambursabilă din fonduri 

publice a programelor culturale din bugetul Consiliului 

Judeţean Covasna pe anul 2013”, numerele curente 108,109 și 

110 vor avea următorul cuprins: 

” 

Nr 

crt. 

Denumirea 

instituției/ 

organizației 

Denumirea 

proiectului/ 

programului 

Sprijin 

financiar 

acordat (lei) 

108. 
Asociația Culturală 

„Nepoții Breslașilor” 

Program cultural „Toți pentru 

muzică – muzică pentru toți” 
7.000 

109. 
Asociația Culturală 

„Nepoții Breslașilor” 

Participare la festivalul 

internațional de majorete – 

Bátaszék, Ungaria 

0 

110. 
Asociația Culturală 

„Nepoții Breslașilor” 

Participare la festivalul 

internațional de fanfară – San 

Giorgio di Nogano, Italia 

0 

” 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 96/2013 

cu privire la stabilirea plafoanelor valorice pe produse în 

cadrul Programului ,,Lapte-Corn” pentru anii şcolari 2013-

2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnul Nagy 

József, cu privire la stabilirea plafoanelor valorice pe produse  în 

cadrul Programului ,,Lapte-Corn” pentru anii şcolari 2013-2017, 

având în vedere: Raportul Direcţiei Economice precum și 

Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna întocmite în acest sens; O. U. G. nr. 96/2002 privind 

acordarea de produse lactate şi de panificaţie pentru elevii din 

învăţământul primar şi gimnazial de stat şi privat, precum şi pentru 

copiii preşcolari din grădiniţele de stat şi private cu program 

normal de 4 ore, cu modificările şi completările ulterioare; H. G. 

nr. 714/2008 privind actualizarea limitei valorii zilnice pentru 

produsele lactate şi de panificaţie acordate pentru elevii din clasele 

I-VIII din învăţământul de stat, precum şi pentru copiii preşcolari 

din grădiniţele de stat cu program normal de 4 ore şi pentru 

aprobarea conţinutului/specificaţiilor tehnice ale caietului de 

sarcini pentru procedurile de atribuire a contractelor de furnizare a 

produselor lactate şi de panificaţie pentru elevi şi preşcolari, cu 

modificările ulterioare; în baza art.91 alin.(1) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale 

nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1.  Se stabilesc plafoanele valorice pe produse în cadrul 

programului ,,Lapte-Corn” pentru anii şcolari 2013-2017, după 

cum urmează: 

- produse lactate - 0,61 lei/copil/zi, fără TVA; 

- produse de panificaţie - 0,33 lei/copil/zi, fără TVA. 

(2) În cazul actualizării prin hotărâre de guvern a limitelor 

valorice zilnice pentru produsele lactate și de panificație, se vor 

majora plafoanele valorice pe produse, stabilite în alin. (1), 

proporțional cu coeficientul de creștere. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 97/2013 

privind aprobarea criteriilor de evaluare a performanţelor 

profesionale individuale pentru personalul din cadrul 

Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 

Sfântu Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea de 

aprobare a criteriilor de evaluare a performanţelor profesionale 

individuale pentru personalul din cadrul Spitalului Judeţean de 

Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe, având în 

vedere: raportul de specialitate al Direcţiei Economice din cadrul 

aparatului de specialitate a Consiliului Judeţean Covasna, precum 

şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate din cadrul 

Consiliului Judeţean Covasna, H.G. nr. 529/2010 pentru aprobarea 

menţinerii managementului asistenţei medicale la autorităţile 

administraţiei publice locale care au desfăşurat faze-pilot, precum 

şi a Listei unităţilor sanitare publice cu paturi pentru care se 
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menţine managementul asistenţei medicale la autorităţile 

administraţiei publice locale şi la Primăria Municipiului Bucureşti 

şi a Listei unităţilor sanitare publice cu paturi pentru care se 

transferă managementul asistenţei medicale către autorităţile 

administraţiei publice locale şi către Primăria Municipiului 

Bucureşti, cu modificările şi completările ulterioare, Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 83/2010 privind preluarea 

managementului asistenței medicale a Spitalului Județean de 

Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe, art. 10 din 

Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1229/2011 privind aprobarea 

criteriilor de evaluare a performanţelor profesionale individuale şi 

a modelului fişei de evaluare a performanţelor profesionale 

individuale, adresa Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sfântu Gheorghe nr. 7000/10.06.2013, înregistrată la 

Consiliul Judeţean Covasna sub nr. 5122/10.06.2013, în baza art. 

91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă criteriile de evaluare a performanţelor 

profesionale individuale pentru personalul din cadrul Spitalului 

Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri de 

însărcinează Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sfântu Gheorghe 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 97/2013 

 

CRITERII DE EVALUARE 

a performanţelor profesionale individuale pentru personalul din cadrul  

Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe 

 

Denumire criteriu de evaluare a performanțelor profesionale individuale 

Pentru funcții 

de execuție 

Suplimentar 

pentru funcții 
de conducere 

1 2 3 

A
b

il
it

ă
ți

le
 p

ro
fe

si
o

n
a
le

 

Calitatea, punctualitatea și operativitatea execuției sarcinilor de serviciu X  

Luarea de decizii optime și asumarea răspunderii în legătură cu acestea  X 

Organizarea și coordonarea activității compartimentului  X 

Crearea în compartimentul condus a unui climat stimulativ, neconflictual și de bună colaborare cu alte compartimente  X 

Se informează despre schimbările legislative și se preocupă de reîmprospătarea permanentă a cunoștințelor și 

însușirea de noi abilități 
X  

Cunoașterea procedurilor conform cărora se execută diferite activități și aplicarea acestora X  

Cunoașterea în detaliu a scopului, obiectivelor și a activității compartimentului condus  X 

Disponibilitatea de a-și asuma sarcini și responsabilități suplimentare X  

Monitorizează cu grijă acurateţea şi calitatea metodelor de lucru şi rezultatelor activităţii sale X  

Acţionează prin idei inovatoare pentru a asigura calitatea serviciilor în limitele timpului şi parametrilor de calitate X  

Rezolvă problemele înainte ca acestea să genereze nemulţumiri, tensiuni sau complicaţii X  

Intensitatea implicării în utilizarea echipamentelor și materialelor cu încadrarea în normativele de consum X  

Spirit de inițiativă, disciplinat și responsabil în exercitarea atribuțiilor X  

O
ri

e
n

ta
re

 c
ă

tr
e
 

p
a

c
ie

n
t 

Monitorizează performanţa raportat la nevoile pacienţilor, folosind posibilităţile existente  X 

Solicită feedback de la pacienţi şi aparținători pentru a identifica oportunităţile de îmbunătăţire a serviciilor și 

face propuneri în acest sens 
X  

Identifică şi anticipează cerinţele, aşteptările şi nevoile reale ale pacienţilor legate de evoluția bolii X  

Are o atitudine mereu decentă, agreabilă și politicoasă, gata să satisfacă aşteptările pacienţilor X  

Pune accent pe obţinerea rezultatelor care au un impact clar, pozitiv şi direct asupra performanţei 

spitalului/actului medical și de îngrijire 
 X 

Răspunde la nevoile individuale ale pacienţilor, legate de actul medical X  

A
b

il
it

ă
ți

le
 

p
e
r
so

n
a
le

 Orientat către performanță și preocupat de permanenta îmbunătățire a aptitudinilor personale și ale membrilor 

echipei 
X  

Capacitate de a lucra bine în condiții de încordare psihică și toleranță la stres X  

Capacitate de coordonare, organizare si control al echipei din subordine  X 

Acţionează asigurând un climat de bună colaborare cu celelalte compartimente X  

O
ri

e
n

ta
re

a
 

c
ă

tr
e
 

d
e
z
v
o
lt

a
re

 

Acționează permanent în spiritul îmbunătățirii imaginii spitalului și încurajează acest lucru prin exemplul personal X  

Face propuneri pentru a creşte gradul de operativitate al activității X  

Face propuneri pentru a creşte gradul de satisfacţie al pacienţilor X  

Face propuneri pentru a creşte gradul de satisfacţie al salariaților din cadrul compartimentului  X 

Identifică oportunităţile pentru a creşte eficienţa si simplitatea in activitatea echipei coordonate  X 

Identifică oportunităţile pentru a creşte eficienţa si simplitatea X  

Bun comunicator (capacitatea de a asculta și a transmite mesaje cu acuratețe) X  

S
p

ir
it

 d
e
 

e
c
h

ip
ă
 

și
 

c
o
m

u
n

ic
a

re
 Capacitatea de a lua decizii de a motiva şi inspira colegii pentru ridicarea nivelului activităţii X  

Ascultă cu atenţie şi/sau dezvoltă opiniile, ideile sau problemele lor şi le ascultă comentariile în timpul discuţiilor X  

Își inspiră colegii și îi motivează pentru ridicarea nivelului prestației X  

Îşi împărtăşeşte experienţa şi cunoştinţele altor angajaţi X  

Menţine relaţii pozitive chiar şi în situaţii dificile sau tensionate X  

Respectă disciplina muncii, regulamentul intern şi cere respectarea acestuia X  

In
te

g
ri

ta
te

 ș
i 

în
c
re

d
e
re

 

Îşi discută direct şi deschis părerile profesionale cu colegii și/sau şefii ierarhici X  

Comunică întotdeauna folosind un limbaj decent și respectuos X  

Loial, perseverent și total implicat în activitățile desfășurate de echipa din care face parte și/sau coordonată X  

Îndeplinirea atribuțiilor cu corectitudine și asumarea responsabilității pentru rezultatele acțiunilor proprii si ale 
echipei coordonate 

X  

Adoptă o atitudine gata să satisfacă așteptările şi atribuțiile postului X  

În mod constant se comportă cu ceilalţi într-un mod care îi acceptă şi îi respectă indiferent de cultura şi mediul 
lor de provenienţă 

X  

Toleranță față de solicitările/necesitățile pacienților X  
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Notarea argumentată a criteriilor de evaluare a performanţelor profesionale individuale se face cu note de la 1 la 5, nota exprimând gradul de îndeplinire a 

respectivului criteriu. Pentru a obţine nota corespunzătoare gradului de îndeplinire a criteriilor de evaluare se face media aritmetică a notelor acordate pentru 

îndeplinirea fiecărui criteriu de performanţă. 
Pentru funcţiile de conducere, nota finală a evaluării este media aritmetică a notelor obţinute la criteriile de evaluare prevăzute la coloana 2 si 3 din tabelul de mai sus. 

Semnificaţia notelor este următoarea: nota 1 - nivel minim şi nota 5 - nivel maxim. 

Calificativul final al evaluării se stabileşte pe baza notei finale, după cum urmează: 
 

Calificativ 

Pentru funcții de execuție Pentru funcții de conducere 

Punctaj 
Notă finală 

Punctaj 
Notă finală 

maxim minim maxim minim 

foarte bine 170 - 151 5,00 4,42 215 - 196 5,00 4,54 

bine 150 - 131 4,41 3,83 195 - 176 4,53 4,08 

satisfăcător 130 - 101 3,82 2,95 175 - 156 4,07 3,61 

nesatisfăcător 100 - 34 2,94 1,00 155 - 43 3,60 1,00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 98/2013 

privind numirea în funcţia de director al Școlii Populare de 

Arte și Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy a domnului Gáj Nándor 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind propunerea de 

numire  în funcţia de director al Școlii Populare de Arte și Meserii 

Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy a 

domnului Gáj Nándor, având în vedere: Raportul Direcţiei 

Economice întocmit în acest sens, Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Covasna; 

O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul instituțiilor publice de 

cultură, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 

269/2009, cu modificările ulterioare, Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 63/2013 privind organizarea concursului de 

proiecte de management pentru ocuparea funcţiei vacante de 

director al Școlii Populare de Arte și Meserii Sfântu Gheorghe - 

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, procesul verbal nr. 4736/ 

2013 al concursului de proiecte de management pentru ocuparea 

postului vacant de director al Școlii Populare de Arte și Meserii 

Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, în baza 

art. 91 alin. (2) lit. „e” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rezultatul final al concursului de proiecte 

de management pentru ocuparea postului vacant de director al 

Școlii Populare de Arte și Meserii Sfântu Gheorghe - 

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, prevăzut în anexa nr. 1 

Art.2. Se aprobă Proiectul de management pentru 

managementul Școlii Populare de Arte și Meserii Sfântu Gheorghe 

- Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy pe perioada 2013-2018, 

întocmit de domnul Gáj Nándor, prevăzut în anexa 2.  

Art.3. Începând cu data de 24 iunie 2013, domnul Gáj Nándor 

se numește în funcția de director al Școlii Populare de Arte și 

Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 

pe o perioadă de 5 ani pentru care se va încheia un contract de 

management. 

Art.4. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre.  

Art.5. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri îşi 

încetează aplicabilitatea Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 62/2013 privind numirea domnului Muşat Iuliu în funcţia de 

director interimar al Școlii Populare de Arte și Meserii Sfântu 

Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna şi Școlii Populare de Arte și Meserii Sfântu 

Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 1 și 2 la hotărârea nr. 98/2013 a fost comunicată celor 

interesați. 

HOTĂRÂREA Nr. 99/2013 

privind aprobarea programului multianual de finanțare 

nerambursabilă a editării de lucrări din categoria culturii scrise 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

programului de finanțare nerambursabilă a editării de lucrări din 

categoria culturii scrise; văzând: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice, precum şi Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Covasna 

întocmite în acest sens, având în vedere: Legea nr. 186/2003 

privind susținerea și promovarea culturii scrise, republicată; O.G. 

nr. 51/1998 privind îmbunătățirea sistemului de finanțare a 

programelor și proiectelor culturale, aprobată cu modificări și 

completări prin Legea nr. 245/2001, cu modificările și 

completările ulterioare; Legea nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, în baza 

art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă derularea programului multianual de 

finanțare nerambursabilă a editării de lucrări din categoria 

culturii scrise prin Centrul de Cultură al Județului Covasna, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

(2) Programul prevăzut la alin. (1) se asigură din bugetul 

Consiliului Județean Covasna, prin Centrul de Cultură al 

Județului Covasna. 

Art.2. Se împuternicește Președintele Consiliului Județean 

Covasna cu numirea prin dispoziție a membrilor comisiei de 

selecție, în urma consultării organizațiilor culturale, editurilor, 

redacțiilor, publicațiilor, uniunilor de creație, organizațiilor 

neguvernamentale și/sau instituții publice de cultură. 

Art.3. Se mandatează directorul Centrul de Cultură al 

Județului Covasna, pentru semnarea contractelor de finanţare 

nerambursabilă, conform legii. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcția Economică și directorul Centrului de Cultură al 

Județului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 99/2013 
 

Regulamentul de concurs privind finanţarea nerambursabilă a editării de lucrări din categoria culturii scrise 

 

CAPITOLUL I: Dispoziţii generale 

Art. 1. (1) Finanţarea nerambursabilă a editării de lucrări din categoria culturii scrise se face în baza Legii nr. 186/2003 privind susţinerea şi promovarea culturii scrise, republicată, a 

prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătăţirea sistemului de finanţare a programelor şi proiectelor culturale, astfel cum a fost modificată prin O.G. nr. 2/2008, 

aprobată prin Legea nr. 199/2008 şi potrivit prezentului regulament, fiind asigurată din bugetul Consiliului Judeţean Covasna (prin Centrul de Cultură al Judeţului Covasna). 

(2) Priorităţile tematice pentru susţinerea şi promovarea culturii scrise sunt în acord cu strategia Consiliului Judeţean Covasna şi cu temele anuale stabilite. 

(3) Fondurile necesare pentru asigurarea finanţării prevăzute la alin. (1) sunt prevăzute distinct, cu această destinaţie, în bugetul Consiliului Judeţean Covasna (prin Centrul de 

Cultură al Judeţului Covasna). 

Art. 2. (1) Acordarea finanţării nerambursabile, potrivit prevederilor art. 1, se face prin selecţie de oferte, în baza propunerii comisiei de selecţie special constituite în acest scop, în 

conformitate cu prevederile legale în vigoare şi cu prezentul regulament de concurs. 

(2) Ofertele se prezintă sub forma unor proiecte editoriale. 

Prin proiect editorial se înţelege realizarea unor lucrări din domeniile literaturii, artei, culturii şi civilizației, printr-un set de operaţiuni/activităţi, precum elaborarea, traducerea, 

tehnoredactarea, ilustrarea, tipărirea şi publicarea acestora, desfăşurate în acord cu obiectivele şi priorităţile enunţate de autoritatea finanţatoare, pe o perioadă de timp determinată şi care 

au ca scop comun satisfacerea unor nevoi culturale exprimate la nivel local, zonal, regional sau naţional. 

(3) În cadrul unei selecţii de oferte, o editură nu poate propune mai mult de 5 titluri de carte.  

(4) Pentru a putea participa la selecţie, solicitantul trebuie să îndeplinească următoarele condiţii: 

a) nu are datorii la bugetul de stat sau la bugetul local; 

b) a respectat obligaţiile asumate prin contractele de finanţare nerambursabilă anterioare. 

(5) Suspendarea accesului la selecţia de oferte intervine doar în cazurile în care solicitantul a încălcat prevederile unui alt contract de finanţare încheiat cu Consiliul Judeţean Covasna 

(Centrul de Cultură al Judeţului Covasna) sau nu a respectat obligaţiile contractuale privind procedurile de achiziţie sau procedurile de contractare a finanţărilor nerambursabile şi nu a 

cooperat cu autoritatea finanţatoare pentru a justifica acţiunile întreprinse în acest sens. 

Art. 3. Finanţarea nerambursabilă se acordă numai în condiţiile existenţei unor surse de finanţare proprii sau atrase ale beneficiarului finanţării, altele decât cele primite sub forma 

finanţărilor nerambursabile, în cuantum de cel puţin 10% din cheltuielile eligibile prevăzute în bugetul total al proiectului editorial. 

Art. 4. (1) Finanţarea nerambursabilă a proiectelor editoriale se aprobă exclusiv pentru perioada de derulare a contractului de finanţare. 

(2) Sumele atribuite sub forma finanţărilor nerambursabile vor fi folosite de către beneficiarii finanţării exclusiv pentru acoperirea cheltuielilor aferente desfăşurării proiectelor 

editoriale pentru care au fost acordate. 

Art. 5. Controlul asupra desfăşurării proiectelor editoriale, precum şi asupra modului de utilizare a sumelor acordate sub forma finanţărilor nerambursabile se exercită de către 

reprezentanţii Consiliului Judeţean Covasna (Centrului de Cultură al Judeţului Covasna), precum şi de organele cu atribuţii în domeniul controlului fiscal. 

 

CAPITOLUL II: Publicitatea selecţiei de oferte 

Art. 6. Acordarea de finanţări nerambursabile se realizează pe bază de selecţie de oferte, care se organizează de cel mult două ori în cadrul unui exerciţiu financiar. 

Art. 7. Organizarea selecţiei de oferte va fi anunţată pe site-ul autorităţii finanţatoare şi/sau în presă, după caz, cu cel puţin 30 de zile calendaristice înainte de data limită pentru 

înregistrarea solicitărilor. 

Art. 8. Conţinutul anunţului public privind selecţia de oferte se aprobă de Consiliul Judeţean Covasna prin dispoziţie a preşedintelui şi va conţine informaţii cu privire la: 

a) cuantumul total al finanţării pentru fiecare sesiune, în funcţie de disponibilităţile autorităţii finanţatoare, inclusiv sumele defalcate pentru fiecare domeniu; 

b) criteriile de acordare a finanţărilor nerambursabile; 

c) termenul limită pentru înregistrarea solicitărilor privind acordarea finanţării; 

d) condiţii de participare; 

e) conţinutul dosarului pentru solicitarea de finanţare nerambursabilă; 

f) priorităţile de finanţare stabilite pentru sesiunea respectivă. 

 

CAPITOLUL III: Procedura de solicitare a finanţărilor nerambursabile 

Art. 9. (1) Procesul de selecţie se desfăşoară în două etape, conform art. 11, art. 17 şi următoarele din prezentul regulament. 

(2) Pentru a participa la selecţia de oferte, editurile şi redacţiile publicaţiilor trebuie să depună documentaţia de solicitare a finanţării, cu respectarea prevederilor cuprinse în prezentul 

regulament. 

Art. 10. (1) Documentaţia de solicitare a finanţării, prevăzută la art. 11, se depune sau se trimite prin poştă sau curier la Centrul de Cultură al Judeţului Covasna până la data limită 

înscrisă în anunţul concursului de finanţare.. 

Art. 11. (1) Pentru prima etapă de selecţie, documentaţia solicitanţilor trebuie să conţină următoarele: 

a) formularul-tip de solicitare a finanţării nerambursabile pentru proiecte editoriale, prevăzut în Anexa nr. 1, semnat şi ştampilat. 

b) formularul fişă de calcul economic – antecalcul, prevăzut în Anexa nr. 2, semnat şi ştampilat; 

c) declaraţia pe proprie răspundere, prevăzută în Anexa nr. 3, semnată şi ştampilată; 

d) declaraţia de parteneriat, conţinând elementele prevăzute în Anexa nr. 4, semnată şi ştampilată; 

e) manuscrisul redactat în cazul editării de carte, revista sau publicaţia culturală propusă spre finanţare, însoţit de un sumar. 

f) CV-uri sau biografii, în format narativ, ale autorilor, contributorilor, traducătorilor, după caz; materiale informative cu privire la personalităţile care contribuie la realizarea 

proiectelor editoriale; alte informații relevante; 

g) editurile, respectiv redacţiile revistelor şi publicaţiilor vor anexa un catalog editorial cuprinzând ultimele apariţii editoriale. 

 

CAPITOLUL IV: Criterii de acordare a finanţărilor nerambursabile 

Art. 12. Vor fi supuse evaluării numai ofertele primite din partea solicitanţilor ale căror documentaţii conţin toate elementele prevăzute la art. 11. 

Art. 13. Criteriile generale care stau la baza acordării finanţărilor nerambursabile sunt cele menţionate în grilele de evaluare, prevăzute mai jos: 

Grila de evaluare pentru carte 

1. Relevanţa (anvergura) proiectului în funcţie de priorităţile anuale ale C.J.C.  20 p 

2. Calitatea conţinutului şi a realizarii tehnice 35 p 

3. Modalitatea de implementare a proiectului 30 p  

4. Structura bugetului 15 p din care: 

4.1. Fezabilitatea proiectului editorial (din punct de vedere al proiectarii bugetului) 0-5p 

4.2. Alte tipuri de finanţare (scrisoare de intenţie din partea cofinanţatorilor sau contracte de sponsorizare) 0-10p 

TOTAL 100p 

 

Grila de evaluare pentru reviste şi publicaţii de cultură 

1. Relevanţa/anvergura proiectului editorial în funcţie de priorităţile anuale ale C.J.C. 20 p  

2. Calitatea conţinutului 25 p din care: 

2.1. Coerenţa structurii ediţiei/numerelor care alcătuiesc proiectul editorial 0-10p 

2.2. Evaluarea unor texte reprezentative ale ediţiei/numerelor care alcătuiesc proiectul editorial 0-15p 

3. Calitatea realizării tehnice 10p  

4. Modalitatea de implementare a proiectului 30 p din care: 

4.1. În ce măsură coerenţa activităţilor este în concordanţă cu obiectivele propuse, perioada de desfăşurare şi anvergura proiectului editorial? 0-5p 

4.2. Planul de acţiune al proiectului editorial este clar, realist? 0-3p 

4.3. În ce măsură proiectul prevede o evaluare a rezultatelor proiectului editorial descrise în indicatori verificabili şi obiectivi (studii, cercetări, anchete sociologice, chestionare 

pentru public şi beneficiari, prin care să se evidenţieze modul în care au fost satisfăcute nevoile culturale ale grupurilor-ţintă) ? 0-4p 

4.4. Planul de distribuire a revistei/publicaţiilor în mediile avute in vedere de aplicant 0-5p 

4.5. Portofoliul parteneriatelor si al colaboratorilor importanţi, prezenți in ultimul an la realizarea proiectelor editoriale 0-5p 

4.6. Existenţa unei pagini Internet proprii sau a altor instrumente de publicitate/promovare (blog: jurnal personal pe Web) 0-4p 

4.7. În ce măsură proiectul identifică riscuri realiste şi obiective, precum şi măsuri de prevenire / diminuare a lor? 0-4 p 

5. Structura bugetului 15 p din care: 

5.1. Fezabilitatea proiectului editorial (din punct de vedere al proiectării bugetului) 0-5p 

5.2. Alte tipuri de finanţare (scrisoare de intenţie din partea finanţatorilor sau contracte de sponsorizare) 0-10p 

TOTAL 100 p 

 

CAPITOLUL V: Organizarea şi funcţionarea comisiilor de selecţie 

Art. 14. Potrivit prevederilor art. 2 din prezentul regulament de concurs, sub asistenţa Centrului de Cultură al Judeţului Covasna se organizează şi funcţionează comisia de selecţie 

pentru cărţi, reviste şi publicaţii de cultură; 
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Art. 15. (1) Membrii comisiei de selecţie sunt desemnaţi de Consiliul Judeţean Covasna prin dispoziţie a preşedintelui, în urma consultării organizaţiilor culturale, editurilor, 

redacţiilor publicaţiilor, uniunilor de creaţie, organizaţiilor neguvernamentale şi/sau instituţii publice de cultură. 

(2) Propunerile formulate potrivit dispoziţiilor alin. (1) vor avea în vedere personalităţi şi specialişti de prestigiu din domeniile de referinţă. 

(3) Fiecare membru al comisiei de selecţie va semna, la începutul fiecărei sesiuni, o declaraţie de imparţialitate. 

(4) În situaţia în care, în cursul procedurii de evaluare, un membru al comisiei de selecţie constată că are un interes patrimonial în legătură cu una dintre ofertele înaintate comisiei 

din care face parte, acesta are obligaţia să declare imediat acest lucru şi să se retragă de la lucrările comisiei de selecţie respective. 

Art. 16. (1) Comisiile de selecţie sunt formate din 3-5 membri, numiţi pentru fiecare selecţie de oferte. 

(2) Şedinţele sunt conduse de un preşedinte, ales prin vot deschis dintre membrii comisiei de selecţie. 

(3) Secretariatul comisiei de selecţie este asigurat de Centrul de Cultură al Judeţului Covasna. 

 

CAPITOLUL VI: Prima etapă a procedurii de selecţie 

Art. 17. (1) Documentaţia prevăzută la art. 11 se predă secretarului comisiei de selecţie, care verifică dacă aceasta este completă.  

(2) În cazul în care se constată că documentaţia prevăzută la art. 11 nu este completă, oferta respectivă nu intră în procedura de selecţie.  

(3) Solicitările de finanţare înregistrate ulterior datei limită prevăzute în anunţul public de organizare a selecţiei nu vor participa la procedura de selecţie. 

Art. 18. (1) Fiecare ofertă va fi analizată de minimum 3 (trei) membri ai comisiei de selecţie şi notată potrivit dispoziţiilor art. 13, după caz. 

(2)Pentru fiecare ofertă vor fi întocmite rapoarte, care vor fi structurate pe baza grilei de evaluare prevăzute la art. 13 şi vor include observaţiile şi justificările evaluatorilor pentru 

notarea fiecărei oferte culturale în parte. 

(3)În situaţia in care se constată diferenţe mai mari de 20 de puncte între punctajele totale acordate pentru aceeaşi ofertă, preşedintele Comisiei de selecţie va convoca o reuniune de 

reevaluare comună a ofertei în cauză. 

(4) În cazul în care nu se ajunge la un consens, oferta în referinţă va fi supusă unei noi evaluări, realizată de o nouă comisie de specialişti în domeniu. 

Art. 19. Comisia de selecţie stabileşte ierarhia ofertelor pe baza punctajului obţinut, precum şi cuantumul finanţării acordate pentru fiecare dintre acestea. 

Art. 20 (1) Lista cuprinzând ofertele selectate pentru acordarea finanţărilor, punctajul obţinut, precum şi cuantumul finanţării alocate se transmit conducătorului Centrul de Cultură al 

Judeţului Covasna în vederea comunicării publice, în termen de cel mult 3 zile lucrătoare de la finalizarea lucrărilor comisiei de selecţie.  

(2) Lista cuprinzând ofertele selectate pentru acordarea finanţărilor, punctajul obţinut, cuantumul finanţării acordate, precum şi lista celor care nu au fost selectate spre finanţare şi 

punctajul obţinut de acestea vor fi publicate pe site-ul Centrul de Cultură al Judeţului Covasna în termen de două zile lucrătoare de la data primirii acestor liste. 

 

CAPITOLUL VII: A doua etapă a procedurii de selecţie 

Art. 21. Centrul de Cultură al Judeţului Covasna va cere solicitanţilor ale căror dosare au fost selecţionate în prima etapă de selecţie completarea documentaţiei, în termen de 15 zile 

calendaristice de la comunicare, cu următoarele: 

a) certificatul de înscriere sau alte acte doveditoare ale dobândirii personalităţii juridice; 

b) certificat de înregistrare fiscală; 

c) actul constitutiv, statutul şi actele doveditoare ale sediului actual, precum şi actele adiţionale, după caz; 

d) situaţiile financiare anuale la data de 31 decembrie ale exerciţiului financiar precedent, înregistrate la direcţia generală a finanţelor publice judeţeană; bilanţul contabil sau, în 

cazul entităţilor care organizează contabilitatea în partidă simplă, decizia finală de impunere; 

e) certificat de atestare fiscală; 

f) actele din care să rezulte titlul cu care sunt folosite spaţiile, în cazul în care proiectul editorial nu se organizează la sediul solicitantului; 

g) documentaţia privind fundamentarea devizului general al proiectului editorial propus (oferte din partea operatorilor economici care pot presta servicii de orice natură, 

necesare realizării proiectului editorial propus, precum şi alte asemenea documente); 

h) dovada existenţei altor surse de finanţare proprii sau atrase, astfel: 

- declaraţii pe propria răspundere ale solicitantului privind contribuţia proprie sau atrasă, însoţite de extrase de cont bancar, după caz; 

- contracte de sponsorizare sau; 

- scrisori de intenţie, după caz; 

- alte forme de sprijin financiar din partea unor terţi; 

i) documente privind eventualele parteneriate, în vederea realizării proiectului editorial pentru care se solicită finanţare; 

j) Solicitantul va prezenta o copie a contractului prin care a obţinut drepturile de autor în vederea editării titlurilor pentru care solicită finanţare. În cazul reeditării unui titlu, 

solicitantul va preciza ediţia /ediţiile anterioare (după caz), indiferent de editura la care s-a publicat ediţia anterioară; 

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) lit. a)-c) vor fi depuse doar de solicitanţii care nu au mai primit finanţări din partea Centrului de Cultură al Judeţului Covasna, cei  care au 

beneficiat de finanţări vor depune doar actele adiţionale la documentele prevăzute la alin. (1) lit. a)-c), intervenite în intervalul scurs de la data ultimei finanţări nerambursabile acordate. 

Art. 22. (1) Sunt considerate eligibile dosarele înscrise în sesiunea de finanţare care îndeplinesc următoarele condiţii: 

a) sunt întocmite cu respectarea prevederilor art. 21; 

b) respectă termenul de depunere a documentaţiei prevăzut la art. 21. 

(2) Lista dosarelor care nu îndeplinesc aceste condiţii şi sunt considerate neeligibile va fi publicată pe site-ul autorităţii finanţatoare. 

(3) Dosarele sunt considerate neeligibile în situaţia în care documentele sunt incomplete şi/sau din conţinutul lor rezultă faptul că solicitantul nu îndeplineşte condiţiile anunţate de 

autoritatea finanţatoare. 

(4) Nu vor putea fi selectate ofertele solicitanţilor care au conturile bancare blocate, nu au respectat un contract de finanţare anterior ori au prezentat declaraţii inexacte, de natură să 

influenţeze acordarea finanţării. 

Art. 23. (1) Urmare analizării documentaţiei, conform prevederilor art. 22, autoritatea finanţatoare va publica lista finală a solicitanţilor selecţionaţi pentru acordarea finanţărilor, 

precum şi cuantumul finanţării acordate pentru fiecare proiect editorial. 

(2)În cazul în care în urma analizei prevăzute la art. 22 sunt declarate neeligibile pentru acordarea finanţării unul sau mai multe dosare, solicitanţii care întrunesc punctajul imediat 

următor în ordine descrescătoare vor fi contactaţi pentru îndeplinirea procedurilor prevăzute la art. 21. 

(3)Dispoziţiile art. 21 şi 22 se aplică în mod corespunzător solicitanţilor prevăzuţi la alin. (2). 

(4)Lista finală a rezultatelor sesiunii de finanţare se publică pe site-ul Centrului de Cultură al Judeţului Covasna, în termen de 3 zile lucrătoare de la finalizarea procedurilor 

prevăzute la art. 21 şi următoarele. 

Art. 24. (1) Solicitanţii nemulţumiţi de modul de respectare a procedurii privind organizarea şi desfăşurarea selecţiei de oferte pot depune contestaţie în termen de maximum 3 zile 

lucrătoare de la data publicării listei finale. 

(2) Contestaţiile vor fi soluţionate de comisii special constituite în acest scop, în termen de 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a contestaţiilor. 

(3) Fiecare contestaţie va fi analizată de minimum 2 membri ai respectivei comisii de soluţionare a contestaţiilor. 

(4) Membrii comisiilor special constituite sunt desemnaţi de Consiliul Judeţean Covasna prin dispoziţie a preşedintelui. 

(5) În componenţa comisiilor de soluţionare a contestaţiilor nu pot fi numiţi membri care au făcut parte din comisiile de evaluare şi selecţie.  

(6) Membrii comisiilor de soluţionare a contestaţiilor vor reevalua ofertele în baza motivelor invocate de către contestatori, coroborate cu informaţiile cuprinse în rapoartele şi grilele 

de evaluare întocmite pentru respectivele oferte de către membrii comisiilor de evaluare şi selecţie. 

(7) Rezultatele finale ale selecţiei de oferte, după soluţionarea contestaţiilor depuse, 

vor fi făcute publice, prin publicarea pe site-ul Centrul de Cultură al Judeţului Covasna. 

 

CAPITOLUL VIII: Acordarea finanţării nerambursabile 

Art. 25. (1) Finanţarea nerambursabilă se acordă în baza unui contract civil, încheiat între Centrul de Cultură al Judeţului Covasna şi solicitantul selecţionat în vederea acordării 

finanţării nerambursabile. 

(2) Dacă, în termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicării rezultatului selecţiei, beneficiarul finanţării nu se prezintă pentru încheierea contractului de finanţare, se 

consideră că oferta autorităţii finanţatoare nu a fost acceptată, iar proiectele editoriale în cauză se elimină de la finanţare, locurile acestora fiind preluate de următoarele, în ordinea 

descrescătoare a punctajului. 

Art. 26. Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezentul regulament de concurs. 

 

ANEXE 

 

Anexa nr. 1 

 

FORMULAR 

de solicitare a finanţării nerambursabile pentru editarea de lucrări din categoria culturii scrise 

 

Sesiunea de finanţare nr. ......... /............. 

 

Tipul de proiect editorial: 

(Optaţi pentru unul dintre aceste tipuri de proiecte) 

Carte 

Revistă 
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Nr. dosar. 

(doar pentru uz intern) 

 

I.1. Date de identificare ale editurii / redacţiei 

Numele solicitantului ........................................................................................................ 

Adresa completă ............................................................................................................. . 

(sediu central şi puncte de lucru) 

Telefon .............................. Fax ............................ E-mail .............................................. 

Persoană de contact .......................................................................................................... 

(nume, funcţie) 

Telefon .............................. Fax ............................ E-mail .............................................. 

Conducerea / Reprezentantul legal al editurii (instituţiei /organizaţiei/S.R.L/S.A./P.F.A.) 

........................................................................................................................................... 

(numele directorului, preşedintelui) 

Responsabilul financiar ..................................................................................................... 

(director economic, contabil şef) 

Menţionaţi dacă solicitaţi pentru prima oară o finanţare nerambursabilă de la CCJC 

□ DA □ NU 

Denumirea proiectului editorial .........................................................................................  

Locul desfăşurării proiectului editorial .............................................................................. 

 

I.2. Experienţa editorului / redacţiei publicaţiei 

Experienţă în derularea unor proiecte editoriale 

Vă rugăm să menţionaţi câteva proiecte editoriale pe care le consideraţi relevante pentru instituţia / organizaţia dumneavoastră în ultimii 3 ani (după caz). 

Titlu şi număr de exemplare 

Anul apariţiei 

Costul Finanţatorii (nume, suma cu care au contribuit) 

1. 

2. 

3. 

 

II. Date privind proiectul editorial pentru care se solicită finanţarea 

 

1. Durata proiectului editorial 

Proiectul editorial: 

- se derulează din data de ................. până în data de ......................... 

Se vor enumera toate etapele de realizare a proiectului, de la pregătire acestuia până la tipărire/publicare online. 

2. Justificarea şi oportunitatea proiectului editorial 

Vă rugăm să prezentaţi contextul cultural local/regional/național/internațional; identificarea caracteristicilor şi structurii ofertei şi consumului editorial actual (de reviste, publicaţii de 

cultură şi/sau carte, după caz); abordarea unor teme şi motive culturale care vizează diferenţele şi diversitatea culturală. 

3. Calitatea conţinutului proiectului editorial 

Vă rugăm să prezentaţi structura operei literare propuse spre finanțare, respectiv coerenta tematica ale ediției/numerelor care alcătuiesc proiectul editorial. Vă rugăm să predaţi 

manuscrisul redactat în cazul editării de carte, revista sau publicaţia culturală propusă spre finanţare, însoţit de un sumar de o pagină. 

4. Descrierea detaliată a activităţilor 

Vă rugăm să prezentaţi tipurile de activităţi necesare implementării proiectului editorial.  

(măsura în care activităţile sunt în concordanţă cu obiectivele propuse, perioada de desfăşurare şi anvergura proiectului editorial). 

Vă rugăm să realizaţi, succint, planul de activităţi în ordine cronologică.  

5. Rezultate aşteptate şi impactul proiectului editorial 

Vă rugăm să prezentaţi rezultatele aşteptate şi impactul proiectului editorial. 

Descrierea rezultatelor prin indicatori verificabili şi obiectivi (studii, cercetări, anchete sociologice, chestionare pentru public şi beneficiari), prin care să se evidenţieze modul în care 

au fost satisfăcute nevoile culturale ale grupurilor-ţintă. 

6. Promovarea şi sustenabilitatea proiectului 

Vă rugăm să prezentaţi succint planul de promovare a proiectului editorial: 

Existenţa unei pagini Internet proprii sau a altor instrumente de publicitate/promovare (blog: jurnal personal pe Web). 

Vă rugăm să prezentaţi planul de distribuţie a proiectului editorial. 

În ce măsură proiectul identifică riscuri realiste şi obiective, precum şi măsuri de prevenire / diminuare a lor? 

 

III. Finanţarea solicitată din partea Consiliului Judeţean Covasna (Centrului de Cultură al Judeţului Covasna) 

Contribuţia beneficiarului (proprie): ... lei 

Alte surse* (se vor nominaliza): ... lei 

Finanţare nerambursabilă C.C.J.C.: ... lei 

TOTAL: ... lei 

*Alte tipuri de finanţare (scrisoare de intenţie din partea finanţatorilor sau contracte de sponsorizare) 

 

IV. Alte informații relevante pentru realizarea proiectului editorial 

Vă rugăm să ataşaţi biografiile profesionale, în format narativ, ale autorilor, contributorilor, traducătorilor etc. 

 

Semnături/ Ştampilă 

 

Director editură (publicaţie), Redactor şef, Director economic, 

 

Anexa nr. 2 

 

FIŞA DE CALCUL ECONOMIC – ANTECALCUL 

 

Numele beneficiarului: 

Date de contact: 

Titlul cărţii/revistei - nr…..: 

Cheltuieli din finanţarea solicitată     lei 

 

A. Costuri totale (Finaţare nerambursabilă + contribuţie proprie) 

1. Cheltuieli directe Procente 

a. drepturi de autor ……….% 

b. cheltuieli redacţionale ……….% 

c. cheltuieli tipografice (manoperă + materiale) ……….% ……….% 

2. Cheltuieli de regie (maximum 25% din total buget alocat  ……….% ……….% 

3. Costuri totale de producţie (rd. 1 + rd. 2) 100% 

4. Tirajul (numărul de exemplare) 

5. Costul unui exemplar (rd. 3/ rd. 4) 

6. Alte surse de finanţare 

Inseraţi suma cumulată de la terţi! 

7. Surse proprii 

Total: (rd. 6+rd. 7) 

8.Preţ per exemplar: 

Din finanţarea solicitată de la C.J.C. 



 15 

Din contribuţia proprie şi alte surse 

Proporţie de ..%. din totalul costurilor de producţie ……….% ……….% 

Preț per exemplar fără adaos comercial şi T.V.A. 

9. Adaos comercial, maxim de 45% la pret/exemplar din contribuţie proprie* 

10. Preţul unitar de vânzare fără T.V.A./exemplar, calculat în funcţie de adaosul comercial, 

11.Total preţ maxim de vânzare fără T.V.A. 

12. Costuri de producţie repartizate 

Finanţare solicitată de la C.J.C. 

Contribuţie proprie şi alte surse 

Proporţii ……….% ……….% 

*Notă: Adaosul comercial se aplică numai la contribuţia proprie. 

 

Semnături/ Ştampilă 

 

Director editură (publicaţie), Redactor şef, Director economic, 

 

B. Date tehnice: 

Numele beneficiarului: 

Titlul cărţii/revistei - nr…..: 

Indicatori Caracteristici 

Format: ........cm 

Număr de pagini: 

Copertă: precizaţi caracteristicile acesteia (plastifiată, cartonată,lăcuită, legată, 2 culori/ policromie): 

Hârtie interior: precizaţi caracteristicile hârtiei: 

Ilustraţii: precizaţi caracteristicile ilustraţiilor (alb-negru, color): 

Semne tipografice: precizaţi numărul de semne tipografice (words): …. semne 

 

Semnături/ Ştampilă 

 

Director editură (publicaţie), Redactor şef, Director economic, 

 

Anexa nr. 3 

 

DECLARAŢIE 

 

Subsemnatul ........, domiciliat în localitatea .............., str. ..... nr. ..., bl. ...., ap. ..., sectorul/judeţul ......, codul poştal ........., posesor al actului de identitate ......... seria ...... nr. ...., codul 

numeric personal ....., în calitate de reprezentant al editurii ....., declar că am luat cunoştinţă de prevederile Legii nr. 186/2003, republicată, ale Ordonanţei Guvernului nr. 51/1998, astfel 

cum a fost modificată prin O.G. nr. 2/2008, aprobată prin Legea nr. 199/2008, a Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr.  privind aprobarea programului de finanţare nerambursabilă a 

editării de lucrări din categoria culturii scrise împreună cu Regulamentului de concurs privind finanţarea nerambursabilă a editării de lucrări din categoria culturii scrise. 

Declar pe propria răspundere că nu mă aflu/persoana juridică pe care o reprezint nu se află în nici una dintre următoarele situaţii: 

a) în incapacitate de plată; 

b) cu plăţile/conturile blocate conform unei hotărâri judecătoreşti definitive; 

c) nu am încălcat /a încălcat cu bună ştiinţă prevederile unui alt contract finanţat din fonduri publice; 

d) nu sunt vinovat de declaraţii false cu privire la situaţia economică; 

e) nu am/nu are restante către bugetul de stat, bugetul asigurărilor sociale de stat, bugetul asigurărilor sociale de sănătate, bugetele locale sau fondurile speciale; 

f) nu sunt condamnat pentru: abuz de încredere, gestiune frauduloasă, înşelăciune, delapidare, dare sau luare de mită, mărturie mincinoasă, fals, uz de fals, deturnare de fonduri. 

 

Am luat la cunoştinţă şi accept condiţiile de concurs, prezentate integral în Prezentul regulament (afişat la adresa: www.kvmt.ro; www.cultcov.ro) 

Cunoscând pedeapsa prevăzută de art. 292 din Codul penal pentru infracţiunea de fals în declaraţii, am verificat datele din prezenta declaraţie, care este completă şi corectă. 

 

Data.......... 

Numele şi semnătura ........... 

Ştampila ..................... 

 

Anexa nr. 4 

 

DECLARAŢIE DE PARTENERIAT 

 

Se va ataşa o declaraţie de parteneriat în care se va specifica rolul partenerului/partenerilor în cadrul proiectului, se vor oferi detalii legate de participarea financiară sau în natură a 

acestuia/acestora (unde e cazul). şi se va lua notă de consimţirea la principiile de bună practică ale parteneriatului.  

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 100/2013 

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului 

Judeţean Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

92/2009 privind reorganizarea şi funcţionarea Comisiei Tehnico - 

Economice a Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: 

raportul de specialitate al Direcţiei Juridice, Administraţie Publică 

şi Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de specialitate a 

Consiliului Judeţean Covasna, precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna, art. 22, alin. (2) din Regulamentul de funcţionare a 

Comisiei tehnico-economice a Consiliului Judeţean Covasna, 

aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 92/2009, adresa 

Administraţiei Naţionale „Apele Române”, Administraţia Bazinală 

de Apă Olt, Sistemul de Gospodărire a Apelor Covasna nr. 

2470/KCS/16.05.2013, înregistrată la Consiliul Judeţean Covasna 

sub nr. 4461/21.05.2013, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în 

temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 92/2009 privind reorganizarea şi funcţionarea Comisiei 

Tehnico - Economice a Consiliului Judeţean Covasna, se modifică 

şi se înlocuieşte cu anexa care face parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.II. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 57/2013 pentru 

modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 92/2009 privind reorganizarea şi funcţionarea 

Comisiei Tehnico - Economice a Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

 

http://www.kvmt.ro/
http://www.cultcov.ro/
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Anexă la Hotărârea nr. 100/2013 

(Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 92/2009) 
 

Componenţa nominală a Comisiei Tehnico – Economice a Consiliului Judeţean Covasna 
 

Preşedinte: NAGY Iosif – Vicepreşedintele Consiliului Judeţean Covasna 
Vicepreşedinte: BÍRÓ Dónát – Arhitect şef al judeţului Covasna 
Secretar: Liliana MARINCEA – Consilier UIP – Sistem de management integrat al deșeurilor în Jud. Covasna 

 Membri titulari: 
- FERENCZ Lajos – Director executiv - Direcţia Economică;  

- KIRÁLY Sándor – Șef Birou investiții și patrimoniu; 

- FEJÉR Alexandru – Director - S.C.  Gospodăria Comunală S.A. 
Sf. Gheorghe; 

- JÓZSA Csaba – Director –Sucursala de Distribuție şi Furnizare a 

Energiei Electrice Sf. Gheorghe;  
- Gheorghe NEAGU – Director executiv - Agenţia pentru Protecţia 

Mediului Sf. Gheorghe;  

-  Ioan ILAȘ – Director  - Sistemul de Gospodărie a Apelor Sf. 
Gheorghe;  

- Col. Liviu ŞIMONCA– Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă 

„Mihai Viteazul” Jud. Covasna;  
- JÁNOSI Lehel –  Responsabil Departamentul Centru Operaţiuni 

Braşov – Covasna S.C. Romtelecom S.A. Sf. Gheorghe 

- NEAGU Constantin – Șef sector -S.C. Distrigaz Sud S.A. 

Membri supleanţi:  
 

 

- MÁTYÁS Ferenc – Director tehnic S.C. Gospodăria 
Comunală S.A. SF. Gheorghe; 

- Radu CÂRNARU– Inginer şef Sucursala de Distribuție si 

Furnizare a Energiei Electrice Sf. Gheorghe; 
- Gabriel Nicolae SIMINICEANU– Şef serviciu Agenţia 

pentru Protecţia Mediului Sf. Gheorghe;  

- GRUBISICS Elisabeta – Şef birou Sistemul de Gospodărie a 
Apelor Sf. Gheorghe; 

- Lt. col. Costică SONEA – Inspectoratul pentru Situaţii de 

Urgenţă „Mihai Viteazul” Judeţul Covasna;  
- Nicolae VLAICU – Şef Compartiment S.C. Romtelecom 

S.A. Sf. Gheorghe 

- BURLOIU Fănel – Şef FOL S.C. Distrigaz Sud S.A. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 101/2013 

privind aprobarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor 

Adulte cu Handicap 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 20 iunie 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna asupra proiectului de 

hotărâre privind aprobarea componenţei Comisiei de Evaluare a 

Persoanelor Adulte cu Handicap, având în vedere Referatul 

Secretarului judeţului Covasna precum şi rapoartele comisiilor de 

specialitate întocmite în acest sens, luând în considerare: 

prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Adresa Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 4984/05.06.2013, 

Avizul MMFPSPV, pentru noua componenţă a Comisiei de 

evaluare a persoanelor adulte cu handicap, înregistrat la Consiliul 

Judeţean Covasna sub nr. 5616/2013, în baza art. 91 alin. (1) lit. 

„f” şi alin. (5) lit. „a”, pct. 2 şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare,  
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă componenţa Comisiei de Evaluare a 

Persoanelor Adulte cu Handicap, în următoarea componenţă 

nominală şi pe funcţii: 

 

Preşedinte: - d-na dr. Bolcu Virginia 
- medic specialist în expertiza 

capacităţii de muncă 

Membrii: 
- d-na dr. Bolog Roxana 
Melinte 

- medic de familie 

 - d-na Renţea Rodica - psiholog 

 - dl. Kovács István - psiholog, reprezentant ONG 

 
- d-na Domokos Ágnes-
Mária 

- asistent social 

 

Art.2. Prezenta hotărâre intră în vigoare începând cu data 

de 01 iulie 2013, dată la care se abrogă Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 134/2010 privind reorganizarea Comisiei 

de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulţi, cu 

modificările ulterioare, precum şi orice alte dispoziţii contrare. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează membrii şi secretariatul Comisiei de Evaluare a 

Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Direcţia Generală 

de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 20 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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DISPOZIŢIA Nr. 140/2013 

cu privire la aprobarea efectuării unor virări de credite 

bugetare în cadrul aceluiași capitol bugetar pe trimestrul II 

al anului 2013 în bugetul Consiliului Județean Covasna și 

în bugetul instituțiilor publice de interes județean 
 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, analizând Referatul 

nr. 1244/13.06.2013 al Direcţiei Economice cu privire la 

aprobarea efectuării unor virări de credite bugetare în cadrul 

aceluiași capitol bugetar pe trimestrul II 2013 în bugetul 

Consiliului Județean Covasna și în bugetul instituțiilor publice de 

interes județean, având în vedere prevederile art. 49 din Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare, în baza art. 104 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

DISPUNE: 

Art.1. Se aprobă efectuarea unor virări de credite bugetare 

în cadrul aceluiași capitol bugetar pe trimestrul II al anului 

2013 în bugetul Consiliului Județean Covasna și în bugetul 

instituțiilor publice de interes județean, conform anexelor nr. 

1/1v, 1/11v, 1/20v, 1/27v, VP1v,VP2v, VP3v, VP4v și VP5v, 

care fac parte integrantă din prezenta dispoziţie. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se 

însărcinează Direcţia Economică şi instituţiile publice de 

interes judeţean vizate. 
 

Sf. Gheorghe, la 14 iunie 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexa nr. 1/1v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Autorități executive 
 

Capitolul: 51.02.00 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul: 51.02.01.03 Autorități executive 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

84 
Cheltuieli judiciare și extrajudiciare derivate din acțiuni în reprezentarea 

intereselor statului, potrivit dispozițiilor legale 
20.25 30,00 

 
30,00 

  

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 - 30,00 
 

- 30,00 
  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 - 30,00 
 

- 30,00 
  

 

Anexa nr. 1/11v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Școala sp. gimn. Sf. Gheorghe 
 

Capitolul: 65.02.00 Învățământ 
Subcapitolul: 65.02.07.04.01 Școala Specială Sf. Gheorghe 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

6 
Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 

10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 2,50 

 
- 2,50 

  

7 Salarii de bază 10.01.01 - 2,50 
 

- 2,50 
  

15 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 1,90 
 

1,90 
  

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 - 1,90 
 

- 1,90 
  

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 2,50 
 

2,50 
  

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 2,50 
 

2,50 
  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 - 7,00 
 

- 7,00 
  

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 3,00 
 

3,00 
  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 4,00 
 

4,00 
  

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 1,00 
 

1,00 
  

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 2,00 
 

2,00 
  

65 Deplasări în străinătate 20.06.02 - 1,00 
 

- 1,00 
  

70 Pregătire profesională 20.13 - 1,00 
 

- 1,00 
  

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 1,00 
 

1,00 
  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 - 1,00 
 

- 1,00 
  

 

Anexa nr. 1/20v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Autorități executive 
 

Capitolul: 67.02.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.02.05.01 Sport 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)    
100,00 - 50,00 - 50,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
   

100,00 - 50,00 - 50,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
  

100,00 - 50,00 - 50,00 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 

(cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 

  
100,00 - 50,00 - 50,00 

151 Asociații și fundații 59.11 
  

100,00 - 50,00 - 50,00 
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Anexa nr. 1/27v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

DGASPC 
 

Capitolul: 68.02.00 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul: 68.02.06.01 Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

7 Salarii de bază 10.01.01 - 8,20 
 

- 8,20 
  

15 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 8,20 
 

8,20 
  

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 2,00 
 

- 2,00 
  

40 Furnituri de birou 20.01.01 - 5,00 
 

- 5,00 
  

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 5,00 
 

5,00 
  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 - 27,00 
 

- 27,00 
  

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 10,00 
 

10,00 
  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 15,00 
 

15,00 
  

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 14,00 
 

14,00 
  

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 14,00 
 

14,00 
  

54 Medicamente și materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 - 3,00 
 

- 3,00 
  

55 Medicamente 20.04.01 - 3,00 
 

- 3,00 
  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 15,00 
 

- 15,00 
  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 15,00 
 

- 15,00 
  

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 1,00 
 

1,00 
  

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 1,00 
 

1,00 
  

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 5,00 
 

5,00 
  

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 4,00 
 

4,00 
  

88 Protocol și reprezentare 20.30.02 1,00 
 

1,00 
  

 

Anexa nr. VP1v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

SPCJEP 
 

Capitolul: 54.10.00 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul: 54.10.10 Servicii publice comunitare de evidență a persoanelor 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 1,00 
 

1,00 
  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 3,00 
 

3,00 
  

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 - 2,00 
 

- 2,00 
  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 1,00 
 

- 1,00 
  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 1,00 
 

- 1,00 
  

 

Anexa nr. VP2v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Spital 
 

Capitolul: 66.10.00 Sănătate 

Subcapitolul: 66.10.06.01 Spitale generale 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

6 
Cheltuieli salariale in bani  

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 6,00 

 
- 6,00 

  

7 Salarii de bază 10.01.01 - 116,00 
 

- 116,00 
  

11 Alte sporuri 10.01.06 50,00 
 

50,00 
  

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 60,00 
 

60,00 
  

23 Cheltuieli salariale în natura  (cod 10.02.01 la 10.02.05+10.02.30) 10.02 5,00 
 

5,00 
  

24 Tichete de masă 10.02.01 5,00 
 

5,00 
  

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 1,00 
 

1,00 
  

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 1,00 
 

1,00 
  

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 118,00 
 

- 118,00 
  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 112,00 
 

112,00 
  

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 - 112,00 
 

- 112,00 
  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 - 118,00 
 

- 118,00 
  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 113,00 
 

113,00 
  

61 Lenjerie și accesorii de pat 20.05.03 110,00 
 

110,00 
  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 3,00 
 

3,00 
  

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 5,00 
 

5,00 
  

90 Chirii 20.30.04 5,00 
 

5,00 
  

 

Anexa nr. VP3v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

MNS 
 

Capitolul: 67.10.00 Cultura, recreere si religie 

Subcapitolul: 67.10.03.03 Muzee 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 1,50 
 

1,50 
  

65 Deplasări în străinătate 20.06.02 - 1,50 
 

- 1,50 
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Anexa nr. VP4v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

ADH 
 

Capitolul: 67.10.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.10.03.04 Instituții publice de spectacole și concerte 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 4,00 

 
4,00 

  

7 Salarii de bază 10.01.01 - 5,00 
 

- 5,00 
  

17 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 - 3,40 
 

- 3,40 
  

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 13,00 
 

13,00 
  

20 Alocații pentru transportul la și de la locul de muncă 10.01.15 - 0,60 
 

- 0,60 
  

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 - 4,00 
 

- 4,00 
  

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 - 2,00 
 

- 2,00 
  

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 - 1,50 
 

- 1,50 
  

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 - 0,50 
 

- 0,50 
  

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 26,00 
 

- 26,00 
  

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 - 20,00 
 

- 20,00 
  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 - 6,00 
 

- 6,00 
  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 26,00 
 

26,00 
  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 26,00 
 

26,00 
  

 

Anexa nr. VP5v la Dispoziția nr. 140/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

SPAM 
 

Capitolul: 67.10.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.10.03.05 Școli populare de artă și meserii 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 5,00 
 

5,00 
  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 5,00 
 

5,00 
  

69 Consultanță și expertiză 20.12 - 14,00 
 

- 14,00 
  

71 Protecția muncii 20.14 - 1,00 
 

- 1,00 
  

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 10,00 
 

10,00 
  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 10,00 
 

10,00 
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