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                                                                                                       Anexă la Hotărârea nr. 67/2020  

                                                                                                            a Consiliului Județean Covasna     

 

 

 

 

Planul anual de acţiune privind serviciile sociale  

administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Judeţean Covasna  

pentru anul 2020 

 
 

 

    Având în vedere: 

    1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale în județul Covasna pentru anii 2014-2020, 

aprobată prin Hotărârea nr. 21/2014 a Consiliului Județean Covasna, modificată și 

completată prin Hotărârea nr. 114/2017 a Consiliului Judeţean Covasna, respectiv 

următoarele obiective operaţionale/direcţiile de acţiune: 

 Prevenirea instituționalizării   prin creșterea accesului beneficiarilor la servicii sociale 

primare; 

 Gestionarea eficientă a situației copiilor părăsiți în spitale; 

 Promovarea adopției naționale; 

 Asigurarea accesului copiilor cu deficiențe de dezvoltare/dizabilități/cu orientare 

școlară la servicii specializate; 

 Continuarea dezinstituționalizării și trecerii către îngrijirea în comunitate a copiilor; 

 Oferirea unor servicii de specialitate pentru copiii delincvenți sau cu tulburări de 

comportament; 

 Reabilitarea/extinderea capacității unor servicii, în funcție de necesități; 

 Facilitarea integrării socio-profesionale a tinerilor din sistemul de protecție a copilului; 

 Combaterea fenomenului legat de mamele/gravidele minore; 

 Prevenirea violenţei în familie în vederea diminuării fenomenului;  protecţia victimelor 

violenţei în familie şi responsabilizarea agresorilor; 

 Prevenirea şi combaterea traficului de persoane; 

 Sensibilizarea societății cu privire la problematica persoanelor cu risc de excluziune 

socială; 

 Planificarea optimă a serviciilor acordate beneficiarilor; 

 Implementarea şi respectarea standardelor de calitate minime obligatorii pentru toate 

categoriile de beneficiari de servicii sociale; 

 Implementarea sistemului de control intern/managerial; 

 Valorificarea unor bune practici în activitatea proprie; 
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 Organizarea unor schimburi de tabere pentru beneficiarii din sistem; 

 Asigurarea personalului în conformitate cu standardele privind raportul 

beneficiar/angajat și număr cazuri/manager (responsabil) de caz; 

 Asigurarea formării profesionale a personalului; 
 

    2. Strategia națională pentru protecția și promovarea drepturilor copilului pentru perioada 

2014-2020, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1113/2014,  direcţia de acţiune/obiectivul 

operaţional:  

 ”Respectarea drepturilor şi promovarea incluziunii sociale a copiilor aflaţi în situaţii 

vulnerabile/ Continuarea tranziției de la îngrijirea instituțională a copiilor la îngrijire 

comunitară” 

 ”Îmbunătăţirea accesului copiilor la servicii de calitate/ Creșterea calității serviciilor 

destinate copiilor”  

 

 3. Strategia naţională privind promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și 

bărbați și prevenirea și combaterea violenței domestice pentru perioada 2018-2021, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr. 365/2018, direcţia de acţiune/obiectivul operaţional: 

“Dezvoltarea unor măsuri adecvate de sprijin și protecție pentru victime/ Dezvoltarea 

serviciilor sociale adecvate nevoilor identificate și care să asigure acces facil, asistență de 

calitate tuturor victimelor și măsuri pentru agresori”; 

 

    4. Actul aditional nr.1 la Convenția de Asociere încheiată între Fundatia SERA ROMANIA, 

județul Covasna prin Consiliul Județean Covasna și Direcția Generală de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Covasna, cu privire la inchiderea CP6 Olteni si infiintarea a trei case de 

tip familial, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 103/30.05.2019); 

    5. Procesele-verbale ale consultărilor în vederea elaborării Planului anual de acţiune 

privind serviciile sociale, organizate în data de 5 martie 2020, cu reprezentanții furnizorilor 

de servicii sociale (înregistrate sub nr.6003/05.03.2020), respectiv în data de 9 martie 2020, cu 

reprezentanții beneficiarilor (nr. 6265/09.03.2020), 

 

    Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul 

Consiliului Judeţean Covasna cuprinde: 

    1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I; 

    2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale 

existente la nivel local/judeţean - capitolul II; 

    3. Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în 

domeniul serviciilor sociale - capitolul III. 

CAP. I - Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale 
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A. Serviciile sociale existente la nivel local/judeţean 

   
Nr. crt. Cod 

serviciu 

social, 

conform 

Nomen-

clatoru-

lui servi-

ciilor 

sociale 

Denumirea serviciului 

social 

Ca-

pa-

cita-

te 

Gra

d 

de 

ocu

-

par

e 

% 

 

Bugetele estimate, pe surse de finanțare, 

pentru serviciile sociale existente (lei): 

Buge

t 

local 

Buget 

județean 

Buget de 

stat 

Contri-

buții 

persoa-

ne bene-

ficiare 

Alte 

surse 

1.  8891CZ-

C-II 

Centrul de zi pentru 

copilul neglijat Sf. 

Gheorghe 

35 49  62.839 565.551   

2.  8891CZ-

C-II 

Centrul de zi pentru 

copilul neglijat, abuzat Tg. 

Secuiesc 

15 100  26.931 242.379   

3.  8891CZ-

C-II 

Centrul de zi Baraolt 15 73  26.931 242.379   

4.  8891CZ-

C III 

Centrul de reabilitare a 

copiilor cu handicap 

„Székely Potsa” – Centru 

de reabilitare 

24 100  89.448 805.030   

5.  8891CZ-

C III 

Centrul de reabilitare 

pentru copii cu tulburări 

din spectrul 

autist/deficienţe senzori 

10 110  43.177 388.593   

6.  8891CZ-

C III 

Centrul de reabilitare  

pentru copii cu handicap 

Sf. Gheorghe  

12 125  55.541 499.869   

7.  8891CZ-

C III 

Centrul de Reabilitare Tg. 

Secuiesc 

40 175  90.019 810.171   

8.  8891CZ-

C III 

Centrul de reabilitare 

Baraolt 

20 90  66.883 601.949   

9.  8891CZ-

C III 

Centrul de recuperare 

pentru copii cu handicap 

Întorsura Buzăului  

8 100  24.062 216.557   

10.  8790SF-C Serviciul de asistenţă  

maternală 

250 89  595.535 5.359.810   

11.  8790SF-C Plas fam 277 100      

12.  8790CR-

C-II 

Centrul de Primire în 

Regim de Urgenţă „Prinţ şi 

Cerşetor” 

15 27  94.254 848.286   

13.  8790CR-

C-I 

Casa Familială nr.1 Sfântu 

Gheorghe  

12 33  65.297 587.671   
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14.  8790CR-

C-I 

Casa Familială nr.2 Sfântu 

Gheorghe  

12 67  65.297 587.671   

15.  8790CR-

C-I 

Casa Familială nr.3 Sfântu 

Gheorghe  

10 90  54.414 489.726   

16.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Ilieni   12 83  65.297 587.671   

17.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Întorsura 

Buzăului  

13 69  70.738 636.644   

18.  8790CR-

C-I 

Casa Familială nr.1 Cernat  12 108  65.297 587.671   

19.  8790CR-

C-I 

Casa Familială nr.2 Cernat 12 100  65.297 587.671   

20.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Tg. 

Secuiesc 

12 108  65.297 587.671   

21.  8790CR-

C-I 

Casa Familială 

„Szentkereszty  Stephanie”  

7 86  38.090 342.808   

22.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Mereni   12 108  65.297 587.671   

23.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Lunga  12 100  65.297 587.671   

24.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Tinoasa 12 92  65.297 587.671   

25.  8790CR-

C-I 

Casa Familială Baraolt 12 83  65.297 587.671   

26.  8790CR-

C-I 

Centrul de plasament 

„Borosnyay Kamilla” Tg. 

Secuiesc   

72 69  374.746 3.372.710   

27.  8790CR-

C-I 

Centrul de plasament nr. 6 

Olteni 

62 61  447.566 4.028.090   

28.  8790CR-

C-I 

Centrul rezidenţial pentru 

copii cu dizabilităţi Baraolt 

15 93  108.282 974.538   

29.  8790CRT

-I 

Centrul de sprijin pentru 

tinerii peste 18 ani  

6 67  53.521 481.691   

30.  8790CR-

MC-I 

Centrul maternal Sf. 

Gheorghe 

 

6 

cupl. 

33  50.828 457.456   

31.  8790CR-

VD-I 

Centrul de Primire în 

Regim de Urgenţă pentru 

victime ale violenţei în 

familie 

6 

cupl. 

67  47.528 427.750   

32.  8899 CZ-

D-II 

Centrul de servicii de 

recuperare neuromotorie 

de tip ambulatoriu pentru 

persoane adulte cu 

dizabilități Tg. Secuiesc 

20/ 

lună 

100  46.154 415.386   
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33.  8790 CR-

D-III 

Centrul pentru viață 

independentă pentru 

persoane adulte cu 

dizabilități Tg. Secuiesc 

14 114  97.004 970.448 10.824  

34.  8790 CR-

D-I 

Centrul de îngrijire şi 

asistenţă pentru persoane 

adulte cu dizabilități Tg. 

Secuiesc 

24 108  216.170 1.989.166 4.848  

35.  8730 CR-

V-I 

Căminul pentru persoane 

vârstnice Hăghig 

110 75  2.636.000 262.000 740.000  

Total   915   6.069.631 31.305.697 755.672  

   

B. Servicii sociale propuse spre a fi înfiinţate 
     

Denumire 

serviciu 

social 

propus 

Cod 

servici

u 

social 

Cate-

gorie 

benefi

ciari 

Capacitate 

necesară 

Capaci

tate 

clădire

/ 

spațiu 

necesa

r 

-mp- 

Resurse 

umane 

necesare 

(personal de 

specialitate, de 

îngrijire și 

asistență; 

personal 

gospodărie, 

întreținere-

reparații, 

deservire) 

Bugetele estimate, pe surse de finanțare, 

pentru serviciile sociale propuse pentru a fi 

înființate: 

Justificare 

Nr. 

bene

f/zi 

Nr. 

lo-

curi 

(în 

pa-

turi) 

Bug

et 

local 

Buget 

județean 

Bu 

get 

de 

stat 

Con-

trib. 

per-

soa 

ne 

bene

ficia-

re 

Alte   

surse 

 

Casa 

Familială 

nr.1 (pentru 

închiderea 

CP6 Olteni) 

8790C

R-C-I 

copii 12 

 

12 300 

mp 

Coord. Pers. 

Spec. -1  

Educator S – 1 

Eucator M/PL 

– 6 

 277.667   912.333 Hot.103/2019 a 

CJ Cv  – 

Conventia de 

asociere intre  

Fundatia 

SERA CJ Cv si 

DGASPC Cv 

cu privire la 

inchiderea 

CP6 Olteni si 

infiintarea a 3 

case de tip 

familial 

Casa 

Familială 

nr.2 (pentru 

închiderea 

CP6 Olteni) 

8790C

R-C-I 

copii 12 

 

12 300 

mp 

Coord. Pers. 

Spec. -1  

Educator S – 1 

Eucator M/PL 

– 6 

 277.667   912.333 Hot.103/2019 a 

CJ Cv – 

Conventia de 

asociere intre  

Fundatia 

SERA CJ Cv si 

DGASPC Cv 

cu privire la 

inchiderea 

CP6 Olteni si 

infiintarea a 3 

case de tip 

familial 

Casa 

Familială 

8790C

R-C-I 

copii 8 12  250 

mp 

Coord. Pers. 

Spec. -1  

 277.666   912.334 Hot.103/2019 a 

CJ Cv – 
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nr.3 (pentru 

închiderea 

CP6 Olteni)   

Educator S – 1 

Eucator M/PL 

– 4 

 

Conventia de 

asociere intre  

Fundatia 

SERA CJ Cv si 

DGASPC Cv 

cu  ictim  la 

inchiderea 

CP6 Olteni si 

infiintarea a 3 

case de tip 

familial 

Locuință 

protejată pt. 

 ictim ale 

violenței în 

familie 

8790C

R-VD- 

III 

Victi 

me ale 

violen

ței în 

fam. 

3 

cupl 

(6 

pers

) 

3 

cupl 

(6 

pers

) 

78,27 

mp 

Insp. de spec 

(resp.serv.soc -

proiect) – 1 

 

 411.600   8.400 Proiect 

"VENUS“ 

Împreună 

pentru o viață 

în siguranță" 

Locuință 

protejată 

pentru 

personae 

adulte cu 

dizabilități 

8790 

CR-D-

VII 

persoa

ne 

adulte 

cu 

dizabi 

lități 

4 4 65 mp Infirmier, 

pedagog 

social, 

instructor de 

educație - 5 

 -   552.000 Strategia de 

dezvoltare 

a serviciilor 

sociale în 

județul 

Covasna 

pe anii 2014-

2020 

”Asigurarea 

protecţiei cu 

posibilitate de 

menţinere a 

independenţei 

personale 

pentru tineri 

cu handicap” 

Total        1.244.600   3.297.400  

 

 

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, în baza 

prevederilor Legii asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare, 

pentru realizarea următoarelor obiective operaţionale prevăzute în Strategia de dezvoltare a 

serviciilor sociale în județul Covasna pentru anii 2014-2020, aprobată prin Hotărârea nr. 

21/2014 a Consiliului Județean Covasna, modificată și completată prin Hotărârea nr. 114/2017 

a Consiliului Judeţean Covasna. 

 

Se au în vedere următoarele: 

1. Contractarea serviciilor pentru persoanele adulte cu dizabilități. 

2. Programul de finanțare nerambursabilă pentru activități nonprofit de interes general, 

conform prevederilor Legii nr. 350/2005 privind regimul finanțărilor nerambursabile din 

fonduri publice alocate pentru activități nonprofit de interes general, cuprinde următoarele: 

a) Prevenirea instituționalizării prin creșterea accesului beneficiarilor la servicii sociale 

primare; 
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- Acordarea de sprijin  financiar pentru ONG-uri care oferă servicii sociale complexe în 

comunitate pentru copii și familii cu risc social/ defavorizați; 

- Acordarea de sprijin  financiar pentru ONG-uri care oferă servicii în centrele de zi 

pentru copii neglijați; 

- Acordarea de sprijin  financiar pentru ONG-uri care oferă servicii în centre de zi 

pentru copii/tineri cu dizabilități; 

b) Sprijinirea serviciilor de îngrijire la domiciliu; 

- Acordarea de sprijin financiar pentru ONG-uri care oferă servicii de îngrijire la 

domiciliu. 

 

CAP. II -  Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale 

existente la nivel judeţean  în conformitate cu prevederile art. 6 din Hotărârea Guvernului 

nr. 797/2017 

 

    1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se 

afişează la sediul serviciului public de asistenţă socială: 

    a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale – după aprobare, apoi cu ocazia eventualelor 

revizuiri; 

    b) Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul 

consiliului judeţean – după aprobare; 

    c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de 

cereri în format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind 

costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează cel 

puţin lunar; 

    d) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ-

teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privaţi: 

    (i) lista furnizorilor de servicii sociale din judeţ şi a serviciilor sociale acordate de 

aceştia - se actualizează lunar; 

    (ii) serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea serviciului public de 

asistenţă socială: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de 

serviciu, înregistrate în anul anterior etc. - se actualizează anual; 

    (iii) situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul 

judeţului - se actualizează cel puţin anual; 

    2. Telefonul verde (0267 983) - funcțional; 

    3. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de serviciul public de 

asistenţă socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.; 

 
Nr.crt. Denumire eveniment Locația și parteneri Luna Buget  stimate 

(lei) 
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1.  Bal mascat (Carnaval) 
 

CRCH ”Szekely-

Potsa” Chilieni 

C. pt. copii cu 

elemente de autism  

Centru de recuperare 

pentru copii cu 

handicap Sf.Ghorghe 

CSC Baraolt 

CP ”Borosnyay 

Kamilla” 

CSC Sf.Gheorghe ( CF 

2 Sf.Gheorghe, CF 1,2 

Cernat) 

CSC Tg.Secuiesc 

Februarie 1600 

2. Aniversarea Zilei mondiale a  

sindromului Down 
CRCH ”Szekely-

Potsa” ChilieniCentru 

de recuperare pentru 

copii cu handicap 

Sf.Ghorghe 

CSC Tg.Secuiesc 

Martie 0 

3. Conștientizare cu ocazia  Zilei 

Internaționale a Autismului 
C. pt. copii cu 

elemente de autism 

CRCH ”Szekely-

Potsa” Chilieni 

CSC Tg.Secuiesc 

Aprilie 0 

4. ”Cupa centrelor de plasament” – 

minifotbal jud. Covasna, Harghita 

și Mureș 

Complexul Stadion 

Tg.Secuiesc, în 

parteneriat cu Primăria 

mun.Tg.Secuiesc 

Aprilie 250 

5. Aniversarea Zilei internaționale 

pentru eliminarea violenței 

împotriva femeilor  

DGASPC Covasna Noiembrie 500 

6. Aniversarea Zilei Internaționale a 

Persoanelor cu Dizabilități 

Centrul de coordonare 

Tg. Secuiesc, în 

parteneriat cu  Asociația 

Szentkereszty Stephanie 

Tg. Secuiesc 

Decembrie 250 

 

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenţă socială; 
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Nr.crt. Denumire eveniment Locația și parteneri Luna Buget estimat 

(lei) 

1.  Sărbătorirea Zilei Asistenților 

Sociali 

DGASPC Covasna în 

parteneriat cu 

Colegiul asistenților 

sociali – filiala 

Covasna 

Martie 500 

2.  Sărbătorirea  Zilei Copiilor 

Adoptați 

Benedekmező, în 

parteneriat cu 

Asociația Pro Adopt 

Covasna 

Mai 1.000 

3.  Sărbătorirea Zilei Asistentului 

Maternal Profesionist 

Centrul de Plasament 

nr.6 Olteni 

Iunie 3.000 

4.  Aniversarea Zilei Internaționale a 

Copiilor  

CSC  Sf.Gheorghe  

CSC Tg.Secuiesc 

CSC Baraolt 

CP ”Borosnyay 

Kamilla” 

CP nr.6 Olteni 

CPRU 

Iunie 400 

5.  Workshop cu ocazia Zilei 

Internaționale a Persoanelor 

Vârstnice 

DGASPC Covasna Octombrie 1.000 

6.  Ziua Porților Deschise Centrul de 

Recuperare pentru 

Copii cu Handicap 

Sf.Gheorghe 

Octombrie  

7.  Aniversarea Zilei Centrului de 

Plasament ,,Borosnyay Kamilla” 

C.P. ,,Borosnyay 

Kamilla” 

Noiembrie 250 

8.  Expoziţie de Crăciun CSC  Sf.Gheorghe  

CSC Tg.Secuiesc 

CSC Baraolt 

CSC Chilieni 

CP ”Borosnyay 

Kamilla” 

CP nr.6 Olteni 

Decembrie 5000 
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CPRU 

 

    5. Activităţi de informare şi consiliere realizate prin serviciul de asistenţă comunitară, se 

vor realiza pe subiecte cum ar fi: conştientizare şi sensibilizare a publicului privind riscul de 

excluziune socială, respectarea drepturilor sociale şi promovarea măsurilor de asistenţă 

socială, mediere socială, modificări legislative, proiecte în desășurare, alte informații de 

interes public; 

    6. Mesaje de interes public transmise prin presă – trimestrial, prin conferințe de presă, 

comunicat de presă, anunțuri privind înființarea unor noi servicii, organizarea concursurilor 

pentru ocuparea unor posturi, alte informații de interes general. 

 

    CAP. III – Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care 

lucrează în domeniul serviciilor sociale 

 

1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii 

performanţei personalului din structurile proprii/instruire  

 

Potrivit : 

- Ordinului MMJS nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate 

pentru serviciile sociale de tip rezidenţial destinate copiilor din sistemul de protecţie 

specială, 

- Ordinului MMJS nr. 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate 

pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protecţie specială 

(AMP), 

- Ordinului MMJS nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate 

pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor, 

- Ordinului MMJS nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate 

pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii şi combaterii violenţei domestice, 

- Ordinului MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru 

acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, 

tinerilor care au părăsit sistemul de protecție a copilului și altor categorii de persoane adulte 

aflate în dificultate, precum și a serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate în 

sistem integrat și cantinele sociale, 

- Ordinului MMJS nr. 81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate 

pentru serviciile sociale organizate ca centre maternale, 

- Ordinului MMJS nr 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de 

calitate obligatorii  pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, 

următoarele categorii de personal vor beneficia anual de formare profesională: 
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- Asistenți maternali profesioniști - 21 ore 

- Educatori - 42 ore 

- Șefi centre, coordonatori personal de specialitate - 21 ore 

 

Având în vedere cele de sus, preconizăm organizarea următoarelor cursuri: 

 

a) cursuri de perfecţionare 

     

Personalul de specialitate Nr. persoane Buget estimat (lei) 

Asistent maternal profesionist  

Educator  

Sef centru, coordonator personal de 

specialitate 

300 15000 

   

b) cursuri de calificare: 

 

În cursul anului 2019 DGASPC Covasna preconizează organizarea unor cursuri de formare 

inițială pentru cca 15 persoane, în vederea atestării ca AMP (din care 10 vor fi angajați în anul 

2021 în cadrul proiectului ”Team up – Progres în calitatatea îngrijirii alternative a copiilor”), 

respectiv de formare profesională pentru cca. 25 persoane, în cadrul și din bugetul 

proiectului.  

În cadrul proiectului ”VENUS – Împreună pentru o viață în siguranță”, 3 persoane din 

echipa de implementare (responsabilul serviciu social, psihologul și consilierul vocațional) 

vor participa la cursuri de formare profesională, din bugetul proiectului.  

Aceste cursuri nu necesită buget suplimentar. 

  

c) sesiuni de instruire pentru: 

c.1. personalul din centre conform cerinţelor standardelor de calitate: cu privire la 

procedurile serviciilor, regulamentele proprii, alte prevederi legislative. 

c.2. asistenţi personali: - 

Organizarea instruirilor nu necesită buget suplimentar. 

 

d) organizarea si participarea la întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile 

asociative ale municipiilor, oraşelor, comunelor, prin asociaţii profesionale, prin asociaţii de 

dezvoltare intercomunitară: simpozioane, seminarii, workshop-uri, întâlniri de lucru, 

majoritatea acestora fiind fără taxe de participare. 
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Teme de interes Nr. persoane Buget estimate 

Asistență socială 5 2000 

     

2. Pregătirea profesională a funcționarilor publici potrivit Hotarârii Guvernului nr 

1066/2008, raportat la realizările anilor precedenți: 

 

Teme de interes Nr. persoane Buget estimate 

Asistență socială, 

Administrativ, 

Financiar - contabilitate, 

Juridic, 

Resurse umane 

10 
4000 

 

 

3. Încheierea de contracte de supervizare profesională în vederea asigurării coordonării 

profesionale sau încheierea de contracte de supervizare în servicii sociale: 

 

a) pentru asistenţi  sociali, șefi centre, coordonatori, educatori: 

 

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimate 

Supervizare 200 24000 

 

 

 



ROMÂNIA 

CONSILIUL JUDEŢEAN COVASNA 
 

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 67/2020 

pentru aprobarea Planului anual de acțiune privind serviciile sociale acordate la 

nivelul județului Covasna pe anul 2020, în cadrul Direcției Generale de Asistență 

Socială și Protecția Copilului Covasna 

 
Consiliul Județean Covasna, 

întrunit în şedinţa sa ordinară din data de 30 aprilie 2020, 

analizând Referatul de aprobare al Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna 

pentru aprobarea Planului de acțiune privind serviciile sociale acordate la nivelul 

județului Covasna pe anul 2020, în cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Covasna, 

văzând Raportul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 

Covasna, precum și Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Județean 

Covasna,  

având în vedere: 

- Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 

- Ordonanța Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobată cu 

modificări şi completări prin Legea nr. 515/2003, cu modificările și completările 

ulterioare; 

 - Hotărârea Guvernului nr. 1103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind 

realizarea obligațiilor ce revin autorităților administrației publice locale, instituțiilor şi 

profesioniștilor implicați în prevenirea şi intervenția în cazurile de copii aflați în situație 

de risc de părăsire sau părăsiți în unități sanitare, cu modificările și completările 

ulterioare; 

 - Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 

organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii 

orientative de personal, cu modificările ulterioare; 

 - Hotărârea de Guvern nr. 365/2018 pentru aprobarea Strategiei naționale privind 

promovarea egalității de șanse și de tratament  între femei și bărbați și prevenirea și 

combaterea violenței domestice pentru perioada 2018-2021 și a Planului operațional 

pentru implementarea Strategiei naționale privind promovarea  egalității de șanse şi de 

tratament între femei și bărbați și prevenirea și combaterea violenței domestice pentru 

perioada 2018-2021, 

 - Ordinul ministrului muncii şi justiţiei sociale nr. 1.086/2018 privind aprobarea 

modelului-cadru al Planului anual  de acţiune privind serviciile sociale administrate şi 



finanțate din bugetul consiliului județean/consiliului local/Consiliului General al 

Municipiului București, 

ținând cont de: 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 21/2014 privind aprobarea 

Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale în județul Covasna pentru anii 2014-2020, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 182/2018 privind aprobarea 

asocierii Județului Covasna prin Consiliul Județean Covasna cu  Direcția Generală de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna și Fundația SERA ROMANIA, pentru 

înființarea a trei case de tip familial”, cu modificările ulterioare, 

luând în considerare Procesul-verbal nr. 1/24.03.2020 al Comisiei Județene de 

Incluziune Socială Covasna, 

în baza art. 173 alin. (5) lit. b) şi în temeiul art. 182 alin. (1) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarea 

ulterioară, 
 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 
Art. 1. Se aprobă Planul anual de acțiune privind serviciile sociale acordate la 

nivelul județului Covasna pe anul 2020, în cadrul Direcției Generale de Asistență 

Socială și Protecția Copilului Covasna, conform anexei care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art. 2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează Direcţia 

Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, care va asigura şi 

comunicarea prezentei către cei interesaţi. 

 

Sfântu Gheorghe, 30 aprilie 2020. 

           TAMÁS Sándor 

                           Preşedinte 
  

                        Contrasemnează, 

                         VARGA Zoltán 

      Secretar general al judeţului Covasna 

 

 

 

 

 
 


